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Vorwort

Die vorliegende Publikation enthélt eine umfassende Darstellung der Ergebnisse
der Verdienststrukturerhebung 2014. Die Erhebung wird im Abstand von vier Jahren
in allen Mitgliedstaaten der Europaischen Union nach harmonisierten Standards
durchgefiihrt. Die Publikation enthalt daher auch einen Zeitvergleich mit den letzten
Erhebungen fiir die Jahre 2006 und 2010. Zudem wird die H6he und Struktur der
Verdienste im europédischen Kontext dargestellt. Die préasentierten Daten geben
damit einen umfassenden Uberblick iiber die Verteilung der Verdienste in Oster-
reich und den Mitgliedstaaten der Europaischen Union.

Die Ergebnisse der Verdienststrukturerhebung 2014 beziehen sich auf rund 2,5 Mio.
unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten im
Produktions- und Dienstleistungsbereich. Die Daten enthalten sowohl Angaben zu
den Bruttostunden-, Bruttomonats- und Bruttojahresverdiensten als auch zu be-
stimmten Verdienstkomponenten, wie Mehr- und Uberstunden, Zuschlagen fiir
Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit oder jahrlichen Sonderzahlungen. Die
Erhebung enthalt aber auch Informationen zur Zahl der Arbeitsplatze sowie zur
Arbeitszeit.

Zudem ermdglichen Angaben zu Merkmalen wie Branche, Beruf, Form des Be-
schaftigungsverhaltnisses, Aushildung, Alter, Geschlecht, Dauer der Zugehdrigkeit
zum Unternehmen oder Staatsangehdrigkeit, detaillierte Auswertungen nach indivi-
duellen und arbeitsplatzbezogenen Kriterien. Die Bruttostundenverdienste ermégli-
chen dabei einen direkten Vergleich von Voll- und Teilzeitbeschaftigten unabhangig
von der jeweiligen Arbeitszeit.

Auf der beigelegten CD-ROM sind — neben der gesamten Publikation im PDF-
Format — alle Tabellen auch als Excel-Dateien enthalten.

Y

Dr. Konrad Pesendorfer
Fachstatistischer Generaldirektor der STATISTIK AUSTRIA

Wien, im Marz 2017
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VERDIENSTSTRUKTURERHEBUNG 2014 — Zusammenfassung

Laut den Ergebnissen der Verdienststrukturerhe-
bung 2014 lagen die Bruttostundenverdienste (ohne
Mehr- und Uberstunden) der unselbsténdig Beschéf-
tigten in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftig-
ten im Produktions- und Dienstleistungsbereich 2014
im Mittel (Median) bei 13,87 €. Im Vergleich zur letz-
ten Erhebung fur das Jahr 2010 (12,79 €) stiegen die
Bruttostundenverdienste nominal um 8,5%. Im Zeit-
raum 2006 bis 2010 war der Anstieg mit 11,4% deut-
lich hoher. Beriicksichtigt man die jahrliche Inflation,
dann waren die Lohne und Gehélter 2010 real um
insgesamt rund 3% hoher als 2006. Nach dem Riick-
gang um rund einen Prozentpunkt zwischen 2010 und
2014 lagen die Bruttostundenverdienste 2014 inflati-
onsbereinigt um rund 2% tber dem Niveau des Basis-
jahres 2006.

Starke Unterschiede in den Verdiensten zeigen sich
zwischen den einzelnen Wirtschaftsabschnitten.
Im groRten Wirtschaftsabschnitt, der ,Herstellung
von Waren*, lagen die Verdienste 2014 bei 15,48 €.
Im zweitgroRten Wirtschaftsbereich, dem ,Handel",
verdienten Beschaftigte mit 12,32 € brutto pro Stunde
dagegen um 20,4% weniger als in der ,Herstellung
von Waren®“. Am héchsten waren die Verdienste in der
»Energieversorgung” (22,60 €). Die niedrigsten Brut-
tostundenverdienste wurden in der ,Beherbergung
und Gastronomie® (8,67 €) gezahlt, wobei Trinkgelder
generell nicht erfasst sind.

Die Bruttostundenverdienste der Frauen waren
gemessen am Median in allen erhobenen Wirt-
schaftsabschnitten niedriger als jene der Manner.
Ganz allgemein verdienten Frauen mit 12,23 € um
19,0% weniger als Manner mit 15,09 €. Bei der letz-
ten Erhebung fur das Jahr 2010 lag der Lohnunter-
schied zwischen Frauen und Mannern noch bei
21,1% (2006: 22,7%).

Nach der beruflichen Stellung gegliedert blieben
die Verdienste der Frauen bei den Angestellten klar
hinter jenen der Manner zurtick. Die Bruttostunden-
verdienste der weiblichen Angestellten waren um
27,8% niedriger als die Verdienste der mannlichen
Angestellten. Arbeiterinnen verdienten brutto pro
Stunde sogar um 30,0% weniger als Arbeiter. Die
Verdienste von geringfligig beschaftigten Frauen
lagen dagegen nur um 2,6% unter jenen der mann-
lichen Kollegen.

Insbesondere in den Altersgruppen ab 30 Jah-
ren blieben die Verdienste der Frauen deutlich hin-
ter jenen der Manner zuriick. Die Gliederung nach
Altersgruppen zeigt zwar insgesamt eine Steigerung
der Verdienste mit zunehmendem Alter, der Anstieg
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der Verdienste war bei Frauen allerdings nicht so
stark wie bei Mannern. Wahrend 20- bis 29-jahrige
Frauen im Mittel 10,71 € und damit um 15,7% weni-
ger verdienten als Manner in dieser Altersgruppe
(12,70 €), lagen die Verdienste der Frauen im Alter
von 50 bis 59 Jahren bei 13,04 € und somit um 24,2%
unter jenen der Manner mit 17,21 €.

Eine starke Steigerung der Verdienste sowohl fir
Méanner als auch fir Frauen bewirkt hingegen das
Senioritatsprinzip, wonach mit der Dauer der Unter-
nehmenszugehorigkeit die Verdienste steigen. Im
Vergleich zu Beschaftigten mit einer Unternehmens-
zugehdrigkeit von unter einem Jahr (11,03 €) verdien-
ten Beschaftigte mit einer Dauer von 15 bis 19 Jahren
(16,72 €) um rund die Halfte mehr und Beschaftigte
mit 30 und mehr Jahren (21,47 €) fast das Doppelte.
Bei Frauen mit langer Unternehmenszugehdrigkeit
war der Anstieg starker als bei Mannern, sodass sich
die Verdienste von Frauen und Mannern mit zuneh-
mender Dauer anndhern. Es erreichten jedoch nur
rund 2% der Frauen und 6% der Manner eine Unter-
nehmenszugehorigkeit von 30 und mehr Jahren.

Einen eindeutig positiven Einfluss auf die Hohe
der Verdienste hat auch die Ausbildung. Wahrend
Beschaftigte mit hdchstens Pflichtschulabschluss
10,47 € brutto pro Stunde verdienten, lagen die mitt-
leren Verdienste von Personen mit einem Lehrab-
schluss mit 13,62 € um 30,0% dartber. Beschaftigte
mit BHS-Matura verdienten mit 16,31 € um 19,8%
mehr als Absolventinnen und Absolventen einer
Lehre. Der Abschluss einer Universitat oder Fach-
hochschule brachte mit 20,59 € im Mittel ein Plus von
26,2% gegenulber einem BHS-Abschluss.

Differenziert nach Berufsgruppen (OISCO-08)
lagen die Bruttostundenverdienste von Fuhrungs-
kraften 2014 mit 29,24 € erwartungsgemafl® an der
Spitze. Darauf folgten Beschéaftigte in akademischen
Berufen mit 20,22 €, Fachkrafte in technischen und
gleichrangigen nichttechnischen Berufen mit 17,12 €.
Birokrafte und verwandte Berufe verdienten mit
14,05 € etwas weniger als Personen in Handwerks-
und verwandten Berufen mit 14,47 €. Deutlich niedri-
ger waren die Verdienste von Beschaftigten in Dienst-
leistungsberufen sowie Verkaufskraften mit 10,69 €
brutto pro Stunde. Darunter rangierten nur noch Hilfs-
arbeitskrafte mit 9,91 € brutto pro Stunde.

Betrachtet man die Bruttomonatsverdienste (ohne
Mehr- und Uberstunden) im Referenzmonat Okto-
ber 2014, dann verdienten die Beschaftigten insge-
samt 2.200 €. Die Verdienste der Vollzeitbeschaftig-
ten lagen im Mittel bei 2.540 € und die der Teilzeit-



VERDIENSTSTRUKTURERHEBUNG 2014 — Zusammenfassung

beschéaftigten bei 1.100 € brutto pro Monat. Teilzeit-
beschaftigte erreichten demnach nur rund 43% der
Verdienste von Vollzeitbeschaftigten. Bezogen auf
die Arbeitszeit leisteten Teilzeitbeschaftigte mit 88
bezahlten Arbeitsstunden knapp halb so viele Stun-
den wie Vollzeitbeschaftigte, die ohne Mehr- und
Uberstunden eine monatliche Normalarbeitszeit von
172 Stunden erreichten.
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Die Verteilung der Bruttojahresverdienste (inklusive
jahrlicher Sonderzahlungen) zeigt weiters, dass mehr
als die Halfte der Vollzeitbeschaftigten (57,0%) weni-
ger als 40.000 € und 65,9% der Teilzeitbeschaftigten
weniger als 20.000 € im Jahr verdienten. Gemessen
am Median betrugen die Verdienste der Vollzeitbe-
schaftigten 37.200 € und die der Teilzeitbeschaftigten
15.856 € brutto pro Jahr.



VERDIENSTSTRUKTURERHEBUNG 2014 — Summary

According to the Structure of Earnings Survey
(SES) 2014 employees in enterprises with at least
10 employees in industry and services (sections B-N
and P-S of ONACE 2008) had median gross hourly
earnings (excluding overtime) of €13.87. Compared
to SES 2010, gross hourly wages rose nominally by
8.5 per cent. In the period between 2006 und 2010
the increase was 11.4 per cent. Adjusted for inflation,
the growth of median gross hourly earnings was 3
per cent between 2006 und 2010. After a decrease of
one percentage point between 2010 and 2014, gross
hourly earnings were 2 per cent higher in 2014 than
in 2006.

The distribution of earnings by economic activities
also shows that the gross hourly earnings differ con-
siderably among economic sections. In the largest
sector (manufacturing) employees earned €15.48.
In the second largest section (wholesale and retail
trade) the gross hourly earnings (€12.32) were 20.4
per cent lower than in manufacturing. The highest
earnings were found in electricity (€22.60). The low-
est gross hourly earnings were observed in accom-
modation and food service activities (€8.67).

In all of the economic sections examined, the
(median) gross hourly earnings of women were lower
than those of men. All in all, women earned €12.23
and men €15.09 per hour. Thus, the difference bet-
ween women’s and men’s earnings was 19.0 per
centin 2014. Compared with 21.1 per cent in 2010 this
is a slight decrease (2006: 22.7 per cent).

The comparison of female and male white- and
blue-collar workers also shows large gender differ-
ences. Among white-collar workers women earned
27.8 per cent less than men. The pay gap between
female and male blue-collar workers was 30.0 per
cent. Among marginal part timers, in contrast, the
earnings of women were only 2.6 per cent lower than
those of men.

Particularly in the age groups from 30 years upwards
women’s wages lag behind those of men’s. As a result,
the difference between women’s and men’s earnings
increases with age. In comparison, women aged 20 to
29 years (€10.71) earned 15.7 per cent less than men
in this age group (€12.70). While women between 50
and 59 years earned €13.04, which was 24.2 per cent
lower than men aged 50 to 59 years (€17.21).

Earnings for both men and women rose consistently
in relation to the length of service in the enterprise.
Compared to employees with a length of service of
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less than one year (€11.03) the earnings of employees
with a length of 15 to 19 years (€16.72) were around
50 per cent higher. Employees with a length of service
of 30 and more years (€21.47) earned about nearly
twice as much as employees with a length of service
of less than one year. The growth in women’s earn-
ings was stronger than that of men’s. Consequently,
women with a long duration of service earned nearly
as much as men. However, only 2 per cent of women
and 6 per cent of men reached a length of 30 and
more years.

The results also indicate a positive impact of the
highest completed level of education on earnings.
Employees with compulsory education only earned
€10.47 per hour. Employees who completed an
apprenticeship earned €13.63 or 30.0 per cent more
than people without any vocational training. Employ-
ees with graduates from secondary technical or voca-
tional schools had median gross hourly earnings of
€16.31, which is 19.8 per cent more than people with
completed apprenticeship. Employees with an aca-
demic degree finally earned 26.2 per cent (€20.59)
more than employees who had completed a second-
ary technical or vocational school.

Broken down by occupation, managers (€29.24)
ranked among the highest paid employees. In 2014
the earnings of professionals were €20.22 followed by
technicians and associate professionals with €17.12.
Office clerks (€14.05) earned less than craft and
related trades workers (€14.47). Service and sales
workers (€10.69) and employees in elementary occu-
pations (€9.91) had the lowest earnings.

Related to the reference month of October 2014,
gross monthly earnings (excluding overtime)
amounted to €2 200. Employees who worked full-
time had median monthly earnings of €2 540 whereas
part-time employees earned €1 100. Full-time employ-
ees worked on average around 172 hours a month
while part-time employees worked around 88 hours
a month. The average monthly working time of part-
time employees therefore was just more than half the
“normal” working time of full-time employees.

The distribution of gross annual earnings (includ-
ing annual bonuses) also shows that more than half
of the full-time employees (57.0 per cent) earned less
than €40 000 a year and 65.9 per cent of the part-
time employees earned less than €20 000 a year.
The median annual earnings of full-time employees in
2014 amounted €37 200, while part-time employees
had median annual earnings of €15 856.
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VERDIENSTSTRUKTURERHEBUNG 2014 — Einleitung

1 Einleitung

Die Verdienststrukturerhebung bietet zuverlassige und
vergleichbare Informationen Uber die Hohe und Struk-
tur der Verdienste der unselbstandig Beschaftigten im
Produktions- und Dienstleistungsbereich. Die Erhe-
bung wird in allen Mitgliedstaaten der Europaischen
Union nach harmonisierten Standards durchgefiihrt.
Grundlage der Erhebung bildet die Verordnung (EG)
Nr. 530/1999 des Rates, wonach ab dem Jahr 2002 in
einem Intervall von vier Jahren eine Statistik Uber die
Struktur und Verteilung der Verdienste zu erstellen ist.

In Osterreich wurde die Verdienststrukturerhebung
nach dem Beitritt zur Europaischen Union erstmals
fur das Jahr 1996 durchgeflihrt." Seit dem Berichts-
jahr 2002 stehen alle vier Jahre Informationen zu
den Bruttostunden-, Bruttomonats- und Bruttojah-
resverdiensten sowie zur Arbeitszeit von einzelnen
Beschaftigungsverhaltnissen zur Verfliigung. Diese
Informationen ermdglichen detaillierte Analysen ber
die Struktur und Verteilung der Verdienste nach Bran-
chen, Berufen, Ausbildung, Alter, Geschlecht sowie
weiteren persoénlichen und arbeitsplatzbezogenen
Merkmalen.

Die vorliegende Publikation bezieht sich auf die aktu-
ellen Ergebnisse der Verdienststrukturerhebung 2014.
Die Daten reprasentieren rund 2,5 Mio. unselbstan-
dig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr
Beschéftigten im Produktions- und Dienstleistungs-
bereich (B-N und P-S der ONACE 2008). Die Erhe-
bung erfasst somit den gesamten Produzierenden
Bereich (Abschnitte B-F der ONACE 2008) sowie den
Dienstleistungsbereich (Abschnitte G-N und P-S der
ONACE 2008).

Weitere Informationen stehen in folgenden Veréffentli-
chungen zur Verfligung:

» Die Hauptergebnisse der Verdienststrukturer-
hebung 2014 sind Uber die Website der Statistik
Austria (http://www.statistik.at), Statistiken, So-
ziales, Personen-Einkommen, Verdienststruktur
zuganglich.

* Ergebnisse zur Verdienststrukturerhebung 2014
im Uberblick finden sich in den Statistischen
Nachrichten, Heft 10/2016 sowie im Statisti-
schen Jahrbuch Osterreichs 2017 unter Punkt
09 Einkommen; Verdienste.

* Die Ergebnisse der Verdienststrukturerhebung
2014 sind zudem Uber die Statistische Daten-

1) Die Erhebung fiir das Berichtsjahr 1996 weist im Vergleich zu den
spateren Erhebungen zahlreiche methodische Unterschiede auf. Bis
2002 waren die Erhebungen zudem auf die Wirtschaftstatigkeiten
C-K der ONACE 1995 beschrankt. 2006 erfolgte die Erweiterung
auf die Wirtschaftsabschnitte C-K und M-O der ONACE 2003, das
entspricht den Abschnitten B-N und P-S der ONACE 2008 (siehe
Standard-Dokumentation zur Verdienststrukturerhebung 2010).
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bank STATcube (http://www.statistik.at), Sozia-
les, Personen-Einkommen abrufbar.

» Daten fur alle Mitgliedstaaten der Europaischen
Union stehen auf der Website von Eurostat
(http://ec.europa.eu/eurostat/de/home) unter
dem Themenbereich Bevolkerung und soziale
Bedingungen, Arbeitsmarkt, Verdienste, Lohn-
und Gehaltsstrukturstatistik 2014, fir Abfragen
zur Verflgung.

11 Grundlagen der Erhebung
111 Ziel und Zweck der Erhebung

Ziel der Verdienststrukturerhebung ist es, vergleich-
bare und auf gemeinsamen Definitionen beruhende
Daten uber die H6he und Zusammensetzung von
Verdiensten fur alle Mitgliedstaaten der Europaischen
Union zu erfassen. Diese Daten erlauben zuverlas-
sige und aussagekraftige Vergleiche zwischen den
Mitgliedstaaten der Europaischen Union.

Die Statistik liefert damit nicht nur fir Osterreich,
sondern fur die gesamte Europaische Union wich-
tige Informationen zur Verteilung der Verdienste. Als
Griinde fiir die Notwendigkeit der Erstellung einer ver-
gleichbaren und auf gemeinsamen Definitionen basie-
renden Verdienststatistik nennt der Europaische Rat
in der Verordnung (EG) Nr. 530/1999 folgende Punkte:

e Die Kommission muss zur Erfiillung der ihr ber-
tragenen Aufgaben Uber die Struktur und Ver-
teilung der Verdienste in den Mitgliedstaaten
informiert sein.

* Vor dem Hintergrund der Weiterentwicklung der
Gemeinschaft und dem Voranschreiten des Bin-
nenmarktes steigt der Bedarf an vergleichbaren
Daten, insbesondere als Mittel zur Analyse des
wirtschaftlichen und sozialen Zusammenhalts in
Europa.

e Die Struktur und Verteilung der Verdienste ist zu-
dem laufend Veréanderungen unterworfen, sodass
die Statistik regelmagig aktualisiert werden muss.

¢ Die Europaische Zentralbank bendtigt diese In-
formationen zur Bewertung der wirtschaftlichen
Entwicklung in den Mitgliedstaaten im Rahmen
einer einheitlichen europaischen Geldpolitik.

Die Verdienststrukturerhebung entspricht damit den
Anforderungen infolge der fortschreitenden wirt-
schaftlichen und politischen Integration der Europai-
schen Union und tragt zu einem besseren Verstandnis
der wirtschaftlichen und sozialen Situation in Oster-
reich und der Europaischen Union bei. Seit 2006
wird die Verdienststrukturerhebung zudem einheitlich
in der gesamten Europaischen Union als Quelle fir
die Berechnung des ,Gender Equality Indicator® fir
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geschlechtsspezifische Lohnunterschiede (Gender
Pay Gap) herangezogen. Ebenfalls seit 2006 wird
auch der Anteil der Niedriglohnbeschéftigten in allen
EU-Mitgliedstaaten einheitlich auf Basis der Ver-
dienststrukturerhebung berechnet.

1.1.2 Europaische Rechtsgrundlagen

Rechtlich basiert die Erhebung uber die Struktur und
Verteilung der Verdienste auf folgenden EU-Verord-
nungen:

e Verordnung (EG) Nr. 530/1999 zur Statistik Uber
die Struktur der Verdienste und der Arbeitskos-
ten (ABI. Nr. L 63 vom 12. Marz 1999, S. 6).

* Verordnung (EG) Nr. 1738/2005 der Kommission
vom 21. Oktober 2005 zur Anderung der Verord-
nung (EG) Nr. 1916/2000 in Bezug auf Definition
und Ubermittiung von Informationen Uber die
Verdienststruktur (ABI. Nr. 279 vom 22. Oktober
2005, S. 32).

* Verordnung (EG) Nr. 698/2006 der Kommission
vom 5. Mai 2006 zur Durchfiihrung der Verord-
nung (EG) Nr. 530/1999 des Rates hinsichtlich
der Qualitatsbewertung der Statistik Gber die
Struktur der Arbeitskosten und Verdienste (ABI.
Nr. 121 vom 6. Mai 2006, S. 30).

1.1.3 Nationale Rechtsgrundlagen

Die Verdienststrukturstatistik-Verordnung (BGBI. Il Nr.
66/2007) regelt dartiber hinaus die Durchfihrung der
Verdienststrukturerhebung in Osterreich. Die Verord-
nung normiert insbesondere die Nutzung von Regis-
ter- und Verwaltungsdaten im Sinn des Bundessta-
tistikgesetzes 2000 sowie die Mitwirkungs- und Aus-
kunftspflicht der Inhaber von Verwaltungsdaten sowie
der Unternehmen:

e Verordnung des Bundesministers fur Wirtschaft
und Arbeit Uber die Verdienststrukturstatistik im
Produzierenden Bereich undin Teilen des Dienst-
leistungsbereichs (Verdienststrukturstatistik-
Verordnung 2007), BGBI. Il Nr. 66/2007, in der
Fassung BGBI. Il Nr. 99/2011.

* Bundesgesetz Uber die Bundesstatistik (Bun-
desstatistikgesetz), BGBI. | Nr. 163/1999, zuletzt
geandert durch BGBI. | Nr. 125/2009.

1.2 Methodik

1.21 Erhebungskonzept

Gemall den nationalen Rechtsgrundlagen wird die
Verdienststrukturerhebung seit 2002 in Form einer

Kombination aus Primar- und Sekundarstatistik durch-
gefuhrt. Dies ermoglicht es, im Sinn des Bundesstatis-
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tikgesetzes 2000 die Befragung auf jene verpflichtend
zu erhebenden Merkmale einzuschranken, die nicht
aus administrativen Datenquellen gewonnen werden
kénnen.

Die Priméarerhebung erfolgt in Form einer schrift-
lichen Befragung der Unternehmen und umfasst fol-
gende Merkmale:

¢ Verdienste: Bruttomonatsverdienste im Berichts-
monat, Verdienste fir Mehr- und Uberstunden,
Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feier-
tagsarbeit;

* Arbeitszeit: Voll- und Teilzeitbeschéaftigung, Zahl
der bezahlten Arbeitsstunden im Berichtsmonat
und Zahl der bezahlten Mehr- und Uberstunden;

* Arbeitsplatzbezogende Merkmale: Art des Ar-
beitsvertrags, Beruf, Dauer der Zugehdrigkeit
zum Unternehmen und Urlaubsanspruch;

* Unternehmensmerkmale: Eigentumsverhaltnisse
des Unternehmens und Art des Kollektivvertrags;

Bei Unternehmen mit Arbeitsstatten in unterschied-
lichen NUTS-2-Regionen wurde dariber hinaus die
Postleitzahl der Arbeitsstatte je Beschaftigungsver-
héltnis erhoben (13% der Unternehmen). Gehdrte die
Arbeitsstatte zudem zu einem anderen Wirtschafts-
abschnitt, dann hatten die Unternehmen auch die
Wirtschaftstatigkeit der Arbeitsstatte gemal ONACE
anzugeben (9% der Unternehmen). Der weitaus Uber-
wiegende Teil der Unternehmen (78%) hatte keine
oder keine relevanten Arbeitsstatten (d.h. gleiche
Region und Wirtschaftstatigkeit).

Die sekundarstatistischen Daten kommen sowohl
aus Register- als auch aus Verwaltungsdaten:

* Unternehmensregister: Wirtschaftstatigkeit des
Unternehmens (ONACE), Standort des Unter-
nehmens (NUTS);

¢ Bildungsstandregister: hdchste abgeschlossene
Bildung;

e Hauptverband der Osterreichischen Sozialver-
sicherungstrager: Zahl der unselbstandig Be-
schaftigten, Geschlecht, Alter, Staatsangehdrig-
keit, Stellung im Beruf und Beschaftigungsdauer
im Berichtsjahr;

* Lohnsteuerdaten der Finanzbehorden: Brutto-
jahresverdienste, jahrliche Sonderzahlungen,
Bezugszeitraum;

Die Verknlpfung der unterschiedlichen Datenquellen
erfolgte gemaf den nationalen Rechtsgrundlagen mit-
tels eines vollstandig anonymisierten Schllssels.

1.2.2 Erhebungsbereich und Periodizitat

Der Erhebungsbereich der Verdienststrukturerhe-
bung 2014 erstreckt sich auf Erhebungseinheiten
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(Unternehmen, Arbeitsgemeinschaften, juristische
Personen offentlichen Rechts, Betriebe im Sinn des
Korperschaftssteuergesetzes und Vereine; im Folgen-
den kurz Unternehmen) mit zehn und mehr unselb-
standig Beschaftigten, die zum Stichtag 31.10.2014
schwerpunktmalig eine Tatigkeit in den Abschnitten
B-N und P-S der ONACE 2008 verrichteten.

Die Verdienststrukturerhebung umfasst somit den
gesamten Produzierenden Bereich (Abschnitte B-F
der ONACE 2008) sowie den Dienstleistungsbe-
reich (Abschnitte G-N und P-S der ONACE 2008).
Laut EU-Recht ausgenommen sind die Abschnitte A
,Land- und Forstwirtschaft, Fischerei* und O ,Offent-
liche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung®.

Nicht erfasst werden daher auch offentliche Einrich-
tungen in anderen Wirtschaftsabschnitten. Laut Unter-
nehmensregister kam es dadurch zu einer Untererfas-
sung von 8,6% der Beschéftigten. Im Dienstleistungs-
bereich waren vor allem das Erziehungs- und Unter-
richtswesen (Abschnitt P -52%) sowie Teile des 6ffent-
lichen Gesundheits- und Sozialwesens (Abschnitt Q
-26%) betroffen. Nicht erhoben wurden im Abschnitt P
»Erziehung und Unterricht” in erster Linie Beschaftigte
offentlicher Arbeitgeber in Schulen und Kindergéarten?
und im ,Gesundheits- und Sozialwesen® Teile der

2) In den Abschnitt P einbezogen waren private und konfessionelle
Kindergarten sowie Schulen, samtliche Hochschulen und hoch-
schulverwandte Lehranstalten sowie Fahrschulen und der Bereich
der Erwachsenenbildung.

Ubersicht 1

Beschaftigten in 6ffentlichen Heimen und Krankenan-
stalten. Betroffen sind aber auch kleinere Wirtschafts-
abschnitte mit weniger Beschéaftigten. Im Bereich
,Kunst, Unterhaltung und Erholung® (Abschnitt R
-20%) fehlen Beschaftigte in 6ffentlichen Bibliotheken,
Archiven, Museen sowie Schwimmbadern. Im Pro-
duzierenden Bereich sind daneben Beschéaftigte von
Stadten und Gemeinden im Abschnitt E ,Wasserver-
sorgung und Abfallentsorgung” (-18%) nicht erfasst.

Berichtsperiode war das Kalenderjahr 2014 sowie ein
reprasentativer Monat in diesem Jahr. Analog zu den
Erhebungen flr die Berichtsjahre 2002, 2006 und 2010
sowie entsprechend der Empfehlung von Eurostat
wurde im Rahmen der Verdienststrukturerhebung
2014 der Oktober als reprasentativer Monat gewahlt.

1.2.3 Stichprobenauswahl

Die Verdienststrukturerhebung 2014 wurde in Form
einer Stichprobenerhebung durchgefihrt. Im Rahmen
der Stichprobenziehung wurden rund 11.800 Unter-
nehmen und rund 216.000 unselbstandig Beschaftigte
ausgewahlt.

Die Grundgesamtheit fir die Ziehung der Stichprobe
bildeten rund 43.100 Unternehmen mit zehn und
mehr Beschaftigten in den Wirtschaftsbereichen B-N
und P-S der ONACE 2008 sowie die rund 2,5 Mio.
Beschaftigten in diesen Unternehmen. Der Auswahl-
satz der Unternehmen betrug insgesamt 27,4% und

Unternehmen in der Stichprobe nach Wirtschaftstatigkeit und UnternehmensgroRe in Prozent
Percentage of enterprices in the sample by economic activity and size of the enterprice

GroRe des Unternehmens nach BeschaftigtengréRenklassen

Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008)
Kurzbezeichnung Insgesamt | 10-19 20-49 50-99 100-249 | 250-499 | 500-999 | 1.000+
in %

Insgesamt 27,4 18,5 27,8 371 58,6 77,2 91,0 100,0
B Bergbau 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 . .
C Herstellung von Waren 38,2 24,3 28,7 51,3 75,8 80,4 90,2 100,0
D Energieversorgung 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
g Wasserversorgung und

Abfallentsorgung 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 .
F Bau 15,6 9,7 19,8 16,2 38,0 100,0 100,0 100,0
G Handel 22,7 171 23,8 30,3 51,0 60,6 100,0 100,0
H Verkehr 24,5 18,2 25,6 25,9 48,7 84,8 100,0 100,0
| Beherbergung und Gastronomie 19,7 15,3 231 24,5 49,0 100,0 100,0 100,0
J  Information und Kommunikation 36,1 21,2 40,3 54,3 71,3 100,0 100,0 100,0
Kk  Finanz- und Versicherungs-

dienstleistungen 38,0 21,5 30,8 42,0 60,2 100,0 100,0 100,0
L  Grundstlicks- und Wohnungswesen 541 36,8 58,4 100,0 100,0 100,0
m Freiberufliche/techn.

Dienstleistungen 25,8 16,5 32,6 47,8 68,2 100,0 100,0 100,0
N  Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 18,2 9,4 19,9 14,7 27,6 52,5 821 100,0
P Erziehung und Unterricht 55,5 40,6 57,5 85,4 100,0 100,0 100,0 100,0
Q Gesundheits- und Sozialwesen 17,3 8,4 17,2 15,8 22,8 38,3 65,1 100,0
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 66,1 53,2 67,9 100,0 100,0 100,0 100,0 .
S Sonst. Dienstleistungen 32,6 23,3 26,0 63,4 97,0 100,0 100,0 100,0
Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014.
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ist damit gegenuber friher Erhebungen leicht gesun-
ken (2010: 28,1%, 2006: 30,5%, 2002: 34,3%).

Die Ziehung der Stichprobe erfolgte in einem zwei-
stufigen Verfahren. Im ersten Schritt wurden die
Unternehmen mittels einer geschichteten Zufalls-
stichprobe nach den Merkmalen Wirtschaftstatigkeit
gemanl ONACE 2008, Unternehmensstandort auf der
Ebene NUTS 1 und BeschéaftigtengroRenklasse aus
dem Unternehmensregister ausgewahlt. Wenn nur
ein oder einige wenige Unternehmen in der jeweiligen
Stichprobenschicht vertreten waren, musste zur Errei-
chung der notwendigen statistischen Qualitatsanfor-
derungen in einzelnen Bereichen eine Vollerhebung
durchgefuihrt werden. Um auch bei gréReren Unter-
nehmen Reprasentativitat zu erreichen, war der Aus-
wahlsatz bei grolen Unternehmen zudem hoher als
bei kleineren Unternehmen (Ubersicht 1).

In einem zweiten Schritt erfolgte die Auswahl der
Beschiftigten innerhalb des Unternehmens durch
die Ziehung einer systematischen Zufallsstichprobe.
Abhéangig von der Grolke des Unternehmens wurde
die entsprechende Zahl der pro Unternehmen auszu-
wahlenden Beschéaftigten festgelegt (Ubersicht 2). Mit
Rucksicht auf die Belastung der Unternehmen wurde
die Anzahl der ausgewahlten Beschaftigten pro Unter-
nehmen zusétzlich auf 80 limitiert.

Ubersicht 2
Auswahl der Beschiftigten in den Unternehmen

Selection of employees within the enterprise

GroRe des Unternehmens nach Jedes x-te
Nr. e N Element
BeschaftigtengroRenklassen ) .
wird ausgewahlt
1 10 bis 19 1
2 20 bis 49 2
3 50 bis 99 5
4 100 und mehr 10

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014.

1.2.4 Ablauf der Befragung

Die Befragung der Unternehmen wurde mit dem Ver-
sand der Erhebungsunterlagen am 13. April 2015
gestartet. Als Riicksendetermin war der 15. Mai gesetz-
lich normiert (§ 10 Verdienststrukturstatistik-Verord-
nung 2007, BGBI. Il Nr. 66/2007, in der Fassung BGBI.
II' Nr. 99/2011). Nicht rechtzeitig einlangende Unter-
lagen wurden mittels Urgenzschreiben (1. Juni 2015)
und RSb-Mahnung (6. Juli 2015) eingefordert. Zudem
wurden im Zeitraum 3. - 31. August 2015 Erinnerungs-
anrufe durchgeflhrt. Bei Unternehmen, die trotz Aus-
kunftspflicht der Meldung nicht nachgekommen sind,
wurden Verwaltungsstrafverfahren eingeleitet.

Insgesamt leisteten bei einer Riicklaufquote (Res-
ponsrate) von 98,3% rund 11.600 Unternehmen Anga-
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ben zu rund 211.200 unselbstéandig Beschaftigten
(Ubersicht 3). Die Datenmeldungen erfolgten zu 99%
mittels Webfragebogen ,eQuest-Web*.

Die Meldeausfalle (Non-Response) in der Hohe von
1,7% entfielen zum einen auf neutrale Meldeausfalle
(0,7%) infolge von Konkursen. Zum anderen (1,0%)
betraf es Unternehmen, die trotz Auskunftspflicht die
Daten bis zum Ende der Erhebung nicht retournierten
und damit die Auskunft verweigerten.

Ubersicht 3
Stichprobe, Response, Non-Response

Sample, response, non-response

Unternehmen Beschaftigte
absolut in % absolut in %
Stichprobe 11.800 100 216.000 100
Response 11.600 98,3 211.200 97,8
Non-Response 200 1,7 4.800 2,2

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014.

1.2.5 Aufbereitung der Daten

Die einlangenden Daten wurden in einer mehrstufigen
Datenaufarbeitung umfangreichen Plausibilitatspri-
fungen unterzogen. Im Rahmen der Datenaufberei-
tung wurden die Daten zunachst auf Vollstandigkeit
Uberprift. Mit Hilfe spezieller Programme wurden die
Mikrodaten zudem elektronischen Plausibilitatspri-
fungen anhand der von Eurostat vorgegebenen sowie
zusatzlich entwickelten Algorithmen unterzogen.
AnschlieRend wurden auf Aggregatebene Vergleiche
mit der letzten Verdienststrukturerhebung angestellt
und die Koharenz mit anderen Statistiken tUberpruft.

Fehlende oder unplausible Befragungsdaten wur-
den durch schriftliche oder telefonische Rickfragen
erganzt oder korrigiert. Nach Maoglichkeit wurden
einzelne Merkmale auch anhand logischer Abhangig-
keiten geschatzt oder mit Hilfe von Verwaltungsdaten
imputiert. Durch den forcierten Umstieg auf den Web-
fragebogen und der darin enthaltenen Eingabepri-
fungen konnte die Zahl der fehlenden Werte reduziert
werden. In 0,1% der Falle wurde das Merkmal Dauer
der Zugehorigkeit zum Unternehmen laut Meldung
des Hauptverbandes der &sterreichischen Sozialver-
sicherungstrager ergénzt. In 0,2% der Félle wurde der
Status Lehrling auf Basis der Meldung des Hauptver-
bandes vervollstandigt. Der Urlaubsanspruch fehlte in
0,7% der Falle und wurde unter Bertcksichtigung der
Merkmale Alter und Dauer der Unternehmenszugehé-
rigkeit berechnet.

Die Zahl der fehlenden Information in den administ-
rativen Datenquellen ist demgegenuber leicht gestie-
gen. Die Imputation fehlender Bruttojahresverdienste
und jahrlicher Sonderzahlungen aus den Lohnsteuer-
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daten (4,2%) erfolgte mittels regressionsanalytischer
Verfahren. Grundlage der Berechnung bildeten die
Angaben zu den Bruttomonatsverdiensten aus der
Befragung. Aufgrund der hohen Korrelation zwischen
den Bruttomonatsverdiensten und den Bruttojahres-
verdiensten konnte die Imputation mittels einer linea-
ren Regression vorgenommen werden. Die jahrlichen
Pramien wiesen mit den Bruttojahresverdiensten eben-
falls einen hohen linearen Zusammenhang auf, sodass
auch hier die Imputation fehlender Werte mittels einer
linearen Regression vorgenommen werden konnte.

Fehlende Daten zur hochsten abgeschlossenen Bil-
dung (8,5%) wurden hingegen mittels multinomialer
Regression unter Einsatz der Variablen Geschlecht,
Bruttostundenverdienst, Altersklassen, Beruf sowie
Staatsangehérigkeit (Osterreich, EU-15, Andere)
imputiert. Dies betraf vor allem Beschaftigte mit nicht
Osterreichischer Staatsangehorigkeit (46,4%), wah-
rend Osterreichische Staatsangehérige (0,7%) kaum
fehlende Werte aufwiesen. Zurtckzuflhren ist diese
Diskrepanz darauf, dass das Bildungsstandregister
laufende Meldungen nur von nationalen Bildungsein-
richtungen erhalt. Meldungen zu aktuellen Bildungs-
abschlissen von Beschaftigten aus anderen Staaten
kdénnen nur dann berlcksichtigt werden, wenn die Aus-
bildung im Inland erfolgte, die Ausbildung nostrifiziert
wurde, wenn Informationen vom Arbeitsmarktservice
Osterreich vorliegen oder ein akademischer Titel im
Zentralen Melderegister (ZMR) eingetragen wurde.

1.2.6 Hochrechnung der Ergebnisse

Die Hochrechnung der Daten erfolgte, wie die Zie-
hung der Stichprobe, in mehreren Schritten. In einem
ersten Schritt wurde das Stichprobendesign abgebil-
det, indem jedem Unternehmen ein Basisgewicht W,
zugewiesen wurde, das der reziproken Auswahlwahr-
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scheinlichkeit in der betreffenden Schicht h entspricht
(W, =N,/n,). Anhand der Gesamtzahl der Beschéftigten
je Unternehmen konnte zudem jedem Beschéaftigten in
der Stichprobe ein Basisgewicht zugewiesen werden.
Aus dem Basisgewicht W, des Unternehmens k, der
Anzahl der Beschéftigten B, dieses Unternehmens und
der Anzahl der Beschéftigten b, des Unternehmens k
in der Stichprobe wurde fiir jeden Beschéftigten dieser
Stichprobeneinheit das Basisgewicht W, berechnet:

thk= Wk*Bk/bk

Anhand der Zuordnung der Beschaftigten zur Ortli-
chen Einheit im Rahmen der Befragung konnte im
Sinn der européischen Rechtsgrundlagen die Zuord-
nung nach Wirtschaftstatigkeit und Region auf Ebene
der ortlichen Einheit erfolgen. Fur die Hochrechnung
auf die zu Aggregaten zusammengefassten Ortli-
chen Einheiten war es im zweiten Schritt notwendig,
die Gewichte dahingehend zu kalibrieren, dass die
Summe der Gewichte je NUTS-1-Region verkreuzt
mit ONACE-Abteilungen mit der korrespondierenden
Population Gbereinstimmte.

Der zweite Hochrechnungsschritt bestand demnach
darin, die Basisgewichte W, ,, die zunachst jedem
Aggregat zugewiesen wurden, so abzuandern, dass
die Summe der Gewichte dieser Einheiten sowohl mit
den entsprechenden Zahlen der Grundgesamtheit in
der Verkreuzung ONACE-Abteilungen und NUTS-1-
Region als auch mit der Summe der weiblichen bzw.
mannlichen Beschaftigten in der Grundgesamtheit
Ubereinstimmt.®

3) Die Gewichtung nach Geschlecht wird seit 2006 durchgefiihrt, da
die Verdienststrukturerhebung seit dem Berichtsjahr 2006 einheitlich
in der gesamten Europaischen Union als Quelle fiir die Berechnung
des EU-Indikators fiir geschlechtsspezifische Lohnunterschiede he-
rangezogen wird.
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2 Ergebnisse der Verdienststrukturerhebung 2014

Die vorliegenden Ergebnisse der Verdienststrukturer-
hebung 2014 geben einen Einblick in die Struktur und
Verteilung der Verdienste von rund 2,5 Mio. unselb-
standig Beschéaftigten in Unternehmen mit zehn und
mehr Beschéaftigten in der Privatwirtschaft (Abschnitte
B-N und P-S der ONACE 2008). Nicht erfasst werden
Beschaftige in Unternehmen in den Abschnitten A
,Land- und Forstwirtschaft, Fischerei* und O ,Offent-
liche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung*
(siehe Punkt 1.2.2).

Die Hauptergebnisse beziehen sich auf die Brut-
tostunden-, Bruttomonats- und Bruttojahresverdienste
von Voll- und Teilzeitbeschaftigten. Detaillierte Ergeb-
nisse werden im Tabellenteil ausgewiesen.

21 Hauptergebnisse
211 Verteilung der Bruttostundenverdienste

Laut den Ergebnissen der Verdienststrukturerhebung
fur das Jahr 2014 lagen die mittleren Bruttostun-
denverdienste (ohne Mehr- und Uberstunden) der
unselbstéandig Beschaftigten in den untersuchten
Wirtschaftsbereichen bei 13,87 €. Im Produzierenden
Bereich (Abschnitte B-F der ONACE 2008) waren
die Verdienste mit 15,19 € traditionell héher als im

Ubersicht 4

Dienstleistungsbereich (Abschnitte G-N und P-S der
ONACE 2008) mit 13,12 €.

Starke Unterschiede zeigen sich zwischen den ein-
zelnen Wirtschaftsabschnitten (Ubersicht 4). Im
grélRten Wirtschaftsabschnitt, der ,Herstellung von
Waren®, lagen die Verdienste 2014 bei 15,48 €. Im
zweitgrofiten Wirtschaftsbereich, dem ,Handel®, ver-
dienten Beschaftigte mit 12,32 € brutto pro Stunde
dagegen um 20,4% weniger als in der ,Herstellung
von Waren®“. Am héchsten waren die Verdienste in der
,Energieversorgung® (22,60 €), im Bereich ,Finanz-
und Versicherungsdienstleistungen® (20,40 €) und im
Bereich ,Information und Kommunikation“ (19,37 €).
Die niedrigsten Bruttostundenverdienste wurden in
der ,,Beherbergung und Gastronomie“ (8,67 €) gezahlt,
wobei Trinkgelder generell nicht erfasst sind.*

Unterteilt nach Voll-und Teilzeitbeschéftigten waren
die Bruttostundenverdienste der Teilzeitbeschaftigten
in allen erhobenen Wirtschaftsabschnitten niedriger
als jene von Vollzeitbeschaftigten. Insgesamt verdien-
ten Teilzeitbeschaftigte mit 11,55 € um 21,8% weniger
als Vollzeitbeschaftigte, deren Verdienste im Mittel

4) Erfasst werden nur Trinkgeldpauschalen oder andere Leistungen
Dritter, die vom Arbeitgeber der Lohnsteuer unterworfen werden.

Bruttostundenverdienste®) der Voll- und Teilzeitbeschaftigten im Oktober 2014 nach Wirtschaftstétigkeit (Median) in Euro
Gross hourly earnings of full- and part-time employees in October 2014 by economic activity (median) in Euro

Zahl der Beschéftigten

Bruttostundenverdienste

Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008)?)

Kurzbezeichnung Ingesamt | Vollzeit | Teilzeit Ingesamt | Vollzeit | Teilzeit
absolut in Euro

Insgesamt 2.409.157 1.703.037 706.119 13,87 14,77 11,55
B-F Produzierender Bereich 748.200 662.575 85.625 15,19 15,43 12,89
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 1.660.957 1.040.462 620.494 13,12 14,22 11,37
B Bergbau 6.891 6.286 605 15,00 15,23 13,00
C Herstellung von Waren 509.867 450.990 58.877 15,48 15,71 12,91
D Energieversorgung 21.559 19.699 1.860 22,60 23,00 18,88
E Wasserversorgung und Abfallentsorgung 13.765 11.623 2142 12,78 13,03 11,59
F Bau 196.118 173.977 22141 14,51 14,69 12,72
G Handel 445777 273.462 172.315 12,32 13,51 11,06
H Verkehr 165.082 142.354 22.728 13,26 13,70 10,21
| Beherbergung und Gastronomie 138.872 79.038 59.834 8,67 8,99 8,38
J Information und Kommunikation 75.347 60.422 14.925 19,37 20,13 15,88
K Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 105.172 78.783 26.389 20,40 21,47 18,81
L Grundstlcks- und Wohnungswesen 21.642 14.594 7.048 14,96 16,54 11,15
M Freiberufliche/techn. Dienstleistungen 133.177 94.547 38.630 16,86 18,46 13,30
N Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 187.860 117.081 70.780 11,00 12,38 8,79
P Erziehung und Unterricht 106.625 47113 59.512 15,10 16,57 14,64
Q Gesundheits- und Sozialwesen 189.827 80.541 109.286 14,16 14,70 13,80
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 36.640 20.726 15.914 11,92 13,34 10,00
S Sonst. Dienstleistungen 54.936 31.801 23134 12,92 13,87 11,80

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-
schlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E.
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Grafik 1

Anteil der Voll- und Teilzeitbeschaftigten im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit in Prozent
Share of full- and part-time employees in October 2014 by economic activity in %
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft

(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge.

14,77 € brutto pro Stunde betrugen. Im Produzieren-
den Bereich war dieser Unterschied mit 16,5% jedoch
weniger stark ausgepragt als im Dienstleistungsbe-
reich mit 20,0%.

Gemessen an der Zahl der Beschaftigten (Grafik 1)
gingen insgesamt 29,3% der Beschéaftigten einer Teil-
zeitbeschaftigung nach. Im Produzierenden Bereich
war der Anteil der Teilzeitbeschaftigten mit 11,4% deut-
lich niedriger als im Dienstleistungsbereich mit 37,4%.
Besonders hoch war der Anteil der Teilzeitbeschéftigten
in den Abschnitten ,Erziehung und Unterricht” (55,8%)
sowie ,Gesundheits- und Sozialwesen* (57,6%). In
diesen beiden Abschnitten zahlte bereits mehr als die
Halfte der Beschaftigten zu den Teilzeitbeschaftigten.®

Teilzeitarbeit wird dabei nach wie vor vorwiegend
von Frauen ausgeubt. Insgesamt 52,9% der Frauen,

5) Bei der Interpretation der Ergebnisse ist zu beachten, dass auf-
grund der Ausnahme des Abschnitts O ,Offentliche Verwaltung, Lan-
desverteidigung; Sozialversicherung” Arbeitsstatten von Erhebungs-
einheiten den Abschnitts O nicht erfasst werden. Dies betritt v.a. die
Abschnitte P und Q sowie E und R (siehe Punkt 1.2.2). Ein groRer
Teil der Teilzeitbeschéaftigten im ,Unterrichtswesen® entfallt daher auf
private Kindergartenpadagoginnen und -padagogen, Lehrbeauftrag-
te an Universitaten, Fahrschullehrerinnen und -lehrer sowie Erwach-
senenbildnerinnen und -bildner.
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aber nur 12,3% der Méanner in den untersuchten
Wirtschaftsbereichen waren 2014 teilzeitbeschaftigt.
Betrachtet man nur die Teilzeitbeschaftigten, dann
waren 75,6% der Beschaftigten Frauen und 24,4%
Méanner (Grafik 2). Im Gegensatz dazu lag der Anteil

Grafik 2
Anteil der Voll- und Teilzeitbeschaftigten im Oktober
2014 nach Geschlecht in Prozent

Share of full- and part-time employees in October 2014 by sex in %

2 80 T 75,6
_‘,’E 72,1
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig
Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne
Lehrlinge.
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Ubersicht 5

Verteilung der Bruttostundenverdienste') fiir Voll- und Teilzeitbeschéftigte im Oktober 2014 nach Geschlecht in Euro
Distribution of gross hourly earnings for full- and part-time employees in October 2014 by sex in Euro

Voll- und Teilzeitbeschéaftigte

Vollzeitbeschaftigte Teilzeitbeschaftigte

Dezile/Quartile insgesamt | Frauen | Ménner | insgesamt | Frauen | Méanner | insgesamt | Frauen | Manner
in Euro

1. Dezil 8,69 8,19 9,40 9,32 8,45 10,10 8,08 8,08 7,82
2. Dezil 10,01 9,02 11,24 11,05 9,54 11,83 8,73 8,76 8,63
1. Quartil 10,76 9,52 11,94 1,77 10,10 12,44 9,05 9,10 8,95
3. Dezil 11,38 10,02 12,59 12,37 10,72 13,05 9,50 9,55 9,34
4. Dezil 12,64 11,16 13,80 13,54 11,87 14,19 10,54 10,56 10,46
Median 13,87 12,23 15,09 14,77 12,98 15,46 11,55 11,55 11,55
6. Dezil 15,29 13,44 16,68 16,28 14,27 17,03 12,86 12,76 13,17
7. Dezil 17,19 15,02 18,80 18,28 15,90 19,20 14,34 14,15 15,10
3. Quartil 18,44 15,94 20,23 19,66 17,00 20,62 15,30 15,10 16,50
8. Dezil 20,05 17,20 22,11 21,33 18,37 22,51 16,55 16,15 18,41
9. Dezil 25,59 21,13 28,51 27,18 22,72 28,85 20,60 19,65 25,00
Arithmetisches Mittel 16,15 13,85 17,81 17,21 14,67 18,20 13,59 13,12 15,06
Zahl der unselbstandig
Beschaftigten 2.409.157 1.008.734 1.400.423 1.703.037 475170 1.227.867 706.119 533.564 172.556

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschéaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéaftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-

schlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

der Frauen unter den Vollzeitbeschaftigten bei 27,9%
und jener der Manner bei 72,1%. Insgesamt waren
41,9% der unselbstandig Beschaftigten Frauen und
58,1% Manner.

Vergleicht man die Bruttostundenverdienste von
Frauen und Mannern mit Voll- bzw. Teilzeitbeschéfti-
gung zeigt sich, dass Frauen in Vollzeit gemessen am
Median mit 12,98 € um 16,1% weniger verdienten als
Manner mit 15,46 €. Bei den Teilzeitbeschaftigten zeigt
sich im Mittel dagegen kein Lohnunterschied (Uber-
sicht 5). Die vergleichsweise kleine Gruppe der teilzeit-
beschaftigten Manner unterscheidet sich jedoch stark
von der Gruppe der Frauen in Teilzeit. Im Vergleich war
der Anteil der geringfugig Beschaftigten mit 33,2% bei
den teilzeitbeschaftigten Mannern mehr als doppelt
so hoch wie bei den teilzeitbeschaftigten Frauen mit
16,2% (siehe auch Statistische Nachrichten 10/2016,
S. 739).5 Aufgrund des hohen Anteils von geringfligig
Beschéftigten war auch der Unterschied zwischen
den Verdiensten von Mannern mit Voll- bzw. Teilzeit-
beschaftigung mit 25,3% deutlich hoher als zwischen
voll- und teilzeitbeschaftigten Frauen mit 11,0%.

Der Unterschied zwischen Frauen und Mannern zeigt
sich auch bei den ,Spitzenverdiensten®. Nach Dezilen
betrachtet betrug jener Wert, Uber dem die héchsten
10% der Verdienste liegen (9. Dezil), bei den vollzeit-
beschaftigten Mannern insgesamt 28,85 €. Bei den
Frauen in Vollzeit lag der oberste Dezilwert dagegen
bei 22,72 €. Im Vergleich zu den Frauen erzielen

6) Aufgrund der hohen Zahl von teilzeitbeschaftigten Frauen waren
in absoluten Zahlen dennoch deutlich mehr Frauen (86.300) als
Manner (57.300) geringfiigig beschaftigt.
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Manner aber nicht nur héhere Verdienste, sondern
weisen sowohl bei den Voll- als auch bei den Teil-
zeitbeschaftigten auch eine groRere Streuung der
Verdienste auf.

Insgesamt lag das Verhaltnis zwischen hohen und
niedrigen Verdiensten (Dezilverhéltnis 9.Dezil/1.
Dezil) bei den Mannern bei 3,0 und bei den Frauen
bei 2,6. Demnach war das 9. Dezil bei den Mannern
dreimal so hoch wie das 1. Dezil. Bei den Frauen war
der oberste Dezilwert dagegen nur etwas mehr als
zweieinhalb Mal so hoch wie der unterste Dezilwert.

21.2 Verteilung der Bruttomonatsverdienste

Der Vergleich der Bruttomonatsverdienste (ohne
Mehr- und Uberstunden) im Oktober 2014 zeigt weiters
eine deutliche Konzentration der Beschéaftigten in den
unteren Verdienstklassen (Ubersicht 6). Insgesamt
verdienten 42,3% der unselbstandig Beschaftigten im
Monat weniger als 2.000 € brutto. Betrachtet man nur
die Vollzeitbeschaftigten, dann lagen die Verdienste
von 24,0% unterhalb dieser Grenze, wobei der Anteil
unter den vollzeitbeschaftigten Frauen mit 38,3%
deutlich héher war als jener der Manner mit 18,5%.

Bei den Teilzeitbeschaftigten verdienten insgesamt
44,0% weniger als 1.000 € brutto im Monat. Der Anteil
der Frauen in diesen Verdienstklassen war mit 40,1%
niedriger als der Anteil der Manner mit 56,1%. Dies ist
vor allem auf den héheren Anteil geringfugig beschaf-
tigter Manner (siehe Punkt 2.1.1) und der damit verbun-
denen geringeren Arbeitszeit zurtickzuflihren. Frauen
mit Teilzeitjobs arbeiteten 2014 ohne Bericksichti-
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Ubersicht 6
Anteill der Voll- und Teilzeitbeschaftigten im Oktober 2014 nach Verdienstklassen der Bruttomonatsverdienste') und

Geschlecht in Prozent
Share of full- and part-time workers in October 2014 by the level of gross monthly earnings and sex in %

Verdienstklassen

Voll- und Teilzeitbeschaftigte

Vollzeitbeschaftigte

Teilzeitbeschaftigte

R — insgesamt | Frauen | Manner insgesamt | Frauen | Manner insgesamt | Frauen | Manner
Anteil der Beschaftigten in %
1 - 499 7,0 10,2 4,7 . . . 23,9 19,2 38,3
500 - 999 6,1 11,2 2,4 0,3 0,3 0,2 20,1 20,9 17,7
1.000 - 1.499 12,5 22,0 57 6,4 12,5 41 27,2 30,5 17,2
1.500 - 1.999 16,7 20,8 13,7 17,3 25,4 141 15,2 16,6 10,7
2.000 - 2.499 19,0 15,0 21,9 241 237 24,2 6,8 71 5,8
2.500 - 2.999 13,8 8,6 17,6 18,2 15,0 19,5 3,2 2,9 4,0
3.000 - 3.499 8,4 4,9 10,9 11,2 8,7 121 1,7 1,4 2,4
3.500 - 3.999 5,1 2,8 6,7 6,9 53 75 0,8 0,6 1,2
4.000 - 4.499 3,3 1,8 4,5 4,5 3,3 5,0 0,5 0,4 0,7
4.500 - 4.999 2,3 1,0 3,2 3,2 2,0 3,6 0,2 0,1) 0,6
5.000 - 5.499 1,5 0,6 2,2 21 1,1 2,5 0,2)
5.500 - 5.999 1,1 0,4 1,6 1,5 0,8 1,8 0,1)
6.000 und mehr 31 0,8 4,8 4,3 1,7 54 0,2
Zahl der unselbstandig
Beschaftigten 2.409.157 1.008.734 1.400.423 1.703.037 475170 1.227.867 706.119 533.564 172.556

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft (Wirt-
schaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlage fiir
Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - Die Bruttomonatsverdienste beziehen sind immer auf einen vollen Monat. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen

in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.

gung von Mehr- und Uberstunden im Durchschnitt 93
Stunden, wahrend Manner in Teilzeitbeschaftigung
nur auf 75 Stunden pro Monat kamen.

Gemessen am Median betrugen die Bruttomonats-
verdienste der Vollzeitbeschaftigten 2.540 € und der
Teilzeitbeschaftigten 1.100 €. Nach dem durch extreme
Werte starker beeinflussten arithmetischen Mittel
lagen die durchschnittlichen Verdienste von Vollzeitbe-

Ubersicht 7

schaftigten bei 2.953 € und die der Teilzeitbeschaftig-
ten bei 1.203 € brutto im Monat (Ubersicht 7). Teilzeit-
beschaftigte erreichten demnach im Durchschnitt nur
rund 40% der Verdienste von Vollzeitbeschaftigten.
Bezogen auf die Arbeitszeit leisteten Teilzeitbeschéaf-
tigte mit 88 bezahlten Arbeitsstunden durchschnittlich
rund halb so viele Stunden wie Vollzeitbeschaftigte, die
ohne Mehr- und Uberstunden eine monatliche Arbeits-
zeit von 172 Stunden erreichten.

Verteilung der Bruttomonatsverdienste’) fiir Voll- und Teilzeitbeschéftigte im Oktober 2014 nach Geschlecht in Euro
Distribution of gross monthly earnings for full- and part-time employees in October 2014 by sex in Euro

Voll- und Teilzeitbeschaftigte

Vollzeitbeschaftigte Teilzeitbeschaftigte

Dezile/Quartile insgesamt | Frauen | Manner insgesamt | Frauen | Manner insgesamt | Frauen | Méanner
in Euro

1. Dezil 790 482 1.349 1.605 1.452 1.741 295 339 188
2. Dezil 1.338 952 1.800 1.902 1.633 2.035 395 533 332
1. Quartil 1.481 1.100 1.965 2.019 1.740 2.146 543 700 368
3. Dezil 1.637 1.222 2.088 2128 1.844 2.250 706 808 390
4. Dezil 1.942 1.444 2.313 2.329 2.032 2.444 929 996 550
Median 2.200 1.642 2.533 2.540 2.217 2.655 1.100 1.145 842
6. Dezil 2.461 1.888 2.800 2.797 2.439 2.931 1.262 1.298 1.093
7. Dezil 2.780 2.165 3.144 3.129 2.721 3.289 1.467 1.487 1.382
3. Quartil 2.994 2.330 3.388 3.363 2.907 3.535 1.600 1.605 1.566
8. Dezil 3.251 2.533 3.692 3.650 3.139 3.859 1.752 1.744 1.801
9. Dezil 4177 3.200 4.757 4.651 3.894 4.941 2.212 2.150 2.522
Arithmetisches Mittel 2.440 1.829 2.880 2.953 2.511 3.124 1.203 1.222 1.142
Zahl der unselbstandig
Beschaftigten 2.409.157 1.008.734 1.400.423 1.703.037 475170 1.227.867 706.119 533.564 172.556

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschla-
ge fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - Die Bruttomonatsverdienste beziehen sich immer auf einen vollen Monat.
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Insgesamt machten rund 27,1% der Beschaftigten
Mehr- und Uberstunden (Grafik 3). Unter den Voll-
zeitbeschaftigten waren es mit 34,3% wesentlich
mehr Personen als bei den Teilzeitbeschaftigten mit
10,0%. Getrennt nach Geschlecht leisteten insgesamt
15,8% der Frauen und 35,3% der Manner Mehr- und
Uberstunden. Bei den Vollzeitbeschaftigten waren es
21,4% der Frauen und 39,2% der Manner. Bei Teil-

Grafik 3
Anteil der Voll- und Teilzeitbeschéftigten mit Mehr- und
Uberstunden im Oktober 2014 in Prozent

Share of full- and part-time employees with and without overtime in
October 2014 in %
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig
Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne
Lehrlinge.

Ubersicht 8

zeitbeschaftigten war der Anteil der Beschaftigten mit
Mehr- und Uberstunden dagegen bei den Frauen mit
10,8% etwas hoher als bei den Mannern mit 7,5%.

Betrachtet man nur die Beschéftigten, die im Okto-
ber 2014 bezahlte Mehr- und Uberstunden leisteten,
dann arbeiteten Vollzeitbeschéaftigte durchschnittlich
191 Stunden im Monat, davon entfielen 18 Stunden
auf bezahlte Mehr- und Uberstunden. Teilzeitbeschaf-
tigte mit Mehr- und Uberstunden leisteten insgesamt
118 bezahlte Arbeitsstunden, davon 12 Mehr- und
Uberstunden (Ubersicht 8).” Der Anteil der Mehr-
und Uberstunden an den Arbeitsstunden insgesamt
betrug bei Vollzeitbeschéftigten damit 9,5% und bei
Teilzeitbeschaftigten 9,9%. Der Anteil der Verdienste
fir Mehr- und Uberstunden an den Bruttomonatsver-
diensten lag aufgrund der unterschiedlichen Héhe der
Zuschléage fir Mehr- bzw. Uberstunden bei Vollzeit-
beschaftigten bei 13,6% und bei Teilzeitbeschaftigten
bei 11,6%.8

7) Aufgrund der Tatsache, dass weniger als die Halfte der Beschaf-
tigten Mehr- und Uberstunden leisteten, kénnen keine Medianwerte
zur Zahl der bezahlten Mehr- und Uberstunden sowie zu den Ver-
diensten fiir Mehr- und Uberstunden ausgewiesen werden. Die Aus-
fihrungen zu Mehr- und Uberstunden beziehen sich daher auf das
arithmetische Mittel (siehe auch Ubersicht 9 und 10).

8) Wahrend Uberstunden mit mindestens 50% Zuschlag abgegolten
werden, werden Mehrstunden unterhalb der kollektivvertraglichen
und gesetzlichen Normalarbeitszeit mit einem geringen Prozentsatz
von 25% abgegolten.

Bruttomonatsverdienste’) mit und ohne Uberstunden der Voll- und Teilzeitbeschiftigten im Oktober 2014

(arithmetisches Mittel) in Euro

Gross monthly earnings with and without overtime of full- and part-time employees in October 2014 (arithmetic mean) in Euro

Voll- und Teilzeitbeschaftigte

Vollzeitbeschaftigte Teilzeitbeschaftigte

Gliederungsmerkmal ins- Frauen | Manner ins- Frauen | Manner ins- Frauen | Manner
gesamt gesamt gesamt
in Euro/Stunden
Ingesamt

Bruttomonatsverdienste insgesamt 2.556 1.873 3.048 3.109 2.582 3.313 1.222 1.242 1.161
Verdienste fir Mehr- und Uberstunden 116 43 168 156 70 189 19 20 19
Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uber-

stunden 2.440 1.829 2.880 2.953 2.511 3.124 1.203 1.222 1.142
Zahl der bezahlten Arbeitsstunden insgesamt 152 132 167 178 175 180 90 94 76
Zahl der bezahlten Mehr- und Uberstunden 5 2 7 6 3 7 1 1 1
Zahl der bezahlten Arbeitsstunden exkl. Mehr-

und Uberstunden 148 130 160 172 172 172 88 93 75

Beschiftigte mit Mehr- und Uberstunden

Bruttomonatsverdienste insgesamt 3.157 2.411 3.397 3.337 2.873 3.435 1.665 1.595 1.973
Verdienste fiir Mehr- und Uberstunden 427 275 476 455 328 482 194 181 249
Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uber-

stunden 2.730 2137 2.921 2.882 2.546 2.953 1.471 1.414 1.724
Zahl der bezahlten Arbeitsstunden insgesamt 183 161 190 191 186 192 118 118 118
Zahl der bezahlten Mehr- und Uberstunden 17 13 19 18 14 19 12 12 13
Zahl der bezahlten Arbeitsstunden exkl. Mehr-

und Uberstunden 165 148 171 172 172 173 106 106 106

Beschiftigte ohne Mehr- und Uberstunden

Bruttomonatsverdienste insgesamt 2.332 1.772 2.858 2.990 2.502 3.235 1173 1.199 1.095
Zahl der bezahlten Arbeitsstunden insgesamt 141 126 154 172 172 172 86 91 73

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft (Wirt-
schaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Die Bruttomonatsverdienste beziehen sich immer auf einen vollen Monat.
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Vollzeitbeschéftigte Frauen, die Uberstunden leiste-
ten, machten mit 14 Stunden im Durchschnitt weni-
ger Mehr- und Uberstunden als vollzeitbeschéftigte
Manner, die auf 19 Mehr- und Uberstunden im Monat
kamen. Der Anteil der Verdienste fiir Mehr- und Uber-
stunden war bei vollzeitbeschaftigten Frauen mit
11,4% entsprechend geringer als bei den Mannern
mit 14,0%. Bei den Teilzeitbeschaftigten mit bezahl-
ten Mehr- bzw. Uberstunden leisteten Frauen durch-
schnittlich rund 12 und Manner 13 zusatzliche Arbeits-
stunden. Der Anteil an den Bruttomonatsverdiensten
war mit 11,4% auch hier bei den Frauen etwas niedri-
ger als mit 12,6% bei den Mannern.

Nimmt man alle Beschaftigten zusammen, dann
machten diese im Durchschnitt 5 bezahlte Mehr-
und Uberstunden im Monat. Der Anteil der Mehr-
und Uberstunden an den Arbeitsstunden insgesamt
betrug damit 3,1%. Der relative Anteil der Verdienste
fir Mehr- und Uberstunden an den Bruttomonatsver-
diensten insgesamt lag gemessen am arithmetischen
Mittel bei 4,5%. Bei den Vollzeitbeschaftigten war der
Anteil der Mehr- und Uberstunden an den Arbeitsstun-
den mit 3,5% im Vergleich zu den Teilzeitbeschéaftig-
ten mit 1,3% insgesamt deutlich héher. Das spiegelt

Ubersicht 9

sich auch im Verdienstanteil fir Mehr- und Uberstun-
den von 5,0% bei Voll- bzw. 1,6% bei Teilzeitbeschaf-
tigten wider.

Nach Wirtschaftsbereichen (Ubersicht 9) lag der
Anteil der Verdienste fir Mehr- und Uberstunden
insgesamt bei 4,5%. Im Produzierenden Bereich
(Abschnitte B-F der ONACE 2008) war der Anteil
mit 5,6% etwas hdher als im Dienstleistungsbereich
(Abschnitte G-N, P-S der ONACE 2008) mit 3,9%. Auf
Ebene der einzelnen Wirtschaftsabschnitte waren die
Anteile in den Abschnitten ,Bergbau“ (10,6%), ,Ver-
kehr® (9,0%) sowie ,Wasserversorgung und Abfallent-
sorgung® (8,0%) am héchsten.

Betrachtet man wieder nur die Beschaftigten mit
Mehr- und Uberstunden, dann lag der Anteil an den
Verdiensten insgesamt bei 13,5%. Am grofiten war
der Anteil der Verdienste fir Mehr- und Uberstun-
den hier wieder im Abschnitt ,Bergbau® (19,2%). Am
zweithdchsten war der Wert allerdings in der ,Beher-
bergung und Gastronomie” (18,9%). Die Wirtschafts-
abschnitte ,Verkehr® (16,4%) sowie ,Wasserversor-
gung und Abfallentsorgung® (14,3%) folgen danach
an dritter bzw. vierter Stelle. Dies liegt daran, dass im

Bruttomonatsverdienste insgesamt') und Verdienste fiir Mehr- und Uberstunden im Oktober 2014 nach Wirtschafts-

tatigkeit (arithmetisches Mittel) in Euro

Gross monthly earnings and earnings related to overtime in October 2014 by economic activity (arithmetic mean) in Euro

. . Beschaftigte
Insgesamt Slostelusift gt il ohne Mehr-gund
Mehr- und Uberstunden .
Uberstunden
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008)2 Verdienste Verdienste
Kurzgezeic(:hnung " Elplities fiir Mehr- Ellities fiir Mehr- Siifies
verdienste " : verdienste - : verdienste
insgesamt el ez Antoell insgesamt und Uber- |~ Anteil insgesamt
stunden in % stunden in %

in Euro in Euro in Euro

Insgesamt 2.556 116 4,5 3.157 427 13,5 2.332
B-F Produzierender Bereich 3.002 169 5,6 3.412 455 13,3 2.760
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 2.355 92 3,9 2.968 406 13,7 2175
B  Bergbau 3.454 366 10,6 3.434 660 19,2 3.479
C  Herstellung von Waren 3.031 152 5,0 3.419 448 131 2.833
D  Energieversorgung 4.313 226 5,2 5.022 586 11,7 3.869
E  Wasserversorgung und Abfallentsorgung 2.601 208 8,0 2.668 380 14,3 2.522
F Bau 2.796 198 71 3.305 453 13,7 2.401
G Handel 2.160 63 2,9 2.471 298 12,1 2.076
H  Verkehr 2.676 240 9,0 2.906 477 16,4 2.442
| Beherbergung und Gastronomie 1.374 83 6,0 2.122 401 18,9 1.180
J Information und Kommunikation 3.566 125 3,5 4.254 539 12,7 3.359
K Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 3.679 137 3,7 4.906 673 13,7 3.366
L Grundstlicks- und Wohnungswesen 2.699 81 3,0 3.549 400 11,3 2.484
M  Freiberufliche/techn. Dienstleistungen 3.186 117 3,7 4.404 598 13,6 2.889
N Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 1.827 68 3,7 2.431 274 11,3 1.629
P Erziehung und Unterricht 2.220 29 1,3 3.554 451 12,7 2127
Q Gesundheits- und Sozialwesen 2118 61 29 2,751 347 12,6 1.983
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 2.061 56 2,7 2.835 334 11,8 1.907
S  Sonst. Dienstleistungen 2.187 50 2,3 3.179 361 11,4 2.027

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft (Wirt-
schaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn-
und Feiertagsarbeit. Die Bruttomonatsverdienste beziehen sich immer auf einen vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts
O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E.
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Ubersicht 10

Zahl der bezahlten Arbeitsstunden insgesamt') und Zahl der Mehr- und Uberstunden im Oktober 2014 nach

Wirtschaftstatigkeit

Number of hours paid and number of overtime hours in October 2014 by economic activity

Beschaftigte mit SRR
Insgesamt Mehr- und Uberstunden ohne Mehr- und
Uberstunden

Wirtschaftstatigkeit (INACE 2008)?) Zahi der | Zahcer Zahi der | Zahcer Zahl der

Kurzbezeichnung Arbeits- Arbeits- Arbeits-

stunden bl Anteil stunden bl Anteil stunden

insgesamt und Uber- in% | insgesamt und Uber- in % insgesamt
stunden stunden
in Stunden in Stunden in Stunden

Insgesamt 152 31 183 17 9,6 141
B-F Produzierender Bereich 169 3,6 187 16 8,7 158
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 145 4 29 179 18 10,2 135
B Bergbau 183 17 9,4 205 31 15,2 156
C  Herstellung von Waren 168 5 31 186 15 8,3 159
D  Energieversorgung 169 5 29 183 13 71 161
E  Wasserversorgung und Abfallentsorgung 175 1" 6,5 191 21 11,0 155
F Bau 170 8 4,5 190 18 9,3 155
G Handel 144 3 2,2 167 15 8,8 137
H  Verkehr 176 13 7,5 198 26 13,3 153
| Beherbergung und Gastronomie 135 5 4,0 196 26 13,5 119
J Information und Kommunikation 160 3 21 182 14 8,0 153
K Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 153 3 2,0 179 15 8,4 146
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 143 3 1,9 177 14 78 135
M Freiberufliche/techn. Dienstleistungen 150 3 2,2 184 17 9.1 142
N Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 142 3 2,5 175 14 8,1 131
P Erziehung und Unterricht 17 1 0,9 169 16 9,7 114
Q Gesundheits- und Sozialwesen 135 3 1,9 159 15 9,3 130
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 131 3 1,9 179 15 8,4 122
S  Sonst. Dienstleistungen 139 2 1,3 178 13 7,6 133

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Arbeitsstunden inkl. Mehr- und Uberstunden. Die Arbeitsstunden beziehen sich immer
auf einen vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies

betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E.

Bereich ,Beherbergung und Gastronomie“ insgesamt
zwar nur 21% der Beschéftigten Mehr- und Uberstun-
den leisten, diese mit 26 zusatzlichen Arbeitsstunden,
aber deutlich Gber dem Durchschnitt von 17 Stunden
liegen (Ubersicht 10).

Die Bereiche “Bergbau“ (55,4%), ,Verkehr® (50,3%)
und ,Wasserversorgung“ (54,7%) zahlen dage-
gen auch zu jenen Wirtschaftsabschnitten mit den
héchsten Anteilen an Beschaftigten mit Mehr- und
Uberstunden (Grafik 4). In diesen Wirtschaftsab-
schnitten leistete jeweils mehr als die Halfte der
Beschéftigten Mehr- und Uberstunden, wobei auch
Zeiten fur Anwesenheitsbereitschaft in Form von
Mehrstunden beriicksichtigt wurden, auch wenn
die Vergutung zu einem geringeren Stundensatz
erfolgt.®

9) Nicht beriicksichtigt werden Beziige fir Rufbereitschaft, an denen
die Beschaftigten den Aufenthaltsort selbst wahlen kdnnen.
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Verdienste fiir Zuschldage, bezogen auf Nacht-,
Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, erhielten insge-
samt 15,8% der Beschaftigten. Besonders hoch waren
die Anteile in den Abschnitten ,Gesundheits- und Sozi-
alwesen® (38,0%), ,Herstellung von Waren“ (29,4%)
und ,Verkehr” (24,8%). Kaum eine Bedeutung hatten
Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsar-
beit dagegen im Bereich ,Finanz- und Versicherungs-
dienstleistungen® (0,4%). Getrennt nach Produktion
und Dienstleistung erhielten 21,7% der Beschaftigten
im Produzierenden Bereich und 13,2% der Beschaftig-
ten im Dienstleistungsbereich Zuschlage.

Bezogen auf die Bruttomonatsverdienste insgesamt
war der Anteil der Zuschlage fuir Nacht-, Schicht-, Sonn-
und Feiertagsarbeit gemessen am arithmetischen
Mittel dagegen durchgehend sehr gering und betrug
im Produzierenden Bereich 1,7% und im Dienstleis-
tungsbereich 0,9%. Insgesamt lag der Anteil der Ver-
dienste fur Zuschlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und
Feiertagsarbeit bei 1,2% und hatte damit im Vergleich
zu den Verdiensten fiir Mehr- und Uberstunden eine
wesentlich geringere Bedeutung. Am hdchsten war der
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Grafik 4

Anteil der Beschiftigten mit und ohne Uberstunden sowie Zuschliagen im Oktober 2014 nach Wirtschaftstitigkeit

in Prozent

Share of employees with and without payments for overtime and shiftwork in October 2014 by economic activity in %
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft

(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge.

Anteil der Zuschlage an den Bruttomonatsverdiensten
mit 3,2% im ,Gesundheits- und Sozialwesen®.

Getrennt nach Geschlecht erhielten 12,6% der Frauen
und 18,2% der Manner Zuschlage fur Nacht-, Schicht-,
Sonn- und Feiertagsarbeit. Der Anteil an den Ver-
diensten betrug bei den Frauen insgesamt 1,0% und
bei den Mannern 1,3%.

2.1.3 Verteilung der Bruttojahresverdienste

Die Bruttojahresverdienste enthalten im Unter-
schied zu den Stunden- und Monatsverdiensten auch
jahrliche Sonderzahlungen.”® Grafik 5 zeigt sowohl fir
Voll- als auch fir Teilzeitbeschéaftigte eine typische
rechtsschiefe Verteilung, d.h. eine Haufung der Ver-

10) Zu den jahrlichen Sonderzahlungen zéhlen einmalige Zahlungen
wie Urlaubsgeld, Weihnachtsremuneration, Jubildumsgelder, unre-
gelmaRige Provisionen etc. Verdienste, die aufgrund von Unterbre-
chungen beeinflusst waren, wurden anhand von Informationen tber
den Eintritt in das Unternehmen bzw. den Austritt aus dem Unterneh-
men auf das volle Jahr umgerechnet.
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dienste in den unteren Verdienstklassen sowie ein fla-
ches Auslaufen in den oberen Verdienstklassen.

Insgesamt lagen die Verdienste von fast der Halfte
der Beschéaftigten (46,0%) in der Kategorie 20.000 €
bis 39.999 € brutto im Jahr. Die Verdienste von Voll-
zeitbeschaftigten erreichten dabei eine Spitze von
29,8% in dieser GroRenklasse. Teilzeitbeschaftigte
waren dagegen mit 36,9% in der Verdienstklasse von
10.000 € bis 19.999 € am haufigsten vertreten.

Nach dem Median betrugen die Bruttojahresver-
dienste (Ubersicht 11) von Vollzeitbeschaftigten insge-
samt 37.200 €. Vollzeitbeschéaftigte Frauen verdienten
dabei mit 31.890 € um 19,0% weniger als vollzeitbe-
schaftigte Manner, deren mittlere Bruttojahresver-
dienste bei 39.376 € lagen. Aufgrund der hoheren
Arbeitszeit waren die Verdienste der teilzeitbeschaf-
tigten Frauen dagegen mit 16.452 € héher als die
der teilzeitbeschaftigten Manner mit 12.600 € brutto
(siehe Punkt 2.1.2).

Bezogen auf die Streuung der Verdienste lagen die
Bruttojahresverdienste der vollzeitbeschaftigen Man-



VERDIENSTSTRUKTURERHEBUNG 2014 — Ergebnisse

Grafik 5

Anteil der Voll- und Teilzeitbeschaftigten 2014 nach der Hohe der Bruttojahresverdienste') in Prozent
Share of full- and part-time employees 2014 by the level of gross annual earnings in %
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen. - Verdienste, die sich nicht auf

ein ganzes Jahr beziehen, wurden auf ein volles Jahr umgerechnet.

ner an der obersten Dezilgrenze (9. Dezil) bei 78.243 €.
Bei den Frauen war die oberste Dezilgrenze deutlich
niedriger als bei den Mannern. Das 9. Dezil lag bei den
vollzeitbeschaftigten Frauen sogar unter dem 8. Dezil
der Manner mit Vollzeitbeschaftigung, sodass 10% der
Frauen mehr als 58.164 €, aber 20% der Manner mehr
als 59.609 € brutto pro Jahr verdienten.

Nach Wirtschaftsabschnitten gegliedert (Uber-
sicht 12) zeigt sich ein ahnliches Bild wie schon zuvor

Ubersicht 11

bei den Bruttomonats- und Bruttostundenverdiens-
ten. Insgesamt lagen die Bruttojahresverdienste in
den untersuchten Wirtschaftsabschnitten 2014 bei
31.977 €. Im Produzierenden Bereich waren die Brut-
tojahresverdienste mit 37.569 € hoher als im Dienst-
leistungsbereich mit 28.479 €.

Am hoéchsten waren die Verdienste wieder in den
Bereichen ,Energieversorgung®, ,Finanz- und Ver-
sicherungsdienstleistungen” sowie ,Information und

Verteilung der Bruttojahresverdienste’) fiir Voll- und Teilzeitbeschéftigte 2014 nach Geschlecht in Euro
Distribution of gross annual earnings for full- and part-time employees 2014 by sex in Euro

Voll- und Teilzeitbeschéaftigte

Vollzeitbeschaftigte Teilzeitbeschaftigte

Dezile/Quartile insgesamt | Frauen Ménner insgesamt | Frauen | Manner insgesamt | Frauen | Manner
in Euro

1. Dezil 11.587 7.470 19.593 23.340 20.511 25.583 4.244 4.854 2.882
2. Dezil 18.979 13.709 26.437 27.593 23.315 29.630 5.886 8.064 4.697
1. Quartil 21.398 15.713 28.517 29.257 24.828 31.288 8.376 10.159 5.222
3. Dezil 23.787 17.448 30.437 30.836 26.222 32.807 10.391 11.708 5.534
4. Dezil 28.049 20.511 33.799 33.888 29.082 35.859 13.351 14.285 9.104
Median 31.977 23.629 37.310 37.200 31.890 39.376 15.856 16.452 12.600
6. Dezil 36.003 27137 41.687 41.380 35.207 43.693 18.252 18.653 16.300
7. Dezil 41.192 31.220 47.487 46.900 39.479 49.821 21.337 21.482 20.610
3. Quartil 44.580 33.684 51.590 50.815 42.297 54114 23.345 23.326 23.404
8. Dezil 49.033 36.743 56.895 55.894 46.113 59.609 25.602 25.336 27171
9. Dezil 64.974 47.185 75.002 72.733 58.164 78.243 32.667 31.373 38.828
Arithmetisches Mittel 36.975 26.865 44.257 44.901 36.952 47.977 17.860 17.883 17.790
Zahl der unselbstandig
Beschaftigten 2.409.157 1.008.734 1.400.423 1.703.037 475170 1.227.867 706.119 533.564 172.556

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen. - Verdienste, die sich nicht auf

ein ganzes Jahr beziehen, wurden auf ein volles Jahr umgerechnet.
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Ubersicht 12

Bruttojahresverdienste und jahrliche Sonderzahlungen') der Voll- und Teilzeitbeschéftigten 2014 nach

Wirtschaftstatigkeit (Median) in Euro

Gross annual earnings and annual bonuses for full- and part-time employees 2014 by economic activity (median) in Euro

Voll- und Teilzeitbeschaftigte Vollzeitbeschaftigte Teilzeitbeschéaftigte
Wirtschaftstatigkeit Brutto- jahrliche Brutto- jahrliche Brutto- jahrliche
(ONACE 2008)2) jahres- Sonder- Anteil jahlres- Sonder- Anteil jahres- Sonder- Anteil
Kurzbezeichnung verdienste | zahlungen | " "/ verdienste | zahlungen | "> verdienste | zahlungen | “""C
in % in % in %
in Euro in Euro in Euro
Insgesamt 31.977 4.449 13,9 37.200 5.262 14,1 15.856 2.230 14,1
B-F Produzierender Bereich 37.569 5.437 14,5 39.152 5.678 14,5 17.720 2.512 14,2
G-N, P-S Dienstleistungsbereich  28.479 3.949 13,9 35.715 4.945 13,8 15.610 2.187 14,0
B  Bergbau 40.352 5.634 14,0 41.458 5.812 14,0 15.875 2.256 14,2
C  Herstellung von Waren 38.543 5.512 14,3 40.198 5.759 14,3 18.620 2.673 14,4
D Energieversorgung 57.594 8.981 15,6 59.529 9.358 15,7 28.367 4.766 16,8
E  Wasserversorgung und
Abfallentsorgung 31.998 4.110 12,8 33.889 4.400 13,0 15.633 2.199 141
F Bau 35.492 5.170 14,6 36.522 5.412 14,8 15.348 2.103 13,7
G Handel 26.469 3.692 13,9 33.516 4.632 13,8 16.346 2.273 13,9
H  Verkehr 33.940 4.474 13,2 35.567 4.661 131 12.874 1.810 141
Beherbergung und
| Gastronomie 19.355 2.705 14,0 23.619 3.105 13,1 9.313 1.224 13,1
Information und
J  Kommunikation 47.447 7.040 14,8 52.678 7.766 14,7 21.848 3.143 14,4
K Finanz- und Versicherungs-
dienstleistungen 48.309 8.473 17,5 56.568 9.915 17,5 27141 4.678 17,2
L  Grundstlicks- und
Wohnungswesen 34.333 5.022 14,6 41.376 6.105 14,8 13.685 1.957 14,3
M  Freiberufliche/techn.
Dienstleistungen 39.268 5.722 14,6 47.066 7.040 15,0 16.741 2.430 14,5
N  Sonst. wirtschaftl.
Dienstleistungen 24.315 3.310 13,6 30.272 4.205 13,9 11.639 1.608 13,8
P Erziehung und Unterricht 27.031 3.880 14,4 40.478 5.765 14,2 15.106 2.066 13,7
Q Gesundheits- und Sozial-
wesen 27.281 3.738 13,7 36.337 4.795 13,2 21.011 2.901 13,8
R Kunst, Unterhaltung und
Erholung 25.370 3.450 13,6 34129 4.695 13,8 10.255 1.163 11,3
S  Sonst. Dienstleistungen 25.460 3.624 14,2 34.505 4.800 13,9 15.265 2.180 14,3

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen. - Verdienste, die sich nicht
auf ein ganzes Jahr beziehen, wurden auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E.

Kommunikation®. Bei den Vollzeitbeschaftigten lagen
die Bruttojahresverdienste in diesen drei Wirtschafts-
abschnitten jeweils Uber 50.000 €. Am niedrigsten
waren die Jahresverdienste sowohl bei den Voll- als
auch den Teilzeitbeschéaftigten im Bereich ,Beherber-
gung und Gastronomie®. Vollzeitbeschéaftigte verdien-
ten hier gemessen am Median nur 23.619 € brutto
bezogen auf ein volles Jahr.

Betrachtet man den Anteil der jahrlichen Sonder-
zahlungen an den Jahresverdiensten, dann ent-
sprach dieser mit rund 14% in etwa dem Anteil von
Urlaubsgeld und Weihnachtsremuneration. Im Pro-
duzierenden Bereich war der Anteil der Sonderzah-
lungen mit 14,5% geringfligig hoher als im Dienstleis-
tungsbereich mit 13,9%. Nennenswerte Abweichun-
gen verzeichneten jedoch nur die Bereiche ,Finanz-
und Versicherungsdienstleistungen® (17,5%) und
,Energieversorgung“ (15,6%). In diesen Bereichen
haben offenbar neben den genannten Sonderzah-
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lungen auch Verdienste in Form von Jubilaumsgel-
dern oder jahrlichen Provisionen einen erkennbaren
Anteil.

2.2 Ergebnisse nach Merkmalen der
Unternehmen

Neben Unterschieden in den Verdiensten nach Wirt-
schaftsabschnitten geben die Ergebnisse nach Merk-
malen der Unternehmen einen detaillierten Einblick in
die Verdienste gegliedert nach einzelnen Wirtschafts-
abteilungen, Regionen, der GroRe des Unterneh-
mens, der Art des wichtigsten Kollektivvertrags sowie
der Form der wirtschaftlichen und finanziellen Kont-
rolle des Unternehmens.

Basis flr die Darstellung der Ergebnisse bilden die
Bruttostundenverdienste (ohne Mehr- und Uberstun-
den) im Oktober 2014. Dies dient vor allem der besse-
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ren Vergleichbarkeit der Daten, da die Bruttostunden-
verdienste aussagekraftige Vergleiche unabhéangig
von der Arbeitszeit ermdglichen.

2.2.1 Bruttostundenverdienste nach Wirt-
schaftstatigkeit

Wie bereits in den Hauptergebnissen ersichtlich,
bestehen zwischen den einzelnen Wirtschaftsab-
schnitten starke Unterschiede in der Hohe der Ver-
dienste. Gemessen an den mittleren Bruttostunden-
verdiensten waren die Verdienste in der ,Energiever-
sorgung® um 62,9% hoéher als in den erhobenen Wirt-
schaftsabschnitten insgesamt. Deutlich héher waren
die Verdienste auch im Bereich ,Finanz- und Versiche-
rungsdienstleistungen® (47,1%) sowie ,Information und
Kommunikation“ (39,7%). Im Bereich ,Beherbergung
und Gastronomie“ waren die Verdienste dagegen um
37,5% niedriger als die mittleren Bruttostundenver-
dienste insgesamt (Grafik 6).

Auf der tiefer gegliederten Ebene der Wirtschaftsab-
teilungen (Ubersicht 13) zahlten 2014 die Bereiche
,Gewinnung von Erdél und Erdgas® (31,62 €), ,Rund-
funkveranstalter” (25,44 €) sowie ,Energieversorgung*“
(22,60 €) zu den Abteilungen mit den héchsten Brut-
tostundenverdiensten. Die Bereiche ,Beherbergung®
(9,15 €), ,Gebaudebetreuung” (8,52 €) und ,Gastrono-
mie“ (8,43 €) waren jene Abteilungen mit den niedrigs-
ten Verdienstniveaus insgesamt. Aber auch der ,Ein-
zelhandel“ zahlte mit 11,23 € zu den zehn Abteilungen
mit den geringsten Bruttostundenverdiensten.

Im ,Einzelhandel” (75,7%), aber ebenso in den ande-
ren Wirtschaftsabteilungen mit niedrigen Verdiens-

Grafik 6

ten, lag der Frauenanteil deutlich Gber dem Durch-
schnitt von insgesamt 41,9%. Eine Ausnahme bildet
lediglich der Bereich ,Wach- und Sicherheitsdienste
sowie Detekteien mit einem Frauenanteil von 27,5%.
Demgegeniber war der Anteil der Frauen in sieben
der zehn Abteilungen mit den hdchsten Bruttostun-
denverdiensten niedriger als im Durchschnitt. Nur
in den Bereichen ,Rundfunkveranstalter” (46,0%),
,Finanzdienstleistungen® (53,9%) und ,Verlagswesen*
(46,8%) lag der Frauenanteil darlber.

Gemessen an der Zahl der Beschiftigten (Uber-
sicht 14) war der Abschnitt C ,Herstellung von Waren*
der grofdte Wirtschaftsabschnitt; 21,2% der Beschaf-
tigten waren allein in diesem Bereich beschéftigt. Die
zweithdchste Zahl an Beschaftigten verzeichnete der
Abschnitt G ,Handel“, in dem 18,5% der Beschéaf-
tigten tatig waren. Die Wirtschaftsabschnitte mit der
niedrigsten Zahl an Beschaftigten waren hingegen
die Bereiche D ,Energieversorgung® (0,9%), E ,Was-
serversorgung und Abfallentsorgung” (0,6%) sowie B
,Bergbau“ (0,3%).

Die Streuung der Verdienste innerhalb der einzel-
nen Wirtschaftsabschnitte war gemessen am Verhait-
nis zwischen dem 1. Dezil und dem 9. Dezil in den
Abschnitten P ,Erziehung und Unterricht® (3,5), M
,Freiberufliche und technische Dienstleistungen® (3,3)
sowie K ,Finanz- und Versicherungsdienstleistungen®
(3,2) am hochsten. Der oberste Dezilwert war in die-
sen Abschnitten mehr als dreimal so hoch wie die
untere Dezilgrenze. Dies betrifft auch die Abschnitte
L ,Grundstiicks- und Wohnungswesen* (3,1) sowie S
»Sonstige Dienstleistungen” (3,1). Die geringste Streu-
ung verzeichnete dagegen der Abschnitt | ,Beherber-
gung und Gastronomie®, wo das Interdezilverhaltnis

Vergleich der Bruttostundenverdienste'’) im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit (Median) in Prozent
Comparison of gross hourly earnings in October 2014 by economic activity (median) in %

62,9

20 8.2 11,6

7.8
20 ] -11,1

471

39,7

21,6
7.9 8,9

-20,7

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-

schlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidi-
gung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Basis = Wert der Wirtschaftsabschnitte insgesamt.
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Ubersicht 13

Hochste und niedrigste Bruttostundenverdienste’) im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit (Median) in Euro
Highest and lowest gross hourly earnings in October 2014 by economic activity (median) in Euro

Hochste Bruttostunden- Niedrigste Bruttostunden-
verdienste verdienste
Wirtschaftstatigkeit Wirtschaftstatigkeit
(ONAGE 2008) Brutto- | 22N der (ONACE 2008) Brutto- | Zahl der
Abteilungen stunden | unselb- (Frauen- Abteilungen stunden | unselb- |Frauen-

verdienste standlug gnt;all verdienste stand!g gnten

in Euro Be_schaf— in % T EE Be_schaf— in %

tigten tigten
1 B06 Gewinnung v. Erddl- und 31,62 995 9,5 1 G47 Einzelhandel 11,23 247.911 75,7
Erdgas
2 J60 Rundfunkveranstalter 25,44 4.914 46,0 2 C14 Herstellung von Bekleidung 10,79 4489 80,7
3 D35 Energieversorgung 22,60 21.559 16,8 3 R93 Dienstl. Sport/Unterhaltung 10,16 13.263 48,6
4 B09 Dienstl. fur den Bergbau (21,45) (121) (6,2) 4 J59 Filmherstellung/-verleih; Kinos 10,00 3.808 51,4
5 K64 Finanzdienstleistungen 21,19 72.423 53,9 5 C15 Herstellung v. Leder/ 9,69 3.709 52,3
-waren u. Schuhen
6 J63 Informationsdienstleistungen 20,02 14.097 32,1 6 S96 Sonst. Dienstleistungen a.n.g. 9,66 19.075 69,5
7 M70 Unternehmensfiihrung, 19,77 46.154 40,8 7 N80 Private Wach- und 9,38 13.069 27,5
-beratung Sicherheitsdienste

8 J62 IT-Dienstleistungen 19,63 28.959 23,6 8 155 Beherbergung 9,15 50.968 62,4
9 M72 Forschung und Entwicklung 18,88 12.826 40,3 9 N81 Gebaudebetreuung 8,52 60.133 67,7
10 J58 Verlagswesen 18,82 11.105 46,8 10 156 Gastronomie 8,43 87.904 54,4

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-

schlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

1,7 betrug. Insgesamt waren die Bruttostundenver-
dienste an der 9. Dezilgrenze 2,9 Mal so hoch wie an
der 1. Dezilgrenze.

Im Unterschied zur Betrachtung nach Dezilen, bei der
nur bestimmte Grenzwerte betrachtet werden, lasst
sich mit dem Gini-Koeffizienten die gesamte Vertei-
lung nachvollziehen. Je ungleicher die Verteilung ist,

desto naher liegt der Wert bei 1. Bei Gleichverteilung
hat der Gini-Koeffizient den Wert 0. Insgesamt liegt
der Gini-Koeffizient in den Wirtschaftsabschnitten
B-N und P-S bei 0,27 (Ubersicht 15). Betrachtet man
die einzelnen Wirtschaftsabschnitte, so zeigt sich,
dass auch hier der Abschnitt | ,Beherbergung und
Gastronomie“ mit einem Koeffizienten von 0,17 die
geringsten Unterschiede aufweist. Den hochsten Wert

Ubersicht 14

Verteilung der Bruttostundenverdienste’) im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit in Euro
Distribution of gross hourly earnings in October 2014 by economic activity in Euro

Dezile/Quartile .
Abschnitte . 3 Ao | Zahl der
der ONACE | 1. Dezil | 2. Dezil Qua.rtil 3. Dezil | 4. Dezil | Median | 6. Dezil | 7. Dezil Qua.rtil 8. Dezil | 9. Dezil unselb§t§ndig
2008?%) Beschaftigten
in Euro

Insgesamt 869 10,01 10,76 11,38 12,64 13,87 1529 17,19 18,44 20,05 2559 16,15  2.409.157
B 10,56 12,06 12,50 12,99 1390 1500 16,68 18,87 21,35 2341 3149 18,58 6.891
C 10,36 11,85 12,45 13,05 14,19 1548 1691 18,75 1994 2143 2657 17,58 509.867
D 13,67 16,19 17,14 1846 20,61 2260 2475 27,32 29,18 31,27 37,06 24,73 21.559
E 8,96 10,01 10,48 1096 11,84 12,78 13,88 1535 16,26 17,62 22,01 14,55 13.765
F 11,01 12,18 12,62 13,06 13,75 14,51 1541 16,67 17,40 18,50 21,91 15,87 196.118
G 8,71 9,38 983 10,34 11,30 12,32 13,33 1490 1592 17,36 2211 14,41 445777
H 8,29 951 10,20 10,78 12,06 13,26 14,72 16,16 17,03 1832 22,71 14,79 165.082
| 7,78 7,82 7,94 8,06 8,28 8,67 9,20 989 10,36 10,88 12,88 9,82 138.872
J 1,40 1385 1465 1564 17,51 19,37 21,72 2428 2575 2755 3285 2161 75.347
K 11,05 1368 1486 16,15 18,53 20,40 22,70 2547 27,13 29,14 3530 22,99 105.172
L 9,10 10,39 11,03 11,83 1339 1497 16,73 1898 20,35 2221 2842 17,64 21.642
M 980 11,62 1252 13,32 1500 16,86 1895 21,44 23,09 2532 3230 1997 133.177
N 8,08 8,41 8,73 9,00 992 11,00 12,00 1324 1391 14,72 17,41 12,23 187.860
P 986 11,45 11,93 1253 13,95 1510 16,91 19,42 21,03 23,72 3462 19,13 106.625
Q 968 11,22 11,78 1232 1330 14,16 1512 16,27 17,04 1793 21,08 1537 189.827
R 7,80 8,75 9,24 975 1068 11,92 1320 1506 16,34 17,86 23,49 1555 36.640
S 8,01 9,09 962 10,16 11,50 12,92 14,47 16,71 17,94 19,52 2484 1517 54.936

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft (Wirt-
schaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlage fiir

Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozial-
versicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E.
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Ubersicht 15

Gini-Koeffizient der Bruttostundenverdienste') im
Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Gini coefficient for gross hourly earings in October 2014 by
economic activity

Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008)?) Gini-Koeffizient

Insgesamt 0,27
B-F Produzierender Bereich 0,24
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 0,28
B Bergbau 0,27
C  Herstellung von Waren 0,25
D  Energieversorgung 0,25
E  Wasserversorgung und Abfallentsorgung 0,22
F Bau 0,20
G Handel 0,26
H  Verkehr 0,25
| Beherbergung und Gastronomie 0,17
J Information und Kommunikation 0,25
K Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 0,28
L Grundstlicks- und Wohnungswesen 0,28
M Freiberufliche/techn. Dienstleistungen 0,29
N Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 0,20
P Erziehung und Unterricht 0,31
Q Gesundheits- und Sozialwesen 0,20
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 0,33
S Sonst. Dienstleistungen 0,29

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Be-
schaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirt-
schaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge.
- 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind
hingegen Zuschlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne
Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Ab-
schnitte P und Q sowie R und E.

verzeichnet jedoch der Abschnitt R ,Kunst, Unterhal-
tung und Erholung“ (0,33), gefolgt vom Abschnitt P
»Erziehung und Unterricht” (0,31)."

Die Lorenz-Kurve veranschaulicht die Verteilung
(Grafik 7). Die Diagonale (Gleichverteilungsgerade)
gibt die theoretische Gleichverteilung der Einkommen
an. Je weiter sich die Kurve der tatsachlichen Vertei-
lung von der Diagonale entfernt (sich also nach unten
wolbt), desto ungleicher ist die Verteilung. Die Darstel-
lung bezieht sich auf die Verteilung der Bruttostun-
denverdienste insgesamt sowie die Bereiche mit der
groten (Abschnitt R ,Kunst, Unterhaltung und Erho-
lung“) und der kleinsten (Abschnitt | ,Beherbergung
und Gastronomie®) Abweichung.

11) Im Abschnitt P ,Erziehung und Unterricht* zéhlen 90% der
Beschaftigten im hochsten Dezil zu den Beschaftigte im Teritaren
Unterricht (Universitaten und Fachhochschulen). Im untersten De-
zil des Abschnitts P sind hingegen rund 42% der Beschaftigten als
Helferinnen oder Helfer in der Kindertagesbetreuung tatig, weitere
14% z&hlen zu den Reinigungskréften. Das Offentliche Schulwesen
wurde nicht erfasst (siehe Punkt 1.2.2).
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Grafik 7
Lorenzkurven der Bruttostundenverdienste im Oktober
2014 in ausgewahlten Wirtschaftsabschnitten

Lorenz curve for gross hourly earnings in October 2014 in selected
branches
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Insgesamt
Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig
Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privat-
wirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne
Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden

(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und
Feiertagsarbeit).

2.2.2 Bruttostundenverdienste nach Unter-
nehmensgroRe

Betrachtet man die Hohe der Verdienste nach
UnternehmensgroBe (Grafik 8), dann waren die
Verdienste in groRen Unternehmen mit 14,88 € im
Mittel um 20,5% hoher als in kleinen Unternehmen
mit 12,35 € brutto pro Stunde. Nach Geschlecht
lagen die Verdienste der Manner in Unternehmen
mit 1.000 und mehr Beschaftigten im Mittel um
28,0% Uber jenen in kleinen Unternehmen (10 bis
49 Beschéftigte), die der Frauen aber nur um rund
15,0%. Der Abstand zwischen den Verdiensten von
Frauen und Mannern nimmt daher mit der GréRe des
Unternehmens zu und steigt von 15,6% in Unterneh-
men von 10 bis 49 Beschaftigten auf 24,2% in Unter-
nehmen mit 1.000 und mehr unselbstandig Beschaf-
tigten. Die héchsten Verdienste erzielten sowohl
Frauen als auch Méanner in der Kategorie 500 bis
999 Beschaftigte. In der Kategorie 1.000 und mehr
Beschaftigte steigen die Verdienste insgesamt nicht
mehr an.

Unterschiede zeigen sich auch in den einzelnen
Wirtschaftsabschnitten (Ubersicht 16). Wahrend
die Bruttostundenverdienste in der ,Herstellung von
Waren* mit der GrofRe des Unternehmens kontinu-
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Grafik 8
Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Unternehmensgrofe (Median) in Euro

Gross hourly earnings in October 2014 by size of the enterprise (median) in Euro

g 18 16.24 16,91 16,86
w 15,09 14,69 ‘ ‘ ‘
£ 15 2 g
< 13,17 . 2
g . 4
= 13,39
12,23 12,13 12,84 12,77
9 11,11
6
3
13,87 12,35 13,78 14,85 15,34 14,88
0
Insgesamt 10 bis 49 50 bis 249 250 bis 499 500 bis 999 1.000 u. m.
Beschaftigte
Zahl der
Beschéftigten 2.409.157 661.803 614.373 258.675 245.524 628.781
Frauenanteil in % 41,9 42,6 39,0 38,6 39,5 46,2
Frauen € Manner Insgesamt

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen
Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

ierlich zunehmen, waren die Verdienste im ,Han- ,Beherbergung und Gastronomie” sowie ,Sonstige
del” in groBen Unternehmen um rund 7% niedriger wirtschaftliche Dienstleistungen® lag das Verdienst-
als in kleinen Unternehmen. Auch in den Bereichen niveau in groBen Unternehmen - entgegen dem

Ubersicht 16
Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Unternehmensgrofe und Wirtschaftstatigkeit (Median) in Euro

Gross hourly earnings in October 2014 by size of the enterprise and economic activity (median) in Euro

BeschaftigtengroRenklassen
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008)2) . . . . . oo
Kurzbezeichnung ingesamt 10 bis 49 50 bis 249 | 250 bis 499 | 500 bis 999 und r_T_]e_hr
Beschaftigte
in Euro

Insgesamt 13,87 12,35 13,78 14,85 15,34 14,88
B-F Produzierender Bereich 15,19 13,30 14,64 16,09 16,71 18,12
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 13,12 11,67 13,14 13,86 14,19 13,89
B  Bergbau 15,00 13,53 14,67 17,42 G .
C  Herstellung von Waren 15,48 12,89 14,41 15,95 16,72 18,18
D  Energieversorgung 22,60 18,19 20,38 2219 23,80 23,35
E  Wasserversorgung und Abfallentsorgung 12,78 12,34 13,21 12,74 12,34 .
F Bau 14,51 13,54 14,96 16,32 15,69 16,80
G Handel 12,32 12,42 13,22 12,34 12,54 11,62
H  Verkehr 13,26 9,83 11,86 12,81 15,72 15,58
| Beherbergung und Gastronomie 8,67 8,66 8,65 9,51 8,25 8,21
J Information und Kommunikation 19,37 16,77 19,20 20,14 19,09 22,09
K Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 20,40 18,57 19,61 20,11 20,87 21,87
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 14,96 14,33 15,52 11,83 G .
M  Freiberufliche/techn. Dienstleistungen 16,86 15,10 17,43 17,80 19,99 22,20
N  Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 11,00 10,91 11,59 1,11 11,11 10,50
P Erziehung und Unterricht 15,10 12,79 14,53 16,85 16,36 15,38
Q Gesundheits- und Sozialwesen 14,16 13,02 13,91 15,58 13,98 14,59
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 11,92 10,72 11,50 12,14 13,79 G
S  Sonst. Dienstleistungen 12,92 11,10 12,46 14,08 15,98 14,44

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlage
fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - () Wert mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe;
dieser Wert kann statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen. G = Geheimhaltung.
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allgemeinen Trend — im Mittel etwas unter jenem in
kleinen Unternehmen.

Aufgrund des hdoheren Beschaftigungsanteils der
Frauen im ,Handel* (56,5%) sowie in der ,Beher-
bergung und Gastronomie” (57,3%) (siehe Ubersicht
20) wirkt sich dies bei Frauen insgesamt starker
auf die Hoéhe der Verdienste nach Unternehmens-
groRe aus als bei den Mannern. Zudem sind Frauen
in groBen Unternehmen starker reprasentiert als im
Durchschnitt. Wahrend der Anteil der Frauen an den
Beschaftigten 2014 insgesamt 41,9% betrug, lag der
Anteil in Unternehmen mit 1.000 und mehr Beschaf-
tigten bei 46,2%. In grof3en Unternehmen im ,Handel“
waren sogar rund 73% der Beschaftigten Frauen. In
der ,Beherbergung und Gastronomie” lag der Frau-
enanteil in groRen Unternehmen bei rund 63% (siehe
Tabellen 5.4. und 5.5. im Tabellenteil).

2.2.3 Bruttostundenverdienste nach
Regionen

Regional gesehen waren die Verdienstunterschiede
generell gering (Ubersicht 17). Die regionale Zuord-
nung bezieht sich dabei auf den Standort des Unter-
nehmens bzw. den Standort der Arbeitsstatte und
nicht auf den Wohnort der Beschéftigten.”? Im Ver-
gleich waren die Verdienste nach Regionen (NUTS 1)
in West0Osterreich mit 14,09 € etwas hoher als in Ostos-
terreich mit 13,82 € oder in Studdsterreich mit 13,56 €

12) Eine Arbeitsstétte ist eine auf Dauer eingerichtete, durch An-
schrift gekennzeichnete Einheit, in der in der Regel mindestens eine
Person erwerbstétig ist. Baustellen, mobile Verkaufstande o.A. sind
keine Arbeitsstatten, da sie nicht auf Dauer eingerichtet sind.

Ubersicht 17

brutto pro Stunde. In Prozent lagen die Verdienste
in Westdsterreich damit um 1,6% Uber den mittleren
Bruttostundenverdiensten insgesamt. In Ostdster-
reich entsprachen die Verdienste dagegen annahernd
den mittleren Bruttostundenverdiensten insgesamt
(-0,3%), wahrend die Verdienste in Sidodsterreich
leicht unter dem Gesamtwert lagen (-2,2%).

Nach Bundeslandern (NUTS 2) differenziert las-
sen sich weitere Unterschiede erkennen. Wahrend
Vorarlberg mit 14,55 € die hochsten Bruttostunden-
verdienste verzeichnete, waren die mittleren Brutto-
stundenverdienste im Burgenland mit 12,21 € am
niedrigsten.

Nach Geschlecht erzielten Manner in Vorarlberg mit
16,32 € brutto pro Stunde die hochsten Verdienste.
Die mittleren Bruttostundenverdienste der Frauen
lagen in Vorarlberg mit 12,50 € allerdings um 23,4%
unter jenen der Manner. Vorarlberg ist damit das Bun-
desland mit den héchsten geschlechtsspezifischen
Lohn- und Gehaltsunterschieden. Die Verdienste der
Frauen erreichten dagegen in Wien mit 13,28 € den
héchsten Wert. Der geschlechtsspezifische Lohn-
unterschied zwischen Frauen und Mannern war mit
14,5% in Wien auch am geringsten.

Dabei gehen die héheren Verdienste der Frauen in
Wien auch mit einem héheren Anteil an Akademiker-
innen einher. Rund 21% der Frauen in Wien, aber nur
7% der Frauen in Vorarlberg verfligen uber einen
Universitats- bzw. Fachhochschulabschluss. Insge-
samt hatten in den untersuchten Wirtschaftsberei-
chen rund 13% der Frauen und 12% der Manner ein
abgeschlossenes Universitats- oder Fachhochschul-
studium.

Bruttostundenverdienste) im Oktober 2014 nach Regionen (Median) in Euro

Gross hourly earnings in October 2014 by region (median) in Euro

Zahl der Beschéftigten

Bruttostundenverdienste

Regionen insgesamt Frauen Manner insgesamt Frauen Manner
absolut in Euro

Insgesamt 2.409.157 1.008.734 1.400.423 13,87 12,23 15,09
Ostosterreich 1.001.876 433.630 568.246 13,82 12,45 14,82
Burgenland 58.724 25.493 33.230 12,21 11,10 13,08
Niederésterreich 372103 148.531 223.572 13,37 11,67 14,46
Wien 571.050 259.606 311.444 14,46 13,28 15,53
Siidosterreich 474.582 195.880 278.702 13,56 11,83 14,79
Kérnten 134.430 56.904 77.526 13,57 12,05 14,78
Steiermark 340.151 138.976 201.175 13,56 11,74 14,79
Westosterreich 932.699 379.224 553.475 14,09 12,22 15,48
Oberdsterreich 453.045 175.059 277.986 14,28 12,14 15,65
Salzburg 164.470 69.846 94.624 14,01 12,27 15,25
Tirol 210.807 91.237 119.570 13,62 12,22 14,77
Vorarlberg 104.377 43.083 61.294 14,55 12,50 16,32

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-

schlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).
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2.2.4 Bruttostundenverdienste nach Art des
Kollektivvertrags

Betrachtet man die Bruttostundenverdienste (ohne
Mehr- und Uberstunden) im Oktober 2014 gegliedert
nach der Art des Kollektivvertrags,’ dann waren
die Verdienste der Beschaftigten in Unternehmen mit
Firmenkollektivvertrag bzw. Betriebsvereinbarung
im Vergleich zu allen anderen Gruppen am hdchs-
ten (Ubersicht 18). Dieses Ergebnis ist jedoch inso-
fern nicht Uberraschend, als Betriebsvereinbarun-
gen grundsatzlich Verbesserungen gegeniber dem
Gesetz bzw. dem Kollektivvertrag beinhalten.

Generell bezieht sich die Art des Kollektivvertrags
auf jenen Kollektivvertrag, der fur den groRten Teil
der Beschaftigten im Unternehmen gliltig war. Nach
den Angaben der Unternehmen galt fur 24,7% der
Beschéftigten ein Rahmenkollektivvertrag, fur 59,0%
ein Branchenkollektivvertrag, fir 2,2% ein Landeskol-
lektivvertrag, fir 5,0% ein Firmenkollektivvertrag oder
eine Betriebsvereinbarung und fiir 2,7% ein sonstiger
Kollektivvertrag.

Die starke Konzentration auf den Branchenkollektiv-
vertrag zeigt sich auch gegliedert nach Wirtschafts-
bereichen. Besonders hoch war der Anteil der
Beschéftigten in einem Unternehmen mit Branchen-
kollektivvertrag in den Abschnitten ,Bau” (85,9%)
sowie ,Finanz- und Versicherungsdienstleistungen®
(80,2%). Im ,Handel” spielte neben dem Branchen-
kollektivvertag (68,6%) der Rahmenkollektivvertrag
(27,8%) eine wesentliche Rolle. In der ,Herstellung
von Waren® war das Verhaltnis Branchen- (50,5%)
und Rahmenkollektivvertrag (46,9%) beinahe aus-
geglichen. Im ,Verkehr* waren dagegen neben dem
Branchen- (50,7%) und dem Rahmenkollektivertrag

13) Nicht zu verwechseln mit Lohnen und Gehéltern laut Kollektiv-
vertrag.

Ubersicht 18

(20,2%) auch Firmenkollektivvertrage bzw. Betriebs-
vereinbarungen (19,5%) von Relevanz.

Fur insgesamt 6,5% der Beschaftigten war kein Kol-
lektivvertrag glltig, sodass in diesen Fallen aus-
schlieRlich gesetzliche Regelungen zur Anwendung
kamen. Besonders grof® war der Anteil in den Berei-
chen ,Kunst, Unterhaltung und Erholung® (45,6%),
,Sonstige Dienstleistungen® (39,2%), ,Erziehung
und Unterricht* (29,4%) und ,Wasserversorgung und
Abfallentsorgung*” (21,5%)."

2.2.5 Bruttostundenverdienste nach Form
der wirtschaftlichen und finanziellen Kont-
rolle des Unternehmens

Bezogen auf die Unterscheidung zwischen Unter-
nehmen in privater oder 6ffentlicher Hand waren
in den erhobenen Wirtschaftsabschnitten insgesamt
87,4% der Beschaftigten in Unternehmen in privater
Hand und 12,6% in Unternehmen in 6ffentlicher Hand
tatig. In offentlicher Hand befand sich ein Unterneh-
men, wenn die offentliche Hand mehr als 50% des
Eigentums besal} oder Gber eine Mehrheit in Verwal-
tungs-, Leitungs- oder Aufsichtsorganen des Unter-
nehmens verfiigte.

Einen relativ hohen Anteil von Beschaftigten in Unter-
nehmen in 6ffentlicher Hand hatten speziell die Berei-
che ,Energieversorgung” (95,5%) sowie ,Erziehung
und Unterricht® (63,3%) zu verzeichnen. Aber auch
in den Abschnitten ,Kunst, Unterhaltung und Erho-
lung“ (41,5%), ,Verkehr® (40,2%), ,Wasserversorgung
und Abfallentsorgung® (35,0%), ,Sonstige Dienstleis-

14) Wobei auch hier bei der Interpretation der Ergebnisse zu beach-
ten ist, dass aufgrund der Ausnahme des Abschnitts O ,Offentliche
Verwaltung, Landesverteidigung; Sozialversicherung® Arbeitsstatten
von Erhebungseinheiten des Abschnitts O nicht erfasst werden. Dies
betrifft v.a. die Abschnitte P und Q sowie R und E (siehe Punkt 1.2.2).

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Art des Kollektivvertrags und Geschlecht (Median) in Euro
Gross hourly earnings in October 2014 by type of employment contract and sex (median) in Euro

Zahl der Beschaftigten

Bruttostundenverdienste

Art des Kollektivvertrags insgesamt Frauen Manner insgesamt Frauen Manner
absolut in Euro

Insgesamt 2.409.157 1.008.734 1.400.423 13,87 12,23 15,09
Rahmenkollektivvertrag 595.534 217.624 377.910 14,57 11,82 16,18
Branchenkollektivvertrag 1.420.296 585.545 834.751 13,52 11,98 14,53
Landeskollektivvertrag 52.613 33.125 19.488 12,09 12,02 12,16
Firmenkollektivvertrag oder

Betriebsvereinbarung 120.826 54.655 66.170 15,68 14,94 16,81
Sonstiger Kollektivvertrag 63.881 31.760 32.121 12,68 12,19 13,34
Kein Kollektivvertrag 156.007 86.025 69.982 13,94 13,08 15,51

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-

schlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).
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Ubersicht 19

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Form der wirtschaftlichen und finanziellen Kontrolle des

Unternehmens (Median) in Euro

Gross hourly earnings in October 2014 by form of economic and financial control of the enterprise (median) in Euro

Zahl der Beschéaftigten

Bruttostundenverdienste

W'rtSChafIthZtLgekzee'}ér?nﬁﬁ‘gCE 2 insgesamt Offsgtrildche Private Hand | insgesamt Offsgtrlllé:he Private Hand
absolut in Euro
Insgesamt 2.409.157 303.609 2.105.548 13,87 16,00 13,56
B-F Produzierender Bereich 748.200 34270 713.929 15,19 19,68 15,06
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 1.660.957 269.338 1.391.619 13,12 15,62 12,61
B  Bergbau 6.891 6.632 15,00 . 15,08
C  Herstellung von Waren 509.867 5.557 504.310 15,48 14,74 15,49
D  Energieversorgung 21.559 20.585 974 22,60 22,98 16,53
E  Wasserversorgung und Abfallentsorgung 13.765 4.821 8.944 12,78 14,75 11,85
F Bau 196.118 3.048 193.070 14,51 17,80 14,49
G Handel 445777 3.111 442.667 12,32 15,01 12,30
H  Verkehr 165.082 66.282 98.800 13,26 15,96 11,34
| Beherbergung und Gastronomie 138.872 3.834 135.038 8,67 9,45 8,66
J Information und Kommunikation 75.347 8.838 66.508 19,37 24,89 18,86
K Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 105.172 5.029 100.143 20,40 22,41 20,33
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 21.642 5.554 16.089 14,96 15,98 14,56
M  Freiberufliche/techn. Dienstleistungen 133.177 15.985 117.192 16,86 19,99 16,47
N  Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 187.860 7.567 180.293 11,00 11,91 10,98
P Erziehung und Unterricht 106.625 67.472 39.153 15,10 16,88 13,12
Q Gesundheits- und Sozialwesen 189.827 52.085 137.742 14,16 14,62 13,99
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 36.640 15.204 21.435 11,92 12,82 11,12
S  Sonst. Dienstleistungen 54.936 18.377 36.558 12,92 15,39 11,59

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-
schlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie E und R. - Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht

ausgewiesen.

tungen” (33,5%), ,Gesundheits- und Sozialwesen*
(27,4%) und ,Grundstiicks- und Wohnungswesen*
(25,7%) lag der Anteil Gber dem Durchschnitt.

Betrachtet man die Verdienste nach der Form der wirt-
schaftlichen und finanziellen Kontrolle (Ubersicht 19),
dann waren die Verdienste in 6ffentlichen Unterneh-
men generell hdher als in privaten Unternehmen. Am
héchsten war der Abstand in den Bereichen ,Verkehr*
(29,0%) und ,Energieversorgung® (28,1%) sowie in den
Bereichen ,Sonstige Dienstleistungen* (24,7%), ,Infor-
mation und Kommunikation® (24,2%) bzw. ,Erziehung
und Unterricht* (22,3%). Im Abschnitt ,Kunst, Unter-
haltung und Erholung® war die Differenz mit 13,3%
sogar niedriger als der Unterschied zwischen o&ffent-
lichen und privaten Unternehmen insgesamt (15,3%).

2.3 Ergebnisse nach Merkmalen der
Beschiftigten

Die Ergebnisse nach Merkmalen der Beschéftigten
beleuchten im Folgenden die Verteilung der Brutto-
stundenverdienste (ohne Mehr- und Uberstunden) im
Oktober 2014 nach personlichen und arbeitsplatzbe-
zogenen Merkmalen wie Geschlecht, Beruf, Ausbil-
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dung, Alter, Dauer der Zugehdrigkeit zum Unterneh-
men oder Staatsangehdrigkeit.

2.3.1 Bruttostundenverdienste von Frauen
und Mannern

Nach Geschlecht betrachtet lagen die Bruttostunden-
verdienste (ohne Mehr- und Uberstunden) der Frauen
gemessen am Median bei 12,23 € und jene der Man-
ner bei 15,09 €. Ganz allgemein verdienten Frauen
demnach um 19,0% weniger als Manner.

Die Ergebnisse nach Wirtschaftsabschnitten gemaf
ONACE 2008 (Grafik 9) zeigen, dass die Verdienste
der Frauen auch in allen erhobenen Wirtschaftsbe-
reichen unter jenen der Manner lagen. Getrennt nach
Produktion und Dienstleistung waren die Verdienste
der Frauen im Produzierenden Bereich (Abschnitte
B-F der ONACE 2008) um 18,5% niedriger als die der
Manner. Im Dienstleistungsbereich (Abschnitte G-N
und P-S der ONACE 2008) war der Unterschied mit
15,9% etwas geringer.

In den beiden grofiten Wirtschaftsabschnitten, der
»Herstellung von Waren® und dem ,Handel®, lagen die
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Grafik 9
Anteil der Bruttostundenverdienste') der Frauen an den Verdiensten der Manner im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit in Prozent

Women'’s hourly earnings in % of men's hourly earnings in October 2014 by economic activity

Insgesamt

B-F Produzierender Bereich

G-N, P-S Dienstleistungsbereich

B Bergbau

C Herstellung von Waren

D Energieversorgung

E Wasserversorgung und Abfallentsorgung
F Bau

G Handel

H Verkehr

| Beherbergung und Gastronomie

J Information und Kommunikation

K Finanz- und Versicherungsdienstleistungen
L Grundstlicks- und Wohnungswesen

M Freiberufliche/techn. Dienstleistungen

N Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen

P Erziehung und Unterricht

Q Gesundheits- und Sozialwesen

R Kunst, Unterhaltung und Erholung

S Sonst. Dienstleistungen

I Anteil der Verdienste der Frauen an den Verdiensten der Manner
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste (Median) exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind
hingegen Zuschlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

Verdienste der Frauen um 22,4% bzw. 20,1% unter
jenen der Manner. Am starksten war die Differenz
in den Abschnitten ,Freiberufliche und technische

Dienstleistungen“ (25,7%), ,Sonstige wirtschaftliche
Dienstleistungen* (24,9%) sowie ,Finanz- und Versi-
cherungsdienstleistungen bzw. ,Sonstige Dienstleis-

Ubersicht 20
Anteil der Frauen an den Beschéftigten insgesamt im Oktober 2014 nach Dezilen und Wirtschaftstatigkeit in Prozent

Proportion of women in October 2014 by deciles and economic activity in %

Abschnitte der ONACE 20082)

Dezile’) |59 B c | b E F G | H I J K L M | N Pl Q| R | s
samt
Anteil der Frauen in %

1. Dezil 62,4 (22,8) 61,0 29,0 374 291 753 173 610 578 614 699 678 623 800 698 553 809
2. Dezil 62,5 . 41,2 (22,4) (19,2) 13,4 749 179 544 431 655 703 66,0 836 600 808 59,7 80,1
3. Dezil 52,8 27,3 (22,7) (19,8) 77 70,8 205 64,4 366 686 653 574 600 711 811 56,7 726
4. Dezil 45,3 22,0 (22,3) (22,5) 6,2 66,5 252 649 342 625 587 570 494 693 821 554 691
5. Dezil 40,7 19,4 . (21,2) 80 603 315 624 282 633 579 563 43,0 605 785 51,8 654
6. Dezil 36,9 16,2 . (14,5) 64 611 211 636 30,5 550 570 493 354 596 770 516 623
7. Dezil 34,1 14,6 . (17,7) 6,6 475 21,8 577 319 511 524 442 245 511 791 436 592
8. Dezil 331 14,9 . (221) 8,6 44,2 161 541 211 396 571 374 245 46,0 758 441 56,7
9. Dezil 30,7 15,2 . (19,3) 10,6 36,0 159 472 22,0 277 394 228 31,7 409 741 41,0 471
10. Dezil 201 9,5 . (191) 92 28,2 12,6 43,8 (121) (11,9) (22,3) 14,9 29,0 29,8 59,2 23,7 34,2
Frauenanteil

insgesamt 49 16 241 16,8 213 106 56,5 200 573 31,7 50,7 550 473 450 56,8 757 483 628

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Dezile nach Wirtschaftstatigkeit (siehe Ubersicht 14). - 2) Ohne Arbeitsstéatten von
Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R
und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen groReren statistischen
Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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tungen® mit jeweils 23,5%. Interessant im Hinblick auf
die geschlechtsspezifischen Unterschiede ist auch ein
Blick auf den Anteil der Frauen an den Beschiftigten
(Ubersicht 20). Nach Branchen reicht dieser von 10,6%
im Abschnitt F ,Bau“ bis zu einem Frauenanteil von
75,7% im Abschnitt Q ,Gesundheits- und Sozialwesen®.

Gegliedert nach Dezilen waren Frauen generell in
den unteren Dezilen und damit in den Bereichen mit
den niedrigsten Verdiensten verhaltnismagig starker
vertreten, wahrend der Anteil der Manner in den obe-
ren Dezilen Uberwog. Insgesamt waren in den Wirt-
schaftsabschnitten B-N und P-S der ONACE 2008
62,4% der Beschaftigten im 1. Dezil Frauen, aber nur
37,6% Manner. Im 10. Dezil waren dagegen nur 20,1%
der Beschaftigten Frauen, aber 79,9% der Beschaftig-
ten Manner.

Besonders stark ausgepragt war der Unterschied zwi-
schen dem Anteil der Frauen und Manner im Abschnitt
C ,Herstellung von Waren“. Bei einem Frauenan-
teil von insgesamt 24,1% waren im untersten Dezil
(1. Dezil) 61,0% der Beschaftigten Frauen, wahrend
der Anteil der Frauen im obersten Dezil (9. Dezil) nur
9,5% betrug. Im Abschnitt H ,Verkehr* war der Unter-
schied zwischen dem Frauenanteil im 1. Dezil (17,3%)
und im 10. Dezil (12,6%) im Vergleich zum Frauenan-
teil insgesamt (20,0%) am geringsten. Gleiches gilt fur
den Abschnitt Q ,Gesundheits- und Sozialwesen®.

Berechnet man den Anteil der Verdienste von Frauen
an der Summe der Bruttostundenverdienste in den
einzelnen Dezilen (Grafik 10), wird zudem deutlich,
dass entsprechend dem hohen Anteil der Frauen im
1. und 2. Dezil der Uberwiegende Teil der Verdienste
auf Frauen entfiel. Ab dem 3. Dezil nimmt der Anteil
der Verdienste der Manner an den Verdiensten ins-

Grafik 10

gesamt kontinuierlich zu. Aufgrund dieser dispropor-
tionalen Verteilung lag der Anteil an der Summe der
Bruttostundenverdienste bei den Frauen auch nur
bei 35,9%, wahrend der Anteil der Frauen an den
Beschaftigten insgesamt 41,9% betrug. Bei den Méan-
nern war der Anteil an der Summe der Verdienste mit
64,1% dagegen hoher als der Anteil an den Beschaf-
tigten von 58,1%.

2.3.2 Bruttostundenverdienste nach der
Stellung im Beruf

Deutliche Unterschiede in den Verdiensten zeigen
sich auch hinsichtlich der Stellung im Beruf (Uber-
sicht 21). Im Mittel erzielten Angestellte mit 16,19 € die
héchsten Bruttostundenverdienste (ohne Mehr- und
Uberstunden). Arbeiterinnen und Arbeiter verdienten
mit 12,17 € brutto pro Stunde um 24,8% weniger als
Angestellte. Die Verdienste von geringfligig Beschaf-
tigten waren mit 9,19 € sogar um 43,2% niedriger als
jene der Angestellten.

Im Hinblick auf die Unterschiede zwischen den Ver-
diensten von Frauen und Mannern blieben sowohl
bei Angestellten, als auch bei Arbeiterinnen und
Arbeitern die Verdienste der Frauen klar hinter jenen
der Manner zurtick. Bei den Angestellten waren die
Bruttostundenverdienste der Frauen um 27,8% nied-
riger als die Verdienste der Manner. Arbeiterinnen
verdienten brutto pro Stunde um 30,0% weniger als
Arbeiter. Die Verdienste von geringfligig beschaftigten
Frauen lagen dagegen nur um 2,6% unter jenen der
mannlichen Kollegen.

Nach Dezilen gegliedert war der Unterschied zwi-
schen den Verdiensten von Frauen und Mannern bei

Anteil an der Summe der Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Dezilen und Geschlecht in Prozent
Share of total gross hourly earnings in October 2014 by deciles and sex in %

X100
£
81,2
80 2
69,4
66,9 ’
632 624 . e31 059 64,1
oI
60 558 54,8
P2 /45?2/f
40 36,8 37,6 406 36,9 @359 — Frauen
o1 33.1 30,6 ’ —&— Manner
1
20 88
0 T T T T T T T T T T
1. Dezil 2.Dezil 3.Dezil 4.Dezil 5.Dezil 6.Dezl 7.Dezil 8.Dezil 9.Dezil 10. Dezil

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen

Zuschlage flir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).
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Ubersicht 21

Verteilung der Bruttostundenverdienste’) im Oktober 2014 nach Stellung im Beruf und Geschlecht in Euro
Distribution of gross hourly earnings in October 2014 by occupational status and sex in Euro

Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Geringfligig Beschaftigte
Dezile/Quartile ingesamt | Frauen | Méanner ingesamt | Frauen | Manner ingesamt | Frauen | Manner
in Euro

1. Dezil 10,12 9,34 11,70 8,11 7,80 8,92 7,46 7,67 713
2. Dezil 11,85 10,85 13,84 9,06 8,08 10,38 8,03 8,08 7,98
1. Quartil 12,57 11,36 14,72 9,58 8,14 11,00 8,19 8,20 8,18
3. Dezil 13,22 11,89 15,55 10,11 8,35 11,51 8,48 8,50 8,45
4. Dezil 14,63 12,90 17,39 11,20 8,77 12,41 8,78 8,78 8,82
Median 16,19 13,98 19,35 12,17 9,26 13,23 9,19 9,12 9,37
6. Dezil 18,10 15,22 21,60 13,17 9,90 14,10 10,00 9,88 10,13
7. Dezil 20,51 16,86 24,60 14,22 10,56 15,11 10,75 10,48 11,00
3. Quartil 22,11 17,94 26,35 14,83 10,99 15,72 1,22 10,94 11,58
8. Dezil 24,08 19,19 28,51 15,58 11,48 16,44 11,88 11,51 12,50
9. Dezil 30,36 23,28 35,79 17,75 12,93 18,57 15,11 14,30 15,78
Arithmetisches Mittel 19,03 15,64 22,48 12,70 9,92 13,69 10,69 10,42 11,09
Zahl der unselbstandig

Beschaftigten 1.359.211 685.128 674.083 906.325 237.333 668.993 143.620 86.273 57.347

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-

schlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

den hoheren Verdiensten zudem in der Regel gréRer
als bei den unteren Verdiensten. Am Beispiel der
Angestellten zeigt sich, dass der oberste Dezilwert
(9. Dezil) der Frauen um 34,9% niedriger war als jener
der Manner. An der untersten Dezilgrenze (1. Dezil)

Ubersicht 22

verdienten weibliche Angestellte um 20,2% weniger
als mannliche Angestellte. Die Verdienste der Arbeite-
rinnen waren gemessen am 9. Dezil um 30,4% niedri-
ger als jene der Arbeiter. Am 1. Dezil betrug der Unter-
schied dagegen nur 12,6%.

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und beruflicher Stellung (Median) in Euro
Gross hourly earnings in October 2014 by economic activity and occupational status (median) in Euro

Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Geringfugig Beschaftigte
WIrtSChafIZt?ZtLgekzeel}ér?n’:ﬁ‘gCE AL gelrs]z_mt Frauen | Manner gelrs]z;'nt Frauen | Manner ge"s]z;nt Frauen | Manner
in Euro

Insgesamt 16,19 13,98 19,35 12,17 9,26 13,23 9,19 9,12 9,37
B-F Produzierender Bereich 19,78 15,75 21,64 13,92 10,90 14,38 10,33 10,00 11,01
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 15,32 13,76 18,26 10,05 8,82 11,30 9,10 9,06 9,13
B  Bergbau 23,68 16,13 26,74 13,96 10,58 14,06 11,60 10,94 12,00
C  Herstellung von Waren 19,86 15,96 21,65 13,82 10,92 14,58 9,99 9,85 10,27
D  Energieversorgung 23,53 19,84 24,68 17,55 13,09 17,82 11,00 10,32 11,00
E  Wasserversorgung und Abfallentsorgung 17,42 14,89 19,47 11,79 10,34 12,01 9,71 10,19 9,09
F Bau 18,19 14,40 20,21 14,15 10,71 14,20 11,01 10,32 11,81
G Handel 13,01 11,87 16,63 11,18 9,26 12,10 9,06 9,03 9,11
H  Verkehr 15,92 13,48 17,11 10,79 9,57 10,93 7,23 9,00 6,63
| Beherbergung und Gastronomie 11,56 10,81 13,08 8,49 8,35 8,80 8,24 8,24 8,24
J Information und Kommunikation 19,88 17,50 21,04 10,76 8,83 12,17 9,00 8,93 9,67
K Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 20,94 19,07 2414 9,67 9,58 12,88 9,86 9,69 13,09
L Grundstlicks- und Wohnungswesen 17,56 15,74 20,80 10,85 9,78 12,81 10,22 10,01 10,33
M  Freiberufliche/techn. Dienstleistungen 17,96 15,47 20,96 12,00 9,97 13,12 9,90 9,94 9,84
N Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 14,12 13,03 15,60 10,48 8,51 12,11 8,76 8,76 8,76
P Erziehung und Unterricht 15,67 14,64 18,65 9,47 9,31 11,64 11,65 10,84 11,94
Q Gesundheits- und Sozialwesen 14,79 14,59 15,68 10,36 10,42 10,16 10,40 10,52 10,14
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 14,45 13,29 15,46 10,29 9,49 10,84 8,82 8,78 8,98
S  Sonst. Dienstleistungen 16,02 14,52 18,46 9,12 8,80 10,97 9,80 9,85 9,80

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-
schlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E.
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Bezogen auf die Streuung der Bruttostundenver-
dienste war der Abstand zwischen dem 1. und dem
9. Dezil bei den Mannern auch gréRer als bei den
Frauen. Bei den Angestellten waren die Verdienste
der Manner beispielsweise an der unteren Dezil-
grenze um 67,3% niedriger als an der oberen Dezil-
grenze, bei den Frauen waren es 59,9%. Bezogen auf
Arbeiterinnen und Arbeiter war der Abstand etwas
geringer. Die Verdienste der Arbeiter waren gemes-
sen am 1. Dezil um 52,0% niedriger als an der 9.
Dezilgrenze. Bei den Arbeiterinnen waren es 39,7%.
Geringfligig beschaftigte Manner verzeichneten im
Vergleich am unteren Dezil um 54,8% niedrigere
Verdienste als am oberen Dezil. Bei geringflgig
beschaftigten Frauen lagen die Verdienste im Ver-
gleich um 46,4% darunter.

Die unterschiedliche Hohe der Verdienste nach der
Stellung im Beruf zeigt sich aber auch in den einzelnen
Wirtschaftsabschnitten (Ubersicht 22). Wé&hrend
Angestellte im Bereich ,Finanz- und Versicherungs-
dienstleistungen® mit 20,94 € mehr als doppelt so viel
verdienten wie Arbeiterinnen und Arbeiter mit 9,67 €,
war der Abstand zwischen den Beschaftigtengruppen
im ,Handel“ am geringsten. Arbeiterinnen und Arbei-
ter verdienten hier mit 11,18 € um rund 14% weniger
als Angestellte mit 13,01 €. Geringfligig Beschaftigte
verdienten im ,Handel“ um insgesamt rund 30% weni-
ger als Angestellte.

Lehrlinge verdienten im Mittel 4,44 € brutto pro
Stunde. Differenziert nach Lehrjahren lagen die Brut-
tostundenverdienste der Lehrlinge im ersten Lehrjahr

Grafik 11
Bruttostundenverdienste der Lehrlinge') im Oktober
2014 (Median) in Euro

Gross hourly earnings of apprentices in October 2014 (median) in
Euro
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Lehrlinge

in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). - 1) Bruttostunden-
verdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlage
fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

bezogen auf den Median bei insgesamt 3,30 €, im
zweiten Lehrjahr bei 4,40 € und im dritten Lehrjahr
bei 5,84 €. Lehrlinge mit einer Lehrzeit von bis zu vier
Jahren verdienten im letzten Lehrjahr 7,97 € brutto pro
Stunde (Grafik 11). Im Produzierenden Bereich lagen
die Lehrlingsentschadigungen dabei jeweils leicht
Uber jenen im Dienstleistungsbereich.

2.3.3 Bruttostundenverdienste nach Form
des Beschaftigungsverhiltnisses

Bei der Beschaftigungsform wird zwischen Perso-
nen mit einem Normalarbeitsverhaltnis und atypisch
Beschéaftigten unterschieden (Grafik 12). Zu den aty-
pischen Beschaftigungsformen zahlen Teilzeit, befris-
tete und geringfligige Beschaftigung sowie Leih- und
Zeitarbeit. Fir die Darstellung der einzelnen Beschaf-
tigungsformen wurden Uberschneidungsfreie Grup-
pen gebildet: Befristete Beschaftigung wurde dabei
sowohl bei Voll- als auch bei Teilzeit als solche
gezahlt. Geringfligige Beschaftigung wurde dage-
gen als eigene Beschaftigungsform definiert, auch
wenn diese befristet war. Leih- und Zeitarbeitskrafte
(ONACE 78.2 und 78.3) wurden generell ohne Beach-
tung weiterer Merkmale der entsprechenden Gruppe
zugeteilt, sodass Teilzeitbeschaftigung letztlich nur
die Kategorie ausschlieRlich Teilzeit umfasst.’

Demnach verdienten atypisch Beschaftigte mit 11,79 €
brutto pro Stunde um insgesamt 21,4% weniger als
Beschaftigte mit einem Normalarbeitsverhaltnis mit
14,99 €, wobei in den untersuchten Wirtschaftsbe-
reichen mehr als die Halfte der Frauen (57%), aber
nur 19% der Manner atypisch beschaftigt waren. Bei
Frauen war der Verdienstunterschied zwischen Nor-
malarbeitsverhaltnis und atypischer Beschaftigung
mit 11,9% geringer, wahrend er bei den Mannern mit
21,6% etwa dem Gesamtwert entsprach.

Im Detail lagen die Bruttostundenverdienste der (aus-
schlielllich) Teilzeitbeschaftigten mit 12,35 € und die
der befristeten Beschaftigten mit 12,31 € jeweils um
rund 18% unter den Verdiensten von Beschéftigten
mit einem Normalarbeitsverhaltnis. Am geringsten
waren die Verdienste von geringfligig Beschaftigten,
diese lagen um 38,7% unten jenen von Beschaf-
tigten mit einem Normalarbeitsverhaltnis. Im stark
mannlich dominierten Bereich der Leih- und Zeit-
arbeit war der Abstand zu den Beschéftigten mit
einem Normalarbeitsverhaltnis mit 16,1% hingegen
am geringsten.

15) Die Zahl der geringfligig Beschaftigten kann durch die Bildung
Uiberschneidungsfreier Gruppen leicht von der Zahl der geringfiigig
Beschaftigten insgesamt (Ubersicht 21) abweichen, da geringfiigig
Beschaftigte in den ONACE-Gruppen 78.2 und 78.3 generell zur
Leih- und Zeitarbeit gezahlt werden.
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Grafik 12

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Form des Beschéftigungsverhéltnisses und Geschlecht (Median) in

Euro

Gross hourly earnings in October 2014 by form of employment and sex (median) in Euro
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Beschaftigung Teilzeit Beschaftigung Beschaftigung
Darunter...
Zahl der
Beschaftigten 1.576.052 833.104 505.469 110.088 136.561 80.964
Frauenanteil in % 27,8 68,4 81,8 47,0 60,6 26,9
Frauen € Ménner Insgesamt

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen

Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

2.3.4 Bruttostundenverdienste nach Berufs-
gruppen

Der Beruf gemaR der Internationalen Standard-
klassifikation ISCO-08 erlaubt eine Untergliederung
nach bestimmten Berufsgruppen (Grafik 13). Erwar-
tungsgemal erzielten Fuhrungskrafte mit 29,24 €
die héchsten Bruttostundenverdienste. Darauf folgen
Beschéftigte in akademischen Berufen mit 20,22 €,
Fachkrafte in technischen und gleichrangigen nicht-
technischen Berufen mit 17,12 € sowie Birokrafte

Grafik 13

und verwandte Berufe mit 14,05 € brutto pro Stunde.
Personen in Handwerks- und verwandten Berufen
verdienten im Oktober 2014 14,47 €, Beschéftigte in
Dienstleistungsberufen sowie Verkaufskrafte dage-
gen nur 10,69 € brutto pro Stunde. Darunter rangieren
nur noch Hilfsarbeitskrafte mit 9,91 €.

Ein Uberblick nach Berufsgruppen und Wirtschafts-
bereichen (Ubersicht 23) macht jedoch beachtliche
Unterschiede innerhalb der einzelnen Berufsgruppen
deutlich. Bei den Fihrungskraften waren die Verdienst-

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Beruf und Geschlecht (Median) in Euro
Gross hourly earnings in October 2014 by occupation and sex (median) in Euro
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen

Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).
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Ubersicht 23

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Beruf und Wirtschaftstatigkeit (Median) in Euro
Gross hourly earnings in October 2014 by occupation and economic activity (median) in Euro

Berufsgruppen OISCO-08
(o) . [0)
: A = 3o 2920 20 EES 50 >525% =
Wirtschaftstatigkeit ONACE 20082) o €5 SSES E o 293 X9 529 =
Kurzbezeichnung S 53 €5 3 2 £2 % R $2 EZER <
£ g 825 52 | §8> | BZ |8585| @&
g << = o= m § a & § ss =
in Euro
Insgesamt 29,24 20,22 17,12 14,05 10,69 14,47 13,12 9,91
B-F Produzierender Bereich 31,55 23,28 19,51 15,11 10,92 14,74 14,07 1,71
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 28,39 19,69 16,19 13,77 10,67 13,67 11,83 9,08
B Bergbau (34,96) . 24,79 13,52 . 15,18 13,67 11,77
C  Herstellung von Waren 31,95 22,95 19,18 15,30 10,42 14,92 14,20 11,60
D  Energieversorgung 41,16 29,33 25,08 19,63 (16,02) 20,96 17,80 16,53
E  Wasserversorgung und
Abfallentsorgung 26,73 (22,50) 16,97 14,55 (14,85) 14,83 11,94 11,04
F  Bau 26,83 22,14 19,67 14,05 12,68 14,46 13,91 12,00
G Handel 26,86 23,29 17,21 13,17 11,19 13,66 11,72 9,96
H  Verkehr 27,40 2211 17,49 13,61 15,11 13,75 11,61 11,09
| Beherbergung und Gastronomie 15,43 14,19 11,47 9,97 8,69 10,08 (8,43) 8,08
J Information und Kommunikation 30,54 21,70 18,47 15,23 11,20 15,76 10,39
K Finanz- und Versicherungs-
dienstleistungen 35,76 25,87 19,38 19,09 (15,20) . . 9,45
L Grundstlicks- und Wohnungswesen 34,94 22,23 17,57 14,68 10,52 13,17 (13,16) 10,00
M Freiberufliche/techn. Dienst-
leistungen 32,33 20,33 16,41 13,66 10,01 16,15 13,29 10,18
N Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 23,75 17,33 15,86 12,40 9,77 13,51 12,58 8,76
P Erziehung und Unterricht 22,49 17,94 14,90 13,40 10,77 9,46
Q Gesundheits- und Sozialwesen 24,01 17,40 15,24 13,06 12,87 . 10,00
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 23,12 17,04 13,13 11,50 10,00 13,07 9,82
S  Sonst. Dienstleistungen 26,43 18,55 15,94 13,96 9,75 14,47 9,44 8,86

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-
schlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie E und R. - () Wert mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen
in der Stichprobe; dieser Wert kann statistischen Schwankungen unterliegen. ,.* Wert mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe.

unterschiede zwischen den Branchen am hdchsten. In
Hochlohnbranchen wie der ,Energieversorgung“ lagen
die Bruttostundenverdienste von Fihrungskraften mit
41,16 € um rund 41% Uber den mittleren Verdiensten der
Fihrungskrafte insgesamt. Im Bereich ,Beherbergung
und Gastronomie“ wiederum waren die Verdienste von
Fuhrungskraften mit 15,43 € dagegen um rund 47%
niedriger als der Gesamtwert der Fiihrungskrafte.

Vergleicht man die Verdienste von Frauen und
Mannern (Grafik 13), so verdienten Frauen in allen
Berufshauptgruppen weniger als Méanner. Bei den
Flhrungskraften lagen die Verdienste der Frauen
um 24,4% unter jenen der Manner. In akademischen
Berufen betrug der geschlechtsspezifische Verdien-
stunterschied 20,1% und in technischen Berufen
16,2%. In den typischen ,Frauenberufen®, wie Biro-
oder Dienstleistungsberufen, lagen die Verdienste der
Frauen dagegen bei den Burokraften um 9,3% und bei
den Dienstleistungsberufen und Verkaufern um 3,4%
unter jenen der Manner. Die wenigen Frauen in den
handwerklichen Berufen verdienten um 21,2% weni-
ger als Manner. Bei den Anlagen- und Maschinenbe-
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dienern waren die Verdienste der Frauen schlief3lich
um 14,9% und bei den Hilfsarbeitskraften um 20,5%
niedriger als die der Manner.

Untergliedert nach einzelnen Berufsgruppen (siehe
Tabellen 6.5. bis 6.7. im Tabellenteil) war der Lohn- und
Gehaltsunterschied zwischen Geschaftsfiihrerinnen
und Geschéftsfiihrern (Code 11) mit 30,7% am groR-
ten. Bei den Assistenzberufen im Gesundheitswesen
(Code 32), bei nicht akademischen juristischen, sozial-
pflegerischen, kulturellen und verwandten Fachkraften
(Code 34) sowie bei Hilfskraften in der Nahrungsmit-
telzubereitung (Code 94), waren die Verdienste der
Frauen dagegen geringfiligig héher als jene der Man-
ner. Zum Teil liegt das daran, dass hier Berufsgruppen
mit unterschiedlichen Verdienstniveaus zusammen-
gefasst sind. Bei den Assistenzberufen im Gesund-
heitswesen zahlen beispielsweise 41% der Frauen
und 28% der Manner zum diplomierten Gesundheits-
personal in Krankenh&usern (ONACE 86.10-0). Dage-
gen sind 25% der Manner, aber nur 3% der Frauen in
dieser Berufsgruppe im geringer entlohnten Bereich
Krankentransporte und Rettungsdienste (ONACE
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86.90-1) tatig. In der Folge lagen die Verdienste der
Frauen in Assistenzberufen im Gesundheitswesen mit
15,79 € knapp Uber jenen der Manner mit 15,61 €.

Unterschiedliche Verdienstniveaus finden sich aber
auch in anderen Berufsgruppen. Gemafl ISCO-08
umfasst die Kategorie Lehrkrafte (Code 23) sowohl
Kindergartenpadagoginnen und -padagogen als
auch Universitatsprofessorinnen und -professoren.
Eine sinnvolle Interpretation der Verdienste in dieser
Berufsgruppe ware daher nur bei einer weiteren Unter-
gliederung moglich. GemaR den geltenden Rechtvor-
schriften steht der Beruf jedoch nur nach Berufshaupt-
gruppen und Berufsgruppen zur Verfiigung. Zudem
ist zu bedenken, dass der Abschnitt O (Offentliche
Verwaltung, Landesverteidigung; Sozialversicherung)
nicht erfasst wird. Betroffen sind auch hier vor allem
Lehrkrafte, da Beschaftigte im Offentlichen Schulwe-
sen generell nicht erfasst sind; Gesundheitsberufe
sowie Betreuungsberufe betrifft die Ausnahme des
Abschnitts O nur zum Teil, da eine Reihe von Kran-
kenanstalten und anderen 6ffentlichen Einrichtungen
als ausgegliederte Einheiten erfasst wurden.

2.3.5 Bruttostundenverdienste nach Alters-
gruppen

Gegliedert nach Altersgruppen zeigt sich bis zum Alter
von 60 Jahren insgesamt ein Anstieg der Verdienst-
kurve (Grafik 14). Beschaftigte im Alter zwischen 30
und 39 Jahren verdienten beispielsweise mit 14,38 €
um 21,2% mehr als 20- bis 29-Jahrige mit 11,86 €.
In der Altersgruppe der 50- bis 59-Jahrigen lagen die
Verdienste mit 15,42 € um 30,0% Uber jenen der 20-
bis 29-Jahrigen.

Grafik 14

Der Anstieg der Verdienste war bei den Frauen aller-
dings nicht so stark wie bei den Mannern, sodass der
Abstand zwischen den Verdiensten von Frauen und
Mannern mit hdherem Alter zunimmt. Insbesondere
in den Altersgruppen ab 30 Jahren bleiben die Ver-
dienste der Frauen deutlich hinter jenen der Manner
zuriick. Wahrend 20- bis 29-jahrige Frauen 2014 im
Mittel 10,71 € und damit um 15,7% weniger verdienten
als Manner in dieser Altersgruppe (12,70 €), lagen die
Verdienste der Frauen im Alter von 50 bis 59 Jahren
bei 13,04 € und somit um 24,2% unter jenen der Man-
ner mit 17,21 €.

Deutliche Unterschiede zeigen sich auch gegliedert
nach Altersgruppen und Stellung im Beruf (Uber-
sicht 24). Wahrend bei Angestellten eine deutliche
Zunahme der Verdienste mit steigendem Alter zu
beobachten ist, ist dies bei Arbeiterinnen und Arbei-
tern sowie geringfligig Beschéaftigten kaum der Fall.
Bezogen auf die Kategorie 20 bis 29 Jahre waren die
Bruttostundenverdienste der Angestellten zum Bei-
spiel in der Altersgruppe 50 bis 59 Jahre um 53,3%
héher. Bei den Arbeiterinnen und Arbeitern betrug
der Unterschied dagegen 5,9% und bei geringfiigig
Beschéftigten 5,8%.

Bezogen auf die Zahl der Beschiftigten waren ins-
gesamt rund 23% der Beschaftigten 20 bis 29 Jahre
alt. Bei den Angestellten lag der Anteil der Beschaf-
tigten in dieser Altersgruppe bei 21% und bei den
Arbeiterinnen bzw. Arbeitern bei 23%. Ein ahnliches
Verhaltnis zeigt sich auch in anderen Kategorien. So
zahlten z.B. 22% der Angestellten, 21% der Arbeite-
rinnen bzw. Arbeiter und insgesamt 21% der Beschaf-
tigten zu den 50- bis 59-Jahrigen. Alter als 60 Jahre
waren allerdings nur rund 3% der Beschaftigten.

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Altersgruppen und Geschlecht (Median) in Euro
Gross hourly earnings in October 2014 by age groups and sex (median) in Euro

17,21
£ 1807 15,29 o * 1001
[im| . ¢ L 4
£ 15,0 &
g ’ 12,70
B L 2
= 120 9,89 12,97 13,01 13,04
9,0 ¢ 10,71 11,42
8,75
6,0
3,0
9,00 11,86 14,38 15,04 15,42 14,48
0,0
bis 19 20 bis 29 30 bis 39 40 bis 49 50 bis 59 60 u. m. Jahre
Zahl der
Beschéftigten 35.419 543.260 590.773 670.805 503.887 65.012
Frauenanteil in % 54,0 43,4 39,6 43,9 411 28,4
Frauen € Manner Ingesamt

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen

Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).
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Ubersicht 24

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Altersgruppen und Stellung im Beruf (Median) in Euro
Gross hourly earnings in October 2014 by occupational status and age groups (median) in Euro

Zahl der Beschaftigten Bruttostundenverdienste
Arbeiterinnen Geringfiigig Arbeiterinnen Geringfligig
AR ZET AgesEllie und Arbeiter Beschaftigte APl und Arbeiter Beschaftigte
absolut in Euro

Insgesamt 1.359.211 906.325 143.620 16,19 12,17 9,19
bis 19 Jahre 11.785 12.411 11.222 8,89 10,44 8,71
20 bis 29 Jahre 280.235 211.681 51.344 12,49 11,86 9,00
30 bis 39 Jahre 346.579 221.653 22.541 16,38 12,31 9,44
40 bis 49 Jahre 397.966 253.681 19.158 18,28 12,19 9,51
50 bis 59 Jahre 293.464 191.928 18.496 19,15 12,56 9,52
60 und mehr Jahre 29.182 14.971 20.859 2412 12,37 10,22

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-

schlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

Anders ist das Bild bei den geringfugig Beschéftig-
ten. Hier waren deutlich mehr — namlich rund 36%
der Beschaftigten — in ihren 20igern. Gleichzeitig lag
der Anteil in der Altersgruppe 50 bis 59 Jahre mit
rund 13% deutlich unter dem Durchschnitt in dieser
Alterskategorie. Wahrend der Anteil der Beschaftigten
in der Gruppe 60 plus bei den geringfugig Beschéftig-
ten mit rund 15% wieder deutlich héher war als in der
Altersgruppe insgesamt.

2.3.6 Bruttostundenverdienste nach der
Dauer der Zugehorigkeit zum Unternehmen

Eine starke Zunahme der Verdienste bewirkt auch das
Senioritatsprinzip, wonach mit der Dauer der Zuge-
horigkeit zum Unternehmen die Verdienste steigen.
Im Vergleich zu den Bruttostundenverdiensten von
Beschéftigten mit einer Dauer der Zugehorigkeit zum
Unternehmen von unter einem Jahr (11,03 €) verdien-
ten Beschéaftigte mit einer Unternehmenszugehdrig-
keit von 15 bis 19 Jahren (16,72 €) insgesamt um rund

Ubersicht 25

die Halfte mehr und Beschéftigte mit 30 und mehr
Jahren (21,47 €) fast das Doppelte.'®

Nach der Stellung um Beruf (Ubersicht 25) war der
Effekt bei Arbeiterinnen und Arbeitern sowie gering-
fugig Beschaftigten deutlich schwécher als bei Ange-
stellten. Im Vergleich lagen die Verdienste von Ange-
stellten mit einer Dauer der Unternehmenszugehdrig-
keit von 30 und mehr Jahren um 85,4% Uber jenen von
Angestellten mit einer Dauer von unter einem Jahr. Bei
Arbeiterinnen und Arbeitern waren die Verdienste bei
langer Unternehmenszugehdrigkeit um 57,4% und bei
geringflgig Beschaftigten um 35,4% hoher als bei
Beschaftigten mit kurzer Dauer.

Angestellte kamen auch haufiger in den Genuss des
Senioritatsprinzips als andere Gruppen. Nur rund 15%

16) Die Dauer der Zugehdrigkeit zum Unternehmen misst die Be-
schéaftigungsdauer seit dem Eintritt in das Unternehmen in vollen Jah-
ren. Unterbrechungen der Beschaftigung von lber einem Jahr (z.B.
Karenzzeiten) werden abgezogen und sind somit nicht enthalten.

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Dauer der Unternehmenszugehdorigkeit und Stellung im Beruf

(Median) in Euro

Gross hourly earnings in October 2014 by length of service in the enterprise and occupation status (median) in Euro

Zahl der Beschaftigten Bruttostundenverdienste
Dauer der Arbeiterinnen Geringfiigig Arbeiterinnen Geringfiigig
Unternehmenszugehdérigkeit Arpsillie und Arbeiter Beschaftigte Azl und Arbeiter Beschaftigte
absolut in Euro
Insgesamt 1.359.211 906.325 143.620 16,19 12,17 9,19
unter 1 Jahr 198.889 235.489 77.344 12,74 10,68 9,00
1 bis 9 Jahre 661.377 431.566 58.124 15,02 11,83 9,41
10 bis 19 Jahre 267.580 145.418 6.717 18,35 13,80 10,55
20 bis 29 Jahre 151.614 67.490 964 20,38 15,37 10,65
30 und mehr Jahre 79.751 26.362 (472) 23,61 16,81 (12,19)

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-
schlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).
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Grafik 15

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Dauer der Zugehorigkeit zum Unternehmen und Geschlecht (Median)

in Euro

Gross hourly earnings in October 2014 by length of service and sex (median) in Euro

g 24 21,76
i}
£ 9 12 N0 18,85 L
17,17 A
5 15,71 * * . 20,49
S 16 13,81 <&
= 16,96
12,00 LS :
124+—& 13.77 14,84
13,17 b
11,58
8 9,88
4
11,03 12,84 14,67 15,69 16,72 18,27 21,47
0
unter 1 1-5 6-9 10-14 15-19 20-29 30 u. m. Jahre
Zahl der
Beschaftigten 511.722 823.753 327.314 261.891 157.824 220.068 106.585
Frauenanteil in % 43,8 45,5 42,5 44,0 42,3 31,1 18,7
Frauen € Manner Ingesamt

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen

Zuschlage flir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

der Angestellten waren weniger als ein Jahr im sel-
ben Unternehmen beschéftigt, wahrend deutlich mehr
eine langere Unternehmenszugehdrigkeit erreichten.
Bei Arbeiterinnen und Arbeitern lag der Anteil der
Beschaftigten mit kurzer Unternehmenszugehdrigkeit
dagegen bei 26%. Bei geringfligig Beschéaftigten war
sogar mehr als die Halfte der Beschaftigten (54%)
weniger als ein Jahr im Unternehmen tatig. Rund 94%
der geringfligig Beschaftigten arbeiteten kirzer als 10
Jahre im selben Unternehmen.

Nach Geschlecht waren die Verdienstunterschiede
nach der Dauer der Zugehdrigkeit zum Unternehmen
(Grafik 15) weniger stark ausgepragt. Bei den Frauen
war der Anstieg der Verdienste in den mittleren
Gruppen jedoch etwas schwacher als bei den Man-
nern, sodass die geschlechtsspezifischen Lohn- und
Gehaltsunterschiede hier zunehmen. Wogegen sich
die Verdienste der Frauen bei langer Unternehmens-
zugehorigkeit jenen der Manner wieder annahern.

Im Vergleich lagen die Bruttostundenverdienste der
Frauen bei einer Unternehmenszugehdrigkeit von
unter einem Jahr um 17,7% unter jenen der Manner.
Am hoéchsten war die Lohn- und Gehaltsdifferenz zwi-
schen Frauen und Mannern mit 19,8% in der Gruppe
mit einer Dauer der Unternehmenszugehdrigkeit von
10 bis 14 Jahren. Bei einer Unternehmenszugehorig-
keit von 30 und mehr Jahren waren die Verdienste der
Frauen im Mittel dagegen nur um 5,9% niedriger als
die der Manner.

Bezogen auf die Zahl der Beschaftigten waren rund
22% der Frauen und 21% der Manner weniger als ein
Jahr im selben Unternehmen beschaftigt. Eine Unter-
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nehmenszugehorigkeit von 10 bis 14 Jahren erreich-
ten sowohl rund 11% der Frauen als auch der Manner.
Mehr als 30 Jahre waren jedoch nur 2% der Frauen
und 6% der Manner beschaftigt. Frauen waren mit
einer Dauer von sieben Jahren im Durchschnitt auch
kirzer im selben Unternehmen beschéftigt als Man-
ner, die eine durchschnittliche Unternehmenszugehé-
rigkeit von neun Jahren erreichten.

2.3.7 Bruttostundenverdienste nach hochs-
ter abgeschlossener Bildung

Einen eindeutig positiven Einfluss auf die Héhe der
Verdienste hat die Ausbildung (Grafik 16). Wahrend
etwa Beschaftigte mithochstens Pflichtschulabschluss
2014 10,47 € brutto pro Stunde verdienten, lagen die
mittleren Verdienste von Personen mit einem Lehrab-
schluss mit 13,62 € um 30,0% daruber. Beschaftigte
mit BHS-Matura verdienten mit 16,31 € um 19,8% mehr
als jene mit abgeschlossener Lehre. Der Abschluss
einer Universitat oder Fachhochschule brachte mit
20,59 € im Mittel ein Plus von 26,2% gegenuber einem
BHS-Abschluss.

Eine héhere Ausbildung macht sich bei den Frauen
jedoch nicht so stark bezahlt wie bei den Mannern.
Wahrend Frauen mit Lehrabschluss um 22,7% mehr
verdienten als Frauen mit hochstens Pflichtschul-
abschluss, waren es bei den Mannern 25,7%. Noch
deutlicher war der Unterschied von Beschaftigten mit
BHS-Matura bzw. Lehrabschluss. Frauen mit BHS-Ab-
schluss verdienten um 20,3% mehr als Frauen mit
Lehre, bei den Mannern betrug der Abstand 32,0%.
Dagegen war die Differenz zwischen BHS-Matura und
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Grafik 16

Bruttostundenverdienste’) im Oktober 2014 nach hochster abgeschlossener Bildung und Geschlecht (Median) in Euro
Gross hourly earnings in October 2014 by highest completed level of education and sex (median) in Euro

Zahl der  Frauenanteil
Beschaftigten in %
Hoéchstens Pflichtschulabschluss | 10,47 9,37 ‘1 1,60 460.079 47,5
Lehrabschluss | 13,62 11,50 @14,58 912.619 31,7
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterpriifung?) | 15,03 13,58 017,05 311.021 52,0
Allgemeinbildende hohere Schule | 13,75 13,04 | $1483 139.880 52,8
Berufsbildende héhere Schule | 16,31 13,83 019,26 255.509 443
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte Lehranstalt | 16,79 15,81 019,86 35.855 69,1
Universitat, Fachhochschule | 20,59 17,67 23,66’ 294.195 43,5
T T T T 1
0 5 10 15 20 25
Median in Euro
Frauen & Manner Ingesamt

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen
Zuschlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ab 2008 BMS inkl. Meister- und Werkmeisterabschliisse.

Universitats- bzw. Fachhochschulabschluss bei den
Méannern mit 22,9% weniger stark als bei den Frauen
mit 27,8%.

Die Bruttostundenverdienste der Frauen mit einem
abgeschlossenen Universitats- oder Fachhochschul-
studium lagen dennoch im Mittel um 25,3% unter
jenen der Manner. Die Verdienste der Frauen waren
aber auch in allen anderen Ausbildungskategorien
niedriger als die der Manner. Frauen mit héchstens
Pflichtschulabschluss verdienten 2014 im Mittel um
19,2% weniger als Manner. Bei Frauen mit Lehrab-
schluss lagen die Verdienste um 21,2% unter jenen
der Méanner mit einer abgeschlossenen Lehre. Bei
Frauen und Mannern mit BHS-Abschluss war der Ver-
dienstunterschied mit 28,2% am hochsten.

Geschlechtsspezifische Unterschiede zeigen sich
auch im Hinblick auf die Beschéaftigungsstruktur.
Bei den Beschaftigten mit Lehrabschluss gingen
beispielsweise rund 67% der Frauen Biro- oder
Dienstleistungsberufen nach, wahrend bei den
Mannern Handwerks- und verwandte Berufe mit
36% die groRte Berufsgruppe darstellten. Bei den
Beschaftigten mit einem BHS-Abschluss waren
54% der Frauen als Burokrafte oder in Dienstleis-
tungsberufen tatig, wahrend 44% der Manner die
besser bezahlten technischen Berufe ausubten. Bei
den Beschaftigten mit Universitats- und Fachhoch-
schulabschluss gingen immerhin noch rund 19%
der Frauen Buro- oder Dienstleistungsberufen nach,
50% waren in akademischen Berufen und 8% als
FUhrungskrafte beschaftigt. Manner mit Universi-
tats- oder Fachhochschulabschluss waren dagegen
nur zu rund 8% in Blro- und Dienstleistungsberufen
tatig, wahrend 55% der Manner in akademischen
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Berufen und 18% der Manner in Flhrungspositio-
nen tatig waren.

Frauen mit héherer Bildung waren zudem im Durch-
schnitt auch etwas jlinger als Manner mit entspre-
chendem Bildungshintergrund. Nach der hochsten
abgeschlossenen Bildung waren Frauen mit BHS-Ma-
tura oder dem Abschluss einer Universitat bzw. Fach-
hochschule im Durchschnitt rund drei Jahre jlinger
als Manner in der jeweiligen Gruppe. Bei Frauen und
Mannern mit Lehrabschluss zeigt sich insgesamt
keine Altersdifferenz, wahrend das Alter der Frauen
mit hochstens Pflichtschulabschluss um drei Jahre
Uber jenem der Manner lag.

Eine genauere Betrachtung nach Altersgruppen und
Ausbildung zeigt, dass aber sowohl jlingere als auch
altere Frauen bei vergleichbarem Bildungsniveau
weniger verdienen als Manner. Bei Beschaftigten mit
abgeschlossener Lehre betrug der Unterschied in den
Bruttostundenverdiensten von Frauen und Mannern in
der Altersgruppe zwischen 20 und 29 Jahren 22,6%
und in der Altersgruppe zwischen 50 und 59 Jahren
23,1%. Bei Beschaftigten mit BHS-Abschluss verdien-
ten Frauen im Alter von 20 bis 29 Jahren um 14,9%
weniger als Manner, im Alter von 50 bis 59 Jahren
stieg der Unterschied auf 35,9%. Bei den Beschaf-
tigten mit Universitats- und Fachhochschulabschluss
verdienten Frauen in der Altersgruppe der 20- bis
29-Jahrigen wiederum nur um 8,0% weniger als Man-
ner, aber auch hier erhéhte sich der Abstand kontinu-
ierlich und erreichte in der Altersgruppe der 50- bis
59-Jahrigen 30,3%.

Insgesamt betrachtet (Ubersicht 26) verdienten
Beschaftigte mit Universitats- und Fachhochschulaus-
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Ubersicht 26
Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach hochster abgeschlossener Bildung und Altergsgruppen (Median) in
Euro
Gross hourly earnings in October 2014 by highest completed level of education and age groups (median) in Euro
Altersgruppen
Héchste abgeschlossene Bildun [ —— 15bis 19 | 20bis29 | 30bis39 | 40bis49 | 50 bis 59 60 und
9 9 9 Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre mehr Jahre
in Euro

Insgesamt 13,87 9,00 11,86 14,38 15,04 15,42 14,48
Hochstens Pflichtschulabschluss 10,47 9,00 9,91 10,66 10,64 11,33 10,91
Lehrabschluss 13,62 9,53 12,25 13,65 14,08 14,75 12,91
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterpriifung?) 15,03 8,90 12,19 14,84 16,23 17,11 14,86
Allgemeinbildende hohere Schule 13,75 8,95 10,28 14,16 17,14 18,20 16,95
Berufsbildende hohere Schule 16,31 12,39 17,24 21,53 24,47 23,62
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte
Lehranstalt 16,79 12,88 15,38 18,85 19,41 (21,36)
Universitat, Fachhochschule 20,59 14,71 19,74 25,65 28,95 31,31

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft (Wirt-
schaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlage fiir
Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ab 2008 BMS inkl. Meister- und Werkmeisterabschliisse. - ,( ) Wert mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100
Personen in der Stichprobe; dieser Wert kann statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.

bildung im Vergleich zur Altersgruppe von 20 bis 29
Jahren im Alter von 50 bis 59 Jahren mit 28,95 € fast
das Doppelte. Bei den Beschéaftigten mit Abschluss
einer berufsbildenden héheren Schule waren die Brut-
tostundenverdienste mit 24,47 € im Alter von 50 bis 59
Jahren ebenfalls knapp doppelt so hoch wie bei den
20- bis 29-Jahrigen. Beschaftigte mit Lehrabschluss
verdienten im Alter von 50 bis 59 Jahren dagegen mit
14,75 € nur um 20,4% mehr als in der Altersgruppe 20
bis 29 Jahre.

2.3.8 Bruttostundenverdienste nach Staats-
angehorigkeit

Das Merkmal Staatsangehérigkeit (Ubersicht 27)

zeigt dartber hinaus deutliche Unterschiede zwischen
Beschaftigten mit Osterreichischer und nichtosterrei-

Ubersicht 27

chischer Staatsbiirgerschaft. Im Vergleich verdienten
nichtdsterreichische Staatsangehdrige mit 11,22 €
brutto pro Stunde um 22,3% weniger als Beschéftigte
mit ésterreichischer Staatsburgerschaft (14,45 €).

GroRe Unterschiede zeigen sich auch zwischen
alten und neuen EU-Mitgliedstaaten: Bei Beschaf-
tigten aus den EU-15 Landern (Beitritt vor 2004) —
dies waren zu rund 75% Beschéftigte aus der Bun-
desrepublik Deutschland — lagen die Verdienste mit
14,14 € nur um 2,2% unter dem 0Osterreichischen Mit-
tel, wahrend Beschaftigte aus den neuen Beitrittslan-
dern (EU-13) mit 10,54 € um 27,1% weniger verdien-
ten. Die Bruttostundenverdienste von Beschaftigten
mit einer Staatsangehorigkeit, die dem ehemaligen
Jugoslawien (ohne Slowenien und Kroatien) zuzu-
rechnen ist (10,82 €), oder von Beschaftigten mit tar-
kischer Staatsangehorigkeit (10,80 €) lagen 2014 um

Bruttostundenverdienste') im Oktober 2014 nach Staatsangehdérigkeit und Geschlecht (Median) in Euro
Gross hourly earnings in October 2014 by citizenship and sex (median) in Euro

Zahl der Beschéftigten

Bruttostundenverdienste

Staatsangehdrigkeit insgesamt Frauen Méanner insgesamt Frauen Méanner
absolut in Euro

Insgesamt 2.409.157 1.008.734 1.400.423 13,87 12,23 15,09
Osterreich 1.986.121 843.377 1.142.744 14,45 12,72 15,83
Nicht-Osterreich 423.036 165.357 257.679 11,22 9,57 12,25
EU-28/EWR/Schweiz (ohne Osterreich)?) 275.728 107.832 167.896 11,65 10,19 12,37
EU-15/EWR vor 2004/Schweiz 104.324 41.336 62.988 14,14 12,85 14,99
EU-13 Beitrittsstaaten ab 2004 171.404 66.496 104.908 10,54 9,08 11,38
ehemaliges Jugoslawien (auRerhalb der EU) 78.855 31.220 47.635 10,82 8,93 12,47
Tirkei 30.277 9.468 20.809 10,80 8,31 12,05
sonstige Staaten 38.176 16.837 21.339 9,86 9,25 10,32

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschéaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéaftigten in der Privatwirtschaft
(Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-
schlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Zum EWR zahlen neben den EU-Mitgliedstaaten auch Liechtenstein, Norwegen und Island.
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jeweils rund 25% unter dem Mittel der &sterreichi-
schen Staatsangehdrigen.

Die niedrigsten Verdienste verzeichneten Frauen mit
tlrkischer Staatsangehorigkeit. Mit einem Bruttostun-
denverdienst von 8,31 € verdienten tirkische Frauen
um 34,6% weniger als Osterreichische Staatsbirge-
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rinnen und 31,0% weniger als Manner mit turkischer
Staatsangehoérigkeit. Die Bruttostundenverdienste
von Frauen aus dem ehemaligen Jugoslawien sowie
den neuen EU-Beitrittslandern waren um 28,4% bzw.
20,2% niedriger als die der Manner. Bei den Frauen aus
den alten EU-Mitgliedstaaten betrug der geschlechts-
spezifische Verdienstunterschied dagegen nur 14,3%.
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3 Ergebnisse der Verdienststrukturerhebung im Zeitvergleich

Der Zeitvergleich bezieht sich auf die Verdienststruk-
turerhebungen 2006, 2010 und 2014. Die Klassifika-
tion der Wirtschaftszweige (NACE) und der Internatio-
nalen Standardklassifikation fur Berufe (ISCO) wurden
im Jahr 2008 grundlegend revidiert. Ein detaillierter
Vergleich ist daher nicht fur alle Merkmalauspragun-
gen moglich. Die Darstellung nach Wirtschaftstatigkeit
beschrankt sich z.B. auf die Trennung in Produzie-
renden Bereich und Dienstleistungsbereich. Ein Ver-
gleich zur Entwicklung der Verdienste nach einzelnen
Wirtschaftsabschnitten gemaR ONACE 2008 fiir die
Jahre 2010 und 2014 steht im Heft 10/2016 der Statis-
tischen Nachrichten zur Verfugung.

3.1 Bruttostundenverdienste im Zeitver-
gleich

Vergleicht man die Ergebnisse der Verdienststruktur-
erhebung 2014 mit der Erhebung fiir das Jahr 2010,
dann stiegen die Bruttostundenverdienste (ohne
Mehr- und Uberstunden) insgesamt um nominell 8,5%.
Im Zeitraum 2006 bis 2010 war der Anstieg Uber vier
Jahre mit 11,4% deutlich héher (Ubersicht 28).

Ubersicht 28
Bruttostundenverdienste') 2006/2010/2014 (Median) in
Euro

Gross hourly earnings 2006/2010/2014 (median) in Euro

ONACE | 2006 | 2010 | 2014
in Euro

Insgesamt 11,48 12,79 13,87
Produzierender Bereich 12,43 13,98 15,19
Dienstleistungsbereich 10,80 12,01 13,12
Veranderung zum letzten Berichtsjahr in % (nominell)
Insgesamt 11,4 8,5
Produzierender Bereich 12,5 8,7
Dienstleistungsbereich 11,2 9,3

Entwicklung der inflationsbereinigten Bruttostundenver-
dienste (Indexdarstellung) ?)

Insgesamt 100 103 102
Produzierender Bereich 100 104 103
Dienstleistungsbereich 100 103 103

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung. - Unselbstandig Beschaf-
tigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft.
2006: ONACE 2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. - 1) Brutto-
stundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen
Zuschlage flr Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Verbraucher-
preisindex (VPI) 2005.

Im selben Zeitraum erhéhte sich der Verbraucherpreis-
index (VPI) um 9,7% (2010-2014) bzw. 7,9% (2006-
2010). Die Entwicklung der Verdienste blieb somitin
der Periode 2010 bis 2014 unterhalb der Inflationsrate.
Betrachtet man die gesamte Zeitreihe, dann waren die
Léhne und Gehalter 2010 real um insgesamt rund 3%
héher als 2006. Nach dem Riickgang um rund einen
Prozentpunkt zwischen 2010 und 2014 lagen die Brut-
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tostundenverdienste 2014 inflationsbereinigt um rund
2% uUber dem Niveau des Basisjahres 2006.

Dieser Trend zeigt sich auch im Produzierenden
Bereich. Zwischen 2010 und 2014 nahmen die Brut-
tostundenverdienste nominell um 8,7% zu. Der Anstieg
lag damit um einen Prozentpunkt unterhalb der Infla-
tionsrate. In der Periode 2006 bis 2010 betrug der
Zuwachs nominell noch 12,5% bzw. inflationsbereinigt
rund 4%. Im Dienstleistungsbereich stiegen die Lohne
und Gehalter zuletzt etwas starker als im Produzieren-
den Bereich. Im Vergleich nahmen die Bruttostunden-
verdienste der Beschéaftigten im Dienstleistungsbe-
reich zwischen 2010 und 2014 nominell um 9,3% und
zwischen 2006 und 2010 um 11,2% zu. Unter Bertck-
sichtigung der Inflation lagen die Verdienste damit sta-
bil um 3% uber dem Niveau von 2006.

3.11 Vergleich der Bruttostundenverdienste
nach Dezilen

Die Darstellung der Bruttostundenverdienste nach
Dezilen (Ubersicht 29) zeigt, dass héhere Verdienste
zwischen 2010 und 2014 nicht mehr stérker gestiegen
sind als niedrige Verdienste. Betrachtet man das Inter-
dezilverhéltnis, dann hat der relative Abstand zwi-
schen dem 9. Dezil und dem 1. Dezil im Zeitraum 2006
bis 2010 leicht zugenommen, wahrend das Dezilver-
haltnis zwischen 2010 und 2014 nicht weiter gewach-
sen ist. Das Verhaltnis 90/10 lag mit 2,94 im Jahr 2014
sogar geringfligig unter dem Niveau von 2010 mit 3,05.
Auch der Abstand zur Mitte der Lohnskala hat zwischen
2010 und 2014 nicht zugenommen. Das gilt sowohl fiir
das Verhaltnis zwischen dem Median und dem 1. Dezil
als auch das Verhaltnis zwischen dem 9. Dezil und dem
Median. Die Entwicklung war bei beiden Werten leicht
ricklaufig, d.h. der relative Abstand zwischen hohen
und niedrigen Bruttostundenverdiensten hat sich in der
letzten Periode insgesamt etwas verringert.

Im Produzierenden Bereich war diese Tendenz etwas
starker als im Dienstleistungsbereich. Insbesondere
das Dezilverhaltnis 90/10, aber auch der Abstand
zwischen dem 9. Dezil und dem Median zeigen zwi-
schen 2010 und 2014 einen leichten Rickgang. Das
Verhaltnis 50/10, also die Relation zwischen geringen
Verdiensten und der Mitte der Verteilung, blieb dage-
gen sowohl im Produzierenden Bereich als auch im
Dienstleistungsbereich annahernd stabil.

Trotz des deutlich geringeren Verdienstniveaus war
der relative Abstand zwischen hohen und niedrigen
Verdiensten im Dienstleistungsbereich insgesamt gro-
Rer als im Produzierenden Bereich. Bezogen auf das
Verhaltnis zwischen dem 9. Dezil und dem 1. Dezil
waren die Verdienste im Dienstleistungsbereich an
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Ubersicht 29

Bruttostundenverdienste') 2006/2010/2014 nach Dezilen in Euro

Gross hourly earnings 2006/2010/2014 by deciles in Euro

Dol Insgesamt Produzierender Bereich Dienstleistungsbereich
ezile

2006 | 2010 | 2014 2006 | 2010 | 2014 2006 | 2010 | 2014

in Euro
1. Dezil 7,14 7,85 8,69 8,59 9,60 10,52 6,85 7,58 8,32
2. Dezil 8,37 9,21 10,01 9,77 10,90 11,95 7,71 8,49 9,30
3. Dezil 9,45 10,43 11,38 10,64 11,90 13,08 8,78 9,67 10,58
4. Dezil 10,43 11,57 12,64 11,50 12,90 14,08 9,71 10,77 11,84
5. Dezil (Median) 11,48 12,79 13,87 12,43 13,98 15,19 10,80 12,01 13,12
6. Dezil 12,70 14,19 15,29 13,52 15,31 16,54 12,07 13,48 14,61
7. Dezil 14,30 16,01 17,19 15,05 17,05 18,31 13,77 15,32 16,53
8. Dezil 16,69 18,68 20,05 17,27 19,65 20,90 16,29 18,12 19,53
9. Dezil 21,47 23,92 25,59 21,65 24,68 25,95 21,31 23,35 25,40
Arithmetisches Mittel 13,46 15,00 16,15 14,25 16,09 17,29 13,03 14,46 15,64
Dezilverhiltnis

Dezilverhéltnis 90/10 3,01 3,05 2,94 2,52 2,57 2,47 3,11 3,08 3,05
Dezilverhéltnis 90/50 1,87 1,87 1,84 1,74 1,77 1,71 1,97 1,94 1,94
Dezilverhéltnis 50/10 1,61 1,63 1,60 1,45 1,46 1,44 1,58 1,58 1,58
Arithmetisches Mittel/Median 1,17 1,17 1,16 1,15 1,15 1,14 1,21 1,20 1,19

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung. - Unselbstandig Beschéaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft. 2006:
ONACE 2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-,

Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

der oberen Dezilgrenze rund dreimal so hoch wie an
der unteren Dezilgrenze. Im Produzierenden Bereich
war der héchste Dezilwert im Vergleich etwa zweiein-
halb Mal so hoch wie der unterste Dezilwert.

3.1.2 Vergleich der Bruttostundenverdienste
nach Stellung im Beruf

Gegliedert nach der Stellung im Beruf (Grafik 17) war
der Anstieg der Verdienste bei Angestellten zwischen
2010 und 2014 schwacher als in der Periode 2006 bis
2010. Die Bruttostundenverdienste der Angestellten
stiegen von 15,09 € im Jahr 2010 auf 16,19 € im Jahr
2014. Das entspricht einem nominellen Anstieg von
7,3% in vier Jahren (2006-2010: 12,1%).

Bei Arbeiterinnen und Arbeitern war der Anstieg
zuletzt etwas hoher. Zwischen 2010 und 2014 nah-
men die Verdienste im Mittel um 9,1% zu (2006-2010:
8,8%), d.h. die Verdienste stiegen von 11,16 € im Jahr
2010 auf 12,17 € im Jahr 2014. Bei den geringfligig
Beschéftigten lagen die Verdienste 2010 bei 8,44 €
und 2014 bei 9,19 €. Der Anstieg der Verdienste betrug
in diesem Zeitraum somit 8,9% (2006-2010: 9,9%).

3.1.3 Vergleich der Bruttostundenverdienste
nach Form des Beschiftigungsverhiltnisses

Eine leichte Trendanderung zeigt sich auch bei der
Betrachtung der Verdienste nach der Form des
Beschiftigungsverhiltnisses (Ubersicht 30). Wah-
rend zwischen 2006 und 2010 die Bruttostundenver-
dienste der Beschaftigten mit einem Normalarbeits-
verhaltnis starker gestiegen sind als jene von atypisch

Grafik 17
Bruttostundenverdienste') 2006/2010/2014 nach
Stellung im Beruf (Median) in Euro

Gross hourly earnings 2006/2010/2014 by occupational status
(median) in Euro
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung. - Unselbsténdig Beschaf-
tigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft.
2006: ONACE 2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. 1) Brutto-
stundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zu-
schlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

Beschaftigten, war der Anstieg bei Beschaftigten mit
einem Normalarbeitsverhaltnis zwischen 2010 und
2014 schwacher.

Im Vergleich stiegen die Bruttostundenverdienste von
Beschaftigten mit einem Normalarbeitsverhaltnis zwi-
schen 2006 und 2010 um 12,0% und zwischen 2010
und 2014 um 8,9%. Bei atypisch Beschaftigten zeigt
sich dagegen insgesamt kein Rickgang. In der Peri-
ode 2006 bis 2010 nahmen die Verdienste von aty-
pisch Beschaftigten im Mittel um 11,4% zu; zwischen
2010 und 2014 waren es insgesamt 11,9%.
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Ubersicht 30
Bruttostundenverdienste') 2006/2010/2014 nach Form
des Beschiftigungsverhaltnisses (Median) in Euro

Gross hourly earnings 2006/2010/2014 by form of employment
(median) in Euro

Form des Beschaftigungs- 2006 | 2010 | 2014
verhéltnisses 7 B

Normalarbeitsverhaltnis 12,30 13,77 14,99
Atypsiche Beschaftigung 9,45 10,53 11,79

darunter:

ausschlieBlich Teilzeit 9,71 10,97 12,35

befristete Beschaftigung 10,03 11,70 12,31

geringfligige Beschaftigung 7,67 8,42 9,19

Leih- und Zeitarbeit 10,14 11,38 12,58

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung. - Unselbstandig Beschaf-
tigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft.
2006: ONACE 2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomo-
natsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlége
fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).

Eine stetige Zunahme zeigt sich bezogen auf die Zahl
der atypisch Beschéftigten. In den untersuchten Wirt-
schaftsbereichen stieg der Anteil atypisch Beschaf-
tigter von 29,5% (2006) auf 31,7% (2010) und 34,6%
(2014). Das ist ein Plus von insgesamt 5,1 Prozent-
punkten zwischen 2006 und 2014. Am grof3ten war der
Zuwachs bei den ausschlieBlich Teilzeitbeschaftigten
(2006-2014: 3,6 Prozentpunkte). Bei allen anderen
Formen atypischer Beschaftigung lag der Zuwachs
jeweils unter einem Prozentpunkt.

3.1.4 Vergleich der Bruttostundenverdienste
nach Altersgruppen

Nach Altersgruppen (Grafik 18) blieb der Anstieg der
Verdienste im Zeitraum 2010 bis 2014 in den Katego-
rien bis 50 Jahren hinter jenem zwischen 2006 und
2010 zurlck. Am starksten war der Unterschied zwi-
schen beiden Beobachtungszeitrdumen in der Alters-
gruppe von 30 bis 39 Jahren. Hier lag der Zuwachs
zwischen 2006 und 2010 mit 12,1% Uber dem Durch-

Grafik 18

schnitt aller Altersgruppen (11,4%), wahrend der Lohn-
zuwachs zwischen 2010 und 2014 mit 6,6% niedriger
war als im Gesamtdurchschnitt (8,5%).

In den Altersgruppen ab 50 Jahren war der Zuwachs
dagegen jeweils annahernd gleich hoch. In der Kate-
gorie 50 bis 59 Jahre stiegen die Bruttostundenver-
dienste in beiden Perioden nominell um 10,0%. In der
vergleichsweise kleinen Kategorie der Beschaftigten
im Alter von 60 und mehr Jahren lag der Zuwachs bei
je rund 9%. Bezogen auf den gesamten Vergleichs-
zeitraum ergeben sich auch fir alle anderen Alterska-
tegorien annahernd ausgeglichene Zuwachsraten.

Eine Veranderung zeigt jedoch die Struktur der
Beschéftigten. Vor allem in den oberen Altersgrup-
pen nahm die Zahl der Beschaftigten zu. So stieg der
Anteil der Beschaftigten in der Gruppe der 50- bis
59-Jahrigen von 15,8% (2006) auf 20,9% (2014). In
der kleinen Gruppe 60 Plus erhdhte sich der Anteil von
1,8% (2006) auf 2,7% (2014).

3.1.5 Vergleich der Bruttostundenverdienste
nach Dauer der Zugehorigkeit zum Unter-
nehmen

Die Entwicklung der Verdienste nach der Dauer der
Zugehorigkeit zum Unternehmen war zwischen
2010 und 2014 relativ konstant. Bei Beschéaftigten
mit einer Dauer der Zugehdrigkeit zum Unternehmen
von unter einem Jahr stiegen die Bruttostundenver-
dienste zwischen 2010 und 2014 um 8,8% (2006-
2010: 8,5%). In der groften Gruppe, der Beschaftig-
ten mit einer Unternehmenszugehdrigkeit von 1 bis 9
Jahren, betrug der Lohnzuwachs zwischen 2010 und
2014 8,9% (2006-2010: 11,6%). Etwas héher war der
Anstieg bei Beschéaftigten mit einer Dauer von 10 bis
19 Jahren. Hier stiegen die Bruttostundenverdienste
um 9,5% (2006-2010: 11,0%). In der Gruppe mit einer

Bruttostundenverdienste') 2006/2010/2014 nach Altersgruppen (Median) in Euro
Gross hourly earnings 2006/2010/2014 by age groups (median) in Euro

0 18
o

= 16
§14-

he)
T 12

15,42
14,38 15,04 14,48
13,89 14,0
13,49 1275 13,27
1186 12,04 1249 ’ 1217
10,99
= 900 % 2006
10 :
743 8% 2010
8 I 2014
6 —_
4
2 —_
0
bis 19 20 bis 29 30 bis 39 40 bis 49 50 bis 59 60 u. m. Jahre

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung. - Unselbsténdig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft. 2006: ONACE
2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-,

Sonn- und Feiertagsarbeit).
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Grafik 19

Bruttostundenverdienste') 2006/2010/2014 nach Dauer der Zugehorigkeit zum Unternehmen (Median) in Euro
Gross hourly earnings 2006/2010/2014 by lenght of service (median) in Euro
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung. - Unselbstandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft. 2006: ONACE
2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlage fiir Nacht-, Schicht-,

Sonn- und Feiertagsarbeit).

Dauer von 20 bis 29 Jahren war die Zunahme zuletzt
etwas schwiécher. Uber beide Perioden glichen sich
die Lohnzuwachse aber weitgehend aus. Und auch
bei Beschaftigten mit einer langeren Unternehmens-
zugehorigkeit von 30 und mehr Jahren zeigt sich ein
gleichmaRiger Zuwachs der Verdienste (Grafik 19).

Der Abstand zwischen den Verdiensten von Beschaf-
tigten mit einer Unternehmenszugehdrigkeit von unter
einem Jahr und Beschéaftigten mit einer Dauer von
30 und mehr Jahren veranderte sich demnach kaum.

Grafik 20

So verdienten Beschaftigte mit einer Dauer von unter
einem Jahr 2006 um 48,3% weniger als Beschaftigte
mit einer Dauer von 30 und mehr Jahren. Im Jahr 2010
betrug der Abstand 48,9% und 2014 48,6%.

3.1.6 Vergleich der Bruttostundenverdienste
nach hochster abgeschlossener Bildung

Bei der Gliederung nach der héchsten abgeschlos-
senen Bildung zeigt sich, dass die Verdienste von

Bruttostundenverdienste') 2006/2010/2014 nach hochster abgeschlossener Bildung (Median) in Euro
Gross hourly earnings 2006/2010/2014 by highest completed level of education (median) in Euro
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Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung. Unselbstandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft. 2006: ONACE
2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-,
Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ab 2008 BMS inkl. Meister- und Werkmeisterabschliisse. Die Bildungskategorien der Verdienststrukturerhebung 2006 wurden entspre-

chend umkodiert.
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Beschaftigten mit dem Abschluss einer Fachhoch-
schule oder einer Universitat zwischen 2010 und 2014
nur geringfiigig gestiegen sind (Grafik 20). Auch im Zeit-
raum 2006 bis 2010 lag der Anstieg mit 7,8% unter dem
Durchschnitt. Uber den gesamten Beobachtungszeit-
raum war die Entwicklung der Verdienste von Beschaf-
tigten mit Fachhochschul- oder Universitatsabschluss
damit insgesamt am schwachsten.

Am starksten war der Anstieg dagegen bei Beschaf-
tigten mit Lehrabschluss. Zwischen 2010 und 2014
stiegen die Bruttostundenverdienste um 9,7%, in
der Periode von 2006 bis 2010 waren es 10,6%. Der
Abstand zwischen den Verdiensten von Beschaftigten
mit Lehrabschluss einerseits und Beschaftigten mit
einem Fachhochschul- oder Universitatsabschluss
andererseits hat sich damit verringert. Im Vergleich
verdienten Beschaftigte mit Lehrabschluss 2006 um
40,8% brutto pro Stunde weniger als Beschaftigte mit
dem Abschluss einer Fachhochschule oder einer Uni-
versitat, 2010 waren es 39,3% und 2014 33,9%.

3.2 Bruttomonatsverdienste im Zeitver-
gleich

Im Unterschied zu den Bruttostundenverdiensten
sind die Bruttomonatsverdienste zwischen 2010 und
2014 starker gestiegen als in der Periode 2006 bis
2010. Dies liegt vor allem an der unterschiedlichen
Zahl an Arbeitstagen. Der Oktober 2014 hatte auf-
grund der unterschiedlichen Verteilung von Wochen-
enden und Feiertagen mit 23 Tagen um zwei Arbeits-
tage mehr als der Oktober 2010 (21 Arbeitstage). Im
Jahr 2006 waren es 22 Arbeitstage.

3.21 Vergleich der Bruttomonatsverdienste
nach Stellung im Beruf

Insgesamt stiegen die mittleren Bruttomonatsver-
dienste (ohne Mehr- und Uberstunden) zwischen 2010
und 2014 von 1.970 € auf 2.200 € oder nominell um
11,7% (Grafik 21). Im Durchschnitt arbeiteten Beschaf-
tigte dafir im Oktober 2010 rund 145 Stunden, im
Oktober 2014 waren es 148 Stunden und damit um
rund 3 Stunden mehr. Anders zwischen 2006 und
2010; hier war der Lohnzuwachs mit 7,8% im Vergleich
etwas geringer. Gleichzeitig arbeiteten Beschaftigte
im Oktober 2010 um rund 4 Stunden weniger als 2006
(149 Stunden).

Der Einfluss der Arbeitszeit unterscheidet sich jedoch
nach der Stellung im Beruf. Wahrend die Grund-
gehalter der Angestellten in der Regel jeden Monat
gleich hoch sind und nicht von der Zahl der Arbeits-
tage beeinflusst werden, ist dies bei Beschéaftigten mit
einer stundengenauen Abrechnung, wie bei Arbeite-
rinnen und Arbeitern, haufig der Fall. Im Vergleich
stiegen die Verdienste der Angestellten zwischen
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Grafik 21
Bruttomonatsverdienste') 2006/2010/2014 nach Stellung
im Beruf (Median) in Euro

Gross monthly earnings 2006/2010/2014 by occupational status
(median) in Euro
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Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung. - Unselbstandig Beschaf-

tigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschaftigten in der Privatwirtschaft.

2006: ONACE 2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomo-

natsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlage

fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Die Bruttomonatsverdienste
beziehen sind immer auf einen vollen Monat.

2006 und 2010 um 9,9% und zwischen 2010 und 2014
um 8,6%. Bei Arbeiterinnen und Arbeitern betrug der
Lohnzuwachs zwischen 2006 und 2010 dagegen nur
6,0% und zwischen 2010 und 2014 13,8%. Angestellte
arbeiteten 2006 im Durchschnitt rund 151 Stunden,
2010 149 Stunden und 2014 wieder 151 Stunden. Bei
Arbeiterinnen und Arbeitern war die Schwankung der
bezahlten Arbeitsstunden mit 160 im Jahr 2006, 156
im Jahr 2010 und 161 im Jahr 2014 dagegen groRer.

Bei den geringfligig Beschaftigten war der Anstieg der
Bruttomonatsverdienste sowohl zwischen 2006 und
2010 (5,0%) als auch zwischen 2010 und 2014 (4,4%)
am geringsten. Hier zeigt sich allerdings ein anderer
Effekt der Arbeitszeit. Die Anzahl der Arbeitsstunden
sank im Durchschnitt von 31 Stunden im Jahr 2006
auf 29 Stunden im Jahr 2010 und 28 Stunden im Jahr
2014.

3.2.2 Vergleich der Bruttomonatsverdienste
von Voll- und Teilzeitbeschaftigten

Getrennt nach Voll- und Teilzeitbeschaftigten wird
der Einfluss der Zahl der Arbeitstage insbesondere
bei vollzeitbeschaftigten Arbeiterinnen und Arbei-
tern deutlich. 2014 lag die durchschnittliche Zahl der
Arbeitsstunden bei 173 Stunden im Monat (ohne Mehr-
und Uberstunden), 2010 waren es noch 166 Stunden
(2006: 170 Stunden). Der Anstieg der Bruttomonats-
verdienste im Zeitraum 2010 bis 2014 war in der Folge
bei vollzeitbeschaftigten Arbeiterinnen und Arbeitern
mit 15,2% starker (2006-2010: 6,6%), wahrend die
Verdienste der vollzeitbeschaftigten Angestellten zwi-
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Grafik 22

Bruttomonatsverdienste') 2006/2010/2014 der Voll- und Teilzeitbeschaftigten (Median) in Euro
Gross monthly earnings 2006/2010/2014 of full- and part-time employees (median) in Euro
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Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung. - Unselbsténdig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft. 2006: ONACE
2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlage fiir Nacht-, Schicht-,
Sonn- und Feiertagsarbeit). Die Bruttomonatsverdienste beziehen sind immer auf einen vollen Monat.

schen 2010 und 2014 um 10,9% (2006-2010: 11,1%)
zunahmen (Grafik 22).

Bei den Teilzeitbeschéaftigten lag der Zuwachs der Brut-
tomonatsverdienste zwischen 2010 und 2014 bei Arbei-
terinnen und Arbeitern mit 10,3% unter dem der Voll-
zeitbeschaftigten. Bei Angestellten nahmen die Ver-
dienste der Teilzeitbeschaftigten mit 14,3% dagegen
starker zu als jene der Vollzeitbeschéaftigten. Die Zahl
der bezahlten Arbeitsstunden stieg bei teilzeitbeschaf-
tigten Angestellten gleichzeitig von 100 Stunden im
Jahr 2010 auf 103 Stunden im Jahr 2014. Bei teilzeitbe-
schaftigten Arbeiterinnen und Arbeitern blieb die Zahl
der Arbeitsstunden mit 106 Stunden in beiden Jahren
gleich. Der Einfluss der Zahl der Arbeitstage und Ver-
anderungen im Beschéaftigungsausmal} gleichen sich
hier demnach aus.

Insgesamt erhdhten sich die mittleren Bruttomonats-
verdienste von Vollzeitbeschaftigen von 2.246 € im
Jahr 2010 auf 2.540 € im Jahr 2014 oder 13,1% (2006-
2010: 9,5%). Die Zahl der bezahlten Arbeitsstunden
stieg zugleich von 166 Stunden auf 172 Stunden im
Monat (2006: 169 Stunden). Bei den Teilzeitbeschaf-
tigten betrug der Anstieg der Verdienste insgesamt
14,0% (2006-2010: 10,5%). Die durchschnittliche Zahl
der bezahlten Arbeitsstunden erhdhte sich von 86
Stunden im Jahr 2010 auf 88 Stunden im Jahr 2014
(2006: 87 Stunden). Zudem stieg auch der Anteil der
Teilzeitbeschaftigten von rund 24% im Jahr 2006 auf
27% im Jahr 2010 und 29% im Jahr 2014.
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3.2.3 Vergleich der Bruttomonatsverdienste
nach Wirtschaftstatigkeit

Die Entwicklung der Bruttomonatsverdienste verlief
aufgrund der Verschiebung der Arbeitstage zwischen
2010 und 2014 auch gegliedert nach Wirtschaftstatig-
keit (Ubersicht 31) auf einem hdheren Niveau als zwi-
schen 2006 und 2010. Im Produzierenden Bereich stie-
gen die Bruttomonatsverdienste (ohne Mehr- und Uber-
stunden) von 2006 auf 2010 um 8,8% und zwischen
2010 und 2014 um 14,3%. Im Dienstleistungsbereich
waren die Verdienste 2010 um 8,6% hoher als 2006,
zwischen 2010 und 2014 betrug der Anstieg 10,1%.
Der Verdienstzuwachs war damit im Produzierenden
Bereich etwas grof3er als im Dienstleistungsbereich.

Die Zahl der bezahlten Arbeitsstunden stieg im Produ-
zierenden Bereich zwischen 2010 und 2014 auch um
rund 7 Stunden (2006-2010: -5 Stunden). Im Dienst-
leistungsbereich war der Anstieg mit einer Stunde im
Durchschnitt geringer (2006-2010: -4 Stunden). Bei
Vollzeitbeschaftigten war die Zunahme im Produzie-
renden Bereich mit rund 8 Stunden zwischen 2010
und 2014 ebenfalls hoher als im Dienstleistungsbe-
reich mit 4 Stunden. Bei Teilzeitbeschaftigten war
die Steigerung sowohl im Produzierenden Bereich (3
Stunden) als auch im Dienstleistungsbereich (2 Stun-
den) wiederum etwas geringer.

Die Bruttomonatsverdienste der Vollzeitbeschaftig-
ten erhdhten sich im Produzierenden Bereich in der
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Ubersicht 31

Bruttomonatsverdienste') 2006/2010/2014 nach Wirtschaftstatigkeit (Median) in Euro
Gross monthly earnings 2006/2010/2014 by economic activity (median) in Euro

2006 2010 2014
ONACE Insgesamt | Vollzeit | Teilzeit Insgesamt | Vollzeit | Teilzeit Insgesamt | Vollzeit | Teilzeit
in Euro
Insgesamt 1.828 2.050 873 1.970 2.246 965 2.200 2.540 1.100
Produzierender Bereich 2.058 2.125 957 2.239 2.323 1.077 2.559 2.653 1.226
Dienstleistungsbereich 1.640 1.981 856 1.780 2.187 951 1.959 2.439 1.079

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéaftigten in der Privatwirtschaft. 2006:
ONACE 2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-,
Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Die Bruttomonatsverdienste beziehen sind immer auf einen vollen Monat.

Folge zwischen 2010 und 2014 um 14,2% (2006-2010:
9,3%), die der Teilzeitbeschaftigten um 13,8% (2006-
2010: 12,5%). Im Dienstleistungsbereich betrug der
Anstieg bei den Vollzeitbeschaftigten 11,5% (2006-
2010: 10,4%) und bei den Teilzeitbeschaftigten 13,5%
(2006-2010: 11,1%).

3.2.4 Vergleich der Bruttomonatsverdienste
mit und ohne Mehr- und Uberstunden

Gemessen an der Zahl der bezahlten Mehr- und Uber-
stunden ging diese im Beobachtungszeitraum kon-
tinuierlich zurick. Wahrend 2006 insgesamt noch 7
bezahlte Mehr- bzw. Uberstunden pro Monat geleis-
tet wurden, waren es 2014 nur noch rund 5 Stunden
(Ubersicht 32). Gleichzeitig ging auch der Prozent-

Ubersicht 32

satz der Beschéftigten zurtick, die bezahlte Mehr- und
Uberstunden leisteten, zunachst von 33,9% (2006) auf
31,1% (2010) und dann auf 27,1% (2014). Damit verrin-
gerte sich auch der Anteil der Verdienste fiir Mehr- und
Uberstunden an den Bruttomonatsverdiensten insge-
samt. 2006 lag der Anteil noch bei 6,3%, 2010 sank der
Anteil auf 5,5% und 2014 schlieBlich auf 4,5%.""

Der Riickgang der Verdienste fiir Mehr- und Uberstun-
den beruht aber nicht nur auf der sinkenden Zahl der
Beschaftigten, die bezahlte Mehr- und Uberstunden

17) Aufgrund der Tatsache, dass weniger als die Halfte der Beschéaf-
tigten Mehr- und Uberstunden leisteten, kénnen keine Medianwerte
zu den Verdiensten fiir Mehr- und Uberstunden insgesamt ausgewie-
sen werden. Die Ausfiinrungen zu Mehr- und Uberstunden beziehen
sich daher auf das arithmetische Mittel (siehe auch Kapitel 2.1.2).

Bruttomonatsverdienste?) mit und ohne Mehr- und Uberstunden 2006/2010/2014 (arithmetische Mittel) in Euro
Gross monthly earnings with and without overtime 2006/2010/2014 (arithmetic mean) in Euro

2006

2010 2014

Gliederungsmerkmal

Insgesamt| Vollzeit | Teilzeit

Insgesamt| Vollzeit | Teilzeit Insgesamt| Vollzeit | Teilzeit

in Euro/Stunden

Bruttomonatsverdienste insgesamt 2.188 2.572
Verdienste fur Mehr- und Uberstunden 137 171
Verdienste (ohne Mehr- und Uberstunden) 2.051 2.401
Zahl der bezahlten Arbeitsstunden insgesamt 156 178
Bezahlte Mehr- und Uberstunden 7 9
Bezahlte Arbeitsstunden (ohne Mehr- und

Uberstunden) 149 169
Bruttomonatsverdienste insgesamt 2.639 2.798
Verdienste fiir Mehr- und Uberstunden 404 427
Verdienste (ohne Mehr- und Uberstunden) 2.235 2.371
Zahl der bezahlten Arbeitsstunden insgesamt 183 191
Bezahlte Mehr- und Uberstunden 21 21
Bezahlte Arbeitsstunden (ohne Mehr- und

Uberstunden) 162 169
Bruttomonatsverdienste insgesamt 1.957 2421
Zahl der bezahlten Arbeitsstunden insgesamt 143 169
Anteil der Beschaftigten mit Mehr- und

Uberstunden 33,9 40,1

Insgesamt
987 2.354 2.811 1.091 2.556 3.109 1.222
30 130 167 26 116 156 19
957 2.224 2.644 1.065 2.440 2.953 1.203
90 151 174 88 152 178 90
3 6 7 2 5 6 1
87 145 166 86 148 172 88
Beschiftigte mit Mehr- und Uberstunden

1.280 2.861 3.009 1.529 3.157 3.337 1.665
205 416 438 225 427 455 194
1.074 2.445 2.572 1.304 2.730 2.882 1.471
121 179 185 120 183 191 118
19 19 19 15 17 18 12
102 160 166 105 165 172 106

Beschiftigte ohne Mehr- und Uberstunden
937 2124 2.688 1.033 2.332 2.990 1.173
85 138 166 84 141 172 86

Anteil der Beschiftigten in %

14,6 31,1 38,1 11,7 271 34,3 10,0

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung. - Unselbstéandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der Privatwirtschaft. 2006: ON-
ACE 2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. - 1) Die Bruttomonatsverdienste beziehen sich immer auf einen vollen Monat.
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Ubersicht 33

Bruttojahresverdienste') 2006/2010/2014 nach Wirtschaftstatigkeit (Median) in Euro
Gross annual earnings 2006/2010/2014 by economic activity (median) in Euro

2006 2010 2014
ONACE Insgesamt | Vollzeit | Teilzeit Insgesamt | Vollzeit | Teilzeit Insgesamt | Vollzeit | Teilzeit
in Euro
Insgesamt 27.152 30.608 12.824 29.408 33.770 14.192 31.977 37.200 15.856
Produzierender Bereich 30.730 31.853 14.271 33.978 35.254 16.136 37.569 39.152 17.720
Dienstleistungsbereich 24.395 29.450 12.600 26.435 32.518 13.930 28.479 35.715 15.610

Q: STATISTIK AUSTRIA, Verdienststrukturerhebung. - Unselbstandig Beschéftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéaftigten in der Privatwirtschaft. 2006:
ONACE 2003; 2010/2014: ONACE 2008. Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr

beziehen, wurden auf ein volles Jahr umgerechnet.

leisten. Daneben verzeichnen auch jene Beschaftig-
ten, die Mehr- bzw. Uberstunden machen, weniger
bezahlte Uberstunden.

Betrachtet man die Bruttomonatsverdienste mit
und ohne Mehr- bzw. Uberstunden nur fiir Beschaf-
tigte, die Mehr- und Uberstunden leisteten, dann sank
die Zahl der bezahlten Mehr- und Uberstunden von 21
Stunden im Jahr 2006 auf 17 Stunden im Jahr 2014.
Der Anteil der Verdienste fir Mehr- und Uberstunden
an den Bruttomonatsverdiensten insgesamt ging von
15,3% im Jahr 2006 auf 13,5% im Jahr 2014 zurlick.

Bei Teilzeitbeschéftigten (mit bezahlten Mehr- und Uber-
stunden) verringerte sich der Anteil der Verdienste fir
Mehr- und Uberstunden stérker als bei Vollzeitbeschaf-
tigten. Zwischen 2006 und 2014 ging der Anteil an den
Bruttomonatsverdiensten bei Teilzeitbeschaftigten von
15,6% auf 9,9% zuriick. Die Zahl der Mehr- bzw. Uber-
stunden reduzierte sich von 19 Stunden auf 12 Stunden.
Bei den Vollizeitbeschéftigten (mit Mehr- und Uberstun-
den) sank der Verdienstanteil von 11,2% (2006) auf 9,5%
(2014). Die Stundenanzahl fir Mehr- und Uberstunden
lag 2006 bei 21 Stunden und 2014 bei 18 Stunden.

3.3 Bruttojahresverdienste im Zeitver-
gleich

Die Bruttojahresverdienste beinhalten generell
sowohl Beziige fiir Mehr- und Uberstunden als auch
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jahrliche Sonderzahlungen. Im Unterschied zu den
Bruttomonatsverdiensten, die im Vergleich starker
gestiegen sind, hat die Verteilung von Sonn- und Fei-
ertagen uber das gesamte Jahr gesehen allerdings
nur einen geringen Einfluss auf die Héhe der Ver-
dienste. Im Zeitraum 2010 bis 2014 konnten die Brut-
tojahresverdienste insgesamt um 8,7% zulegen. Der
Anstieg der Teilzeitbeschaftigung macht sich jedoch
getrennt nach Wirtschaftstatigkeit bemerkbar (Uber-
sicht 33).

Im Produzierenden Bereich stiegen die Bruttojahres-
verdienste von 2010 auf 2014 um 10,6% und damit
starker als im Dienstleistungsbereich mit 7,7%. Gleich-
zeitig erhohte sich der Anteil der Teilzeitbeschaftigten
im Produzierenden Bereich von 10,5% auf 11,4% und
damit um 0,9 Prozentpunkte. Im Dienstleistungsbe-
reich stieg der Teilzeitanteil dagegen von 34,6% auf
37,4% und damit um 2,8 Prozentpunkte. Der Anstieg
der Verdienste war bei den Teilzeitbeschaftigten im
Produzierenden Bereich zwischen 2010 und 2014 mit
9,8% jedoch geringer als im Dienstleistungsbereich
mit 12,1%.

Bei Vollzeitbeschaftigten sind die Bruttojahresver-
dienste im Produzierenden Bereich hingegen starker
gestiegen als im Dienstleistungsbereich. Im Produ-
zierenden Bereich stiegen die Bruttojahresverdienste
zwischen 2010 und 2014 um 11,1%. Im Dienstleis-
tungsbereich betrug der Anstieg der Bruttojahresver-
dienste der Vollzeitbeschaftigten dagegen 9,8%.
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4 Ergebnisse der Verdienststrukturerhebung im EU-Vergleich

Im europdischen Vergleich zeigen sich sehr starke
Unterschiede zwischen den Mitgliedstaaten der
Europaischen Union (EU). Danemark, Irland und Lux-
emburg lagen bezogen auf die Bruttostunden- und
Bruttomonats- und Bruttojahresverdienste in Euro
abwechselnd an der Spitze aller Lander. Ruméanien,
Bulgarien und Litauen waren dagegen die Lander mit
den niedrigsten Verdiensten in der gesamten Union.
Osterreich lag auf Basis der Bruttostunden- und
Bruttomonatsverdienste in etwa im europaischen
Mittelfeld. In Bezug auf die Bruttojahresverdienste,
wo Osterreich aufgrund der hohen Bedeutung jahr-
licher Sonderzahlungen traditionell einen besseren
Platz einnimmt, lag Osterreich dagegen im obersten
Drittel.

Grundlage des Vergleichs bilden die Daten von
Eurostat, die auf der Website kostenlos zur Verfligung
stehen. Zu beachten ist allerdings, dass sich die von
Eurostat publizierten Ergebnisse gegeniber den von
Statistik Austria fiir Osterreich veréffentlichten Resul-
taten in einigen Punkten unterscheiden. So werden
von Eurostat in der Regel alle Verdienste inklusive
Mehr- und Uberstunden gemessen am arithmetischen
Mittel fir alle unselbstéandig Beschaftigten (inkl. Lehr-
linge) ausgewiesen. Monats- und Jahresverdienste
werden zudem in Vollzeiteinheiten angegeben. Perso-
nen, die weniger als 30 Wochen im Jahr beschaftigt
waren, werden von Eurostat bei der Darstellung der
Jahresverdienste nicht bertcksichtigt.

Daten fur Griechenland und Kroatien lagen zum

Zeitpunkt der Abfrage noch nicht vor. Die EU-Durch-
schnitte kénnen sich somit noch geringfligig andern.

Grafik 23

Spatere Revisionen einzelner Lander sind nicht aus-
zuschlief3en.

41 Bruttostunden-, Bruttomonats- und
Bruttojahresverdienste im EU-Vergleich

411 Bruttostundenverdienste im
EU-Vergleich

Im Vergleich mit den anderen Mitgliedstaaten der Euro-
paischen Union lag Osterreich im Jahr 2014 mit einem
Bruttostundenverdienst (inklusive Mehr- und Uber-
stunden) von 15,93 € knapp Uiber dem Durchschnitt der
EU-28 von 15,35 €. Gereiht nach der Hohe der Ver-
dienste belegt Osterreich damit den elften Rang.

Die hochsten Bruttostundenverdienste verzeichnete
Danemark mit einem durchschnittlichen Bruttostun-
denverdienst von 27,61 €, gefolgt von Irland mit 24,22 €
und Luxemburg mit 22,94 €. Am niedrigsten waren die
Verdienste dagegen in Bulgarien und Rumanien, wo
Beschéftigte im Durchschnitt 2,34 € bzw. 2,79 € brutto
pro Stunde verdienten (Grafik 23).

Nach Kaufkraftstandard (KKS) befindet sich Oster-
reich dagegen leicht unter dem EU-Durchschnitt, bleibt
im Landervergleich aber an elfter Stelle. Bei anderen
Landern andert sich dagegen die Rangfolge. Bezogen
auf die Lander tUber dem EU-Durchschnitt verlieren
das Vereinigte Konigreich, Finnland und Schweden
beim Vergleich Euro/KKS zwei bis drei Platze. Frank-
reich, die Niederlande, Deutschland und Belgien stei-

Bruttostundenverdienste') in den Mitgliedstaaten der EU 2014 (arithmetisches Mittel) in Euro/KKS

Gross hourly earnings in EU Member States 2014 (mean) in Euro/PPS

30

I Euro

25
Kaufkraftstandard (KKS)

in Euro / KKS

20

15

10

15,35
15,93
15,06

Q: Eurostat, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. - Ohne Griechenland und Kroatien. Abfrage vom 8.3.2017. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstun-

den sowie Zuschlagen fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit.
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Grafik 24

Bruttomonatsverdienste') in den Mitgliedstaaten der EU 2014 (arithmetisches Mittel) in Euro/KKS

Gross monthly earnings in EU Member States 2014 (mean) in Euro/PPS

) 4.500

N4

X 4,000

e a I Euro

o 3.500 Kaufkraftstandard (KKS)
£ 3.000

2.560
2.806
2.652

Q: Eurostat, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. - Ohne Griechenland und Kroatien. Abfrage vom 8.3.2017. - 1) Bruttomonatsverdienste inkl. Mehr- und Uberstun-

den sowie Zuschlagen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit.

gen im Ranking dagegen auf. Am starksten ist der
Unterschied bei Deutschland, das vom neunten auf
den fiinften Platz wechselt. Bei den Landern unterhalb
des EU-Durchschnitts ist die starkste Veranderung bei
Estland zu beobachten, das von Platz 18 (Euro) auf
Platz 22 (KKS) zuruckfallt.

4.1.2 Bruttomonatsverdienste im EU-Ver-
gleich

Bei den Bruttomonatsverdiensten (Vollzeitdquiva-
lente, inklusive Mehr- und Uberstunden), zeigt sich

Grafik 25

eine ahnliche Rangfolge wie bei den Bruttostunden-
verdiensten in Euro (Grafik 24). Osterreich liegt auch
bei den Monatsverdiensten Uber dem EU-Durch-
schnitt. Im L&andervergleich nimmt Osterreich mit
2.806 € hier aber den zehnten Rang ein und liegt
damit vor Frankreich. Luxemburg wechselt an die
Spitze, sodass Danemark und Irland um einen Platz
zurlckfallen.

Diese Anderung der Rangfolge kann zum Teil durch
Unterschiede in der Arbeitszeit erklart werden. Wah-
rend die Zahl der bezahlten Arbeitsstunden in Luxem-
burg 2014 bei 184 Stunden lag, arbeiteten Beschaf-

Bruttojahresverdienste’) in den Mitgliedstaaten der EU 2014 (arithmetisches Mittel) in Euro/KKS

Gross annual earnings in EU Member States 2014 (mean) in Euro/PPS

70.000

60.000 —

uro / KKS

I Euro
Kaufkraftstandard (KKS)

w

‘= 50.000
40.000
30.000

20.000

42.392
40.062

Q: Eurostat, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. - Ohne Griechenland und Kroatien. Abfrage vom 8.3.2017. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrliche Sonderzah-
lungen. Angaben zu Beschaftigten, die weniger als 30 Wochen im Jahr beschaftigt waren, wurden von Eurostat aus der Berechnung der Bruttojahresverdienste ausge-

schlossen.
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tigte in Irland im Durchschnitt 158 Stunden (Vollzei-
taquivalent, inklusive Mehr- und Uberstunden). Die
Dénen arbeiteten 2014 im Durchschnitt sogar nur 150
Stunden.

In Osterreich lag die Zahl der bezahlten Arbeitsstun-
den (Vollzeitaquivalent, inklusive Mehr- und Uberstun-
den) bei 176 Stunden. Im EU-Durchschnitt betrug die
Arbeitszeit 170 Stunden im Monat. Auch bezogen auf
den Kaufkraftstandard liegt Osterreich mit 2.652 KKS
Uber dem Durchschnitt der EU-28.

41.3 Bruttojahresverdienste im
EU-Vergleich

Bezogen auf die Bruttojahresverdienste (Vollzeit-
Aquivalente) nimmt Osterreich einen deutlich héhe-
ren Rang ein (Grafik 25). Ein wichtiger Faktor fir die
Stellung gegenulber den anderen EU-Mitgliedstaaten
ist die Héhe der jahrlichen Sonderzahlungen. Laut
EU-Berechnung lag der Anteil an jahrlichen Sonder-
zahlungen an den Bruttojahresverdiensten in Oster-
reich 2014 bei 16,1% (EU-28: 7,2%).

Aufgrund der hohen Bedeutung von Urlaubsgeld und
Weihnachtsremuneration zahlt Osterreich damit zu
den Landern mit dem hdéchsten Anteil an jahrlichen
Sonderzahlungen an den Bruttojahresverdiensten.
Folglich steigt Osterreich bei den Bruttojahresver-
diensten mit 42.392 € auf Rang acht und liegt damit
noch vor dem Vereinigten Kdnigreich (39.316 €) und
Deutschland (40.931 €) und knapp hinter den Nieder-
landen (43.503 €) und Finnland (44.722 €). Die héchs-
ten Bruttojahresverdienste verzeichneten Danemark
(55.237 €) und Luxemburg (59.009 €) mit deutlich
Uber 50.000 €.

Grafik 26

Nach Kaufkraftstandard belegt Osterreich sogar Platz
vier (40.062 KKS) und liegt damit direkt vor den Nie-
derlanden (39.613 KKS) und Danemark (39.698 KKS),
aber knapp hinter Deutschland (40.332 KKS). Die
hdchsten Werte erzielten die Beschaftigten in Belgien
(42.048 KKS) und Luxemburg (48.997 KKS).

4.2 Ergebnisse nach Wirtschafts-
tatigkeit und Merkmalen der Beschaf-
tigten im EU-Vergleich

4.21 Bruttostundenverdienste von Frauen
und Mannern im EU-Vergleich

Betreffend die Unterschiede zwischen den Verdiens-
ten von Frauen und Minnern zahlt Osterreich mit
22,2% im Vergleich zu den anderen EU-Mitgliedstaa-
ten zu jenen Landern mit sehr starken geschlechts-
spezifischen Unterschieden. Der EU-Indikator Gen-
der Pay Gap wird einheitlich in allen Mitgliedstaaten
anhand der durchschnittlichen Bruttostundenver-
dienste von Frauen und Mannern auf Basis der Ver-
dienststrukturerhebung berechnet.'®

18) Laut EU-Definition misst der Indikator die Differenz zwischen
den durchschnittlichen Bruttostundenverdiensten der méannlichen
und der weiblichen Beschaftigten in Prozent der durchschnittlichen
Bruttostundenverdienste der méannlichen Beschéftigten. Die Ver-
dienststrukturerhebung wird seit 2006 als harmonisierte Quelle der
Berechnung des EU-Indikators fiir geschlechtsspezifische Lohnun-
terschiede (Gender Pay Gap) zugrunde gelegt. Im Unterschied zur
Darstellung im Kapitel 2.3.1. bezieht sich der EU-Indikator nicht auf
den Median, sondern auf die Bruttostundenverdienste gemessen am
arithmetischen Mittel (inkl. Mehr- und Uberstunden). Zudem werden
alle unselbstéandig Beschaftigten (inkl. Lehrlinge) in den erfassten
Wirtschaftsbereichen berlicksichtigt.

Geschlechtsspezifischer Lohnunterschied in den Mitgliedstaaten der EU 2014 in Prozent

Gender Pay Gap in EU Member States 2014 in %

13,3
13,8
13,9
14,2

10,4
10,6

14,2

14,9

28,1

15,1
15,5
16,0
16,1
16,7
17,3
18,4
19,7
20,9
22,2
22,3
225

14,9

Q: Eurostat, Geschlechtsspezifischer Lohnunterschied (ohne Anpassungen). 2014. - Ohne Griechenland. - Abfrage vom 8.3.2017.
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Im EU-Durchschnitt (EU-28) betrug die Differenz zwi-
schen den Bruttostundenverdiensten von Frauen und
Méannerninsgesamt 16,7% (Grafik 26). Unter 10% lagen
die geschlechtsspezifischen Verdienstunterschiede
in Rumanien, Luxemburg, Italien, Belgien, Slowenien
und Polen. Uber 20% erreichte das Verdienstgefélle im
Vereinigten Kénigreich, Osterreich, Deutschland, der
Tschechischen Republik und Estland.

Die Grinde fir die grofRen Unterschiede zwischen
den einzelnen Mitgliedstaaten sind vielfaltig und das
Resultat unterschiedlicher landerspezifischer Fak-
toren. Analysen fir Osterreich zeigen, dass durch
Merkmale, wie Branche, Beruf, Bildungsniveau, Alter,
Dauer der Unternehmenszugehdrigkeit, Vollzeit/ Teil-
zeit, Art des Arbeitsvertrags, Region und Unterneh-
mensgrofle, jedoch weniger als die Halfte des Gender
Pay Gap erklart werden kann."®

19) Siehe Pressemitteilung (11.485-045/17) vom 3. Marz 2017 zum
Internationalen Frauen 2017. Zur Methodik siehe Geisberger/Glaser:
Geschlechtsspezifische Verdienstunterschiede - Analysen zum Ge-
nder Pay Gap auf Basis der Verdienststrukturerhebung 2010, Stati-
stische Nachrichten, Heft 3/2014, S. 215-226.

Ubersicht 34

4.2.2 Anteil der Niedriglohnbeschaftigten im
EU-Vergleich

Starke geschlechtsspezifische Unterschiede beste-
hen auch bezogen auf den Anteil der Niedriglohnbe-
schaftigten (Ubersicht 34). Insgesamt war der Nied-
riglohnanteil in Osterreich mit 14,8% geringer als im
Durchschnitt der EU-28 mit 17,2%. Wahrend im Jahr
2014 in Osterreich jedoch 23,1% der Frauen, aber nur
8,7% der Manner zu Verdiensten unterhalb der Niedrig-
lohnschwelle arbeiteten, waren es im EU-Durchschnitt
21,1% der Frauen und 13,5% der Manner. Der Abstand
zwischen dem Niedriglohnanteil von Frauen und Man-
nern war damit nur in Estland gréRer als in Osterreich.

Die Schwelle fur die Abgrenzung der Niedriglohnbe-
schaftigung liegt gemal Eurostat bei zwei Drittel des
Medianlohns. Basis sind die Bruttostundenverdienste
der unselbstéandig Beschaftigten (ohne Lehrlinge) in
den erfassten Wirtschaftsbereichen. Die Niedriglohn-
schwelle wird flr jedes einzelne Mitgliedsland berech-
net. Laut EU-Berechnung lag die Niedriglohnschwelle
fir Osterreich 2014 bei 9,35 € brutto pro Stunde (inkl.
Mehr- und Uberstunden).

Niedriglohnbeschiftigung in Osterreich und der EU 2014 in Prozent

Low wage employment in Austria and the European Union 2014 in %

o Bruttostundenverdienste Niedriglohnschwelle Insgesamt Frauen Ménner
EU-Mitgliedstaaten i i ,
(Median) in Euro in Euro Niedriglohnanteil in %
Schweden 18,46 12,31 2,6 3,2 2,0
Belgien 17,32 11,55 3,8 4,3 3,4
Finnland 17,24 11,49 53 6,8 3,5
Déanemark 25,52 17,01 8,6 10,4 6,6
Frankreich 14,94 9,96 8,8 11,7 6,2
Italien 12,49 8,33 94 11,3 7,9
Luxemburg 18,38 12,25 1,9 17,5 8,4
Portugal 5,12 3,41 12,0 17,0 6,6
Spanien 9,83 6,55 14,6 19,8 9,8
Osterreich 14,02 9,35 14,8 231 8,7
Malta 8,48 5,65 15,1 17,7 13,2
EU-28 13,20 . 17,2 211 13,5
Ungarn 3,59 2,39 17,8 18,6 17,0
Bulgarien 1,67 1,11 18,2 17,2 19,2
Slowenien 7,32 4,88 18,5 21,5 15,8
Niederlande 16,00 10,67 18,5 20,1 17,0
Tschech. Republik 4,56 3,04 18,7 24,7 13,7
Slowakei 4,40 2,93 19,2 23,4 15,3
Zypern 8,35 5,57 19,3 22,5 16,1
Ver. Kdénigreich 14,81 9,87 21,3 26,9 15,6
Irland 20,16 13,44 21,6 25,6 16,8
Deutschland 15,67 10,45 22,5 28,7 16,9
Estland 4,91 3,27 22,8 29,4 13,9
Polen 4,29 2,86 23,6 25,8 21,5
Litauen 3,11 2,07 24,0 26,0 21,7
Rumaénien 2,03 1,35 24,4 22,0 26,5
Lettland 3,35 2,23 25,5 271 23,3

Q: Eurostat, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. Ohne Lehrlinge. - Ohne Griechenland und Kroatien. - Abfrage vom 8.3.2017. - Als Niedriglohnschwelle gilt zwei

Drittel des nationalen Medianstundenlohns.
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Grafik 27

Bruttostundenverdienste') in Osterreich und der EU 2014 nach Wirtschaftstitigkeit (arithmetisches Mittel) in Euro
Gross annual earnings in Austria and the European Union 2014 by economic activity (mean) in Euro
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Q: Eurostat, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. - Abfrage vom 8.3.2017. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fiir Nacht-,

Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit.

Die niedrigsten Niedriglohnanteile verzeichneten
Schweden (2,6%), Belgien (3,8%) und Finnland (5,3%).
Die hochsten Anteile wurden in Litauen (24,0%),
Rumanien (24,4%) und Lettland (25,5%) gemessen.
Diese drei Lander zahlen, neben Bulgarien, auch zu
den Landern mit den niedrigsten Bruttostundenver-
diensten in der EU.

4.2.3 Bruttostundenverdienste nach Wirt-
schaftstatigkeit im EU-Vergleich

Insgesamt lagen die durchschnittlichen Bruttostun-
denverdienste (inkl. Mehr- und Uberstunden) in Oster-
reich gemessen am arithmetischen Mittel mit 15,93 €
um 3,8% uber dem EU-Durchschnitt (15,35 €). Im Pro-
duzierenden Bereich (Abschnitte B-F der NACE Rev.
2) waren die Verdienste mit 16,98 € um 14,4% hoher
als im europaischen Durchschnitt (14,84 €). Im Dienst-
leistungsbereich (Abschnitte G-N und P-S der NACE
Rev. 2) waren die Bruttostundenverdienste dagegen
mit 15,45 € geringfligig niedriger als in der gesamten
EU (15,53 €).

In den einzelnen Wirtschaftsabschnitten (Grafik 27)
lagen die Verdienste in Osterreich vor allem im Bereich
B ,Bergbau“ und D ,Energieversorgung“ weit Uber
dem jeweiligen EU-Durchschnitt. In den Bereichen
| ,Beherbergung und Gastronomie®, K ,Finanz- und
Versicherungsdienstleistungen, M ,Freiberufliche
und technische Dienstleistungen®, Q ,Gesundheits-
und Sozialwesen“ sowie S ,Erbringung von sonstigen
Dienstleistungen” lagen die Verdienste dagegen unter
dem jeweiligen EU-Branchenschnitt.

Zu berucksichtigen ist allerdings, dass aufgrund des
Fehlens von Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten
des Abschnitts O ,Offentliche Verwaltung, Verteidi-
gung; Sozialversicherung” das offentliche Unterrichts-
wesen sowie Teile des offentlichen Gesundheits- und
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Sozialwesens in den Abschnitten P und Q sowie Teile
des Abschnitts R ,Kunst, Unterhaltung und Erholung®
und E ,Wasserversorgung und Abfallentsorgung® in
Osterreich nicht in die Erhebung einbezogen wurden.
Insbesondere in den Abschnitten P ,Erziehung und
Unterricht” sowie Q ,Gesundheits- und Sozialwesen®
war der Anteil der Beschéaftigten auch deutlich gerin-
ger als im EU-Durchschnitt (siehe Punkt 1.2.2).

4.2.4 Bruttostundenverdienste nach Beruf
im EU-Vergleich

Bezogen auf die Gliederung nach Berufsgruppen
gemal der Internationalen Standardklassifikation fir
Berufe ISCO-08 waren die Bruttostundenverdienste
in Osterreich in allen Berufsgruppen héher als im
EU-Durchschnitt (Grafik 28).

Besonders gro® war der Unterschied bei den Fih-
rungskraften, die gemessen an den durchschnitt-
lichen Bruttostundenverdiensten (inkl. Mehr- und
Uberstunden) in Osterreich mit 34,60 € um 20,1%
mehr verdienten als im EU-Durchschnitt (28,82 €). Am
grélten war der Unterschied jedoch bei Bedienern
von Anlagen und Maschinen und Montageberufen mit
einer Differenz von 27,8%. Am geringsten war die Dif-
ferenz hingegen bei den Dienstleistungsberufen und
Verkaufskraften. In Osterreich lagen die Verdienste in
dieser Berufsgruppe mit 11,23 € brutto pro Stunde nur
um 4,3% Uber dem EU-Durchschnitt (10,77 €).

Im Hinblick auf die Zahl der Beschaftigten war in Oster-
reich insbesondere der Anteil der Beschaftigten in aka-
demischen Berufen niedriger als im EU-Durchschnitt.
Dies kann zum Teil auf die Ausnahme des Abschnitts
O ,Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversi-
cherung® zurtickgefiihrt werden, da z.B. Lehrkrafte im
éffentlichen Schulwesen und teilweise auch Arztinnen
und Arzte nicht vollsténdig erfasst sind.
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Grafik 28

Bruttostundenverdienste') in Osterreich und der EU 2014 nach Beruf (arithmetisches Mittel) in Euro
Gross hourly earnings in Austria and the European Union 2014 by occupation (mean) in Euro
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Q: Eurostat, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. - Abfrage vom 8.3.2017. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fiir Nacht-,
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4.2.5 Bruttostundenverdienste nach Alters-
gruppen im EU-Vergleich

Vergleicht man die Bruttostundenverdienste (inklu-
sive Mehr- und Uberstunden) nach Altersgruppen
(Grafik 29), so waren die Bruttostundenverdienste in
Osterreich auch in allen Altersgruppen hoher als im
EU-Durchschnitt.

In der Altersgruppe unter 30 Jahren war der Abstand
mit 1,1% jedoch relativ gering. In der Altersgruppe
von 30 bis 39 Jahren waren die Verdienste in Oster-
reich um 7,4% hoher. In der Altersgruppe der 40- bis
49-Jahrigen lagen die Verdienste um 7,0% und in der
Altersgruppe der 50- bis 59-Jahrigen um 9,9% uber
dem EU-Durchschnitt. Bei den Beschaftigten mit
einem Alter von 60 und mehr Jahren betrug der Unter-
schied schlieBlich 17,7%.

Grafik 29

Der Anstieg der Verdienste mit zunehmendem Alter
war in Osterreich demnach starker als in der gesam-
ten EU. Nach den Angaben von Eurostat verdienten
Beschéftigte in der Altersgruppe unter 30 Jahren in
Osterreich um 44,6% weniger als Beschéftigte mit
einem Alter von 60 und mehr Jahren. Im EU-Durch-
schnitt betrug der Unterschied zwischen alteren und
jungeren Beschaftigten demgegentiber 35,5%.

4.2.6 Bruttostundenverdienste nach Dauer
der Zugehorigkeit zum Unternehmen im
EU-Vergleich

Bezogen auf die Dauer der Zugehorigkeit zum
Unternehmen (Grafik 30) zeigt sich in Osterreich ein
noch starkerer Effekt. Wahrend Beschaftigte mit einer
Unternehmenszugehorigkeit von weniger als einem

Bruttostundenverdienste') in Osterreich und der EU 2014 nach Altersgruppen (arithmetisches Mittel) in Euro
Gross hourly earnings in Austria and the European Union 2014 by age groups (mean) in Euro
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Q: Eurostat, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. - Abfrage vom 8.3.2017. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-,

Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit.
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Grafik 30

Bruttostundenverdienste') in Osterreich und der EU 2014 nach Dauer der Zugehdrigkeit zum Unternehmen

(arithmetisches Mittel) in Euro

Gross hourly earnings in Austria and the European Union 2014 by length of service in the enterprise (mean) in Euro
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Q: Eurostat, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. - Abfrage vom 8.3.2017. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fiir Nacht-,

Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit.

Jahr in der EU insgesamt um 42,4% weniger verdien-
ten als Beschaftigte mit einer Dauer von 30 und mehr
Jahren, lag der Unterschied in Osterreich bei 50,3%.

Der Abstand zwischen den Verdiensten der Beschaf-
tigten in Osterreich im Vergleich zur gesamten EU
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nimmt daher mit der Dauer der Zugehdrigkeit zum
Unternehmen zu. Wahrend Beschaftigte mit einer
Unternehmenszugehdorigkeit von weniger als einem
Jahr um 3,1% mehr verdienten als Beschaftigte im
EU-Durchschnitt, waren es bei einer Dauer von 30
und mehr Jahren bereits um 19,5% mehr.
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5 Begriffe und Definitionen

5.1 Bruttoverdienste und Arbeitszeit

Die Definition der Begriffe orientiert sich an den europaischen Vorgaben
gemalf’ den Verordnungen (EG) Nr. 530/1999 und (EG) Nr. 1738/2005.

Die Bruttostundenverdienste werden auf Basis der im Folgenden beschrie-
benen Bruttomonatsverdienste und der Zahl der bezahlten Arbeitsstunden
im Oktober 2014 berechnet.

Die Bruttomonatsverdienste beziehen sich auf die im Oktober 2014
bezahlten Bruttolohn- bzw. -gehaltssummen vor Abzug der Steuern und
der Arbeitnehmerbeitrdge zur Sozialversicherung. Die Bruttomonatsver-
dienste umfassen somit alle regelmaRigen Zahlungen, wie:

e regelmaRig zu zahlende Grundldhne und -gehalter;

e Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit sowie an-
dere Zuschlage und Zulagen, die regelmafRig mit dem Arbeitsentgelt
bezahlt werden;

e regelmafRig mit dem Arbeitsentgelt bezahlte Pramien und Provisi-
onen, auch wenn sich der Betrag monatlich andert;

» Trinkgeldpauschalen oder andere Leistungen Dritter, die vom Arbeit-
geber der Lohnsteuer unterworfen werden;

* Fahrtkostenzuschisse, die regelmaRig fiir die Fahrt zwischen Woh-
nung und Arbeitsstatte bezahlt werden;

e Lohn- und Gehaltsfortzahlungen des Arbeitgebers im Krankheitsfall;

e familienrelevante Leistungen und andere auflergesetzliche Leis-
tungen, die aufgrund von Kollektivvertragen oder Betriebsvereinba-
rungen vom Arbeitgeber geleistet werden;

e Leistungen an die Beschaftigten zur Vermoégensbildung (etwa im
Rahmen von Ansparplanen).

Im Bauwesen zahlen auch folgende Zahlungen zu den Bruttomonatsver-
diensten:

* Bauarbeiter-Schlechtwetterentschadigungen;
* regelmaRige Brutto-Sondererstattungen im Bauwesen;

* Urlaubsentgelt der Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse fur
den laufenden Bruttobezug; nicht anzugeben sind: der 50%ige Zu-
schlag zum laufenden Urlaubsentgelt gemaR Bauarbeiterurlaubs-
und Abfertigungsgesetz (im Sinne der Dotierungen zur Urlaubs- und
Abfertigungskassa) sowie Urlaubsentschadigungen bzw. -abferti-
gungen fur nicht verbrauchten Urlaub.

Ausgenommen sind generell Verdienste fiir Mehr- und Uberstunden. Diese
sind zwar grundséatzlich in den Bruttomonatsverdiensten enthalten. Im Sinn
der besseren Vergleichbarkeit der Daten werden die Bruttostunden- und
Bruttomonatsverdienste auf der nationalen Ebene aber ohne Mehr- und
Uberstunden dargestellt oder extra ausgewiesen.

Nicht in den Bruttomonatsverdiensten enthalten sind allgemein:

e Zahlungen flir einen anderen Zeitraum wie Vorschusszahlungen
oder Nachtragsleistungen;
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Bruttoverdienste fiir Mehr- und
Uberstunden

Zuschléage fiir Nacht-, Schicht-,
Sonn- und Feiertagsarbeit

Zahl der bezahlten Arbeitsstunden

Zahl der bezahlten Mehr- und Uber-
stunden

Bruttojahresverdienste

Jahrliche Sonderzahlungen

¢ Sonderzahlungen, wie Urlaubsgeld, Weihnachtsremuneration, Ge-
winn- und Ertragsbeteiligungen, Provisionen sowie Gratifikationen
und sonstige einmalige Zahlungen oder nicht regelmagig mit jedem
Arbeitsentgelt gezahlte Provisionen und Gratifikationen;

¢ Abfertigungen gemal Arbeits-, Kollektivvertrags- oder sonstigem
Vertragsrecht;

* Urlaubsentschadigung oder Urlaubsabfindung fir nicht verbrauchten
Urlaub;

e Sach- und Naturalleistungen, wie Begtinstigungen in Form von Es-
sensbons, Firmenwagen, Dienstwohnungen; Bekleidungspauschale,
Werkzeuggeld;

« Aufwandsentschadigungen fiir Reisekosten, Taggelder, Ubernach-
tungsgelder, Diaten etc.

Die Bruttoverdienste fiir Mehr- und Uberstunden beziehen sich auf die im
Oktober 2014 geleisteten und bezahlten Mehr- und Uberstunden sowie
Uberstundenpauschalen. Die als Mehr- und Uberstunden bezahlten Ver-
dienste beinhalten die Bezahlung fur den normalen Stundensatz zuzuglich
der bezahlten Zuschlage fiir Mehr- und Uberstunden.

Bezlge flr Anwesenheitsbereitschaft werden wie Mehrstunden behandelt,
auch wenn diese zu einem geringeren Stundensatz vergutet werden; nicht
beriicksichtigt werden Bezlige fir Rufbereitschaft, an denen die Beschaf-
tigten den Aufenthaltsort selbst wahlen kdnnen.

Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit sind alle dies-
bezlglichen im Oktober 2014 bezahlten Zulagen, soweit diese nicht als
Uberstunden behandelt werden.

Die Zahl der Arbeitsstunden umfasst alle normalen Arbeitsstunden sowie
bezahlte, aber nicht geleistete Stunden im Fall von Krankheit, Urlaub, Fei-
ertagen und sonstige Ausfallstunden (z.B. fiir Arztbesuche).

Ausgenommen sind Mehr- und Uberstunden. Diese sind zwar grundsatz-
lich in den bezahlten Arbeitsstunden enthalten. Im Sinn der besseren
Vergleichbarkeit der Daten werden die bezahlten Arbeitsstunden auf der
nationalen Ebene aber ohne Mehr- und Uberstunden dargestellt oder extra
ausgewiesen.

Die Zahl der Mehr- und Uberstunden bezieht sich auf die Anzahl der im
Oktober 2014 geleisteten und bezahlten Stunden, die lber die gesetzliche
oder kollektivvertragliche Arbeitszeit oder vertraglich vereinbarte Wochen-
arbeitszeit hinausgehen. Wurde eine Uberstundenpauschale bezahlt, sind
die der Pauschale entsprechenden Stunden enthalten. Mehr- und Uber-
stunden, die durch Freizeit abgegolten wurden, sind nicht bertcksichtigt.

Zeiten der Anwesenheitsbereitschaft werden wie Mehrstunden behandelt;
Zeiten der Rufbereitschaft sind hingegen nicht bericksichtigt.

Die Bruttojahresverdienste setzen sich aus den Jahresverdiensten geman
§ 25 EStG einschlieRlich nicht regelmaflig gezahlter Sondervergiitungen,
wie Urlaubsgeld, Weihnachtsremuneration, Jubildumsgelder sowie gele-
gentliche Provisionen zusammen. Enthalten sind auch Abfertigungen und
sonstige Abfindungen, die am Ende eines Beschaftigungsverhaltnisses
ausbezahlt wurden.

Die jahrlichen Sonderzahlungen umfassen die Verdienste gemaR § 67 Abs.
1 und 2 EStG (innerhalb des Jahressechstels), vor Abzug der Sozialversi-
cherungsbeitrage, zuzlglich der mit festen Satzen versteuerten Beziige
gemalf § 67 Abs. 3 bis 8 sowie die sonstigen Bezlige gemaR § 67 Abs. 2, 6
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und 10 EStG. Enthalten sind somit Urlaubsgeld, Weihnachtsremuneration,
Abfertigungen, Jubildaumsgelder, Provisionen, etc.

5.2 Merkmale der Unternehmen

Die Art der Wirtschaftstatigkeit wird gemaR der im Berichtsjahr 2014 gel-
tenden Systematik der Wirtschaftstatigkeiten — ONACE 2008 — ausgewie-
sen. Die Zuordnung zur Wirtschaftssystematik entspricht dabei der schwer-
punktmafRig ausgeubten Haupttatigkeit des Unternehmens. Gegliedert
werden die Ergebnisse der Verdienststrukturerhebung 2014 auf Ebene der
Abschnitte, auf Ebene der Aggregate A38 (vormals Unterabschnitte) sowie
auf Ebene der Abteilungen.

Die Ergebnisse fiir das Berichtsjahr 2014 beziehen sich auf die ONACE
2008. Der Vergleich mit den Vorjahren ist dadurch nur eingeschrankt mog-
lich. Die Gliederung Produzierender Bereich und Dienstleistungsbereich
bezieht sich fiir das Berichtsjahr 2006 auf die Wirtschaftsabschnitte C-F
Produzierender Bereich bzw. G-K und M-O Dienstleistungsbereich geman
ONACE 2003. Ab 2010 gilt die Gliederung B-F Produzierender Bereich
bzw. G-N und P-S Dienstleistungsbereich gemar ONACE 2008.

Die GroRe des Unternehmens bemisst sich an der Zahl der Beschaftigten
laut Meldung des Hauptverbandes der Osterreichischen Sozialversiche-
rungstrager, die am 31. Oktober 2014 im Unternehmen tatig waren, und
wird nach BeschaftigtengroRenklassen ausgewiesen.

Die Region bezieht sich auf die geographische Lage, in der sich das Unter-
nehmen befindet, bzw. bei Unternehmen mit mehreren Arbeitsstatten auf
die territoriale Zuordnung der Arbeitsstatte. Die regionale Differenzierung
der Ergebnisse erfolgt anhand der Systematik der Gebietseinheiten fir die
Statistik auf der Ebene NUTS 1 bzw. NUTS 2.20

Unter Eigentumsverhéltnissen versteht man die Form der wirtschaftlichen
und finanziellen Kontrolle im Sinn der Richtlinie 80/723/EWG der Kommis-
sion.?' Unterschieden wird dabei, ob sich ein Unternehmen mehrheitlich in
offentlicher oder privater Hand befindet.

Im Sinne dieser Richtlinie ist ein 6ffentliches Unternehmen jedes Unter-
nehmen, auf das die 6ffentliche Hand (der Staat sowie andere Gebiets-
korperschaften) aufgrund Eigentums, finanzieller Beteiligung, Satzung
oder sonstiger Bestimmungen, die die Tatigkeit des Unternehmens regeln,
unmittelbar oder mittelbar einen beherrschenden Einfluss austiben kann.

Von einem beherrschenden Einfluss ist auszugehen, wenn die 6ffentliche
Hand unmittelbar oder mittelbar: a) die Mehrheit des gezeichneten Kapitals
des Unternehmens besitzt oder b) Uber die Mehrheit der mit den Anteilen
des Unternehmens verbundenen Stimmrechte verfiigt oder ¢) mehr als die
Halfte der Mitglieder des Verwaltungs-, Leistungs- oder Aufsichtsorgans
des Unternehmens bestellen kann.

Die Art des Kollektivvertrags gibt an, welcher Kollektivvertrag fiir den gréR-
ten Teil der Beschaftigten im Unternehmen gilt.

20) Verordnung (EG) Nr. 1059/2003 des Europaischen Parlaments und des Rates vom
26. Mai 2003 Uber die Schaffung einer gemeinsamen Klassifikation der Gebietseinheiten fiir
die Statistik (NUTS), ABI. Nr. L154 vom 21.6.2003.

21) Richtlinie 80/723/EWG der Kommission vom 25. Juni 1980 Uber die Transparenz der finan-
ziellen Beziehungen zwischen den Mitgliedstaaten und den 6ffentlichen Unternehmen, Abl.Nr.
L 195 vom 29. Juli 1980 S. 35.
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Beschiftigte

¢ Ein Rahmenkollektivvertrag gilt zumeist flr Wirtschaftszweige, die
aus mehreren Branchen bestehen, die einander ahnlich sind. In sol-
chen Kollektivvertragen wird ein Grundstandard vereinbart, der fiir
alle Branchen in ganz Osterreich gleich ist.

* Ein Branchenkollektivvertrag regelt die Arbeitsbeziehungen inner-
halb einer bestimmten Branche.

e Ein Landeskollektivvertrag wird flr einzelne Branchen in ein oder
mehreren Bundeslandern, nicht aber fiir ganz Osterreich abge-
schlossen.

* Eine Betriebsvereinbarung wird schriftlich zwischen Arbeitgeber und
Betriebsrat abgeschlossen und beinhaltet Verbesserungen gegen-
Uber dem Gesetz und dem Kollektivvertrag. Ein Firmenkollektivver-
trag wird hingegen zwischen dem Arbeitgeber und der zustédndigen
Fachgewerkschaft abgeschlossen, wenn fiir diesen Bereich noch
kein Kollektivvertrag besteht. Zumeist sind solche Vertrage nur in
groRen oder ehemals offentlichen Unternehmen zu finden. Fir beide
Vertrage gilt, dass sie nur fir ein bestimmtes Unternehmen abge-
schlossen werden.

¢ Sonstige Kollektivvertrage kénnen Zusatze zu einem bestehenden
Rahmen- oder Branchenkollektivvertrag sein, durch die Details fur
bestimmte Branchen oder Teile von Branchen zwischen den Sozi-
alpartnern geregelt werden, die nur fiir diesen Bereich wichtig sind.

5.3 Merkmale der Beschaftigten

Die Merkmale der Beschéaftigten beziehen sich auf Beschaftigte in ein-
zelnen Beschaftigungsverhaltnissen.?? Zu den Beschaftigten zahlen
all jene Personen, die im Oktober 2014 in einem aufrechten Beschafti-
gungsverhaltnis mit dem Unternehmen standen und von diesem ein
Arbeitsentgelt, unabhangig von der Art der geleisteten Arbeit, der Zahl
der Arbeitsstunden und der Vertragsdauer, erhalten haben. Einbezogen
sind demnach alle Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter, Beamtinnen
und Beamte, Vertragsbediensteten, geringfiigig Beschaftigten, Prakti-
kantinnen und Praktikanten, Saison- und Aushilfsarbeitskrafte, Kurzar-
beiterinnen und Kurzarbeiter sowie Personen, die sich im Urlaub oder
Krankenstand befanden, solange das Arbeitsentgelt vom Unternehmen
bezahlt wurde. Leiharbeitskrafte, die gemal Arbeitskraftetberlassungs-
gesetz anderen Unternehmen zur Arbeitsleistung Uberlassen wurden,
sind als Beschaftigte der Leiharbeitsagentur erfasst.

Ausgenommen sind Lehrlinge. Diese zahlen zwar grundsatzlich zu den
Beschaftigten. Im Sinn der besseren Vergleichbarkeit der Daten werden
die Verdienste von Lehrlingen in der Darstellung der Ergebnisse auf der
nationalen Ebene aber nicht einbezogen, sondern im entsprechenden
Kapitel gesondert ausgewiesen.

Nicht einbezogen sind generell Selbstandige, freie Dienstnehmerinnen und
Dienstnehmer sowie andere ausschliel3lich auf Honorar- oder Provisions-
basis beschaftigte Personen, mithelfende Familienangehdrige, Heimarbei-
terinnen und Heimarbeiter auf Stiicklohnbasis, freie ehrenamtliche Helfe-
rinnen und Helfer sowie Mitglieder des Vorstandes oder Verwaltungsrates
eines Unternehmens und Inhaberinnen und Inhaber oder Fiihrungskrafte,
die kein Gehalt bezogen.

22) Von den rund 200.000 Beschaftigten in der Stichprobe waren 249 Personen mehr als ein
Mal in der Stichprobe vertreten. Die Ergebnisse beziehen sich auf die einzelnen Beschafti-
gungsverhaltnisse.
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Das Geschlecht bezieht sich auf Trennung von Frauen und Mannern
gemal Meldung des Hauptverbandes der Osterreichischen Sozialversi-
cherungstrager.

Die Unterscheidung zwischen Voll- und Teilzeitbeschaftigten erfolgt ent-
lang der gesetzlichen oder kollektivvertraglichen Arbeitszeit.

* Vollzeitbeschéftigte sind Personen, deren Arbeitszeit der gesetzlich
oder kollektivvertraglich festgelegten Normalarbeitszeit entspricht.

» Teilzeitbeschaftigte sind Personen, deren vertraglich vereinbarte Ar-
beitszeit unterhalb der gemal Arbeitszeitgesetz oder Kollektivver-
trag geregelten Normalarbeitszeit liegt.

Anhand der Sozialversicherungsdaten werden folgende Personengruppen
unterschieden:

e Arbeiterinnen und Arbeiter sind Personen, die Lohn empfangen und
die der Versicherungspflicht als Arbeiterinnen und Arbeiter geman
ASVG unterliegen.

* Angestellte sind Personen, die Gehalt empfangen und die der Ver-
sicherungspflicht als Angestellte gemal ASVG unterliegen. Be-
amtinnen und Beamte sowie Vertragsbedienstete werden aufgrund
der geringen Fallzahl gemeinsam mit den Angestellten ausgewiesen.

* Geringfligig Beschéftigte sind Personen, deren Entgelt die Gering-
fugigkeitsgrenze von 395,31 € im Monat nicht Ubersteigt und die
nach §5 Abs.1 ASVG grundsatzlich einer Teilversicherung unter-
liegen.

* Lehrlinge sind Personen, die nach dem Berufsausbildungsgesetz
ausgebildet werden und einen bei der zustandigen Lehrlingsstelle
eingetragenen Lehrvertrag abgeschlossen haben.

Zu den atypischen Beschéftigungsformen zahlen:

e Teilzeitbeschaftigung: Darunter fallen Beschaftigte mit einer wo-
chentlichen Arbeitszeit unter der gesetzlichen oder kollektivvertrag-
lichen Normalarbeitszeit.

» Befristete Beschaftigung: Dazu zahlen Beschéaftigte mit einer im Vor-
hinein auf einen bestimmten Zeitraum beschrankten Beschaftigung.

* Geringfligige Beschaftigung: Eine Sonderform der Teilzeitbeschafti-
gung, bei der die Geringfiigigkeitsgrenze (2014: monatlich 395,31 €)
nicht Uberschritten wird.

e Leih- und Zeitarbeit: Das sind alle Beschaftigungsverhaltnisse bei
einem Arbeitskrafteiiberlasser (ONACE N 78.2 und N 78.3 — Uber-
lassung von Arbeitskraften).

Zur Abgrenzung wurden Uberschneidungsfreie Gruppen gebildet. Befris-
tete Beschaftigung wurde dabei unabhangig von der Arbeitszeit — also
sowohl bei Voll- als auch Teilzeitbeschaftigung — als solche gezahlt. Gering-
fugige Beschéftigung wurde auf Basis der Daten des Hauptverbands der
Osterreichischen Sozialversicherungstréger als eigene Beschaftigungs-
form definiert, auch wenn diese befristet war. Leih- und Zeitarbeitskrafte
wurden generell ohne Beachtung weiterer Merkmale der entsprechenden
Gruppe zugeteilt, sodass Teilzeitbeschaftigung letztlich nur die Kategorie
ausschlieBlich Teilzeit umfasst.

Die Definition von atypischer Beschaftigung folgt damit der Abgrenzung

gegenlber dem Normalarbeitsverhaltnis als unbefristete Vollzeitanstel-
lung, die nicht Leiharbeit ist.
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Berufsgruppen

Hochste abgeschlossene Bildung

Altersgruppen

Dauer der Zugehorigkeit zum
Unternehmen

Staatsangehorigkeit

Mittelwerte

Der Beruf entspricht der Internationalen Standardklassifikation der Berufe
OISCO0-08 auf ein- und zweistelliger Ebene. Lehrlinge wurden dem Beruf
zugeordnet, in dem die Lehrausbildung absolviert wurde.

Die héchste abgeschlossene Bildung beschreibt das Niveau der erworbe-
nen allgemeinen, beruflichen oder héheren Bildung der Beschaftigten und
wird auf nationaler Ebene in folgenden Kategorien dargestellt:

* Hodchstens Pflichtschulabschluss

e Lehrabschluss

* Berufsbildende mittlere Schulen

¢ Allgemeinbildende héhere Schulen

e Berufsbildende hdhere Schulen

¢ Meisterausbildung, Kollegs, Akademien
¢ Universitaten und Fachhochschulen

Das Alter wird als Differenz zwischen dem Geburtsjahr und dem Berichts-
jahr ermittelt und in Altersgruppen ausgewiesen.

Die Dauer der Zugehdrigkeit zum Unternehmen misst die Beschéftigungs-
dauer seit dem Eintritt in das Unternehmen in vollen Jahren. Fiir Beschaf-
tigte, die im Jahr 2014 voribergehend saisonbedingt nicht im Unterneh-
men beschaftigt waren und eine Wiedereinstellungszusage hatten, gilt das
Eintrittsdatum vor der saisonbedingten Unterbrechung. Unterbrechungen
der Beschéaftigung von Uber einem Jahr (z.B. Karenzzeiten) zahlen nicht
zur Unternehmenszugehdrigkeit.

Das Merkmal Staatsangehdrigkeit ist nach EU-Recht nicht verpflichtend
und wurde 2010 auf Basis von Verwaltungsdaten erstmals in die Erhebung
einbezogen.

5.4 Statistische Begriffe

Die in den Tabellen angegebenen Mittelwerte zu den Verdiensten beziehen
sich auf das arithmetische Mittel (Standardmittelwert) sowie den Median.

Unter dem arithmetischen Mittel versteht man die Summe der Verdienste
geteilt durch die Zahl der Beschaftigten, die diese Verdienste beziehen.
Das arithmetische Mittel bezeichnet somit den Durchschnitt aller Werte
und wird deshalb auch als Standardmittelwert bezeichnet. Der Median
ist dagegen jener Wert, unter bzw. Uber dem die Verdienste von jeweils
der Halfte der Beschéftigten liegen. Der Median oder auch Zentralwert
bezeichnet somit den Grenzwert zwischen der oberen und der unteren
Verdiensthalfte.

Im Gegensatz zum arithmetischen Mittel wird der Median von extrem gro-
Ren (kleinen) Werten weniger beeinflusst. Der Median ist dadurch robuster
gegeniber so genannten Ausreif3ern. Dariber hinaus lasst der Median bei
schiefen Verteilungen, wie sie fur Verdienste typisch sind, eine bessere
und sinnvollere Interpretation der Daten zu. Die Ausflihrungen zu den nati-
onalen Daten sowie die entsprechenden Tabellen und Grafiken im Textteil
nehmen daher in der Regel Bezug auf den Median.

Eine Ausnahme bilden nur die Verdienste fiir Mehr- und Uberstunden sowie
Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, die sich auf das
arithmetische Mittel beziehen. Der Standardmittelwert wird in diesen Fal-
len bevorzugt, weil dadurch allgemeine Aussagen fir alle Beschaftigten
maglich sind, wahrend der Median aufgrund der Tatsache, dass weniger
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als die Halfte der Beschaftigten entsprechende Verdienste beziehen, keine
diesbeziiglichen Interpretationen zulasst.

Zur Beschreibung der Verteilung der Verdienste wurden die Verdienste
im Tabellenteil nach Quartilen dargestellt. Das 25%-Quartil (1. Quartil)
gibt denjenigen Wert an, unter dem die Verdienste von einem Viertel der
Beschaftigten liegen. Das 75%-Quartil (3. Quartil) gibt jenen Wert an, unter
dem die Verdienste von drei Viertel der Beschaftigten liegen. Der Abstand
zwischen dem 25%-Quartil und dem 75%-Quartil wird als Interquartilsab-
stand bezeichnet und gilt als Parameter fiir die Streuung der Verdienste.

Im Textteil werden die Verdienste zudem in Dezilen ausgewiesen. Dezile
teilen die der GroRRe nach geordneten Verdienste in zehn gleich grof3e Teile.
Das 10%-Dezil (1. Dezil) gibt an, unter welchem Wert 10% der Verdienste
liegen. Das 2. Dezil gibt an, unter welchem Wert 20% der Verdienste lie-
gen, usw. Der Abstand zwischen dem 10%-Dezil und dem 90%-Dezil ist
der Interdezilsbereich. Das 50%-Dezil oder 50%-Quartil (2. Quartil), auch
als Median bezeichnet, ist jener Wert, der die Verdienste genau in der
Halfte teilt.

Zudem wurde der Gini-Koeffizient als weitere MafRzahl zur Messung von
Verteilungen aufgenommen. Der Gini-Koeffizient kann einen Wert zwi-
schen 0 und 1 annehmen. Je ungleicher die Verteilung ist, desto ndher liegt
der Wert bei 1. Bei Gleichverteilung hat der Gini-Koeffizient den Wert 0.

Die Berechnung des Gini-Koeffizienten geht aus der sogenannten Lorenz-
Kurve hervor. Die Lorenz-Kurve zeigt die Relation zwischen dem kumu-
lativen Prozentsatz der Beschéftigten (x-Achse) und dem kumulativen
Prozentsatz der Verdienste der Beschéaftigten (y-Achse). Die Verteilung ist
umso gleicher, je mehr sich die Lorenzkurve der 45°-Diagonale nahert.
Je weiter sich die Kurve der tatsachlichen Verteilung von der Diagonalen
entfernt (sich also nach unten wolbt), desto ungleicher ist die Verteilung.

5.5 Geheimhaltung

Gemal dem Bundesstatistikgesetz 2000 hat die Veroffentlichung statis-
tischer Ergebnisse grundsatzlich in einer Weise zu erfolgen, dass keine
Ruckschlisse auf Einzeldaten bzw. auf Angaben Uber bestimmte oder mit
hoher Wahrscheinlichkeit bestimmbare Betroffene mdglich sind. Dariber
hinaus dirfen Angaben, die im Zuge statistischer Erhebungen gemacht
wurden nur fur statistische Zwecke verwendet werden.

Zur Vermeidung von Rickschlissen auf Angaben bestimmter oder
bestimmbarer Betroffener werden Daten von weniger als drei Meldeein-
heiten unterdriickt. Aus statistischen Griinden werden zudem Werte mit
einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe in
Klammern ausgewiesen, da diese Werte groReren statistischen Schwan-
kungen unterliegen kdnnen. Darlber hinaus werden Werte, denen Anga-
ben zu weniger als 50 Personen in der Stichprobe zugrunde liegen, nicht
ausgewiesen.
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Teil 1

Bruttostundenverdienste der

Voll- und Teilzeitbeschdftigten 2014
nach Wirtschaftstdtigkeit und Geschlecht

Gross hourly earnings of
full- and part-time employees 2014
by economic activity and sex






Tabelle 1.1. Bruttostundenverdienste der Voll- und Teilzeitbeschéaftigten im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 1.1. Gross hourly earnings of full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschatftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 16,15 10,76 13,87 18,44 2.409.157
B-F Produzierender Bereich 17,29 12,53 15,19 19,46 748.200
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 15,64 9,93 13,12 17,90 1.660.957
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 18,58 12,50 15,00 21,35 6.891
C Herstellung von Waren 17,58 12,45 15,48 19,94 509.867
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 13,63 9,54 11,90 15,49 61.702
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 13,82 9,13 11,41 15,34 15.505
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 16,73 12,11 14,76 19,16 48.795
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 21,13 14,37 18,41 23,56 13.514
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 20,60 13,94 18,08 24,02 11.844
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 16,94 12,60 15,27 18,63 54.006
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 17,54 13,23 15,78 19,25 90.929
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 20,32 13,47 18,00 24,00 17.749
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 20,03 13,47 16,74 22,66 36.800
CK Maschinenbau 18,95 13,87 16,96 21,39 69.327
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 19,31 14,12 17,23 21,69 36.771
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 17,31 11,92 14,74 19,92 51.625
D Energieversorgung 24,73 17,14 22,60 29,17 21.559
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 14,55 10,48 12,78 16,26 13.765
F Bau 15,87 12,62 14,51 17,40 196.118
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 14,41 9,83 12,32 15,92 445777
H Verkehr und Lagerei 14,79 10,20 13,26 17,03 165.082
| Beherbergung und Gastronomie 9,82 7,94 8,67 10,36 138.872
J Information und Kommunikation 21,61 14,65 19,37 25,75 75.347
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 21,78 13,16 19,29 26,28 19.827
JB Telekommunikation 20,07 14,84 18,15 22,70 12.465
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 21,98 15,17 19,76 26,26 43.055
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 22,99 14,86 20,40 27,13 105.172
L Grundsticks- und Wohnungswesen 17,64 11,03 14,96 20,35 21.642
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 19,97 12,52 16,86 23,09 133.177
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 20,70 13,03 17,37 23,69 100.893
MB Forschung und Entwicklung 20,71 14,22 18,88 23,78 12.826
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 15,73 9,92 13,05 18,34 19.458
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 12,23 8,73 11,00 13,91 187.860
P Erziehung und Unterricht 19,13 11,93 15,10 21,03 106.625
Q Gesundheits- und Sozialwesen 15,37 11,78 14,16 17,04 189.827
QA Gesundheitswesen 16,52 11,72 14,71 17,97 73.930
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 14,64 11,81 13,90 16,39 115.897
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 15,55 9,24 11,92 16,34 36.640
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 15,17 9,62 12,92 17,94 54.936

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gréReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 1.2. Bruttostundenverdienste der voll- und teilzeitbeschéftigten Frauen im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit

Table 1.2. Gross hourly earnings of female full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Frauen
Insgesamt 13,85 9,52 12,23 15,94 1.008.734
B-F Produzierender Bereich 14,48 10,43 12,82 16,66 151.202
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 13,73 9,32 12,11 15,81 857.531
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 16,38 11,20 13,56 19,80 802
C Herstellung von Waren 14,30 10,32 12,63 16,34 123.079
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 11,42 8,74 10,02 12,31 25.518
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 11,61 8,64 10,11 12,92 8.769
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 14,05 10,51 12,52 15,89 9.786
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 18,16 12,35 16,25 21,81 3.367
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 18,77 13,02 16,57 22,58 5.241
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 14,09 10,72 12,79 15,74 11.767
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 14,97 11,59 13,66 16,86 15.043
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 15,81 11,53 13,71 18,40 5.410
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 15,73 11,28 13,45 17,43 9.596
CK Maschinenbau 15,80 11,90 14,34 17,88 10.989
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 16,18 12,28 14,36 18,64 5511
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 14,74 10,50 12,59 16,60 11.916
D Energieversorgung 20,46 15,13 19,57 23,93 3.616
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 13,59 9,87 12,09 15,88 2.929
F Bau 14,57 10,77 13,34 17,00 20.777
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 12,63 9,27 11,25 13,65 251.791
H Verkehr und Lagerei 13,73 10,49 12,82 15,53 32.997
| Beherbergung und Gastronomie 9,49 7,92 8,53 9,94 79.625
J Information und Kommunikation 18,09 12,55 16,57 22,30 23.914
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 17,96 11,41 16,62 23,12 9.419
JB Telekommunikation 19,13 14,84 17,46 22,04 3.139
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 17,91 12,69 16,42 21,38 11.356
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 18,96 13,67 18,37 22,80 53.301
L Grundsticks- und Wohnungswesen 15,09 10,38 13,81 18,08 11.912
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 16,15 11,25 14,66 19,02 62.991
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 16,40 11,56 14,91 19,20 46.939
MB Forschung und Entwicklung 18,57 13,63 17,17 21,20 5171
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 13,95 9,44 12,00 16,70 10.882
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 10,84 8,09 9,21 11,96 84.456
P Erziehung und Unterricht 16,58 11,18 14,01 17,98 60.597
Q Gesundheits- und Sozialwesen 14,85 11,76 14,01 16,63 143.771
QA Gesundheitswesen 15,50 11,62 14,47 17,42 54.029
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 14,46 11,84 13,84 16,18 89.743
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 13,11 8,85 11,02 14,52 17.689
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 13,34 9,02 11,72 15,98 34.485

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 1.3. Bruttostundenverdienste der voll- und teilzeitbeschéaftigten Manner im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 1.3. Gross hourly earnings of male full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Manner
Insgesamt 17,81 11,94 15,09 20,23 1.400.423
B-F Produzierender Bereich 18,00 13,15 15,72 20,07 596.998
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 17,67 10,82 14,40 20,36 803.425
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 18,87 12,60 15,02 21,71 6.089
C Herstellung von Waren 18,63 13,34 16,28 20,88 386.788
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 15,18 10,98 13,46 16,88 36.184
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 16,70 10,61 13,40 18,14 6.735
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Drucker-zeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 17,40 12,66 15,35 19,80 39.009
CD Kokerei und Mineralélverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 22,11 15,09 19,22 24,47 10.147
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 22,05 14,78 18,76 25,43 6.603
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 17,73 13,23 15,81 19,27 42.239
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 18,04 13,63 16,15 19,71 75.886
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 22,30 15,24 20,10 26,18 12.340
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 21,54 14,37 17,80 24,45 27.204
CK Maschinenbau 19,55 14,33 17,40 21,95 58.338
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 19,87 14,50 17,68 22,21 31.260
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 18,08 12,50 15,42 20,85 39.709
D Energieversorgung 25,59 17,81 23,41 30,25 17.943
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 14,81 10,62 12,90 16,43 10.837
F Bau 16,02 12,84 14,60 17,44 175.341
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 16,71 11,21 14,07 18,91 193.986
H Verkehr und Lagerei 15,05 10,11 13,53 17,46 132.084
| Beherbergung und Gastronomie 10,25 7,98 9,00 10,93 59.247
J Information und Kommunikation 23,24 15,81 20,85 27,29 51.433
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 25,24 15,23 21,99 29,99 10.408
JB Telekommunikation 20,38 15,24 18,86 24,11 9.326
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 23,43 16,33 21,25 27,62 31.699
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 27,12 17,33 23,99 32,28 51.871
L Grundsticks- und Wohnungswesen 20,75 12,52 16,86 24,50 9.731
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 23,40 14,20 19,73 27,39 70.186
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 24,43 14,86 20,59 28,45 53.954
MB Forschung und Entwicklung 22,16 15,16 19,88 25,79 7.656
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 17,98 10,34 14,37 21,26 8.576
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 13,37 9,90 12,27 14,75 103.404
P Erziehung und Unterricht 22,49 13,45 17,94 27,21 46.028
Q Gesundheits- und Sozialwesen 17,02 11,89 14,70 18,66 46.056
QA Gesundheitswesen 19,31 12,04 15,61 20,95 19.901
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 15,27 11,74 14,23 17,29 26.155
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 17,83 9,76 12,85 18,19 18.951
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 18,27 11,35 15,32 21,80 20.450

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gréReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 1.4. Bruttostundenverdienste der Vollzeitbeschéaftigten im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 1.4. Gross hourly earnings of full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschatftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 17,21 11,77 14,77 19,66 1.703.037
B-F Produzierender Bereich 17,59 12,85 15,43 19,72 662.575
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 16,97 10,91 14,22 19,61 1.040.462
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 18,93 12,69 15,23 21,86 6.286
C Herstellung von Waren 17,90 12,78 15,71 20,20 450.990
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 14,34 10,13 12,63 16,08 48.160
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 14,16 9,25 11,55 15,75 12.140
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 16,96 12,36 14,97 19,35 43.517
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 21,53 14,49 18,26 23,92 11.198
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 20,77 14,00 18,01 24,02 10.592
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 17,07 12,74 15,36 18,69 49.197
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 17,62 13,31 15,80 19,21 82.855
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 20,82 13,76 18,56 24,45 15.128
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 20,01 13,60 16,83 22,76 32.984
CK Maschinenbau 19,15 14,01 17,09 21,53 64.126
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 19,40 14,18 17,30 21,81 35.421
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 17,63 12,20 15,07 20,36 44.628
D Energieversorgung 25,07 17,45 23,00 29,75 19.699
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 14,78 10,60 13,03 16,57 11.623
F Bau 16,08 12,92 14,69 17,59 173.977
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 15,95 10,83 13,51 17,96 273.462
H Verkehr und Lagerei 15,23 10,63 13,70 17,46 142.354
| Beherbergung und Gastronomie 10,19 8,09 8,99 10,66 79.038
J Information und Kommunikation 22,35 15,57 20,13 26,28 60.422
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 23,16 15,31 21,13 27,46 13.513
JB Telekommunikation 20,39 15,30 19,02 23,65 11.505
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 22,68 15,87 20,40 26,88 35.404
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 24,21 15,28 21,47 28,59 78.783
L Grundsticks- und Wohnungswesen 19,59 12,93 16,54 22,32 14.594
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 21,90 13,87 18,46 25,39 94.547
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 22,37 14,04 18,63 25,95 74.597
MB Forschung und Entwicklung 21,91 15,06 19,46 24,95 9.173
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 18,59 12,23 15,72 21,43 10.778
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 13,47 10,08 12,38 14,96 117.081
P Erziehung und Unterricht 20,42 12,82 16,57 23,78 47.113
Q Gesundheits- und Sozialwesen 16,31 12,35 14,70 17,77 80.541
QA Gesundheitswesen 17,24 12,21 14,93 18,58 37.802
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 15,48 12,38 14,49 17,37 42.738
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 16,34 10,44 13,34 18,18 20.726
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 16,33 10,02 13,87 19,62 31.801

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gréReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 1.5. Bruttostundenverdienste der vollzeitbeschéaftigten Frauen im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 1.5. Gross hourly earnings of female full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Frauen
Insgesamt 14,67 10,10 12,98 17,00 475.170
B-F Produzierender Bereich 14,75 10,76 13,08 16,80 95.037
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 14,64 9,86 12,95 17,05 380.133
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 18,17 12,54 16,07 21,93 458
C Herstellung von Waren 14,50 10,64 12,81 16,34 81.498
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 11,75 8,96 10,35 12,82 14.614
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 11,52 8,49 10,05 12,69 5.843
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 14,02 10,69 12,51 15,61 5.986
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 18,61 12,16 16,25 22,76 2.315
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 18,63 13,07 16,39 21,81 4.074
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 13,88 10,60 12,74 15,06 8.358
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 14,99 11,71 13,62 16,34 10.477
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 15,66 11,58 13,60 18,27 3.670
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 15,96 11,46 13,33 17,79 7.138
CK Maschinenbau 15,86 12,15 14,18 17,54 7.301
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 16,21 12,30 14,08 18,19 4.450
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 14,49 10,73 12,81 16,85 7.108
D Energieversorgung 20,77 14,56 19,95 24,15 2.287
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 14,54 10,31 13,33 17,18 1.346
F Bau 15,37 11,57 14,18 18,17 9.448
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 13,70 9,58 12,11 15,27 101.557
H Verkehr und Lagerei 14,25 11,03 12,92 16,39 20.846
| Beherbergung und Gastronomie 9,73 8,04 8,70 10,11 39.320
J Information und Kommunikation 19,06 13,55 17,73 22,73 14.986
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 19,64 13,67 18,63 24,35 5.421
JB Telekommunikation (19,94) (15,42) (19,48) (22,47) (2.335)
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 18,35 13,20 16,61 21,51 7.230
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 19,33 13,80 18,21 23,65 30.205
L Grundsticks- und Wohnungswesen 16,38 11,88 15,01 19,35 6.501
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 17,18 12,12 15,36 19,65 33.906
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 17,09 12,01 15,32 19,54 26.013
MB Forschung und Entwicklung 19,65 13,95 17,88 22,14 3.142
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 16,09 11,55 14,53 18,55 4.751
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 12,10 8,77 10,98 13,79 35.631
P Erziehung und Unterricht 16,98 11,76 14,49 19,66 22.982
Q Gesundheits- und Sozialwesen 15,65 12,44 14,58 17,36 50.211
QA Gesundheitswesen 16,00 12,30 14,77 17,56 22.743
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 15,36 12,56 14,43 17,13 27.468
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 14,00 10,04 12,41 16,16 7.878
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 13,64 8,90 11,93 16,85 16.110

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 1.6. Bruttostundenverdienste der vollzeitbeschéaftigten Manner im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit

Table 1.6. Gross hourly earnings of male full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Manner
Insgesamt 18,20 12,44 15,46 20,62 1.227.867
B-F Produzierender Bereich 18,07 13,20 15,78 20,11 567.538
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 18,31 11,56 15,07 21,19 660.329
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 18,99 12,70 15,10 21,81 5.828
C Herstellung von Waren 18,66 13,41 16,31 20,88 369.492
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 15,46 11,32 13,74 17,18 33.546
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 16,60 10,67 13,34 18,01 6.298
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 17,43 12,76 15,42 19,83 37.531
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 22,29 15,03 18,70 24,47 8.883
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 22,11 14,78 18,79 25,51 6.518
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 17,72 13,24 15,80 19,21 40.839
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 18,00 13,62 16,08 19,53 72.377
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 22,47 15,36 20,30 26,35 11.458
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 21,13 14,35 17,73 23,87 25.846
CK Maschinenbau 19,58 14,37 17,43 21,95 56.824
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 19,86 14,50 17,68 22,21 30.971
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 18,22 12,57 15,48 20,99 37.519
D Energieversorgung 25,63 17,99 23,45 30,30 17.413
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 14,81 10,67 12,99 16,47 10.277
F Bau 16,12 12,97 14,72 17,56 164.529
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 17,28 11,74 14,53 19,56 171.906
H Verkehr und Lagerei 15,40 10,53 13,84 17,62 121.508
| Beherbergung und Gastronomie 10,64 8,11 9,25 11,32 39.717
J Information und Kommunikation 23,44 16,25 21,02 27,42 45.436
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 25,52 17,34 22,72 30,18 8.092
JB Telekommunikation 20,50 15,30 18,86 24,46 9.170
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 23,80 16,83 21,58 27,97 28.173
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 27,25 17,39 24,07 32,20 48.578
L Grundsticks- und Wohnungswesen 22,17 13,99 17,86 25,81 8.094
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 24,53 15,40 20,72 28,35 60.642
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 25,20 15,75 21,16 29,06 48.583
MB Forschung und Entwicklung 23,08 16,55 20,30 26,66 6.031
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 20,55 12,74 16,71 23,86 6.028
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 14,07 10,84 12,78 15,24 81.450
P Erziehung und Unterricht 23,71 14,82 19,69 30,48 24.131
Q Gesundheits- und Sozialwesen 17,39 12,10 14,87 18,98 30.329
QA Gesundheitswesen 19,12 12,14 15,44 20,93 15.059
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 15,69 11,98 14,59 17,74 15.270
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 17,78 10,82 14,17 19,63 12.848
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 19,10 12,01 16,03 22,58 15.692

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 1.7. Bruttostundenverdienste der Teilzeitbeschéaftigten im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 1.7. Gross hourly earnings of part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschatftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 13,59 9,05 11,55 15,30 706.119
B-F Produzierender Bereich 14,98 10,21 12,89 17,30 85.625
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 13,40 8,95 11,37 15,10 620.494
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 14,93 10,69 13,00 18,07 605
C Herstellung von Waren 15,13 10,04 12,91 17,75 58.877
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 11,10 8,50 9,69 11,94 13.542
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 12,61 8,91 10,78 14,13 3.364
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 14,80 10,18 12,62 17,09 5.278
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 19,18 13,63 19,07 22,13 2.317
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen (19,16) (12,61) (18,35) (24,31) (1.253)
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 15,61 11,23 14,29 18,38 4.809
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 16,69 11,82 15,59 19,61 8.075
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 17,43 11,62 15,65 20,81 2.621
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 20,17 11,42 15,35 21,05 3.816
CK Maschinenbau 16,46 11,70 15,17 18,96 5.201
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau (17,15) (12,00) (15,92) (19,24) (1.350)
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 15,27 10,32 12,75 16,91 6.997
D Energieversorgung 21,13 14,27 18,88 25,08 1.860
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 13,33 9,41 11,59 15,11 2.142
F Bau 14,20 10,70 12,72 15,70 22.141
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 11,96 9,01 11,06 12,94 172.315
H Verkehr und Lagerei 12,04 7,62 10,21 14,20 22.728
| Beherbergung und Gastronomie 9,32 7,81 8,38 9,88 59.834
J Information und Kommunikation 18,60 10,77 15,88 22,30 14.925
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 18,84 8,78 14,49 22,66 6.314
JB Telekommunikation (16,23) (14,42) (15,20) (17,46) (959)
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 18,70 12,22 16,97 22,64 7.652
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 19,34 13,63 18,81 22,73 26.389
L Grundsticks- und Wohnungswesen 13,58 9,62 11,15 15,74 7.048
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 15,26 10,00 13,30 18,24 38.630
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 15,93 10,75 14,00 18,75 26.296
MB Forschung und Entwicklung 17,71 12,35 16,17 20,90 3.654
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 12,17 8,76 10,00 13,59 8.680
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 10,18 8,08 8,79 10,80 70.780
P Erziehung und Unterricht 18,11 10,92 14,64 18,66 59.512
Q Gesundheits- und Sozialwesen 14,69 11,51 13,80 16,39 109.286
QA Gesundheitswesen 15,77 11,27 14,32 17,65 36.128
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 14,15 11,61 13,58 15,84 73.159
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 14,53 8,31 10,00 13,23 15.914
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 13,58 9,29 11,80 15,77 23.134

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 1.8. Bruttostundenverdienste der teilzeitbeschéftigten Frauen im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 1.8. Gross hourly earnings of female part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstéandig
Mittel in Euro 25% (Median) 5% Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Frauen
Insgesamt 13,12 9,10 11,55 15,10 533.564
B-F Produzierender Bereich 14,03 10,00 12,25 16,41 56.165
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 13,01 9,00 11,48 14,99 477.398
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 13,99 10,66 13,23 17,39 343
C Herstellung von Waren 13,93 9,88 12,07 16,31 41.581
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 10,98 8,50 9,63 11,74 10.905
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 11,78 8,79 10,54 13,58 2.927
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 14,11 10,21 12,60 16,49 3.800
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 17,18 12,65 16,61 20,63 1.052
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen (19,27) (12,61) (18,35) (24,31) (1.167)
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 14,61 10,96 13,31 16,59 3.409
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 14,93 11,12 14,20 18,01 4.566
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 16,12 11,47 14,15 19,06 1.740
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 15,08 11,07 13,76 16,92 2.459
CK Maschinenbau 15,68 11,40 14,52 18,30 3.688
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau (16,09) (11,86) (15,92) (19,22) (1.061)
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 15,11 10,12 12,24 15,93 4807
D Energieversorgung 19,94 15,67 18,81 22,81 1.330
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 12,78 9,37 11,56 14,43 1.583
F Bau 13,91 10,28 12,46 15,81 11.329
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 11,91 9,06 11,07 12,91 150.235
H Verkehr und Lagerei 12,85 9,21 12,32 15,01 12.151
| Beherbergung und Gastronomie 9,25 7,84 8,38 9,65 40.305
J Information und Kommunikation 16,47 10,75 15,27 20,31 8.928
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 15,69 8,77 14,11 20,34 3.998
JB Telekommunikation
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 17,16 11,88 15,84 21,04 4.126
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 18,49 13,52 18,49 22,08 23.096
L Grundsticks- und Wohnungswesen 13,55 9,67 11,53 16,26 5.411
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 14,95 10,03 13,61 18,10 29.086
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 15,54 10,87 14,12 18,62 20.925
MB Forschung und Entwicklung 16,89 12,72 16,18 20,21 2.029
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 12,29 8,83 10,01 14,10 6.132
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 9,92 8,08 8,66 10,26 48.825
P Erziehung und Unterricht 16,33 10,78 13,92 17,59 37.615
Q Gesundheits- und Sozialwesen 14,42 11,52 13,76 16,21 93.560
QA Gesundheitswesen 15,13 11,29 14,12 17,34 31.286
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 14,06 11,62 13,58 15,77 62.274
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 12,40 8,31 10,00 12,70 9.811
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 13,07 9,25 11,55 15,03 18.376

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gréReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 1.9. Bruttostundenverdienste der teilzeitbeschéftigten Manner im Oktober 2014 nach

Wirtschaftstatigkeit

Table 1.9. Gross hourly earnings of male part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Méanner
Insgesamt 15,06 8,95 11,55 16,50 172.556
B-F Produzierender Bereich 16,77 11,00 13,75 19,32 29.460
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 14,70 8,71 11,04 15,67 143.096
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 16,16 10,73 12,67 18,96 261
C Herstellung von Waren 18,03 11,05 15,51 21,19 17.296
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 11,61 8,67 10,00 12,34 2.638
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen (18,12) (10,32) (16,38) (23,77) (438)
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 16,57 10,00 13,03 18,11 1.478
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 20,84 16,02 20,78 23,88 1.264
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 18,05 12,34 17,38 21,46 1.400
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 18,98 13,77 17,45 21,19 3.509
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 20,02 12,76 17,48 24,91 882
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen (29,40) (14,92) (22,03) (40,78) (1.358)
CK Maschinenbau 18,38 12,55 16,33 22,00 1.513
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 15,62 11,00 13,98 18,36 2.190
D Energieversorgung 24,14 12,02 19,91 28,79 530
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 14,87 9,43 11,76 15,82 560
F Bau 14,51 10,98 12,87 15,46 10.812
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 12,28 8,80 10,34 13,27 22.080
H Verkehr und Lagerei 11,12 5,68 8,27 11,26 10.577
| Beherbergung und Gastronomie 9,46 7,80 8,36 10,26 19.529
J Information und Kommunikation 21,77 10,83 17,68 26,63 5.997
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 24,27 8,82 15,17 29,91 2.315
JB Telekommunikation
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 20,50 12,93 18,47 24,80 3.526
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 25,31 14,72 21,63 33,40 3.293
L Grundsticks- und Wohnungswesen 13,69 9,53 10,94 13,89 1.637
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 16,20 9,67 12,33 18,75 9.544
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 17,46 10,32 13,13 19,93 5.371
MB Forschung und Entwicklung 18,74 12,00 16,16 22,43 1.625
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 11,91 8,67 10,00 12,31 2.549
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 10,78 8,45 9,37 11,72 21.955
P Erziehung und Unterricht 21,15 11,50 15,49 23,15 21.897
Q Gesundheits- und Sozialwesen 16,29 11,38 14,14 18,35 15.726
QA Gesundheitswesen 19,92 11,22 16,71 20,95 4842
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 14,68 11,61 13,49 16,36 10.885
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 17,96 8,30 10,07 14,38 6.103
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 15,54 9,61 12,67 18,46 4.759

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie e R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Teil 2

Bruttomonatsverdienste der

Voll- und Teilzeitbeschdftigten 2014
nach Wirtschaftstdtigkeit und Geschlecht

Gross monthly earnings of
full- and part-time employees 2014
by economic activity and sex






Tabelle 2.1. Bruttomonatsverdienste der Voll- und Teilzeitbeschéftigten im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 2.1. Gross monthly earnings of full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttomonatsverdienste 1)

Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 2.440 1.481 2.200 2.994 2.409.157
B-F Produzierender Bereich 2.833 2.079 2.559 3.264 748.200
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 2.263 1.306 1.959 2.800 1.660.957
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 3.088 2.165 2.596 3.523 6.891
C Herstellung von Waren 2.879 2.063 2.593 3.333 509.867
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getréankeherstellung;
Tabakverarbeitung 2.137 1.473 1.971 2.604 61.702
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 2.199 1.435 1.849 2.500 15.505
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mébel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielféaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentréagern 2.714 2.022 2.487 3.125 48.795
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 3.466 2.345 3.075 4.000 13.514
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 3.327 2.274 2.902 3.902 11.844
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 2.818 2.115 2.579 3.152 54.006
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 2.905 2.200 2.650 3.239 90.929
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeréaten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 3.258 2.148 2.900 3.917 17.749
CJ Herstellung von elektrischen Ausrlistungen 3.207 2.213 2.770 3.787 36.800
CK Maschinenbau 3.145 2.318 2.850 3.600 69.327
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 3.289 2.404 2.936 3.684 36.771
CcM H. v. M6beln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 2.826 1.978 2.484 3.347 51.625
D Energieversorgung 4.087 2.796 3.796 4.941 21.559
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 2.394 1.710 2.166 2.763 13.765
F Bau 2.598 2.104 2.473 2.957 196.118
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 2.097 1.275 1.826 2.546 445.777
H Verkehr und Lagerei 2.436 1.670 2.255 2.936 165.082
| Beherbergung und Gastronomie 1.292 700 1.367 1.616 138.872
J Information und Kommunikation 3.442 2.300 3.173 4.288 75.347
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v.
Musik; Rundfunkveranstalter 3.236 1.805 2.983 4.242 19.827
JB Telekommunikation 3.546 2.646 3.305 4.146 12.465
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 3.506 2.343 3.212 4.333 43.055
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 3.542 2.097 3.147 4.377 105.172
L Grundsticks- und Wohnungswesen 2.618 1.403 2.383 3.298 21.642
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 3.069 1.755 2.661 3.819 133.177
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurburos;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 3.225 1.874 2.755 3.941 100.893
MB Forschung und Entwicklung 3.213 2.100 3.001 3.935 12.826
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 2.164 660 1.982 2.927 19.458
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 1.760 1.050 1.713 2.288 187.860
P Erziehung und Unterricht 2.191 932 1.900 2.775 106.625
Q Gesundheits- und Sozialwesen 2.057 1.329 1.900 2.537 189.827
QA Gesundheitswesen 2.303 1.423 2.055 2.776 73.930
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 1.900 1271 1.816 2.398 115.897
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 2.005 859 1.749 2.549 36.640
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 2.137 1.183 1.800 2.744 54.936

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der
Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der
Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 2.2. Bruttomonatsverdienste der voll- und teilzeitbeschéftigten Frauen im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 2.2. Gross monthly earnings of female full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttomonatsverdienste 1)

Quartile Zahl der

Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
P 25% . 75% Beschaftiat

Mittel in Euro (Median) eschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Frauen
Insgesamt 1.829 1.100 1.642 2.330 1.008.734
B-F Produzierender Bereich 2.080 1.398 1.949 2.544 151.202
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 1.785 1.056 1.586 2.282 857.531
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 2.330 1.296 2.154 2.850 802
C Herstellung von Waren 2.097 1.448 1.956 2.517 123.079
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getréankeherstellung;
Tabakverarbeitung 1.584 1.087 1514 1.909 25.518
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 1.746 1.276 1.598 2.011 8.769
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mébel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielféaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentréagern 1.965 1.422 1.900 2.400 9.786
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 2.774 1.845 2.452 3.471 3.367
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 2.884 2.007 2.532 3.418 5.241
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 2.128 1.638 2.050 2.442 11.767
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 2.234 1.702 2.140 2.617 15.043
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeréaten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 2.342 1.702 2.097 2.750 5.410
CJ Herstellung von elektrischen Ausrlistungen 2.386 1.760 2.135 2.739 9.596
CK Maschinenbau 2.303 1.754 2.200 2.788 10.989
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 2.580 1.971 2.337 2.965 5.511
CcM H. v. M6beln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 2.034 1.361 1.928 2.541 11.916
D Energieversorgung 2.983 2.047 2.770 3.862 3.616
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 1.829 1.074 1.580 2.441 2.929
F Bau 1.848 1.030 1.789 2.500 20.777
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 1.626 1.047 1.465 1.990 251.791
H Verkehr und Lagerei 1.998 1.277 1.942 2.544 32.997
| Beherbergung und Gastronomie 1.185 676 1.349 1.527 79.625
J Information und Kommunikation 2.646 1671 2.473 3.500 23.914
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 2.547 1.412 2.355 3.523 9.419
JB Telekommunikation 3.155 2.296 2.926 4.042 3.139
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 2.587 1.722 2421 3.265 11.356
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 2.625 1.774 2.455 3.413 53.301
L Grundsticks- und Wohnungswesen 2.065 1.096 1.992 2.780 11.912
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 2.232 1.299 2.100 2.905 62.991
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurburos;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 2.295 1.411 2.138 2.925 46.939
MB Forschung und Entwicklung 2.723 1.699 2.488 3.400 5.171
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 1.725 394 1.597 2.540 10.882
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 1.391 788 1.301 1.850 84.456
P Erziehung und Unterricht 1.872 1.001 1.730 2.333 60.597
Q Gesundheits- und Sozialwesen 1.905 1.260 1.796 2.418 143.771
QA Gesundheitswesen 2.064 1.356 1.885 2.604 54.029
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 1.810 1.210 1.745 2.302 89.743
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 1.585 598 1.434 2.183 17.689
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 1.736 1.026 1.536 2.233 34.485

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der
Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der
Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 2.3. Bruttomonatsverdienste der voll- und teilzeitbeschéftigten Manner im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 2.3. Gross monthly earnings of male full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttomonatsverdienste 1)

Quartile Zahl der

Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
P 25% . 75% Beschaftiat

Mittel in Euro (Median) eschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Méanner
Insgesamt 2.880 1.965 2.533 3.388 1.400.423
B-F Produzierender Bereich 3.024 2.240 2.680 3.402 596.998
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 2.773 1.679 2.370 3.369 803.425
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 3.188 2.212 2.613 3.624 6.089
C Herstellung von Waren 3.128 2.276 2.773 3.530 386.788
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getréankeherstellung;
Tabakverarbeitung 2.526 1.867 2.308 2.881 36.184
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 2.788 1.800 2.307 3.082 6.735
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mébel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielféaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentréagern 2.902 2.178 2.618 3.250 39.009
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 3.696 2.533 3.189 4.181 10.147
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 3.679 2.494 3.134 4.276 6.603
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 3.010 2.278 2.718 3.297 42.239
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 3.038 2.306 2.748 3.344 75.886
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeréaten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 3.659 2.519 3.335 4.357 12.340
CJ Herstellung von elektrischen Ausrlistungen 3.496 2.442 3.001 4.077 27.204
CK Maschinenbau 3.304 2.437 2.953 3.728 58.338
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 3.413 2.521 3.067 3.788 31.260
CcM H. v. M6beln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 3.064 2.144 2.611 3.594 39.709
D Energieversorgung 4.309 3.035 3.979 5.136 17.943
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 2.546 1.854 2.264 2.849 10.837
F Bau 2.687 2.179 2511 2.994 175.341
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 2.708 1.820 2.350 3.154 193.986
H Verkehr und Lagerei 2.545 1.744 2.353 3.000 132.084
| Beherbergung und Gastronomie 1.436 867 1417 1.770 59.247
J Information und Kommunikation 3.812 2.650 3.485 4.606 51.433
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 3.860 2.400 3.523 4.751 10.408
JB Telekommunikation 3.677 2.674 3.330 4311 9.326
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 3.835 2.696 3.500 4.629 31.699
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 4.484 2.816 3.976 5.368 51.871
L Grundsticks- und Wohnungswesen 3.295 2.022 2.813 4.063 9.731
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 3.819 2.353 3.315 4.657 70.186
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurburos;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 4.033 2.500 3.450 4.850 53.954
MB Forschung und Entwicklung 3.544 2.378 3.350 4311 7.656
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 2.722 1.170 2.327 3.538 8.576
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 2.061 1.542 2.055 2.475 103.404
P Erziehung und Unterricht 2.610 696 2.252 3.483 46.028
Q Gesundheits- und Sozialwesen 2.530 1.601 2.288 2.932 46.056
QA Gesundheitswesen 2.952 1.882 2.490 3.326 19.901
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 2.208 1.448 2.133 2.736 26.155
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 2.398 1.102 2.000 2.905 18.951
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 2.813 1.682 2.442 3.528 20.450

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialver-sicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der
Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréeren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der
Stichprobe sind nicht ausgewiesen.

97



Tabelle 2.4. Bruttomonatsverdienste der Vollzeitbeschaftigten im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 2.4. Gross monthly earnings of full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttomonatsverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschatftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches . 50% . unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Insgesamt
Insgesamt 2.953 2.019 2.540 3.363 1.703.037
B-F Produzierender Bereich 3.018 2.215 2.653 3.370 662.575
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 2.912 1.875 2.439 3.356 1.040.462
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 3.265 2.247 2.658 3.712 6.286
C Herstellung von Waren 3.062 2.200 2.694 3.444 450.990
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 2.463 1.757 2.190 2.770 48.160
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 2.459 1.608 2.029 2.688 12.140
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 2.884 2.145 2.572 3.201 43.517
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 3.690 2.476 3.165 4.179 11.198
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 3.483 2.396 2.989 4.027 10.592
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 2.933 2.197 2.639 3.212 49.197
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 3.018 2.283 2.708 3.300 82.855
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 3.504 2.316 3.128 4.120 15.128
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 3.353 2.321 2.869 3.892 32.984
CK Maschinenbau 3.276 2.400 2.925 3.685 64.126
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 3.346 2.433 2.986 3.701 35.421
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 3.049 2.122 2.603 3.559 44.628
D Energieversorgung 4.277 3.024 3.969 5.055 19.699
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 2.613 1.895 2.308 2.914 11.623
F Bau 2.782 2.232 2.544 3.031 173.977
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 2.699 1.834 2.285 3.032 273.462
H Verkehr und Lagerei 2.651 1.860 2.393 3.025 142.354
| Beherbergung und Gastronomie 1.771 1.400 1.560 1.853 79.038
J Information und Kommunikation 3.857 2.696 3.500 4.538 60.422
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 3.957 2.608 3.573 4.677 13.513
JB Telekommunikation 3.695 2.726 3.471 4.199 11.505
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 3.872 2.700 3.496 4.557 35.404
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 4.103 2.597 3.626 4.826 78.783
L Grundsticks- und Wohnungswesen 3.348 2.222 2.834 3.783 14.594
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 3.781 2.408 3.200 4.374 94.547
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 3.858 2.439 3.220 4.492 74.597
MB Forschung und Entwicklung 3.815 2.640 3.428 4.332 9.173
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 3.220 2.130 2.720 3.719 10.778
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 2.313 1.738 2.132 2.541 117.081
P Erziehung und Unterricht 3.498 2.198 2.847 4.119 47.113
Q Gesundheits- und Sozialwesen 2.825 2.127 2.537 3.072 80.541
QA Gesundheitswesen 3.043 2.141 2.647 3.261 37.802
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 2.633 2.113 2.457 2.947 42.738
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 2.833 1.829 2.300 3.161 20.726
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 2.820 1.734 2.400 3.334 31.801

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialver-sicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der
Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der
Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 2.5. Bruttomonatsverdienste der vollzeitbeschéftigten Frauen im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 2.5. Gross monthly earnings of female full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttomonatsverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches . 50% . unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Frauen
Insgesamt 2511 1.740 2.217 2.907 475.170
B-F Produzierender Bereich 2.525 1.854 2.235 2.880 95.037
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 2.508 1.700 2.209 2.917 380.133
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 3.153 2.179 2.737 3.800 458
C Herstellung von Waren 2.479 1.833 2.200 2.787 81.498
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 2.017 1.555 1.780 2.201 14.614
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 2.005 1.466 1.776 2.205 5.843
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 2.401 1.854 2.148 2.660 5.986
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 3.188 2.049 2.773 3.847 2.315
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 3.135 2.242 2.748 3.620 4.074
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 2.388 1.870 2.200 2.618 8.358
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 2.564 2.000 2.317 2.825 10.477
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 2.638 1.948 2.285 3.050 3.670
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 2.678 1.973 2.280 3.114 7.138
CK Maschinenbau 2.713 2.084 2.448 2.999 7.301
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 2.791 2.069 2.406 3.067 4.450
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 2.501 1.859 2.216 2.891 7.108
D Energieversorgung 3.519 2.483 3.384 4.027 2.287
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 2.577 1.789 2.380 3.045 1.346
F Bau 2.646 1.982 2.430 3.091 9.448
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 2.311 1.611 2.040 2.582 101.557
H Verkehr und Lagerei 2.471 1.912 2.239 2.879 20.846
| Beherbergung und Gastronomie 1.691 1.400 1.507 1.760 39.320
J Information und Kommunikation 3.284 2.313 3.000 3.997 14.986
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 3.357 2.302 3.164 4.135 5.421
JB Telekommunikation (3.614) (2.837) (3.557) (4.125) (2.335)
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-technologie;
Informationsdiensleistungen 3.122 2.250 2.825 3.656 7.230
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 3.264 2.340 3.073 3.957 30.205
L Grundsticks- und Wohnungswesen 2.794 2.032 2.563 3.300 6.501
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 2.983 2.130 2.668 3.400 33.906
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 2.964 2.103 2.654 3.345 26.013
MB Forschung und Entwicklung 3.429 2.428 3.070 3.837 3.142
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 2.793 2.000 2.558 3.193 4.751
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 2.072 1.518 1.885 2311 35.631
P Erziehung und Unterricht 2.903 2.037 2.439 3.352 22.982
Q Gesundheits- und Sozialwesen 2.706 2.137 2.514 2.987 50.211
QA Gesundheitswesen 2.820 2.146 2.600 3.084 22.743
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 2.611 2.132 2.448 2.909 27.468
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 2.436 1.751 2.154 2.781 7.878
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 2.354 1.546 2.070 2.883 16.110

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialver-sicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der
Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der
Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 2.6. Bruttomonatsverdienste der vollzeitbeschéftigten Manner im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 2.6. Gross monthly earnings of male full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttomonatsverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches . 50% . unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Ménner
Insgesamt 3.124 2.146 2.655 3.535 1.227.867
B-F Produzierender Bereich 3.101 2.286 2.714 3.445 567.538
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 3.145 1.990 2.588 3.637 660.329
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 3.273 2.248 2.646 3.711 5.828
C Herstellung von Waren 3.190 2.308 2.800 3.561 369.492
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 2.657 1.960 2.385 2.936 33.546
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 2.879 1.867 2.332 3.126 6.298
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 2.961 2.220 2.650 3.273 37.531
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 3.821 2.550 3.218 4.255 8.883
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 3.701 2.494 3.165 4.305 6.518
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 3.045 2.291 2.730 3.299 40.839
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 3.084 2.337 2.774 3.367 72.377
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 3.781 2.595 3.416 4.425 11.458
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 3.539 2.460 3.016 4.093 25.846
CK Maschinenbau 3.348 2.465 2.982 3.759 56.824
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 3.426 2.534 3.081 3.801 30.971
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 3.153 2.193 2.668 3.636 37.519
D Energieversorgung 4.377 3.068 4.016 5.177 17.413
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 2.618 1.908 2.294 2.896 10.277
F Bau 2.790 2.243 2.548 3.029 164.529
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 2.929 1.976 2.466 3.300 171.906
H Verkehr und Lagerei 2.682 1.844 2.419 3.077 121.508
| Beherbergung und Gastronomie 1.851 1.406 1.607 1.969 39.717
J Information und Kommunikation 4.046 2.850 3.637 4.738 45.436
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 4.359 2.920 3.839 5.137 8.092
JB Telekommunikation 3.715 2.720 3.376 4.340 9.170
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 4.064 2.878 3.700 4.777 28.173
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 4.625 2.960 4.076 5.424 48.578
L Grundsticks- und Wohnungswesen 3.794 2.418 3.086 4.342 8.094
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 4.227 2.681 3.560 4.937 60.642
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 4.336 2.737 3.654 5.000 48.583
MB Forschung und Entwicklung 4.017 2.878 3.537 4.632 6.031
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 3.556 2.194 2.913 4.252 6.028
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 2.418 1.883 2.224 2.614 81.450
P Erziehung und Unterricht 4.064 2.558 3.440 5.178 24.131
Q Gesundheits- und Sozialwesen 3.023 2.100 2.590 3.253 30.329
QA Gesundheitswesen 3.380 2.138 2.750 3.683 15.059
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 2.672 2.083 2.487 2.980 15.270
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 3.077 1.889 2.443 3.440 12.848
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 3.299 2.089 2.770 3.919 15.692

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialver-sicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der
Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der
Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 2.7. Bruttomonatsverdienste der Teilzeitbeschéaftigten im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 2.7. Gross monthly earnings of part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttomonatsverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschatftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches . 50% . unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Insgesamt
Insgesamt 1.203 543 1.100 1.600 706.119
B-F Produzierender Bereich 1.402 740 1.226 1.841 85.625
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 1.175 517 1.079 1.570 620.494
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 1.256 392 1.110 1.760 605
C Herstellung von Waren 1.483 808 1.289 1.954 58.877
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 977 427 961 1.285 13.542
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 1.260 817 1.169 1.547 3.364
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 1.312 629 1.199 1.723 5.278
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 2.384 1.315 2.291 3.227 2.317
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen (2.011) (1.308) (1.803) (2.532) (1.253)
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 1.636 1.002 1.467 2.165 4.809
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 1.743 1.007 1.618 2.400 8.075
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 1.837 1.025 1.565 2.317 2.621
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 1.944 1.117 1511 2.487 3.816
CK Maschinenbau 1.532 823 1.431 2.079 5.201
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau (1.769) (1.054) (1.701) (2.268) (1.350)
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 1.403 805 1.255 1.850 6.997
D Energieversorgung 2.072 1.280 1.943 2.770 1.860
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 1.203 719 1.091 1.488 2.142
F Bau 1.154 405 1.089 1.546 22.141
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 1.141 747 1.128 1.447 172.315
H Verkehr und Lagerei 1.088 391 909 1.388 22.728
| Beherbergung und Gastronomie 658 305 651 1.012 59.834
J Information und Kommunikation 1.760 752 1.501 2.441 14.925
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 1.695 555 1.234 2.337 6.314
JB Telekommunikation (1.761) (1.285) (1.556) (2.064) (959)
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 1.813 900 1.625 2.487 7.652
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 1.867 1.002 1.810 2.519 26.389
L Grundsticks- und Wohnungswesen 1.105 358 933 1.569 7.048
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 1.325 400 1.150 1.875 38.630
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 1.428 622 1.278 1.955 26.296
MB Forschung und Entwicklung 1.701 860 1.500 2.324 3.654
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 854 235 480 1.229 8.680
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 845 374 808 1171 70.780
P Erziehung und Unterricht 1.156 395 1.037 1.742 59.512
Q Gesundheits- und Sozialwesen 1.490 1.020 1.463 1.885 109.286
QA Gesundheitswesen 1.528 1.005 1.461 1.899 36.128
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 1.472 1.028 1.467 1.882 73.159
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 927 342 701 1.234 15.914
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 1.198 589 1.063 1.616 23.134

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialver-sicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der
Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der
Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 2.8. Bruttomonatsverdienste der teilzeitbeschaftigten Frauen im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 2.8. Gross monthly earnings of female part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttomonatsverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches . 50% . unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Frauen
Insgesamt 1.222 700 1.145 1.605 533.564
B-F Produzierender Bereich 1.327 797 1.218 1.703 56.165
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 1.210 693 1.134 1.596 477.398
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 1.230 648 1.200 1.647 343
C Herstellung von Waren 1.349 842 1.230 1.707 41.581
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 1.005 593 987 1.279 10.905
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 1.228 852 1.179 1.526 2.927
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 1.278 740 1.222 1.666 3.800
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 1.863 1.126 1.792 2.291 1.052
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen (2.010) (1.308) (1.803) (2.532) (1.167)
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 1.492 1.005 1.343 1.867 3.409
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 1.477 963 1.392 1.916 4.566
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 1.718 1.107 1.515 2.021 1.740
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 1.540 1.027 1.327 1.824 2.459
CK Maschinenbau 1.492 950 1.420 1.926 3.688
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau (1.695) (1.080) (1.696) (2.217) (1.061)
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 1.344 820 1.221 1.731 4.807
D Energieversorgung 2.062 1.363 1.897 2.575 1.330
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 1.192 750 1.107 1.481 1.583
F Bau 1.182 463 1.109 1.570 11.329
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 1.164 770 1.139 1.459 150.235
H Verkehr und Lagerei 1.188 755 1.115 1511 12.151
| Beherbergung und Gastronomie 691 320 681 1.022 40.305
J Information und Kommunikation 1.575 772 1.450 2.170 8.928
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 1.450 590 1.275 2.065 3.998
JB Telekommunikation
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 1.648 900 1.504 2.293 4.126
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 1.789 972 1.757 2.434 23.096
L Grundsticks- und Wohnungswesen 1.188 391 1.056 1.691 5.411
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 1.356 520 1.242 1.900 29.086
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 1.464 750 1.349 1.974 20.925
MB Forschung und Entwicklung 1.630 997 1.536 2.220 2.029
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 897 242 550 1.287 6.132
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 895 411 883 1.180 48.825
P Erziehung und Unterricht 1.242 570 1.193 1.788 37.615
Q Gesundheits- und Sozialwesen 1.476 1.040 1.457 1.860 93.560
QA Gesundheitswesen 1.513 1.050 1.465 1.875 31.286
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 1.457 1.036 1.452 1.855 62.274
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 902 340 781 1.253 9.811
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 1.195 657 1.068 1.597 18.376

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialver-sicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der
Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der
Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 2.9. Bruttomonatsverdienste der teilzeitbeschaftigten M&anner im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 2.9. Gross monthly earnings of male part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttomonatsverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches . 50% . unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Ménner
Insgesamt 1.142 368 842 1.566 172.556
B-F Produzierender Bereich 1.545 520 1.280 2.141 29.460
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 1.059 351 750 1.442 143.096
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 1.289 376 835 1.883 261
C Herstellung von Waren 1.805 690 1.599 2.698 17.296
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 865 300 701 1.307 2.638
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen (1.474) (381) (1.016) (2.110) (438)
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 1.399 387 1.092 2.003 1.478
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 2.819 2.063 2.911 3.616 1.264
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 1.986 899 2.156 3.250 1.400
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 2.088 1.180 2.094 2.888 3.509
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 2.072 690 1.844 2.826 882
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen (2.676) (1.240) (2.513) (3.857) (1.358)
CK Maschinenbau 1.627 702 1.437 2.398 1.513
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 1.534 625 1.430 2.178 2.190
D Energieversorgung 2.096 395 2.165 3.222 530
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 1.235 395 1.037 1.506 560
F Bau 1.125 395 1.035 1.515 10.812
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 986 381 850 1.342 22.080
H Verkehr und Lagerei 974 268 516 1.062 10.577
| Beherbergung und Gastronomie 591 273 395 855 19.529
J Information und Kommunikation 2.034 726 1.613 2.851 5.997
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 2.118 513 1.184 3.200 2.315
JB Telekommunikation
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 2.006 900 1.766 2.800 3.526
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 2.414 1.150 2.172 3.340 3.293
L Grundsticks- und Wohnungswesen 831 181 395 1.107 1.637
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 1.230 384 840 1.715 9.544
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 1.289 395 900 1.703 5.371
MB Forschung und Entwicklung 1.790 650 1.489 2.502 1.625
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 749 206 390 1.039 2.549
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 735 276 400 1.138 21.955
P Erziehung und Unterricht 1.007 303 637 1.562 21.897
Q Gesundheits- und Sozialwesen 1.577 820 1.515 2.088 15.726
QA Gesundheitswesen 1.621 800 1.377 2.192 4.842
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 1.558 920 1.625 2.056 10.885
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 968 348 614 1.200 6.103
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 1.208 380 1.009 1.729 4.759

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialver-sicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der
Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der
Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 3.1. Bruttojahresverdienste der Voll- und Teilzeitbeschéaftigten im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 3.1. Gross annual earnings of full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttojahresverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschatftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 36.975 21.398 31.977 44.580 2.409.157
B-F Produzierender Bereich 43.103 29.896 37.569 49.579 748.200
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 34.215 18.622 28.479 41.502 1.660.957
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 49.212 33.609 40.352 53.118 6.891
C Herstellung von Waren 44.220 29.816 38.543 51.253 509.867
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 32.153 21.321 28.621 37.800 61.702
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 31.515 19.573 25.966 35.829 15.505
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 40.873 28.461 36.490 47.334 48.795
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 54.088 34.605 45.882 61.568 13.514
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 51.875 35.364 45.201 59.159 11.844
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 42.268 30.661 37.578 47.583 54.006
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 44.864 32.492 40.376 50.651 90.929
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 50.676 31.350 43.109 59.295 17.749
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 49.223 32.101 41.853 58.179 36.800
CK Maschinenbau 49.501 33.785 43.046 56.068 69.327
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 51.320 35.354 43.938 58.405 36.771
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 43.169 27.945 36.562 51.406 51.625
D Energieversorgung 64.395 43.120 57.594 78.515 21.559
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 35.948 25.703 31.998 41.736 13.765
F Bau 38.147 29.699 35.492 42.782 196.118
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 31.765 18.146 26.469 37.358 445.777
H Verkehr und Lagerei 37.317 25.771 33.940 43.471 165.082
| Beherbergung und Gastronomie 19.320 10.226 19.355 24.838 138.872
J Information und Kommunikation 52.870 33.515 47.447 65.850 75.347
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 49.342 26.132 43.464 65.487 19.827
JB Telekommunikation 54.551 40.681 49.892 63.411 12.465
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 54.009 34.016 48.351 66.751 43.055
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 56.774 31.397 48.309 70.156 105.172
L Grundsticks- und Wohnungswesen 39.739 20.469 34.333 49.038 21.642
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 47.774 25.171 39.268 57.426 133.177
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 50.484 26.963 40.844 60.323 100.893
MB Forschung und Entwicklung 48.373 29.749 43.440 57.546 12.826
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 33.323 9.356 28.278 43.348 19.458
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 25.502 14.689 24.315 32.970 187.860
P Erziehung und Unterricht 31.495 13.170 27.031 39.755 106.625
Q Gesundheits- und Sozialwesen 29.850 18.995 27.281 36.372 189.827
QA Gesundheitswesen 34.096 20.786 30.000 39.752 73.930
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 27.142 18.056 25.831 33.772 115.897
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 29.920 12.000 25.370 37.672 36.640
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 31.614 16.798 25.460 39.470 54.936

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100
Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50
Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 3.2. Bruttojahresverdienste der voll- und teilzeitbeschéaftigten Frauen im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit

Table 3.2. Gross annual earnings of female full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttojahresverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Frauen
Insgesamt 26.865 15.713 23.629 33.684 1.008.734
B-F Produzierender Bereich 30.547 19.591 27.781 37.125 151.202
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 26.216 15.145 22.807 32.940 857.531
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 37.485 18.528 30.291 42.552 802
C Herstellung von Waren 30.759 20.420 27.942 36.603 123.079
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 22.883 15.286 21.729 27.452 25.518
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 24.499 17.437 22.001 28.509 8.769
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 28.576 20.063 26.751 34.742 9.786
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 41.806 26.149 35.748 50.697 3.367
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 43.896 31.274 38.745 51.307 5.241
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 30.644 22.555 29.229 35.799 11.767
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 33.277 24.985 31.232 38.498 15.043
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 35.175 24.125 30.335 39.380 5.410
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 35.422 24.902 30.342 40.727 9.596
CK Maschinenbau 33.777 25.013 31.827 40.168 10.989
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 38.703 28.595 33.024 44.173 5.511
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 29.450 18.844 26.917 36.552 11.916
D Energieversorgung 44.805 28.684 41.258 55.691 3.616
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 26.726 15.386 22.616 34.484 2.929
F Bau 27.080 14.617 25.256 36.743 20.777
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 24.045 15.161 21.122 28.893 251.791
H Verkehr und Lagerei 29.425 19.156 28.385 35.714 32.997
| Beherbergung und Gastronomie 17.461 9.639 18.615 22.824 79.625
J Information und Kommunikation 39.193 24.133 36.035 51.107 23.914
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 37.872 19.555 34.175 51.408 9.419
JB Telekommunikation 46.248 32.431 43.332 58.517 3.139
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 38.338 24.502 35.544 48.505 11.356
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 40.804 26.173 36.698 52.732 53.301
L Grundsticks- und Wohnungswesen 30.527 15.874 28.703 40.374 11.912
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 33.268 18.602 30.319 42.225 62.991
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 34.355 20.658 30.876 42.373 46.939
MB Forschung und Entwicklung 40.023 25.105 34.922 48.662 5.171
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 25.372 5.534 22.435 37.198 10.882
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 19.845 11.291 18.040 25.899 84.456
P Erziehung und Unterricht 26.649 14.223 24.341 33.270 60.597
Q Gesundheits- und Sozialwesen 27.379 18.183 25.638 34.226 143.771
QA Gesundheitswesen 29.976 19.422 27.119 37.154 54.029
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 25.815 17.487 24.870 32.419 89.743
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 23.134 8.661 20.431 31.256 17.689
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 24.875 14.313 21.519 31.917 34.485

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100
Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50
Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 3.3. Bruttojahresverdienste der voll- und teilzeitbeschéaftigten Manner im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 3.3. Gross annual earnings of male full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttojahresverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Ménner
Insgesamt 44.257 28.517 37.310 51.590 1.400.423
B-F Produzierender Bereich 46.284 32.395 39.711 52.099 596.998
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 42.752 24.950 34.901 51.086 803.425
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 50.756 35.157 41.181 54.553 6.089
C Herstellung von Waren 48.504 33.279 41.785 54.836 386.788
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 38.691 27.439 34.079 43.023 36.184
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 40.650 25.219 32.935 44.934 6.735
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 43.957 31.073 38.851 49.607 39.009
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 58.164 38.435 48.890 64.873 10.147
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 58.208 41.346 49.448 66.014 6.603
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 45.507 33.458 39.665 50.467 42.239
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 47.160 34.317 42.101 52.415 75.886
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 57.471 36.640 49.461 65.536 12.340
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 54.092 35.879 45.351 62.818 27.204
CK Maschinenbau 52.463 35.880 44,757 58.416 58.338
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 53.544 37.125 46.058 60.480 31.260
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 47.286 30.707 39.851 55.022 39.709
D Energieversorgung 68.343 46.467 60.500 81.754 17.943
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 38.441 27.811 33.472 43.290 10.837
F Bau 39.459 30.792 36.023 43.256 175.341
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 41.787 26.548 34.531 48.119 193.986
H Verkehr und Lagerei 39.289 27.831 35.302 45.132 132.084
| Beherbergung und Gastronomie 21.819 12.702 20.789 27.348 59.247
J Information und Kommunikation 59.230 39.596 52.970 70.713 51.433
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 59.722 35.650 53.042 75.265 10.408
JB Telekommunikation 57.346 42.647 52.566 66.156 9.326
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 59.622 39.076 53.134 71.840 31.699
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 73.184 43.818 63.465 87.577 51.871
L Grundsticks- und Wohnungswesen 51.017 28.747 41.417 62.157 9.731
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 60.792 34.300 49.082 72.102 70.186
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 64.517 36.697 51.832 75.351 53.954
MB Forschung und Entwicklung 54.012 34.552 48.562 63.551 7.656
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 43.411 16.609 34.356 53.584 8.576
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 30.123 21.621 29.184 36.242 103.404
P Erziehung und Unterricht 37.874 10.750 32.237 49.520 46.028
Q Gesundheits- und Sozialwesen 37.564 23.421 33.165 42.831 46.056
QA Gesundheitswesen 45.280 28.486 37.453 50.805 19.901
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 31.692 20.323 30.529 38.848 26.155
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 36.254 15.654 29.844 44.413 18.951
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 42.979 24.028 35.510 53.086 20.450

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100
Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50
Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 3.4. Bruttojahresverdienste der Vollzeitbeschéftigten im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 3.4. Gross annual earnings of full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttojahresverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschatftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 44901 29.257 37.200 50.815 1.703.037
B-F Produzierender Bereich 45.915 31.963 39.152 51.362 662.575
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 44.255 27.427 35.715 50.340 1.040.462
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 52.136 35.434 41.458 54.930 6.286
C Herstellung von Waren 47.028 31.990 40.198 52.917 450.990
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 37.147 25.562 32.023 41.075 48.160
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 35.219 22.071 28.460 38.410 12.140
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 43.420 30.537 38.026 48.853 43.517
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 57.626 36.831 47.952 64.250 11.198
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 54.418 37.820 46.349 61.402 10.592
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 44.110 32.082 38.369 48.837 49.197
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 46.458 33.571 41.158 51.569 82.855
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 54.549 34.217 46.266 61.902 15.128
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 51.531 33.549 42.959 59.593 32.984
CK Maschinenbau 51.622 35.267 44.026 57.387 64.126
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 52.225 35.922 44.409 59.026 35.421
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 46.678 30.346 39.149 53.975 44.628
D Energieversorgung 67.325 45.992 59.529 80.655 19.699
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 39.332 28.241 33.889 43.803 11.623
F Bau 40.822 31.611 36.522 44.057 173.977
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 41.177 26.426 33.516 45.808 273.462
H Verkehr und Lagerei 40.617 29.134 35.567 45.439 142.354
| Beherbergung und Gastronomie 26.678 20.029 23.619 28.579 79.038
J Information und Kommunikation 59.349 40.004 52.678 69.739 60.422
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 60.691 37.800 53.538 72.480 13.513
JB Telekommunikation 56.897 42.077 52.566 64.399 11.505
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 59.634 39.355 52.344 70.713 35.404
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 65.524 38.938 56.568 77.339 78.783
L Grundsticks- und Wohnungswesen 50.998 32.062 41.376 57.330 14.594
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 59.148 35.000 47.066 66.770 94.547
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 60.651 35.574 47.767 68.977 74.597
MB Forschung und Entwicklung 57.472 38.673 49.485 63.521 9.173
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 50.171 30.622 40.039 55.584 10.778
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 33.495 24.572 30.272 37.284 117.081
P Erziehung und Unterricht 50.036 31.066 40.478 58.444 47.113
Q Gesundheits- und Sozialwesen 41.188 30.286 36.337 44.243 80.541
QA Gesundheitswesen 45.411 31.436 37.882 48.524 37.802
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 37.452 29.712 34.659 41.680 42.738
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 42.439 26.932 34.129 47.249 20.726
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 41.938 24.546 34.505 49.948 31.801

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100
Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50
Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 3.5. Bruttojahresverdienste der vollzeitbeschéaftigten Frauen im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 3.5. Gross annual earnings of female full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttojahresverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Frauen
Insgesamt 36.952 24.828 31.890 42.297 475.170
B-F Produzierender Bereich 37.127 26.264 32.250 42.091 95.037
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 36.908 24.335 31.750 42.304 380.133
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 52.375 31.879 40.389 54.245 458
C Herstellung von Waren 36.389 25.928 31.740 40.723 81.498
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 29.201 22.085 25.406 31.730 14.614
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 27.916 20.141 24.305 30.726 5.843
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 34.775 25.901 30.584 38.795 5.986
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 48.691 29.423 40.498 56.554 2.315
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 47.811 34.257 41.200 54.280 4.074
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 34.530 26.257 31.722 38.330 8.358
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 38.194 28.887 33.748 42.321 10.477
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 39.985 28.050 33.637 44.136 3.670
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 39.491 27.742 32.777 47.181 7.138
CK Maschinenbau 39.572 29.718 34.913 43.443 7.301
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 41.821 30.840 35.597 45.375 4.450
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 36.291 26.191 31.117 41.714 7.108
D Energieversorgung 52.876 36.143 50.019 61.698 2.287
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 37.700 25.627 34.069 45.100 1.346
F Bau 38.865 28.118 35.103 45.647 9.448
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 34.368 23.204 29.430 37.353 101.557
H Verkehr und Lagerei 36.148 27.003 32.176 42.199 20.846
| Beherbergung und Gastronomie 25.105 19.800 22.521 26.806 39.320
J Information und Kommunikation 48.551 33.332 44.198 58.884 14.986
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 50.026 32.829 45.506 62.816 5.421
JB Telekommunikation (52.735) (40.807) (50.288) (60.898) (2.335)
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 46.093 32.200 41.333 54.879 7.230
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 50.508 34.404 46.656 61.421 30.205
L Grundsticks- und Wohnungswesen 41.407 29.072 37.454 48.280 6.501
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 44.640 30.319 39.047 49.966 33.906
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 44.529 30.100 38.745 49.686 26.013
MB Forschung und Entwicklung 50.508 33.835 44.713 55.658 3.142
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 41.371 28.806 37.054 46.883 4.751
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 29.418 21.072 26.370 33.399 35.631
P Erziehung und Unterricht 41.049 28.270 34.500 46.993 22.982
Q Gesundheits- und Sozialwesen 38.816 30.001 35.528 42.170 50.211
QA Gesundheitswesen 41.020 30.282 36.968 43.831 22.743
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 36.992 29.788 34.453 41.166 27.468
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 35.463 25.220 30.778 41.321 7.878
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 33.708 21.639 29.244 41.189 16.110

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100
Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50
Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 3.6. Bruttojahresverdienste der vollzeitbeschéaftigten Manner im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 3.6. Gross annual earnings of male full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttojahresverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Ménner
Insgesamt 47.977 31.288 39.376 54.114 1.227.867
B-F Produzierender Bereich 47.387 33.031 40.187 52.695 567.538
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 48.484 29.423 38.376 55.754 660.329
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 52.117 35.554 41.678 55.180 5.828
C Herstellung von Waren 49.375 33.819 42.144 55.363 369.492
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 40.609 28.598 34.982 44.161 33.546
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 41.994 25.865 33.420 45.904 6.298
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 44.799 31.627 39.227 49.910 37.531
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 59.955 38.607 49.190 66.223 8.883
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 58.548 41.518 49.869 66.014 6.518
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 46.071 33.768 39.766 50.701 40.839
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 47.654 34.574 42.138 52.499 72.377
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 59.214 38.299 50.178 67.451 11.458
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 54.856 36.223 45.545 63.942 25.846
CK Maschinenbau 53.170 36.302 45.246 58.830 56.824
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 53.719 37.219 46.241 60.537 30.971
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 48.646 31.425 40.723 56.211 37.519
D Energieversorgung 69.223 46.862 61.405 82.214 17.413
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 39.546 28.459 33.821 43.629 10.277
F Bau 40.934 31.765 36.565 43.945 164.529
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 45.200 28.700 36.363 50.555 171.906
H Verkehr und Lagerei 41.384 29.451 36.006 45.863 121.508
| Beherbergung und Gastronomie 28.235 20.454 24.759 30.472 39.717
J Information und Kommunikation 62.910 42.647 55.595 72.880 45.436
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 67.834 42.322 58.469 78.888 8.092
JB Telekommunikation 57.956 43.550 52.991 66.242 9.170
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 63.108 42.612 55.738 74.452 28.173
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 74.861 45.996 64.512 88.431 48.578
L Grundsticks- und Wohnungswesen 58.702 35.058 45.533 66.660 8.094
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 67.259 39.857 53.261 76.089 60.642
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 69.284 40.889 55.142 78.790 48.583
MB Forschung und Entwicklung 61.099 41.797 51.622 68.373 6.031
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 57.107 31.964 43.777 64.456 6.028
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 35.279 26.501 31.712 38.665 81.450
P Erziehung und Unterricht 58.596 36.147 47.871 76.830 24.131
Q Gesundheits- und Sozialwesen 45.113 31.057 37.838 49.263 30.329
QA Gesundheitswesen 52.043 33.322 40.695 56.858 15.059
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 38.279 29.261 35.059 42.430 15.270
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 46.716 28.287 36.166 52.500 12.848
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 50.387 30.208 40.452 58.869 15.692

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100
Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50
Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 3.7. Bruttojahresverdienste der Teilzeitbeschéftigten im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 3.7. Gross annual earnings of part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttojahresverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschatftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 17.860 8.376 15.856 23.345 706.119
B-F Produzierender Bereich 21.344 10.844 17.720 27.387 85.625
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 17.379 8.015 15.610 22.889 620.494
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 18.822 5.530 15.875 25.222 605
C Herstellung von Waren 22.711 11.672 18.620 29.331 58.877
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 14.393 6.572 13.698 18.609 13.542
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 18.150 11.376 15.981 21.999 3.364
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 19.870 9.876 17.668 25.417 5.278
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 36.985 19.600 37.861 50.197 2.317
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen (30.377) (18.847) (25.922) (37.199) (1.253)
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 23.430 13.955 21.147 30.933 4.809
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 28.509 14.505 24.299 40.817 8.075
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 28.324 14.810 23.711 33.740 2.621
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 29.280 15.883 22.527 38.891 3.816
CK Maschinenbau 23.354 12.010 21.088 30.637 5.201
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau (27.582) (18.175) (25.313) (34.047) (1.350)
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 20.790 11.588 17.883 26.619 6.997
D Energieversorgung 33.361 19.040 28.367 44.298 1.860
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 17.592 10.441 15.633 21.117 2.142
F Bau 17.133 6.897 15.348 22.848 22.141
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 16.830 10.762 16.346 21.045 172.315
H Verkehr und Lagerei 16.646 5.562 12.874 20.558 22.728
| Beherbergung und Gastronomie 9.602 4.412 9.313 14.160 59.834
J Information und Kommunikation 26.642 11.325 21.848 35.714 14.925
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 25.053 8.242 18.740 34.746 6.314
JB Telekommunikation (26.420) (18.070) (23.582) (33.380) (959)
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 27.982 13.521 24.078 37.135 7.652
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 30.649 15.015 27.141 39.194 26.389
L Grundsticks- und Wohnungswesen 16.424 4.983 13.685 23.562 7.048
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 19.934 6.740 16.741 27.720 38.630
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 21.644 9.906 18.500 28.903 26.296
MB Forschung und Entwicklung 25.529 12.622 21.732 33.107 3.654
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 12.402 3.349 6.982 17.547 8.680
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 12.280 5.317 11.639 16.611 70.780
P Erziehung und Unterricht 16.816 5.921 15.106 24.613 59.512
Q Gesundheits- und Sozialwesen 21.495 14.576 21.011 27.074 109.286
QA Gesundheitswesen 22.256 14.421 20.995 27.551 36.128
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 21.119 14.628 21.017 26.764 73.159
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 13.616 4.530 10.255 17.772 15.914
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 17.423 8.575 15.265 22.871 23.134

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100
Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50
Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 3.8. Bruttojahresverdienste der teilzeitbeschéftigten Frauen im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 3.8. Gross annual earnings of female part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttojahresverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Frauen
Insgesamt 17.883 10.159 16.452 23.326 533.564
B-F Produzierender Bereich 19.412 11.099 17.277 24.817 56.165
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 17.703 10.017 16.366 23.198 477.398
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 17.613 7.991 16.870 23.740 343
C Herstellung von Waren 19.725 11.708 17.512 24.825 41.581
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 14.415 8.574 14.084 18.348 10.905
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 17.677 11.899 15.999 21.692 2.927
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 18.811 10.923 17.668 23.948 3.800
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 26.662 15.593 25.936 33.871 1.052
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen (30.234) (18.969) (25.922) (37.199) (1.167)
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 21.116 13.903 18.991 26.116 3.409
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 21.995 13.244 19.710 28.540 4.566
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 25.028 15.388 21.311 29.901 1.740
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 23.612 14.706 19.137 26.869 2.459
CK Maschinenbau 22.303 13.257 20.569 28.573 3.688
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau (25.630) (15.964) (24.021) (32.396) (1.061)
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 19.335 11.588 16.883 24.739 4.807
D Energieversorgung 30.925 19.933 27.981 38.562 1.330
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 17.390 10.773 15.763 21.000 1.583
F Bau 17.252 7.000 15.680 22.782 11.329
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 17.067 11.506 16.592 21.173 150.235
H Verkehr und Lagerei 17.891 10.848 16.125 23.325 12.151
| Beherbergung und Gastronomie 10.004 4.660 9.688 14.429 40.305
J Information und Kommunikation 23.484 11.314 21.078 32.304 8.928
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 21.395 8.603 18.666 29.822 3.998
JB Telekommunikation
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 24.746 13.284 22.287 33.522 4.126
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 28.112 14.546 26.474 36.881 23.096
L Grundsticks- und Wohnungswesen 17.456 5.516 15.137 24.630 5.411
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 20.012 8.198 17.962 27.968 29.086
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 21.707 11.212 19.675 29.393 20.925
MB Forschung und Entwicklung 23.789 14.042 22.176 31.374 2.029
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 12.977 3.370 7.658 18.336 6.132
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 12.859 6.713 12.484 16.529 48.825
P Erziehung und Unterricht 17.851 8.703 16.941 25.316 37.615
Q Gesundheits- und Sozialwesen 21.241 14.777 20.904 26.533 93.560
QA Gesundheitswesen 21.948 14.971 21.000 27.041 31.286
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 20.886 14.659 20.855 26.346 62.274
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 13.234 4.450 10.817 17.979 9.811
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 17.131 9.449 15.306 22.497 18.376

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100
Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50
Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 3.9. Bruttojahresverdienste der teilzeitbeschéftigten Manner im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 3.9. Gross annual earnings of male part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttojahresverdienste *)

Quartile Zahl der
Wirtschattstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Méanner
Insgesamt 17.790 5.222 12.600 23.404 172.556
B-F Produzierender Bereich 25.027 9.391 19.660 36.528 29.460
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 16.300 4.988 11.297 21.293 143.096
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 20.410 5.289 14.328 33.904 261
C Herstellung von Waren 29.889 11.225 25.685 45.489 17.296
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 14.302 4.393 10.615 20.722 2.638
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen (21.311) (5.270) (15.741) (32.540) (438)
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 22.592 5.606 18.357 29.497 1.478
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 45.578 37.708 46.280 57.811 1.264
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 29.067 14.370 27.010 44.331 1.400
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 36.984 19.030 40.265 49.023 3.509
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 34.828 11.367 32.276 44.664 882
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen (39.545) (21.065) (39.157) (52.563) (1.358)
CK Maschinenbau 25.913 11.619 23.792 36.528 1.513
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 23.982 11.492 22.135 32.109 2.190
D Energieversorgung 39.469 13.188 40.095 57.304 530
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 18.161 5.534 14.902 22.020 560
F Bau 17.008 6.838 14.641 22.852 10.812
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 15.215 5.488 13.311 19.816 22.080
H Verkehr und Lagerei 15.216 3.740 8.139 15.109 10.577
| Beherbergung und Gastronomie 8.771 4.084 6.257 12.585 19.529
J Information und Kommunikation 31.345 11.325 23.997 43.891 5.997
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 31.371 7.694 19.549 46.809 2.315
JB Telekommunikation
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 31.768 13.818 26.126 42.698 3.526
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 48.443 17.317 39.266 58.252 3.293
L Grundsticks- und Wohnungswesen 13.012 2.620 6.779 17.227 1.637
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 19.699 5.458 12.670 26.223 9.544
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 21.397 5.636 13.885 26.731 5.371
MB Forschung und Entwicklung 27.703 10.741 20.592 37.776 1.625
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 11.018 3.346 5.638 14.200 2.549
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 10.993 3.931 7.412 16.999 21.955
P Erziehung und Unterricht 15.039 4.552 9.731 23.211 21.897
Q Gesundheits- und Sozialwesen 23.003 12.004 22.113 30.088 15.726
QA Gesundheitswesen 24.243 9.091 20.867 32.723 4.842
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 22.452 13.814 22.729 29.648 10.885
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 14.229 4.620 9.308 17.328 6.103
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 18.550 5.390 15.041 24.990 4.759

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche Verwaltung,
Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100
Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50
Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 4.1. Zahl der bezahlten Arbeitsstunden der Voll- und Teilzeitbeschéftigten im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 4.1. Number of hours paid of full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der bezahlten Arbeitsstunden *)
) ) Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?) Arlthmetl;ches 50% unselbsténdig
Mittel in 25% (Median) 75% Beschaftigten
Stunden
arbeiteten weniger als ... Stunden
Insgesamt
Insgesamt 148 131 167 173 2.409.157
B-F Produzierender Bereich 163 167 169 177 748.200
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 141 113 167 173 1.660.957
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 166 165 173 179 6.891
C Herstellung von Waren 163 167 167 177 509.867
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 154 165 167 176 61.702
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 159 160 173 177 15.505
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 162 165 172 177 48.795
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 162 165 167 174 13.514
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 161 165 165 173 11.844
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 166 165 173 177 54.006
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 165 167 167 177 90.929
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 159 167 167 167 17.749
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 162 167 167 176 36.800
CK Maschinenbau 165 167 167 177 69.327
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 170 167 175 177 36.771
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 163 167 173 177 51.625
D Energieversorgung 164 167 167 176 21.559
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 164 167 174 184 13.765
F Bau 163 167 173 178 196.118
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 140 113 167 167 445.777
H Verkehr und Lagerei 162 167 173 177 165.082
| Beherbergung und Gastronomie 130 87 173 173 138.872
J Information und Kommunikation 157 165 167 177 75.347
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 144 130 167 173 19.827
JB Telekommunikation 176 173 184 184 12.465
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 157 167 167 176 43.055
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 150 154 167 167 105.172
L Grundsticks- und Wohnungswesen 140 120 167 173 21.642
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 147 132 169 174 133.177
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Fihrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 151 147 169 174 100.893
MB Forschung und Entwicklung 152 139 173 177 12.826
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 124 65 167 173 19.458
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 139 110 167 173 187.860
P Erziehung und Unterricht 116 65 130 173 106.625
Q Gesundheits- und Sozialwesen 133 104 139 173 189.827
QA Gesundheitswesen 139 104 162 173 73.930
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 128 100 135 165 115.897
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 129 86 165 173 36.640
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 137 104 167 173 54.936

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bezahlte Arbeitsstunden exkl. Mehr- und Uberstunden. Die
Zahl der Arbeitsstunden, entspricht einem vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als
50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 4.2. Zahl der bezahlten Arbeitsstunden der voll- und teilzeitbeschéftigten Frauen im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 4.2. Number of hours paid of female full- and part time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der bezahlten Arbeitsstunden *)
) ) Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?) Arlthmetl;ches 50% unselbsténdig
Mittel in 25% (Median) 75% Beschaftigten
Stunden
arbeiteten weniger als ... Stunden
Frauen
Insgesamt 130 92 147 173 1.008.734
B-F Produzierender Bereich 143 115 167 174 151.202
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 128 88 138 169 857.531
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 137 93 165 176 802
C Herstellung von Waren 146 130 167 174 123.079
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 138 108 167 173 25.518
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 152 135 167 177 8.769
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 139 108 167 174 9.786
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 150 130 167 174 3.367
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 154 165 165 173 5.241
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 152 138 167 175 11.767
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 148 132 167 176 15.043
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 148 133 167 167 5.410
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 152 142 167 175 9.596
CK Maschinenbau 145 117 167 176 10.989
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 158 167 167 177 5.511
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 141 108 167 176 11.916
D Energieversorgung 145 115 167 171 3.616
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 132 92 143 175 2.929
F Bau 123 87 138 169 20.777
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 126 89 130 167 251.791
H Verkehr und Lagerei 143 108 172 173 32.997
| Beherbergung und Gastronomie 124 86 152 173 79.625
J Information und Kommunikation 143 110 167 173 23.914
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 136 99 162 173 9.419
JB Telekommunikation 162 161 184 184 3.139
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 142 115 167 173 11.356
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 135 104 167 167 53.301
L Grundsticks- und Wohnungswesen 131 92 165 173 11.912
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 133 92 165 173 62.991
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 137 104 167 173 46.939
MB Forschung und Entwicklung 144 110 169 174 5.171
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 112 43 130 173 10.882
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 125 87 138 167 84.456
P Erziehung und Unterricht 117 82 130 173 60.597
Q Gesundheits- und Sozialwesen 128 92 130 167 143.771
QA Gesundheitswesen 133 92 138 173 54.029
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 124 92 130 165 89.743
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 118 65 130 173 17.689
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 129 87 147 173 34.485

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bezahlte Arbeitsstunden exkl. Mehr- und Uberstunden. Die
Zahl der Arbeitsstunden, entspricht einem vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als
50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 4.3. Zahl der bezahlten Arbeitsstunden der voll- und teilzeitbeschéftigten Manner im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 4.3. Number of hours paid of male full- and part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der bezahlten Arbeitsstunden *)
) ) Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?) Arlthmetl;ches 50% unselbsténdig
Mittel in 25% (Median) 75% Beschaftigten
Stunden
arbeiteten weniger als ... Stunden
Ménner
Insgesamt 160 167 170 177 1.400.423
B-F Produzierender Bereich 168 167 173 177 596.998
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 154 166 167 173 803.425
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 170 167 175 179 6.089
C Herstellung von Waren 168 167 170 177 386.788
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 165 167 173 177 36.184
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 168 167 176 177 6.735
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 168 165 173 177 39.009
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 166 165 167 175 10.147
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 167 165 165 173 6.603
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 170 167 173 177 42.239
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 169 167 167 177 75.886
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 163 167 167 167 12.340
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 165 167 167 176 27.204
CK Maschinenbau 169 167 167 177 58.338
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 172 167 176 177 31.260
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 169 167 174 177 39.709
D Energieversorgung 168 167 168 177 17.943
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 172 173 177 184 10.837
F Bau 167 167 174 178 175.341
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 159 167 167 173 193.986
H Verkehr und Lagerei 167 167 173 177 132.084
| Beherbergung und Gastronomie 137 92 173 173 59.247
J Information und Kommunikation 163 167 167 177 51.433
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 151 159 167 173 10.408
JB Telekommunikation 180 184 184 184 9.326
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 162 167 167 176 31.699
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 165 167 167 173 51.871
L Grundsticks- und Wohnungswesen 152 165 169 173 9.731
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 159 167 173 177 70.186
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 163 167 173 177 53.954
MB Forschung und Entwicklung 157 165 173 177 7.656
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 139 105 170 173 8.576
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 150 160 167 177 103.404
P Erziehung und Unterricht 116 42 160 173 46.028
Q Gesundheits- und Sozialwesen 148 132 167 173 46.056
QA Gesundheitswesen 155 158 173 180 19.901
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 143 130 165 173 26.155
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 138 97 173 173 18.951
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 150 160 173 173 20.450

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bezahlte Arbeitsstunden exkl. Mehr- und Uberstunden. Die
Zahl der Arbeitsstunden, entspricht einem vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als
50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 4.4. Zahl der bezahlten Arbeitsstunden der Vollzeitbeschéaftigten im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 4.4. Number of hours paid of full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der bezahlten Arbeitsstunden *)
) ) Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?) Arlthmetl;ches 50% unselbsténdig
Mittel in 25% (Median) 75% Beschaftigten
Stunden
arbeiteten weniger als ... Stunden
Insgesamt
Insgesamt 172 167 173 177 1.703.037
B-F Produzierender Bereich 172 167 173 177 662.575
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 172 167 173 176 1.040.462
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 174 167 176 179 6.286
C Herstellung von Waren 172 167 173 177 450.990
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 172 167 173 177 48.160
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 175 167 176 183 12.140
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 171 167 173 177 43.517
CD Kokerei und Mineralélverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 171 165 173 175 11.198
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 168 165 165 174 10.592
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 172 167 173 177 49.197
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 172 167 169 177 82.855
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 169 167 167 170 15.128
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 169 167 167 177 32.984
CK Maschinenbau 171 167 167 177 64.126
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 173 167 176 177 35.421
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 174 167 175 177 44.628
D Energieversorgung 171 167 171 177 19.699
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 177 173 177 184 11.623
F Bau 173 169 174 178 173.977
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 169 167 167 173 273.462
H Verkehr und Lagerei 175 173 173 177 142.354
| Beherbergung und Gastronomie 174 173 173 173 79.038
J Information und Kommunikation 173 167 173 177 60.422
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 171 167 173 174 13.513
JB Telekommunikation 182 184 184 184 11.505
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 171 167 167 177 35.404
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 169 167 167 173 78.783
L Grundsticks- und Wohnungswesen 171 165 173 174 14.594
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 173 167 173 177 94.547
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 173 167 173 177 74.597
MB Forschung und Entwicklung 175 169 173 182 9.173
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 174 169 173 177 10.778
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 172 167 173 177 117.081
P Erziehung und Unterricht 172 173 173 173 47.113
Q Gesundheits- und Sozialwesen 173 165 173 176 80.541
QA Gesundheitswesen 176 173 173 184 37.802
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 170 165 168 175 42.738
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 174 173 173 176 20.726
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 173 169 173 175 31.801

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bezahlte Arbeitsstunden exkl. Mehr- und Uberstunden. Die
Zahl der Arbeitsstunden, entspricht einem vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als
50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 4.5. Zahl der bezahlten Arbeitsstunden der vollzeitbeschéftigten Frauen im Oktober 2014 nach

Wirtschaftstéatigkeit
Table 4.5. Number of hours paid of female full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der bezahlten Arbeitsstunden *)
) ) Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?) Arlthmetl;ches 50% unselbsténdig
Mittel in 25% (Median) 75% Beschaftigten
Stunden
arbeiteten weniger als ... Stunden
Frauen
Insgesamt 172 167 173 175 475.170
B-F Produzierender Bereich 172 167 173 177 95.037
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 172 167 173 173 380.133
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 175 165 173 179 458
C Herstellung von Waren 172 167 173 177 81.498
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 172 167 173 177 14.614
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 175 167 176 183 5.843
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 172 167 173 177 5.986
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 171 165 173 175 2.315
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 168 165 165 174 4.074
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 173 167 173 177 8.358
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 171 167 167 177 10.477
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 169 167 167 171 3.670
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 169 167 167 177 7.138
CK Maschinenbau 172 167 167 177 7.301
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 172 167 169 177 4.450
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 173 167 173 177 7.108
D Energieversorgung 170 167 169 176 2.287
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 177 173 176 184 1.346
F Bau 172 167 173 178 9.448
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 169 167 167 173 101.557
H Verkehr und Lagerei 174 173 173 173 20.846
| Beherbergung und Gastronomie 174 173 173 173 39.320
J Information und Kommunikation 173 167 173 177 14.986
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 171 167 173 174 5.421
JB Telekommunikation (181) (179) (184) (184) (2.335)
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 171 167 167 176 7.230
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 169 167 167 169 30.205
L Grundsticks- und Wohnungswesen 171 165 173 173 6.501
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 174 169 173 177 33.906
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 174 169 173 177 26.013
MB Forschung und Entwicklung 175 172 173 181 3.142
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 174 170 173 178 4.751
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 172 167 173 177 35.631
P Erziehung und Unterricht 172 173 173 173 22.982
Q Gesundheits- und Sozialwesen 173 165 173 177 50.211
QA Gesundheitswesen 176 173 173 184 22.743
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 170 165 168 175 27.468
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 174 173 173 177 7.878
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 173 172 173 174 16.110

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bezahlte Arbeitsstunden exkl. Mehr- und Uberstunden. Die
Zahl der Arbeitsstunden, entspricht einem vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als
50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 4.6. Zahl der bezahlten Arbeitsstunden der vollzeitbeschéftigten Manner im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 4.6. Number of hours paid of male full-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der bezahlten Arbeitsstunden *)
) ) Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?) Arlthmetl;ches 50% unselbsténdig
Mittel in 25% (Median) 75% Beschaftigten
Stunden
arbeiteten weniger als ... Stunden
Ménner
Insgesamt 172 167 173 177 1.227.867
B-F Produzierender Bereich 172 167 173 177 567.538
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 172 167 173 176 660.329
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 174 167 176 179 5.828
C Herstellung von Waren 172 167 173 177 369.492
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 172 167 173 177 33.546
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 174 167 176 177 6.298
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 171 167 173 177 37.531
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung G G G G G
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 171 165 173 175 8.883
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen 168 165 165 173 6.518
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 172 167 173 177 40.839
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 172 167 169 177 72.377
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 169 167 167 170 11.458
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 169 167 167 176 25.846
CK Maschinenbau 171 167 167 177 56.824
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau 173 167 176 177 30.971
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 174 167 175 177 37.519
D Energieversorgung 171 167 171 177 17.413
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 177 173 177 184 10.277
F Bau 173 169 174 178 164.529
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 170 167 167 173 171.906
H Verkehr und Lagerei 175 173 173 177 121.508
| Beherbergung und Gastronomie 174 173 173 173 39.717
J Information und Kommunikation 173 167 173 177 45.436
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 171 167 173 174 8.092
JB Telekommunikation 182 184 184 184 9.170
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 171 167 167 177 28.173
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 170 167 167 173 48.578
L Grundsticks- und Wohnungswesen 172 167 173 175 8.094
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 173 167 173 177 60.642
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 173 167 173 177 48.583
MB Forschung und Entwicklung 175 168 173 183 6.031
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 173 168 173 177 6.028
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 172 167 173 177 81.450
P Erziehung und Unterricht 172 173 173 173 24.131
Q Gesundheits- und Sozialwesen 173 168 173 176 30.329
QA Gesundheitswesen 177 173 173 184 15.059
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 170 165 168 175 15.270
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 173 173 173 176 12.848
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 173 167 173 176 15.692

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bezahlte Arbeitsstunden exkl. Mehr- und Uberstunden. Die
Zahl der Arbeitsstunden, entspricht einem vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als
50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 4.7. Zahl der bezahlten Arbeitsstunden der Teilzeitbeschéaftigten im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 4.7. Number of hours paid of part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der bezahlten Arbeitsstunden *)
) ) Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?) Arlthmetl;ches 50% unselbsténdig
Mittel in 25% (Median) 75% Beschaftigten
Stunden
arbeiteten weniger als ... Stunden
Insgesamt
Insgesamt 88 49 90 130 706.119
B-F Produzierender Bereich 92 65 92 130 85.625
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 88 48 90 130 620.494
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 81 38 89 117 605
C Herstellung von Waren 96 69 100 130 58.877
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 88 46 88 130 13.542
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 102 84 111 135 3.364
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 87 56 92 116 5.278
CD Kokerei und Mineralélverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 118 88 130 149 2.317
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen (104) (82) (108) (131) (1.253)
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 102 83 103 133 4.809
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 102 83 104 139 8.075
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 103 80 108 133 2.621
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen 99 78 92 130 3.816
CK Maschinenbau 91 65 92 118 5.201
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau (101) (84) (108) (130) (1.350)
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 93 65 100 130 6.997
D Energieversorgung 97 72 108 125 1.860
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 90 65 92 118 2.142
F Bau 80 40 87 108 22.141
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 95 69 100 130 172.315
H Verkehr und Lagerei 84 48 87 115 22.728
| Beherbergung und Gastronomie 71 35 69 108 59.834
J Information und Kommunikation 91 64 88 129 14.925
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 87 52 87 122 6.314
JB Telekommunikation (105) (87) (92) (130) (959)
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 93 69 92 127 7.652
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 92 67 94 125 26.389
L Grundsticks- und Wohnungswesen 76 34 87 115 7.048
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 83 43 87 121 38.630
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 88 52 88 128 26.296
MB Forschung und Entwicklung 94 69 92 130 3.654
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 63 23 47 100 8.680
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 83 41 87 126 70.780
P Erziehung und Unterricht 73 26 80 117 59.512
Q Gesundheits- und Sozialwesen 103 87 108 130 109.286
QA Gesundheitswesen 100 86 104 130 36.128
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 104 87 109 130 73.159
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 70 35 65 108 15.914
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 87 52 87 129 23.134

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bezahlte Arbeitsstunden exkl. Mehr- und Uberstunden. Die
Zahl der Arbeitsstunden, entspricht einem vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als
50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 4.8. Zahl der bezahlten Arbeitsstunden der teilzeitbeschéftigten Frauen im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 4.8. Number of hours paid of female part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der bezahlten Arbeitsstunden *)
) ) Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?) Arlthmetl;ches 50% unselbsténdig
Mittel in 25% (Median) 75% Beschaftigten
Stunden
arbeiteten weniger als ... Stunden
Frauen
Insgesamt 93 65 95 130 533.564
B-F Produzierender Bereich 93 69 93 129 56.165
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 92 65 95 130 477.398
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 87 62 92 117 343
C Herstellung von Waren 96 73 99 130 41.581
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 92 60 92 130 10.905
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen 105 87 113 135 2.927
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 89 65 92 115 3.800
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 103 87 107 130 1.052
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen (104) (82) (104) (131) (1.167)
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 101 83 102 130 3.409
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 97 73 98 130 4.566
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 106 87 108 131 1.740
CJ Herstellung von elektrischen Ausristungen 101 83 100 130 2.459
CK Maschinenbau 93 69 93 118 3.688
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau (102) (87) (108) (130) (1.061)
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 93 67 98 129 4.807
D Energieversorgung 102 86 108 126 1.330
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 94 69 97 121 1.583
F Bau 82 43 87 113 11.329
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 97 78 104 130 150.235
H Verkehr und Lagerei 90 72 87 110 12.151
| Beherbergung und Gastronomie 75 35 86 112 40.305
J Information und Kommunikation 92 69 90 129 8.928
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 88 52 87 122 3.998
JB Telekommunikation
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 93 69 95 126 4.126
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 91 67 92 122 23.096
L Grundsticks- und Wohnungswesen 82 40 87 121 5.411
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 86 46 87 124 29.086
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 91 65 92 130 20.925
MB Forschung und Entwicklung 95 78 92 120 2.029
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Téatigkeiten; Veterinarwesen 65 24 52 108 6.132
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 90 48 92 130 48.825
P Erziehung und Unterricht 83 43 87 130 37.615
Q Gesundheits- und Sozialwesen 103 87 108 130 93.560
QA Gesundheitswesen 102 87 104 130 31.286
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 104 87 108 130 62.274
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 74 36 82 108 9.811
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 91 65 92 130 18.376

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bezahlte Arbeitsstunden exkl. Mehr- und Uberstunden. Die
Zahl der Arbeitsstunden, entspricht einem vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als
50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 4.9. Zahl der bezahlten Arbeitsstunden der teilzeitbeschéftigten M&nner im Oktober 2014 nach
Wirtschaftstatigkeit
Table 4.9. Number of hours paid of male part-time employees in October 2014 by economic activity

Verteilung der bezahlten Arbeitsstunden *)
) ) Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?) Arlthmetl;ches 50% unselbsténdig
Mittel in 25% (Median) 75% Beschaftigten
Stunden
arbeiteten weniger als ... Stunden
Ménner
Insgesamt 75 35 80 117 172.556
B-F Produzierender Bereich 89 43 90 130 29.460
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 73 32 68 112 143.096
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 73 30 69 115 261
C Herstellung von Waren 96 54 100 139 17.296
CA H. v. Nahrungs- u. Futtermitteln; Getrankeherstellung;
Tabakverarbeitung 72 31 69 117 2.638
CB H. v. Textilien, H. v. Bekleidung; H. v. Leder, Lederwaren und
Schuhen (79) (22) (84) (130) (438)
CcC H. v. Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel); H.v.
Papier, Pappe und Waren daraus; H. v. Druckerzeugnissen;
Vervielfaltigung v. bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 83 37 88 121 1.478
CD Kokerei und Mineraldlverarbeitung . . . . .
CE Herstellung von chemischen Erzeugnissen 131 128 149 152 1.264
CF Herstellung von pharmazueutischen Erzeugnissen
CG H. v. Gummi- u. Kunststoffwaren; H. v. Glas u. Glaswaren,
Keramik, Verarbeitung v. Steinen u. Erden 104 65 104 150 1.400
CH Metallerz. u. -bearbeitung; H. v. Metallerzeugnissen 109 84 123 149 3.509
Cl H. v. Datenverarbeitungsgeraten, elektron. u. optischen
Erzeugnissen 95 67 87 135 882
CJ Herstellung von elektrischen Ausriistungen (95) (75) (84) (129) (1.358)
CK Maschinenbau 84 43 88 115 1.513
CL H. v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen; Sonstiger Fahrzeugbau
CM H. v. Mobeln, H. v. sonst. Waren, Rep. u. Instatllation v.
Maschinen u. Ausrustungen 93 50 100 130 2.190
D Energieversorgung 84 36 100 125 530
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 79 40 86 108 560
F Bau 78 37 87 100 10.812
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 79 39 86 109 22.080
H Verkehr und Lagerei 78 35 65 125 10.577
| Beherbergung und Gastronomie 63 28 46 90 19.529
J Information und Kommunikation 89 56 87 129 5.997
JA Verlagswesen; Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u.
Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u. Verlegen v. Musik;
Rundfunkveranstalter 84 52 87 128 2.315
JB Telekommunikation
JC Erbringung von Dienstleistungen der Informations-
technologie; Informationsdiensleistungen 92 65 92 128 3.526
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 93 67 100 130 3.293
L Grundsticks- und Wohnungswesen 57 17 39 92 1.637
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 73 35 69 108 9.544
MA Rechts- u. Steurberatung, Wirtschaftsprifung; Verwaltung u.
Flhrung v. Unternehmen u. Betrieben;
Unternehmensberatung; Architektur- u. Ingenieurbiros;
techn., physikalische u. chem. Untersuchung 74 35 70 108 5.371
MB Forschung und Entwicklung 92 46 92 137 1.625
MC Werbung u. Marktforschung; Sonst. freiberufliche,
wissenschaftliche u. techn. Tétigkeiten; Veterinarwesen 58 22 43 87 2.549
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 66 27 46 108 21.955
P Erziehung und Unterricht 55 17 39 87 21.897
Q Gesundheits- und Sozialwesen 99 67 109 136 15.726
QA Gesundheitswesen 87 42 87 130 4.842
QB Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime); Sozialwesen
(ohne Heime) 104 82 116 138 10.885
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 65 30 54 92 6.103
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 74 35 83 108 4.759

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bezahlte Arbeitsstunden exkl. Mehr- und Uberstunden. Die
Zahl der Arbeitsstunden, entspricht einem vollen Monat. - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als
50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 5.1. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 5.1. Gross hourly earnings in October 2014 by economic activity

Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?)
Kurzbezeichnung

Verteilung der Bruttostundenverdienste %)

Quartile Zahl der
Arithmetisches 50% unselbsténdig
0, 0, g
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

B-F
G-N, P-S

B06
BO7
B08
B09

c10
Cl1
C13
C14
C15
C16
C17
C18
C19
C20
C21
C22
C23
C24
C25
C26
Cc27
C28
C29
C30
C31
C32
C33

E36
E37
E38
E39

Fa1
F42
F43

G45
G46
G47

H49
H50
H51
H52
H53

155
156

J58
J59
J60
J6l
J62
J63

Ingesamt

Produzierender Bereich
Dienstleistungsbereich

Bergbau

Gewinnung v. Erddl und Erdgas
Erzbergbau

Gewinnung v. Steinen; sonst. Bergbau
Dienstleistungen fur den Bergbau
Herstellung von Waren

H.v. Nahrungs- und Futtermitteln
Getrankeherstellung

H.v. Textilien

H.v. Bekleidung

H v. Leder/-waren und Schuhen
H.v. Holzwaren; Korbwaren

H.v. Papier/Pappe und Waren daraus
H.v. Druckerzeugnissen

Kokerei und Mineralélverarbeitung
H.v. chemischen Erzeugnissen
H.v. pharmazeutischen Erzeugnissen
H.v. Gummi- und Kunststoffwaren
H.v. Glas/-waren, Keramik u.A.
Metallerzeugung und -bearbeitung
H.v. Metallerzeugnissen

H.v. Datenverarbeitungsgeraten
H.v. elektrischen Ausriistungen
Maschinenbau

H.v. Kraftwagen und -teilen

Sonst. Fahrzeugbau

H.v. M&beln

H.v. sonst. Waren
Reparatur/Installation v. Maschinen
Energieversorgung
Wasserversorgung und Abfallentsorgung
Wasserversorgung
Abwasserentsorgung
Abfallbehandlung

Beseitigung v. Umweltverschmutzungen
Bau

Hochbau

Tiefbau

Sonst. Bautatigkeiten

Handel

Kfz-Handel und -reparatur
Grof3handel

Einzelhandel

Verkehr

Landverkehr

Schifffahrt

Luftfahrt

Dienstleistungen fur den Verkehr
Post- und Kurierdienste
Beherbergung und Gastronomie
Beherbergung

Gastronomie

Information und Kommunikation
Verlagswesen
Filmherstellung/-verleih; Kinos
Rundfunkveranstalter
Telekommunikation
IT-Dienstleistungen
Informationsdienstleistungen

Insgesamt
16,15 10,76 13,87 18,44 2.409.157
17,29 12,53 15,19 19,46 748.200
15,64 9,93 13,12 17,90 1.660.957
18,58 12,50 15,00 21,35 6.891
34,42 23,85 31,62 39,33 995
15,72 12,11 14,06 17,48 5.546
(22,73) (18,42) (21,45) (25,26) (121)
17,58 12,45 15,48 19,94 509.867
13,23 9,42 11,58 14,99 55.241
17,06 12,43 15,42 18,74 6.461
15,21 10,44 13,18 17,04 7.307
13,19 8,74 10,79 14,10 4.489
11,84 8,07 9,69 11,47 3.709
14,73 11,48 13,31 15,84 24.224
18,69 13,88 17,50 21,30 15.095
18,69 13,01 16,61 21,34 9.476
e} G G G G
21,13 14,37 18,41 23,56 13.514
20,60 13,94 18,08 24,02 11.844
15,86 12,00 14,49 17,42 27.116
18,03 13,23 16,01 19,73 26.890
19,13 14,65 17,10 20,72 31.652
16,68 12,65 15,01 18,49 59.278
20,32 13,47 18,00 24,00 17.749
20,03 13,47 16,74 22,66 36.800
18,95 13,87 16,96 21,39 69.327
19,35 14,24 17,14 21,54 31.039
19,12 13,31 17,44 22,16 5.732
13,86 10,98 12,61 14,97 16.622
15,86 11,07 13,67 18,21 12.215
20,60 14,24 18,21 2351 22788
24,73 17,14 22,60 29,17 21.559
14,55 10,48 12,78 16,26 13.765
19,63 14,81 17,61 22,99 1.142
15,68 11,32 14,66 17,99 1.561
13,86 10,24 12,27 15,19 10.987
(15,93) (10,09) (14,01) (20,81) (76)
15,87 12,62 14,51 17,40 196.118
16,06 13,17 14,61 17,35 51.389
17,89 14,05 16,22 19,86 32.750
15,19 12,03 13,98 16,76 111.978
14,41 9,83 12,32 15,92 445777
15,45 11,67 13,81 17,12 49.877
17,55 11,29 14,60 20,14 147.988
12,33 9,12 11,23 13,38 247.911
14,79 10,20 13,26 17,03 165.082
13,03 9,00 11,77 15,69 83.703
21,21 14,21 15,16 22,21 5.939
17,07 11,96 15,21 19,20 51.357
14,65 11,28 13,62 15,92 23.196
9,82 7,94 8,67 10,36 138.872
10,40 8,20 9,15 10,85 50.968
9,48 7,81 8,43 10,03 87.904
21,61 14,65 19,37 25,75 75.347
21,30 14,12 18,82 25,04 11.105
14,95 7,91 10,00 17,34 3.808
28,17 20,30 25,44 31,79 4.914
20,07 14,84 18,15 22,70 12.465
21,85 15,22 19,63 25,99 28.959
22,23 15,00 20,02 26,47 14.097
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Tabelle 5.1. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit (Schluss)

Table 5.1. Gross hourly earnings in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste %)

; st Lt (S 2 Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) °) ) ) Ibstandi
Kurzbezeichnung Arithmetisches 25% 50% 750 unse fa_m ig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten

verdienen weniger als ... Euro

K Erbringung von Finanz- und Versicherungs-

dienstleistungen 22,99 14,86 20,40 27,13 105.172
K64 Finanzdienstleistungen 23,32 15,94 21,19 27,99 72.423
K65 Versicherungen und Pensionskassen 22,36 12,97 18,73 25,10 26.930
K66 Sonst. Finanz-/Versicherungsleistungen 21,81 13,28 17,98 24,74 5.818
L Grundsticks- und Wohnungswesen 17,64 11,03 14,96 20,35 21.642
M Freiberufliche/techn. Dienstleistungen 19,97 12,52 16,86 23,09 133.177
M69 Rechtsberatung und Wirtschaftspriifung 17,27 11,41 14,56 19,06 25.583
M70 Unternehmensfiihrung, -beratung 23,89 14,56 19,77 27,33 46.154
M71 Architektur- und Ingenieurbiros 18,65 12,99 16,85 22,36 29.156
M72 Forschung und Entwicklung 20,71 14,22 18,88 23,78 12.826
M73 Werbung und Marktforschung 15,08 9,82 12,66 17,75 15.700
M74 Sonst. freiberufl./techn. Tatigkeiten 19,04 10,61 15,07 21,62 3.372
M75 Veterinarwesen (12,96) (7,31) (12,13) (16,08) (386)
N Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 12,23 8,73 11,00 13,91 187.860
N77 Vermietung v. beweglichen Sachen 14,87 11,39 13,63 16,13 6.455
N78 Arbeitskrafteliberlassung 13,35 10,82 12,55 14,79 84.291
N79 Reiseblros und Reiseveranstalter 13,60 10,57 12,52 15,20 9.623
N80 Private Wach- und Sicherheitsdienste 10,47 8,53 9,38 10,71 13.069
N81 Gebaudebetreuung; Gartenbau 10,03 8,08 8,52 10,04 60.133
N82 Wirtschaftliche Dienstleistungen a.n.g. 14,34 8,82 11,54 17,44 14.288
P Erziehung und Unterricht 19,13 11,93 15,10 21,03 106.625
Q Gesundheits- und Sozialwesen 15,37 11,78 14,16 17,04 189.827
Q86 Gesundheitswesen 16,52 11,72 14,71 17,97 73.930
Q87 Alten- und Pflegeheime 14,79 12,13 14,02 16,27 44.221
Q88 Sozialwesen 14,55 11,71 13,83 16,49 71.676
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 15,55 9,24 11,92 16,34 36640
R90 Kunstlerische Tatigkeiten 19,07 10,34 13,42 18,20 11176
R91 Bibliotheken und Museen 13,84 9,64 12,04 15,98 6173
R92 Spiel-, Wett- und Lotteriewesen 15,50 9,90 12,37 17,40 6028
R93 Dienstleistungen Sport/Unterhaltung 13,41 8,40 10,16 13,66 13263
S Sonst. Dienstleistungen 15,17 9,62 12,92 17,94 54.936
S94 Interessenvertretungen und Vereine 17,37 11,68 15,01 20,33 33.952
S95 Reparatur v. Gebrauchsgutern 14,40 9,97 13,21 17,50 1.908
S96 Sonst. Dienstleistungen a.n.g. 11,34 8,19 9,66 12,30 19.075

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen. G = Geheimhaltung.
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Tabelle 5.2. Bruttostundenverdienste der Frauen im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit

Table 5.2. Gross hourly earnings of women in October 2014 by economic activity

Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?)
Kurzbezeichnung

Verteilung der Bruttostundenverdienste %)

Quartile Zahl der
Arithmetisches 50% unselbsténdig
0, 0, g
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

B-F
G-N, P-S

B06
BO7
B08
B09

Cc10
Cl1
C13
C14
C15
C16
C17
C18
C19
C20
C21
C22
C23
C24
C25
C26
Cc27
C28
C29
C30
C31
C32
C33

E36
E37
E38
E39

Fa1
F42
F43

G45
G46
G47

H49
H50
H51
H52
H53

155
156

J58
J59
J60
J6l
J62
J63

Ingesamt

Produzierender Bereich
Dienstleistungsbereich

Bergbau

Gewinnung v. Erddl und Erdgas
Erzbergbau

Gewinnung v. Steinen; sonst. Bergbau
Dienstleistungen fur den Bergbau
Herstellung von Waren

H.v. Nahrungs- und Futtermitteln
Getrankeherstellung

H.v. Textilien

H.v. Bekleidung

H v. Leder/-waren und Schuhen
H.v. Holzwaren; Korbwaren

H.v. Papier/Pappe und Waren daraus
H.v. Druckerzeugnissen

Kokerei und Mineralélverarbeitung
H.v. chemischen Erzeugnissen
H.v. pharmazeutischen Erzeugnissen
H.v. Gummi- und Kunststoffwaren
H.v. Glas/-waren, Keramik u.A.
Metallerzeugung und -bearbeitung
H.v. Metallerzeugnissen

H.v. Datenverarbeitungsgeraten
H.v. elektrischen Ausriistungen
Maschinenbau

H.v. Kraftwagen und -teilen

Sonst. Fahrzeugbau

H.v. M&beln

H.v. sonst. Waren
Reparatur/Installation v. Maschinen
Energieversorgung
Wasserversorgung und Abfallentsorgung
Wasserversorgung
Abwasserentsorgung
Abfallbehandlung

Beseitigung v. Umweltverschmutzungen
Bau

Hochbau

Tiefbau

Sonst. Bautatigkeiten

Handel

Kfz-Handel und -reparatur
Grof3handel

Einzelhandel

Verkehr

Landverkehr

Schifffahrt

Luftfahrt

Dienstleistungen fur den Verkehr
Post- und Kurierdienste
Beherbergung und Gastronomie
Beherbergung

Gastronomie

Information und Kommunikation
Verlagswesen
Filmherstellung/-verleih; Kinos
Rundfunkveranstalter
Telekommunikation
IT-Dienstleistungen
Informationsdienstleistungen

Frauen

13,85 9,52 12,23 15,94 1.008.734
14,48 10,43 12,82 16,66 151.202
13,73 9,32 12,11 15,81 857.531
16,38 11,20 13,56 19,80 802
15,22 11,00 13,49 18,07 668
14,30 10,32 12,63 16,34 123.079
11,19 8,67 9,88 11,96 23.824
14,75 10,40 13,76 17,56 1.694
12,29 9,35 10,96 14,19 3.205
11,73 8,52 10,11 12,82 3.624
10,25 7,63 9,16 11,03 1.941
13,18 10,27 11,88 14,47 4138
15,19 11,09 14,21 17,49 2.866
14,18 10,33 12,54 16,59 2.781
18,16 12,35 16,25 21,81 3.367
18,77 13,02 16,57 22,58 5.241
13,02 10,20 12,06 14,90 6.826
15,58 12,00 13,72 17,07 4.942
17,78 13,35 16,25 20,70 3.390
14,16 11,33 13,15 15,73 11.653
15,81 11,53 13,71 18,40 5.410
15,73 11,28 13,45 17,43 9.596
15,80 11,90 14,34 17,88 10.989
16,66 12,57 14,85 19,08 4.243
(14,60) (11,93) (13,14) (17,01) (1.268)
12,77 10,09 11,87 14,12 3.719
13,09 10,10 11,85 14,68 5.170
19,98 12,70 17,65 22,17 3.027
20,46 15,13 19,57 23,93 3.616
13,59 9,87 12,09 15,88 2.929
17,70 12,62 15,93 24,93 188
14,35 10,65 13,14 16,42 267
13,20 9,66 11,85 15,46 2.458
14,57 10,77 13,34 17,00 20.777
15,84 11,47 14,54 18,80 4.379
16,62 12,95 15,21 20,53 1.964
13,91 10,39 12,80 15,77 14.434
12,63 9,27 11,25 13,65 251.791
13,74 10,09 12,47 15,59 10.377
15,14 10,29 13,04 17,54 53.852
11,85 9,07 11,06 12,92 187.562
13,73 10,49 12,82 15,53 32.997
12,41 9,00 11,17 14,57 10.048
14,97 12,64 15,01 15,22 3.476
15,07 11,12 13,53 17,19 11.168
13,11 11,80 12,68 14,69 8.139
9,49 7,92 8,53 9,94 79.625
9,96 8,14 8,89 10,35 31.806
9,18 7,80 8,30 9,60 47.819
18,09 12,55 16,57 22,30 23.914
18,33 12,77 16,74 22,58 5.203
11,83 7,59 9,00 14,94 1.956
(22,43) (16,54) (22,72) (25,88) (2.261)
19,13 14,84 17,46 22,04 3.139
17,86 12,60 16,66 21,38 6.826
18,00 12,84 16,20 21,42 4530
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Tabelle 5.2. Bruttostundenverdienste der Frauen im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit (Schluss)

Table 5.2. Gross hourly earnings of women in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste %)

; st it (6 2 Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) °) ) ) Ibstandi
Kurzbezeichnung Arithmetisches 25% 50% 750 unse fa_m ig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten

verdienen weniger als ... Euro

K Erbringung von Finanz- und Versicherungs-

dienstleistungen 18,96 13,67 18,37 22,80 53.301
K64 Finanzdienstleistungen 19,56 14,18 19,01 23,72 39.023
K65 Versicherungen und Pensionskassen 17,44 12,73 16,70 21,42 11.141
K66 Sonst. Finanz-/Versicherungsleistungen 16,92 11,98 15,15 19,91 3.137
L Grundsticks- und Wohnungswesen 15,09 10,38 13,81 18,08 11.912
M Freiberufliche/techn. Dienstleistungen 16,15 11,25 14,66 19,02 62.991
M69 Rechtsberatung und Wirtschaftspriifung 15,39 10,98 14,02 17,55 19.355
M70 Unternehmensfiihrung, -beratung 17,94 12,64 16,17 20,87 18.814
M71 Architektur- und Ingenieurbiros 15,30 11,09 14,10 18,16 8.770
M72 Forschung und Entwicklung 18,57 13,63 17,17 21,20 5.171
M73 Werbung und Marktforschung 13,93 9,52 11,98 16,70 8.997
M74 Sonst. freiberufl./techn. Tatigkeiten 14,24 9,17 12,40 17,42 1.569
M75 Veterinarwesen . . . . .
N Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 10,84 8,09 9,21 11,96 84.456
N77 Vermietung v. beweglichen Sachen 14,67 10,20 13,00 15,53 2.895
N78 Arbeitskrafteliberlassung 12,15 9,61 11,45 13,99 23.267
N79 Reiseblros und Reiseveranstalter 12,75 10,20 11,98 15,10 5.560
N80 Private Wach- und Sicherheitsdienste 10,44 8,81 9,35 10,92 3.594
N81 Gebaudebetreuung; Gartenbau 8,97 8,08 8,13 8,91 40.694
N82 Wirtschaftliche Dienstleistungen a.n.g. 13,76 8,83 11,34 17,02 8.446
P Erziehung und Unterricht 16,58 11,18 14,01 17,98 60.597
Q Gesundheits- und Sozialwesen 14,85 11,76 14,01 16,63 143.771
Q86 Gesundheitswesen 15,50 11,62 14,47 17,42 54.029
Q87 Alten- und Pflegeheime 14,53 11,94 13,88 16,12 35.108
Q88 Sozialwesen 14,42 11,75 13,81 16,20 54.635
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 13,11 8,85 11,02 14,52 17689
R90 Kunstlerische Tatigkeiten 15,53 9,75 12,60 16,89 5436
R91 Bibliotheken und Museen 13,54 9,33 11,79 15,49 3635
R92 Spiel-, Wett- und Lotteriewesen 12,85 9,36 11,16 13,91 2177
R93 Dienstleistungen Sport/Unterhaltung 10,91 8,08 9,71 12,01 6441
S Sonst. Dienstleistungen 13,34 9,02 11,72 15,98 34.485
S94 Interessenvertretungen und Vereine 15,27 11,08 13,86 18,02 20.693
S95 Reparatur v. Gebrauchsgutern (12,06) (8,90) (9,99) (14,69) (539)
S96 Sonst. Dienstleistungen a.n.g. 10,37 7,89 9,10 11,00 13.253

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gro3eren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen. G = Geheimhaltung.
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Tabelle 5.3. Bruttostundenverdienste der Manner im Oktober 2014 nach Wirtschaftstéatigkeit

Table 5.3. Gross hourly earnings of men in October 2014 by economic activity

Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ?)
Kurzbezeichnung

Verteilung der Bruttostundenverdienste %)

Quartile Zahl der
Arithmetisches 50% unselbsténdig
0, 0, g
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

B-F
G-N, P-S

B06
BO7
B08
B09

Cc10
Cl1
C13
C14
C15
C16
C17
C18
C19
C20
C21
C22
C23
C24
C25
C26
Cc27
C28
C29
C30
C31
C32
C33

E36
E37
E38
E39

Fa1
F42
F43

G45
G46
G47

H49
H50
H51
H52
H53

155
156

J58
J59
J60
J6l
J62
J63

Ingesamt

Produzierender Bereich
Dienstleistungsbereich

Bergbau

Gewinnung v. Erddl und Erdgas
Erzbergbau

Gewinnung v. Steinen; sonst. Bergbau
Dienstleistungen fur den Bergbau
Herstellung von Waren

H.v. Nahrungs- und Futtermitteln
Getrankeherstellung

H.v. Textilien

H.v. Bekleidung

H v. Leder/-waren und Schuhen
H.v. Holzwaren; Korbwaren

H.v. Papier/Pappe und Waren daraus
H.v. Druckerzeugnissen

Kokerei und Mineralélverarbeitung
H.v. chemischen Erzeugnissen
H.v. pharmazeutischen Erzeugnissen
H.v. Gummi- und Kunststoffwaren
H.v. Glas/-waren, Keramik u.A.
Metallerzeugung und -bearbeitung
H.v. Metallerzeugnissen

H.v. Datenverarbeitungsgeraten
H.v. elektrischen Ausriistungen
Maschinenbau

H.v. Kraftwagen und -teilen

Sonst. Fahrzeugbau

H.v. M&beln

H.v. sonst. Waren
Reparatur/Installation v. Maschinen
Energieversorgung
Wasserversorgung und Abfallentsorgung
Wasserversorgung
Abwasserentsorgung
Abfallbehandlung

Beseitigung v. Umweltverschmutzungen
Bau

Hochbau

Tiefbau

Sonst. Bautatigkeiten

Handel

Kfz-Handel und -reparatur
Grof3handel

Einzelhandel

Verkehr

Landverkehr

Schifffahrt

Luftfahrt

Dienstleistungen fur den Verkehr
Post- und Kurierdienste
Beherbergung und Gastronomie
Beherbergung

Gastronomie

Information und Kommunikation
Verlagswesen
Filmherstellung/-verleih; Kinos
Rundfunkveranstalter
Telekommunikation
IT-Dienstleistungen
Informationsdienstleistungen

Manner
17,81 11,94 15,09 20,23 1.400.423
18,00 13,15 15,72 20,07 596.998
17,67 10,82 14,40 20,36 803.425
18,87 12,60 15,02 21,71 6.089
35,55 24,79 32,49 41,58 901
15,79 12,23 14,15 17,40 4878
(22,85) (18,42) (21,45) (24,98) (113)
18,63 13,34 16,28 20,88 386.788
14,77 10,78 13,13 16,34 31.417
17,88 13,13 15,63 19,42 4.767
17,50 12,30 14,83 19,53 4.102
19,26 10,79 14,74 22,92 866
13,59 8,58 10,29 12,22 1.768
15,05 11,77 13,58 16,13 20.085
19,51 14,61 18,40 21,89 12.229
20,57 14,70 18,25 23,39 6.695
e} G G G G
22,11 15,09 19,22 24,47 10.147
22,05 14,78 18,76 25,43 6.603
16,81 12,77 15,26 18,36 20.290
18,58 13,78 16,46 20,17 21.949
19,29 14,84 17,13 20,72 28.262
17,30 13,05 15,47 18,99 47.624
22,30 15,24 20,10 26,18 12.340
21,54 14,37 17,80 24,45 27.204
19,55 14,33 17,40 21,95 58.338
19,78 14,50 17,53 22,02 26.797
20,40 14,41 19,18 22,88 4.464
14,18 11,15 12,84 15,19 12.904
17,89 12,20 15,41 21,11 7.044
20,69 14,37 18,21 2378 19.761
25,59 17,81 2341 30,25 17.943
14,81 10,62 12,90 16,43 10.837
20,01 14,82 17,82 22,80 954
15,96 11,55 14,72 18,25 1.293
14,04 10,36 12,35 15,14 8.530
16,02 12,84 14,60 17,44 175.341
16,08 13,17 14,61 17,20 47.011
17,97 14,12 16,26 19,82 30.786
15,38 12,31 14,12 16,82 97.544
16,71 11,21 14,07 18,91 193.986
15,90 11,85 14,19 17,57 39.500
18,92 12,05 15,52 21,90 94.137
13,81 9,57 12,30 15,58 60.349
15,05 10,11 13,53 17,46 132.084
13,12 9,01 11,86 15,86 73.655
(30,01) (16,43) (23,79) (33,59) (2.463)
17,63 12,36 15,67 19,75 40.188
15,49 11,28 14,25 16,42 15.057
10,25 7,98 9,00 10,93 59.247
11,13 8,37 9,62 11,80 19.162
9,83 7,84 8,58 10,46 40.084
23,24 15,81 20,85 27,29 51.433
23,92 16,14 20,66 27,46 5.902
18,23 8,21 13,28 19,86 1.853
33,07 24,57 29,91 34,89 2.653
20,38 15,24 18,86 24,11 9.326
23,08 16,17 20,85 27,21 22.133
24,24 16,95 22,15 28,37 9.567
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Tabelle 5.3. Bruttostundenverdienste der Manner im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit (Schluss)

Table 5.3. Gross hourly earnings of men in October 2014 by economic activity

Verteilung der Bruttostundenverdienste %)

. ) Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) <) . . N
Kurzbezeichnung An‘thmgtlsches 25% 50% 75% unselbfta_mdlg
Mittel in Euro (Median) Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro

K Erbringung von Finanz- und Versicherungs-

dienstleistungen 27,12 17,33 23,99 32,28 51.871
K64 Finanzdienstleistungen 27,70 19,21 25,45 32,75 33.400
K65 Versicherungen und Pensionskassen 25,83 13,22 20,53 29,40 15.789
K66 Sonst. Finanz-/Versicherungsleistungen 27,52 16,00 22,80 33,42 2.682
L Grundsticks- und Wohnungswesen 20,75 12,52 16,86 24,50 9.731
M Freiberufliche/techn. Dienstleistungen 23,40 14,20 19,73 27,39 70.186
M69 Rechtsberatung und Wirtschaftspriifung 23,11 12,62 17,52 26,15 6.227
M70 Unternehmensfiihrung, -beratung 27,98 17,06 23,12 31,63 27.340
M71 Architektur- und Ingenieurbiros 20,09 13,80 18,06 24,42 20.387
M72 Forschung und Entwicklung 22,16 15,16 19,88 25,79 7.656
M73 Werbung und Marktforschung 16,64 10,01 13,55 19,69 6.703
M74 Sonst. freiberufl./techn. Tatigkeiten 23,21 12,50 18,39 25,80 1.803
M75 Veterinarwesen . . . . .
N Sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen 13,37 9,90 12,27 14,75 103.404
N77 Vermietung v. beweglichen Sachen 15,04 11,62 13,75 16,30 3.560
N78 Arbeitskrafteliberlassung 13,81 11,36 12,93 15,12 61.025
N79 Reiseblros und Reiseveranstalter 14,75 11,40 12,89 15,51 4.063
N80 Private Wach- und Sicherheitsdienste 10,48 8,47 9,39 10,67 9.475
N81 Gebaudebetreuung; Gartenbau 12,25 8,64 10,04 13,36 19.439
N82 Wirtschaftliche Dienstleistungen a.n.g. 15,17 8,60 11,79 18,31 5.843
P Erziehung und Unterricht 22,49 13,45 17,94 27,21 46.028
Q Gesundheits- und Sozialwesen 17,02 11,89 14,70 18,66 46.056
Q86 Gesundheitswesen 19,31 12,04 15,61 20,95 19.901
Q87 Alten- und Pflegeheime 15,79 12,76 14,59 16,96 9.113
Q88 Sozialwesen 14,99 10,98 13,92 17,46 17.041
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 17,83 9,76 12,85 18,19 18.951
R90 Kunstlerische Tatigkeiten 22,42 11,22 14,62 19,45 5.740
R91 Bibliotheken und Museen 14,28 10,00 12,51 16,48 2.538
R92 Spiel-, Wett- und Lotteriewesen 17,00 10,24 13,29 21,05 3.852
R93 Dienstleistungen Sport/Unterhaltung 15,77 8,77 11,03 16,07 6.821
S Sonst. Dienstleistungen 18,27 11,35 15,32 21,80 20.450
S94 Interessenvertretungen und Vereine 20,65 13,22 17,81 24,39 13.259
S95 Reparatur v. Gebrauchsgutern 15,33 10,73 15,29 19,07 1.369
S96 Sonst. Dienstleistungen a.n.g. 13,56 9,40 11,69 14,78 5.822

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen. G = Geheimhaltung.
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Tabelle 5.4. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und Unternehmensgréfle

Table 5.4. Gross hourly earnings in October 2014 by economic activity and size of the enterprise

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Wirtschaftstétigkeit (ONACE 2008) ?) Quartle Zanl der
Unterngehmensgrtj[&e Arithmetisches 259 50% 75% unselbstandig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 16,15 10,76 13,87 18,44 2.409.157
10 - 49 14,11 9,61 12,35 15,89 661.803
50 - 249 16,08 10,67 13,78 18,14 614.373
250 - 499 16,98 11,58 14,85 19,55 258.675
500 - 999 17,80 12,19 15,34 20,35 245.524
1000 und mehr Beschaftigte 17,39 11,45 14,88 20,02 628.781
B-F Produzierender Bereich 17,29 12,53 15,19 19,46 748.200
10 - 49 14,43 11,24 13,30 15,91 194.224
50 - 249 16,62 12,20 14,64 18,36 208.692
250 - 499 18,12 13,07 16,09 20,42 105.384
500 - 999 18,88 13,75 16,71 21,24 100.254
1000 und mehr Beschaftigte 20,53 14,62 18,12 23,15 139.645
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 15,64 9,93 13,12 17,90 1.660.957
10 - 49 13,97 9,04 11,67 15,88 467.579
50 - 249 15,81 9,83 13,14 17,97 405.681
250 - 499 16,21 10,60 13,86 18,83 153.291
500 - 999 17,06 11,07 14,19 19,51 145.270
1000 und mehr Beschaftigte 16,49 10,75 13,89 18,65 489.136
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 18,58 12,50 15,00 21,35 6.891
10 - 49 14,67 11,78 13,53 15,74 2.556
50 - 249 16,99 12,80 14,67 18,39 1.888
250 - 499 19,70 12,23 17,42 23,24 1.427
500 - 999 G G G G G
1000 und mehr Beschaftigte . . . . .
C Herstellung von Waren 17,58 12,45 15,48 19,94 509.867
10 - 49 14,35 10,59 12,89 16,07 91.483
50 - 249 16,52 11,84 14,41 18,42 142.958
250 - 499 17,90 12,93 15,95 20,08 86.524
500 - 999 18,79 13,81 16,72 21,11 82.508
1000 und mehr Beschaftigte 20,61 14,52 18,18 23,14 106.395
D Energieversorgung 24,73 17,14 22,60 29,17 21.559
10 - 49 21,65 14,07 18,19 25,04 1.446
50 - 249 25,00 15,14 20,38 29,07 3.565
250 - 499 24,34 17,60 22,19 29,75 3.303
500 - 999 25,92 18,48 23,80 30,71 3.971
1000 und mehr Beschaftigte 24,73 18,23 23,35 28,77 9.274

E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 14,55 10,48 12,78 16,26 13.765
10 - 49 14,03 10,11 12,34 15,47 5.276
50 - 249 15,03 10,65 13,21 16,89 3.669
250 - 499 14,44 9,97 12,74 15,62 1.708
500 - 999 13,71 10,80 12,34 15,37 2.673
1000 und mehr Beschaftigte . . . . .
F Bau 15,87 12,62 14,51 17,40 196.118
10 - 49 14,42 11,85 13,54 15,71 93.463
50 - 249 16,43 13,07 14,96 17,96 56.611
250 - 499 18,30 13,82 16,32 20,77 12.423
500 - 999 17,09 13,59 15,69 18,91 10.083
1000 und mehr Beschaftigte 18,46 14,38 16,80 20,42 23.537

G Handel; Instandhaltung und Reparatur v.

Kraftfahrzeugen 14,41 9,83 12,32 15,92 445.777
10 - 49 14,74 10,00 12,42 16,50 138.611
50 - 249 15,97 10,49 13,22 17,74 96.426
250 - 499 14,92 9,99 12,34 16,84 35.696
500 - 999 15,02 10,12 12,54 16,56 31.533
1000 und mehr Beschaftigte 12,79 9,36 11,62 14,10 143.512
H Verkehr und Lagerei 14,79 10,20 13,26 17,03 165.082
10 - 49 10,79 8,29 9,83 12,28 42.938
50 - 249 13,39 9,55 11,86 15,05 32.037
250 - 499 14,24 10,54 12,81 16,10 10.198
500 - 999 17,08 12,74 15,72 20,01 6.780
1000 und mehr Beschaftigte 17,62 13,13 15,58 19,85 73.128
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Tabelle 5.4. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und Unternehmensgréfle
(Schluss)

Table 5.4. Gross hourly earnings in October 2014 by economic activity and size of the enterprise

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)
Wirtschaftstétigkeit (ONACE 2008) ?) Quartle Zanl der
Unterngehmensgrtj[&e Arithmetisches 259 50% 75% unselbstandig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro

Beherbergung und Gastronomie 9,82 7,94 8,67 10,36 138.872
10 - 49 9,61 7,93 8,66 10,28 77.957
50 - 249 9,98 7,96 8,65 10,37 42.063
250 - 499 11,11 8,23 9,51 11,60 9.510
500 - 999 9,45 7,81 8,25 9,69 3.484
1000 und mehr Beschaftigte 9,561 7,80 8,21 9,84 5.859
J Information und Kommunikation 21,61 14,65 19,37 25,75 75.347
10 - 49 18,74 12,57 16,77 22,32 19.971
50 - 249 21,69 14,97 19,20 25,39 20.568
250 - 499 22,30 15,41 20,14 26,35 10.043
500 - 999 20,57 13,48 19,09 25,25 4.580
1000 und mehr Beschaftigte 24,26 16,25 22,09 28,75 20.184

K Erbringung von Finanz- und Versicherungs-
dienstleistungen 22,99 14,86 20,40 27,13 105.172
10 - 49 20,64 12,69 18,57 24,09 13.265
50 - 249 21,68 14,40 19,61 25,15 23.469
250 - 499 22,58 15,29 20,11 26,05 9.038
500 - 999 22,99 15,90 20,87 27,18 14.404
1000 und mehr Beschaftigte 24,44 15,74 21,87 29,07 44.996
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 17,64 11,03 14,96 20,35 21.642
10 - 49 17,56 10,77 14,33 19,94 9.343
50 - 249 17,91 11,36 15,52 21,23 9.335
250 - 499 15,36 10,31 11,83 16,84 1.685
500 - 999 G G G G G

1000 und mehr Beschaftigte

M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaft-
lichen und technischen Dienstleistungen 19,97 12,52 16,86 23,09 133.177
10 - 49 17,77 11,66 15,10 20,17 57.020
50 - 249 20,75 12,67 17,43 24,30 43.041
250 - 499 19,36 13,17 17,80 23,24 11.310
500 - 999 25,29 14,82 19,99 28,12 11.296
1000 und mehr Beschaftigte 23,67 15,95 22,20 30,77 10.511
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 12,23 8,73 11,00 13,91 187.860
10 - 49 12,41 8,78 10,91 14,01 34.773
50 - 249 12,53 8,74 11,59 14,30 56.328
250 - 499 12,32 8,76 11,11 13,90 18.005
500 - 999 12,74 8,94 11,11 13,87 17.747
1000 und mehr Beschaftigte 11,67 8,60 10,50 13,46 61.007
P Erziehung und Unterricht 19,13 11,93 15,10 21,03 106.625
10 - 49 14,83 10,28 12,79 16,45 12.754
50 - 249 18,79 11,17 14,53 20,93 12.064
250 - 499 21,54 12,64 16,85 24,98 5.794
500 - 999 18,85 12,50 16,36 22,64 12.399
1000 und mehr Beschaftigte 19,89 12,31 15,38 21,45 63.614
Q Gesundheits- und Sozialwesen 15,37 11,78 14,16 17,04 189.827
10 - 49 14,12 10,64 13,02 15,92 30.245
50 - 249 14,78 11,68 13,91 16,17 44.591
250 - 499 16,82 12,93 15,58 18,83 26.517
500 - 999 15,32 11,95 13,98 16,74 32.066
1000 und mehr Beschaftigte 15,87 12,11 14,59 17,39 56.408
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 15,55 9,24 11,92 16,34 36.640
10 - 49 13,28 8,66 10,72 14,53 12.182
50 - 249 17,46 8,97 11,50 16,03 11.540
250 - 499 13,63 9,93 12,14 15,48 6.011
500 - 999 17,29 10,19 13,79 20,41 4.918
1000 und mehr Beschaftigte G G G G G
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 15,17 9,62 12,92 17,94 54.936
10 - 49 13,11 9,01 11,10 15,16 18.520
50 - 249 15,20 9,37 12,46 17,93 14.220
250 - 499 16,17 11,15 14,08 18,58 9.484
500 - 999 17,52 13,00 15,98 20,30 4.782
1000 und mehr Beschaftigte 17,34 9,98 14,44 20,95 7.929

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gréReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen. G = Geheimhaltung.
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Tabelle 5.5. Bruttostundenverdienste der Frauen im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und
Unternehmensgrofle
Table 5.5. Gross hourly earnings of women in October 2014 by economic activity and size of the enterprise

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Wirtschaftstétigkeit (ONACE 2008) ?) Quartle Zanl der
Unterngehmensgrtj[&e Arithmetisches 259 50% 75% unselbstandig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Frauen
Insgesamt 13,85 9,52 12,23 15,94 1.008.734
10 - 49 12,71 8,96 11,11 14,58 281.788
50 - 249 13,88 9,40 12,13 16,03 239.763
250 - 499 14,28 10,09 12,84 16,77 99.900
500 - 999 14,87 10,66 13,39 17,08 96.906
1000 und mehr Beschaftigte 14,43 9,99 12,77 16,44 290.377
B-F Produzierender Bereich 14,48 10,43 12,82 16,66 151.202
10 - 49 12,67 9,50 11,31 14,47 43.179
50 - 249 13,77 10,07 12,09 15,69 44.610
250 - 499 14,77 10,90 13,26 16,96 20.798
500 - 999 16,18 12,19 14,72 18,39 19.265
1000 und mehr Beschaftigte 17,55 12,38 15,01 20,38 23.350
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 13,73 9,32 12,11 15,81 857.531
10 - 49 12,72 8,85 11,06 14,61 238.608
50 - 249 13,90 9,23 12,14 16,14 195.153
250 - 499 14,15 9,77 12,70 16,73 79.102
500 - 999 14,55 10,22 13,05 16,73 77.641
1000 und mehr Beschaftigte 14,16 9,80 12,62 16,15 267.027
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 16,38 11,20 13,56 19,80 802
10 - 49 14,04 10,29 12,13 16,63 303
50 - 249
250 - 499
500 - 999
1000 und mehr Beschaftigte . . . . .
C Herstellung von Waren 14,30 10,32 12,63 16,34 123.079
10 - 49 12,05 9,11 10,69 13,53 29.093
50 - 249 13,44 9,99 11,88 15,11 37.861
250 - 499 14,60 10,88 13,12 16,56 18.727
500 - 999 16,16 12,28 14,74 18,22 16.996
1000 und mehr Beschaftigte 17,29 12,17 14,74 19,74 20.401
D Energieversorgung 20,46 15,13 19,57 23,93 3.616
10 - 49 17,43 11,92 15,98 20,28 279
50 - 249 20,98 13,34 18,80 26,23 759
250 - 499 . . . . .
500 - 999 (20,90) (16,26) (19,68) (25,56) (634)
1000 und mehr Beschaftigte (20,44) (16,06) (20,33) (23,13) (1.514)
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 13,59 9,87 12,09 15,88 2.929
10 - 49 13,03 9,56 11,87 14,75 996
50 - 249 14,74 9,40 13,29 18,42 649
250 - 499 . . . . .
500 - 999 (14,20) (11,39) (12,30) (16,37) (782)
1000 und mehr Beschaftigte . . . . .
F Bau 14,57 10,77 13,34 17,00 20.777
10 - 49 13,93 10,47 12,82 15,80 12.508
50 - 249 14,89 10,75 13,82 17,69 5.141
250 - 499 16,16 11,61 15,70 18,77 1.041
500 - 999 (14,65) (11,03) (13,49) (16,82) (742)
1000 und mehr Beschaftigte . . . . .
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v.
Kraftfahrzeugen 12,63 9,27 11,25 13,65 251.791
10 - 49 13,10 9,30 11,24 14,38 70.064
50 - 249 13,68 9,57 11,71 15,17 42.580
250 - 499 12,02 9,22 11,06 12,92 16.909
500 - 999 12,46 9,19 11,21 13,52 17.028
1000 und mehr Beschaftigte 12,03 9,12 11,24 13,13 105.210
H Verkehr und Lagerei 13,73 10,49 12,82 15,53 32.997
10 - 49 11,61 8,65 10,47 13,43 7.034
50 - 249 13,55 10,12 12,50 15,46 6.544
250 - 499 13,21 9,62 11,59 14,74 2.599
500 - 999 15,91 12,37 14,68 18,04 1.164
1000 und mehr Beschaftigte 14,69 11,99 13,58 16,16 15.658
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Tabelle 5.5. Bruttostundenverdienste der Frauen im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und
UnternehmensgrofRe (Schluss)
Table 5.5. Gross hourly earnings of women in October 2014 by economic activity and size of the enterprise

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)
Wirtschaftstétigkeit (ONACE 2008) ?) Quartle Zanl der
Unterngehmensgrtj[&e Arithmetisches 259 50% 75% unselbstandig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Beherbergung und Gastronomie 9,49 7,92 8,53 9,94 79.625
10 - 49 9,33 7,91 8,55 9,88 43.971
50 - 249 9,70 7,97 8,49 9,85 24.701
250 - 499 10,26 8,20 9,14 10,91 5.148
500 - 999 9,39 7,98 8,29 9,71 2.120
1000 und mehr Beschaftigte 8,92 7,51 8,01 9,01 3.687
J Information und Kommunikation 18,09 12,55 16,57 22,30 23.914
10 - 49 15,40 10,39 13,98 18,28 6.874
50 - 249 17,67 12,75 16,69 21,51 6.430
250 - 499 18,08 13,01 16,52 21,61 3.200
500 - 999 16,12 11,07 14,69 20,23 1.388
1000 und mehr Beschaftigte 22,09 15,90 21,72 25,72 6.023
K Erbringung von Finanz- und Versicherungs-
dienstleistungen 18,96 13,67 18,37 22,80 53.301
10 - 49 16,57 11,35 15,20 20,05 7.365
50 - 249 17,37 12,61 16,90 20,82 12.967
250 - 499 18,77 14,02 17,98 22,28 4.790
500 - 999 19,68 14,47 18,70 23,45 6.986
1000 und mehr Beschaftigte 20,57 14,86 19,91 24,86 21.193
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 15,09 10,38 13,81 18,08 11.912
10 - 49 15,07 10,17 13,56 17,69 5.124
50 - 249 15,28 10,71 14,42 18,55 5.387
250 - 499 13,48 10,05 11,08 15,61 1.076
500 - 999
1000 und mehr Beschaftigte
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen
und technischen Dienstleistungen 16,15 11,25 14,66 19,02 62.991
10 - 49 15,27 10,95 14,00 17,91 31.446
50 - 249 16,79 10,99 15,06 19,96 18.790
250 - 499 15,55 10,93 14,48 18,17 4.371
500 - 999 18,95 12,73 16,68 21,62 4.775
1000 und mehr Beschaftigte 17,53 13,17 17,37 20,85 3.609
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 10,84 8,09 9,21 11,96 84.456
10 - 49 10,96 8,18 9,37 12,34 14.792
50 - 249 11,55 8,08 9,33 12,90 21.184
250 - 499 10,77 8,31 9,33 12,03 9.459
500 - 999 10,62 8,09 9,42 11,98 8.480
1000 und mehr Beschaftigte 10,36 8,08 8,96 11,55 30.541
P Erziehung und Unterricht 16,58 11,18 14,01 17,98 60.597
10 - 49 13,67 9,86 12,09 15,29 8.818
50 - 249 16,67 10,75 13,55 18,14 8.239
250 - 499 18,20 11,67 14,75 21,57 3.579
500 - 999 16,02 11,56 13,89 18,45 6.845
1000 und mehr Beschaftigte 17,27 11,87 14,83 18,41 33.117
Q Gesundheits- und Sozialwesen 14,85 11,76 14,01 16,63 143.771
10 - 49 13,69 10,53 12,96 15,59 24.199
50 - 249 14,43 11,78 13,94 15,94 34.030
250 - 499 16,10 12,70 15,18 18,35 19.854
500 - 999 14,60 11,85 13,80 16,15 23.352
1000 und mehr Beschaftigte 15,40 12,15 14,45 17,14 42.335
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 13,11 8,85 11,02 14,52 17.689
10 - 49 11,84 8,42 10,06 13,25 6.017
50 - 249 13,50 8,60 10,57 14,41 5.757
250 - 499 12,67 9,43 11,39 14,47 2.885
500 - 999 15,76 9,57 12,72 19,14 2.217
1000 und mehr Beschaftigte . . . . .
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 13,34 9,02 11,72 15,98 34.485
10 - 49 11,93 8,79 10,43 13,67 12.906
50 - 249 13,51 8,67 11,31 16,03 8.544
250 - 499 14,40 10,48 13,13 17,09 5.233
500 - 999 15,88 12,61 14,59 18,02 2.962
1000 und mehr Beschaftigte 14,07 9,02 12,34 18,15 4.840

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gréReren statistischen Schwankungen

unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen. G = Geheimhaltung.
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Tabelle 5.6. Bruttostundenverdienste der Manner im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und
Unternehmensgrofle
Table 5.6. Gross hourly earnings of men in October 2014 by economic activity and size of the enterprise

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Wirtschaftstétigkeit (ONACE 2008) ?) Quartle Zanl der
Unterngehmensgrtj[&e Arithmetisches 259 50% 75% unselbstandig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Méanner
Insgesamt 17,81 11,94 15,09 20,23 1.400.423
10 - 49 15,14 10,52 13,17 16,80 380.016
50 - 249 17,49 11,84 14,69 19,58 374.610
250 - 499 18,69 12,82 16,24 21,46 158.775
500 - 999 19,71 13,40 16,91 22,40 148.618
1000 und mehr Beschaftigte 19,93 13,38 16,86 22,83 338.404
B-F Produzierender Bereich 18,00 13,15 15,72 20,07 596.998
10 - 49 14,94 11,84 13,68 16,20 151.045
50 - 249 17,39 12,91 15,20 18,96 164.082
250 - 499 18,94 13,69 16,72 21,20 84.586
500 - 999 19,52 14,18 17,20 21,75 80.989
1000 und mehr Beschaftigte 21,12 15,17 18,55 23,70 116.296
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 17,67 10,82 14,40 20,36 803.425
10 - 49 15,28 9,38 12,51 17,50 228.971
50 - 249 17,57 10,71 14,01 20,26 210.528
250 - 499 18,40 11,70 15,27 21,75 74.189
500 - 999 19,94 12,34 16,39 23,35 67.629
1000 und mehr Beschaftigte 19,30 12,19 15,68 22,11 222.109
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 18,87 12,60 15,02 21,71 6.089
10 - 49 14,76 12,03 13,71 15,67 2.253
50 - 249 16,95 13,01 14,60 18,39 1.689
250 - 499 19,89 12,11 17,11 24,34 1.239
500 - 999 G G G G G
1000 und mehr Beschaftigte . . . . .
C Herstellung von Waren 18,63 13,34 16,28 20,88 386.788
10 - 49 15,43 11,65 13,77 16,99 62.390
50 - 249 17,62 12,71 15,28 19,39 105.096
250 - 499 18,81 13,62 16,63 20,96 67.797
500 - 999 19,47 14,30 17,28 21,65 65.512
1000 und mehr Beschaftigte 21,40 15,43 18,72 23,91 85.993
D Energieversorgung 25,59 17,81 23,41 30,25 17.943
10 - 49 22,66 14,42 19,01 26,65 1.167
50 - 249 26,08 15,66 20,77 29,63 2.806
250 - 499 24,85 17,89 23,00 30,03 2.873
500 - 999 26,88 19,05 24,78 32,12 3.337
1000 und mehr Beschaftigte 25,56 19,38 24,05 29,83 7.760
Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
E Beseitung von Umweltverschmutzungen 14,81 10,62 12,90 16,43 10.837
10 - 49 14,27 10,26 12,44 15,61 4.280
50 - 249 15,10 10,84 13,20 16,57 3.020
250 - 499 15,63 11,27 13,34 17,76 1.296
500 - 999 13,51 10,39 12,36 15,30 1.890
1000 und mehr Beschaftigte . . . . .
F Bau 16,02 12,84 14,60 17,44 175.341
10 - 49 14,49 12,05 13,63 15,69 80.955
50 - 249 16,58 13,17 15,08 17,99 51.470
250 - 499 18,49 13,93 16,38 20,97 11.382
500 - 999 17,29 13,72 15,87 18,98 9.342
1000 und mehr Beschaftigte 18,48 14,42 16,80 20,40 22.192
Handel; Instandhaltung und Reparatur v.
G Kraftfahrzeugen 16,71 11,21 14,07 18,91 193.986
10 - 49 16,41 11,12 13,78 18,49 68.547
50 - 249 17,78 11,69 14,66 20,03 53.846
250 - 499 17,52 11,41 14,34 20,17 18.787
500 - 999 18,02 11,67 14,69 20,33 14.504
1000 und mehr Beschaftigte 14,87 10,27 13,50 17,50 38.302
H Verkehr und Lagerei 15,05 10,11 13,53 17,46 132.084
10 - 49 10,62 8,26 9,69 12,00 35.904
50 - 249 13,34 9,51 11,73 14,80 25.494
250 - 499 14,59 11,01 13,14 16,36 7.599
500 - 999 17,33 12,80 16,01 20,60 5.617
1000 und mehr Beschaftigte 18,42 13,74 16,43 20,31 57.470
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Tabelle 5.6. Bruttostundenverdienste der Manner im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und
UnternehmensgroRRe (Schluss)
Table 5.6. Gross hourly earnings of men in October 2014 by economic activity and size of the enterprise

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)
Wirtschaftstétigkeit (ONACE 2008) ?) Quartle Zanl der
Unterngehmensgrtj[&e Arithmetisches 259 50% 75% unselbstandig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Beherbergung und Gastronomie 10,25 7,98 9,00 10,93 59.247
10 - 49 9,97 7,98 8,96 10,76 33.986
50 - 249 10,37 7,94 8,99 11,00 17.362
250 - 499 12,11 8,28 10,02 12,52 4.363
500 - 999 9,55 7,80 8,18 9,62 1.364
1000 und mehr Beschaftigte 10,51 7,80 8,58 10,39 2.172
J Information und Kommunikation 23,24 15,81 20,85 27,29 51.433
10 - 49 20,50 13,97 18,43 24,12 13.098
50 - 249 23,52 16,14 20,65 26,81 14.138
250 - 499 24,27 17,65 22,32 28,13 6.843
500 - 999 22,50 15,25 21,08 26,65 3.193
1000 und mehr Beschaftigte 25,18 16,89 22,53 29,62 14.161
Erbringung von Finanz- und Versicherungs-
K dienstleistungen 27,12 17,33 23,99 32,28 51.871
10 - 49 25,72 17,20 22,62 29,85 5.900
50 - 249 27,00 18,55 23,66 31,09 10.502
250 - 499 26,88 17,66 23,72 31,17 4.248
500 - 999 26,11 17,70 24,06 30,33 7.418
1000 und mehr Beschaftigte 27,88 16,73 24,85 33,29 23.802
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 20,75 12,52 16,86 24,50 9.731
10 - 49 20,59 11,89 15,56 24,08 4.219
50 - 249 21,49 12,81 18,45 26,00 3.947
250 - 499 (18,68) (11,06) (14,45) (22,12) (610)
500 - 999 G G G G G
1000 und mehr Beschaftigte
Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen
M und technischen Dienstleistungen 23,40 14,20 19,73 27,39 70.186
10 - 49 20,83 13,04 17,30 23,38 25.573
50 - 249 23,82 14,17 20,42 27,65 24.251
250 - 499 21,77 15,29 20,13 25,60 6.939
500 - 999 29,93 17,52 23,30 32,19 6.521
1000 und mehr Beschaftigte 26,89 17,91 26,58 33,86 6.901
N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 13,37 9,90 12,27 14,75 103.404
10 - 49 13,49 9,67 11,89 14,74 19.981
50 - 249 13,12 9,79 12,42 14,89 35.144
250 - 499 14,03 10,53 12,69 14,71 8.546
500 - 999 14,67 10,19 12,62 15,49 9.267
1000 und mehr Beschaftigte 12,99 9,87 12,02 14,61 30.466
P Erziehung und Unterricht 22,49 13,45 17,94 27,21 46.028
10 - 49 17,43 12,20 14,35 19,92 3.937
50 - 249 23,38 12,73 17,15 27,67 3.824
250 - 499 26,94 15,96 21,75 31,99 2.215
500 - 999 22,34 15,10 19,74 26,25 5.554
1000 und mehr Beschaftigte 22,74 13,69 17,93 28,13 30.498
Q Gesundheits- und Sozialwesen 17,02 11,89 14,70 18,66 46.056
10 - 49 15,84 10,97 13,78 17,44 6.045
50 - 249 15,91 11,31 13,73 17,21 10.561
250 - 499 18,97 13,80 16,96 21,38 6.663
500 - 999 17,23 12,15 14,58 18,40 8.714
1000 und mehr Beschaftigte 17,29 11,93 15,01 18,42 14.072
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 17,83 9,76 12,85 18,19 18.951
10 - 49 14,70 9,10 11,42 15,69 6.165
50 - 249 21,39 9,39 12,55 18,25 5.782
250 - 499 14,52 10,39 12,90 16,55 3.126
500 - 999 18,56 10,82 14,72 21,10 2.702
1000 und mehr Beschaftigte G G G G G
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 18,27 11,35 15,32 21,80 20.450
10 - 49 15,80 9,74 13,35 18,75 5.615
50 - 249 17,76 10,75 14,61 20,67 5.677
250 - 499 18,35 12,00 15,65 21,73 4.251
500 - 999 20,19 14,52 18,55 23,04 1.820
1000 und mehr Beschaftigte 22,46 13,64 18,60 27,31 3.088

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gréReren statistischen Schwankungen

unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen. G = Geheimhaltung.

142



Tabelle 5.7. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und Region

Table 5.7. Gross hourly earnings in October 2014 by economic activity and regions

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

. e e s 2 Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ) . . Ibstandi
Region (NUTS 1) Arthmgtlsches 25% 50% 75% unselbstandig
Mittel in Euro (Median) Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 16,15 10,76 13,87 18,44 2.409.157
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 16,56 10,46 13,82 18,99 1.001.876
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 15,50 10,69 13,56 17,63 474,582
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 16,04 11,03 14,09 18,38 932.699
B-F Produzierender Bereich 17,29 12,53 15,19 19,46 748.200
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 17,42 12,29 14,99 19,62 242.095
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 16,87 12,39 14,87 18,87 167.678
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 17,41 12,79 15,52 19,68 338.427
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 15,64 9,93 13,12 17,90 1.660.957
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 16,29 9,84 13,29 18,72 759.781
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 14,75 9,79 12,72 16,79 306.903
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 15,26 10,09 13,15 17,45 594.272
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 18,58 12,50 15,00 21,35 6.891
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 21,45 11,83 14,91 27,10 2.358
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 16,25 12,17 14,79 18,07 2.046
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 17,77 13,15 15,43 21,45 2.486
C Herstellung von Waren 17,58 12,45 15,48 19,94 509.867
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 17,80 12,16 15,32 20,24 147.099
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 17,17 12,32 15,09 19,28 115.590
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 17,65 12,70 15,73 20,05 247.178
D Energieversorgung 24,73 17,14 22,60 29,17 21.559
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 24,63 17,17 22,41 27,69 9.403
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 24,26 15,92 22,44 31,30 4.469
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 25,12 17,80 23,13 29,89 7.686
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.

Beseitung von Umweltverschmutzungen 14,55 10,48 12,78 16,26 13.765
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 14,64 10,25 12,74 16,35 4.699
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 14,39 10,24 12,46 16,96 3.951
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 14,60 11,06 13,01 15,97 5.115
F Bau 15,87 12,62 14,51 17,40 196.118
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 15,90 12,37 14,35 17,53 78.535
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 15,51 12,58 14,30 16,82 41.621
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 16,03 12,99 14,78 17,62 75.962
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 14,41 9,83 12,32 15,92 445777
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 15,01 9,82 12,51 16,74 195.729
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 13,09 9,58 11,76 14,50 82.351
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 14,35 10,00 12,43 15,92 167.697
H Verkehr und Lagerei 14,79 10,20 13,26 17,03 165.082
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 15,25 10,49 13,48 17,46 70.971
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 14,84 10,15 13,62 17,40 29.340
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 14,26 9,89 13,03 16,61 64.771
Beherbergung und Gastronomie 9,82 7,94 8,67 10,36 138.872
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 9,66 7,84 8,41 10,09 63.120
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 9,61 7,81 8,47 10,17 24.238
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 10,10 8,16 9,12 10,66 51.514
J Information und Kommunikation 21,61 14,65 19,37 25,75 75.347
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 22,89 15,20 20,96 27,17 44.787
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 19,48 13,53 17,40 23,03 11.087
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 19,88 14,33 18,28 23,14 19.473
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 22,99 14,86 20,40 27,13 105.172
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 24,58 16,03 22,12 29,14 47.779
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 22,45 14,39 19,69 25,82 20.768
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 21,21 14,17 19,11 25,40 36.625
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 17,64 11,03 14,96 20,35 21.642
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 18,63 11,66 15,63 21,39 11.105
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 14,63 10,30 12,56 17,19 3.264
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 17,46 11,07 14,81 20,25 7.274

M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 19,97 12,52 16,86 23,09 133.177
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 20,67 12,49 17,00 23,54 69.136
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 18,68 12,14 16,72 22,44 22.151
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 19,49 12,77 16,83 22,94 41.890

143



Tabelle 5.7. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und Region (Schluss)

Table 5.7. Gross hourly earnings in October 2014 by economic activity and regions

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

f A ait (69 2 Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ) . . Ibstandi
Region (NUTS 1) Arithmetisches 25% 50% 750 unse fe_m ig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten

verdienen weniger als ... Euro

N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 12,23 8,73 11,00 13,91 187.860
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 12,06 8,52 10,28 13,62 82.859
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 12,05 9,00 11,70 13,87 35.274
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 12,52 8,91 11,36 14,33 69.727
P Erziehung und Unterricht 19,13 11,93 15,10 21,03 106.625
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 19,34 11,84 15,10 20,74 55.420
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 17,82 11,55 14,90 20,11 20.728
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 19,63 12,55 15,49 22,68 30.477
Q Gesundheits- und Sozialwesen 15,37 11,78 14,16 17,04 189.827
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 15,00 11,48 13,81 16,83 74.039
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 15,04 11,53 13,85 16,73 40.204
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 15,92 12,28 14,72 17,41 75.584
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 15,55 9,24 11,92 16,34 36.640
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 16,54 9,26 12,12 16,98 20.221
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 12,95 8,57 10,49 13,56 5.994
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 15,14 9,60 12,14 16,43 10.425
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 15,17 9,62 12,92 17,94 54.936
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 16,00 9,76 13,38 19,17 24.616
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 13,96 9,24 12,00 15,81 11.505
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 14,83 9,68 12,89 17,32 18.815

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen. G = Geheimhaltung.
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Tabelle 5.8. Bruttostundenverdienste der Frauen im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und Region

Table 5.8. Gross hourly earnings of women in October 2014 by economic activity and regions

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

. e e s 2 Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ) . . Ibstandi
Region (NUTS 1) Arthmgtlsches 25% 50% 75% unselbstandig
Mittel in Euro (Median) Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Frauen
Insgesamt 13,85 9,52 12,23 15,94 1.008.734
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 14,40 9,41 12,45 16,86 433.630
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 13,19 9,32 11,83 15,15 195.880
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 13,54 9,71 12,22 15,53 379.224
B-F Produzierender Bereich 14,48 10,43 12,82 16,66 151.202
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 15,08 10,38 13,18 17,68 48.467
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 14,27 10,25 12,35 16,28 32.359
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 14,17 10,52 12,83 16,14 70.376
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 13,73 9,32 12,11 15,81 857.531
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 14,32 9,27 12,36 16,72 385.162
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 12,98 9,12 11,71 15,01 163.521
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 13,40 9,49 12,02 15,40 308.848
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 16,38 11,20 13,56 19,80 802
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) (18,90) (10,51) (16,59) (24,86) (221)
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) (15,77) (12,05) (15,37) (18,86) (291)
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 15,07 11,42 13,48 16,25 289
C Herstellung von Waren 14,30 10,32 12,63 16,34 123.079
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 14,79 10,21 12,80 17,23 37.505
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 14,25 10,21 12,30 16,18 26.376
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 14,02 10,41 12,68 15,93 59.198
D Energieversorgung 20,46 15,13 19,57 23,93 3.616
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 21,50 16,26 20,49 24,42 1.833
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 19,27 12,28 18,64 24,95 663
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 19,46 15,54 17,91 22,70 1.119
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.
Beseitung von Umweltverschmutzungen 13,59 9,87 12,09 15,88 2.929
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 14,23 9,14 12,95 17,09 840
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 13,17 8,88 10,76 15,88 902
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 13,45 11,13 12,16 15,11 1.187
F Bau 14,57 10,77 13,34 17,00 20.777
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 14,92 10,75 13,72 17,45 8.067
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 13,77 10,36 12,30 15,52 4.127
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 14,64 10,97 13,64 16,95 8.582
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 12,63 9,27 11,25 13,65 251.791
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 13,23 9,27 11,40 14,34 106.389
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 11,89 9,12 11,06 13,12 49.809
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 12,35 9,37 11,27 13,40 95.593
H Verkehr und Lagerei 13,73 10,49 12,82 15,53 32.997
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 14,69 11,50 13,12 16,96 14.364
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 12,75 10,12 12,98 14,90 5.995
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 13,12 9,88 12,60 15,43 12.638
Beherbergung und Gastronomie 9,49 7,92 8,53 9,94 79.625
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 9,34 7,82 8,31 9,56 33.024
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 9,27 7,80 8,35 9,64 15.673
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 9,76 8,12 8,92 10,28 30.929
J Information und Kommunikation 18,09 12,55 16,57 22,30 23.914
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 19,33 13,95 18,29 23,62 14.898
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 15,34 10,70 14,17 18,75 3.327
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 16,46 11,69 15,21 19,45 5.689
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 18,96 13,67 18,37 22,80 53.301
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 20,69 14,89 20,07 24,86 24.434
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 17,80 13,14 17,41 21,10 10.188
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 17,33 12,98 16,84 20,54 18.678
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 15,09 10,38 13,81 18,08 11.912
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 16,24 11,02 14,76 19,34 6.266
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 12,79 9,64 11,55 15,54 1.858
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 14,32 10,25 12,62 17,03 3.788
M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 16,15 11,25 14,66 19,02 62.991
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 16,76 11,39 15,06 19,57 34.018
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 14,84 10,43 13,80 18,10 9.090
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 15,71 11,35 14,27 18,50 19.883
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Tabelle 5.8. Bruttostundenverdienste der Frauen im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und Region
(Schluss)

Table 5.8. Gross hourly earnings of women in October 2014 by economic activity and regions

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

f A ait (69 2 Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ) . . Ibstandi
Region (NUTS 1) Arithmetisches 25% 50% 750 unse fe_m ig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten

verdienen weniger als ... Euro

N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 10,84 8,09 9,21 11,96 84.456
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 10,84 8,08 8,98 11,96 39.088
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 10,58 8,12 9,38 11,94 14.070
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 10,94 8,09 9,38 11,97 31.297
P Erziehung und Unterricht 16,58 11,18 14,01 17,98 60.597
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 16,55 11,04 14,06 17,94 32.211
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 15,54 10,73 13,45 17,88 11.832
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 17,36 12,02 14,45 18,92 16.554
Q Gesundheits- und Sozialwesen 14,85 11,76 14,01 16,63 143.771
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 14,68 11,60 13,76 16,60 55.846
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 14,72 11,54 13,84 16,49 31.413
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 15,09 12,08 14,42 16,71 56.512
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 13,11 8,85 11,02 14,52 17.689
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 14,12 8,95 11,64 15,61 9.576
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 10,81 8,15 9,87 12,07 3.186
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 12,63 9,17 10,92 13,80 4.928
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 13,34 9,02 11,72 15,98 34.485
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 13,99 9,07 12,10 17,18 15.048
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 12,40 8,84 10,93 14,49 7.078
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 13,08 9,24 11,65 15,07 12.359

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen. G = Geheimhaltung.
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Tabelle 5.9. Bruttostundenverdienste der Manner im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und Region

Table 5.9. Gross hourly earnings of men in October 2014 by economic activity and regions

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

. e e s 2 Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ) . . Ibstandi
Region (NUTS 1) Arthmgtlsches 25% 50% 75% unselbstandig
Mittel in Euro (Median) Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Méanner
Insgesamt 17,81 11,94 15,09 20,23 1.400.423
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 18,21 11,41 14,82 20,85 568.246
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 17,12 11,99 14,79 19,30 278.702
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 17,75 12,40 15,48 20,23 553.475
B-F Produzierender Bereich 18,00 13,15 15,72 20,07 596.998
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 18,01 12,78 15,35 20,07 193.627
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 17,49 12,98 15,36 19,30 135.319
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 18,26 13,46 16,13 20,43 268.051
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 17,67 10,82 14,40 20,36 803.425
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 18,32 10,57 14,42 21,38 374.619
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 16,77 10,88 14,05 19,31 143.383
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 17,28 11,14 14,54 20,00 285.424
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 18,87 12,60 15,02 21,71 6.089
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 21,72 11,98 14,88 28,82 2.137
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 16,33 12,36 14,78 17,91 1.755
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 18,13 13,34 15,54 21,92 2.197
C Herstellung von Waren 18,63 13,34 16,28 20,88 386.788
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 18,83 13,03 16,01 21,20 109.594
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 18,03 13,11 15,80 20,12 89.215
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 18,79 13,62 16,65 21,03 187.980
D Energieversorgung 25,59 17,81 23,41 30,25 17.943
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 25,38 17,55 22,60 28,42 7.570
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 25,13 16,62 23,49 32,26 3.806
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 26,09 18,87 24,25 30,72 6.567
E Wasserversorgung; Abwasser- u. Abfallentsorgung u.

Beseitung von Umweltverschmutzungen 14,81 10,62 12,90 16,43 10.837
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 14,72 10,43 12,68 16,10 3.859
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 14,75 10,49 12,83 17,21 3.049
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 14,95 11,02 13,29 16,43 3.928
F Bau 16,02 12,84 14,60 17,44 175.341
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 16,01 12,52 14,41 17,53 70.467
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 15,70 12,81 14,44 16,90 37.494
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 16,21 13,17 14,89 17,69 67.379
G Handel; Instandhaltung und Reparatur v. Kraftfahrzeugen 16,71 11,21 14,07 18,91 193.986
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 17,13 11,02 14,09 19,68 89.340
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 14,93 10,93 13,29 16,86 32.542
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 17,00 11,63 14,45 19,30 72.104
H Verkehr und Lagerei 15,05 10,11 13,53 17,46 132.084
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 15,39 10,34 13,56 17,61 56.607
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 15,38 10,17 14,11 18,32 23.345
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 14,54 9,89 13,18 16,95 52.133
Beherbergung und Gastronomie 10,25 7,98 9,00 10,93 59.247
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 10,01 7,84 8,54 10,44 30.096
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 10,24 7,85 8,96 10,95 8.565
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 10,61 8,25 9,34 11,47 20.585
J Information und Kommunikation 23,24 15,81 20,85 27,29 51.433
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 24,66 16,16 22,09 29,19 29.889
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 21,26 15,30 19,02 24,46 7.759
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 21,29 15,68 19,27 24,53 13.784
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 27,12 17,33 23,99 32,28 51.871
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 28,66 17,66 25,46 34,02 23.345
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 26,92 16,77 22,70 31,07 10.580
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 25,24 17,22 23,08 29,89 17.947
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 20,75 12,52 16,86 24,50 9.731
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 21,72 12,67 17,53 25,54 4.839
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 17,06 11,00 14,35 19,93 1.406
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 20,89 13,16 17,18 24,93 3.486

M Erbingung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und
technischen Dienstleistungen 23,40 14,20 19,73 27,39 70.186
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 24,46 13,86 19,66 28,55 35.118
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 21,35 13,98 19,35 26,35 13.060
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 22,91 15,00 20,10 26,99 22.008

147



Tabelle 5.9. Bruttostundenverdienste der Manner im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und Region
(Schluss)

Table 5.9. Gross hourly earnings of men in October 2014 by economic activity and regions

Verteilung der Bruttostundenverdienste *)

f A ait (69 2 Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) ) . . Ibstandi
Region (NUTS 1) Arithmetisches 25% 50% 750 unse fe_m ig
Mittel in Euro ° (Median) ° Beschaftigten

verdienen weniger als ... Euro

N Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen Dienstleistungen 13,37 9,90 12,27 14,75 103.404
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 13,15 9,37 11,67 14,27 43.770
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 13,03 10,42 12,53 14,66 21.204
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 13,81 10,50 12,58 15,27 38.430
P Erziehung und Unterricht 22,49 13,45 17,94 27,21 46.028
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 23,21 13,69 17,94 27,99 23.209
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 20,86 12,60 16,71 25,85 8.895
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 22,33 13,86 17,99 27,14 13.924
Q Gesundheits- und Sozialwesen 17,02 11,89 14,70 18,66 46.056
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 15,99 11,04 14,11 17,61 18.193
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 16,18 11,50 13,94 17,39 8.791
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 18,38 13,09 15,86 20,26 19.072
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 17,83 9,76 12,85 18,19 18.951
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 18,71 9,74 12,90 18,12 10.645
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 15,38 9,26 11,50 16,36 2.809
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 17,39 10,06 13,29 19,61 5.497
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 18,27 11,35 15,32 21,80 20.450
1 Ostosterreich (Burgenland, Niederdsterreich, Wien) 19,17 11,50 15,92 22,55 9.568
2 Sudosterreich (Karnten, Steiermark) 16,45 10,78 14,00 18,92 4.427
3 Westdsterreich (Oberosterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg) 18,20 11,72 15,92 21,73 6.456

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen. G = Geheimhaltung.
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Teil 6
Bruttostundenverdienste 2014
nach Merkmalen der Beschiftigten

Gross hourly earnings 2014
by characteristics of employees






Tabelle 6.1. Bruttostundenverdienste der Arbeiterinnen und Arbeiter im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit
und Geschlecht

Table 6.1. Gross hourly earnings of blue-collar workers in October 2014 by economic activity and sex

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches - unselbstandig
Vittel m Euro 25%  [50% (Median)|  75% Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Ingesamt 12,70 9,58 12,17 14,83 906.325
B-F Produzierender Bereich 14,50 11,89 13,92 16,39 458.570
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 10,87 8,44 10,05 12,47 447.755
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 15,26 12,11 13,96 16,73 4.668
C Herstellung von Waren 14,44 11,63 13,82 16,54 297.515
D Energieversorgung 17,93 14,43 17,55 21,29 2.448
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen 12,33 10,01 11,79 13,99 9.396
F Bau 14,67 12,54 14,15 16,12 144.543
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 11,70 9,36 11,18 13,41 92.668
H Verkehr und Lagerei 11,22 8,79 10,79 13,21 69.565
| Beherbergung und Gastronomie 9,26 7,90 8,49 9,77 95.091
J Information und Kommunikation 12,69 8,33 10,76 13,92 2.106
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 10,18 8,90 9,67 10,60 2.576
L Grundstucks- und Wohnungswesen 11,66 9,23 10,85 13,35 4.640
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen 12,96 9,97 12,00 14,46 9.118
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 11,24 8,54 10,48 13,05 119.896
P Erziehung und Unterricht 9,91 8,21 9,47 10,85 3.770
Q Gesundheits- und Sozialwesen 10,53 8,78 10,36 11,86 22.577
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 12,12 8,66 10,29 12,15 9.566
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 9,75 7,90 9,12 10,74 16.182
Frauen
Ingesamt 9,92 8,14 9,26 10,99 237.333
B-F Produzierender Bereich 11,25 9,49 10,90 12,57 62.807
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 9,44 8,08 8,82 10,19 174.526
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden . . . . .
C Herstellung von Waren 11,27 9,48 10,92 12,60 58.661
D Energieversorgung
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen 10,60 8,66 10,34 11,93 1.190
F Bau 10,96 9,99 10,71 12,00 2.684
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 9,70 8,57 9,26 10,35 26.793
H Verkehr und Lagerei 9,99 7,84 9,57 11,60 4,711
| Beherbergung und Gastronomie 8,98 7,90 8,35 9,29 52.138
J Information und Kommunikation 11,24 7,83 8,83 11,85 939
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 9,97 8,90 9,58 10,46 2.466
L Grundstucks- und Wohnungswesen 10,15 8,56 9,78 11,08 2.229
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen 10,16 8,72 9,97 11,30 2.949
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 9,32 8,08 8,51 9,91 47.590
P Erziehung und Unterricht 9,32 8,17 9,31 10,11 2.850
Q Gesundheits- und Sozialwesen 10,49 9,16 10,42 11,71 16.397
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 9,90 8,27 9,49 11,26 4,225
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 8,94 7,74 8,80 9,79 11.238
Manner
Ingesamt 13,69 11,00 13,23 15,72 668.993
B-F Produzierender Bereich 15,01 12,49 14,38 16,82 395.763
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 11,78 9,18 11,30 13,60 273.229
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 15,38 12,23 14,06 16,81 4,546
C Herstellung von Waren 15,22 12,48 14,58 17,21 238.855
D Energieversorgung 18,13 14,68 17,82 21,32 2.298
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen 12,58 10,22 12,01 14,27 8.205
F Bau 14,74 12,60 14,20 16,20 141.859
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 12,51 10,41 12,10 14,21 65.875
H Verkehr und Lagerei 11,31 8,88 10,93 13,34 64.854
| Beherbergung und Gastronomie 9,59 7,96 8,80 10,39 42.953
J Information und Kommunikation 13,84 8,97 12,17 14,94 1.167
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen . . . . .
L Grundstucks- und Wohnungswesen 13,06 10,44 12,81 15,03 2.410
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen 14,30 11,14 13,12 15,81 6.169
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 12,50 10,10 12,11 14,04 72.306
P Erziehung und Unterricht 11,75 9,12 11,64 13,41 919
Q Gesundheits- und Sozialwesen 10,64 8,16 10,16 12,23 6.180
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 13,87 9,19 10,84 13,50 5.341
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 11,60 9,03 10,97 13,71 4.944

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gréReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 6.2. Bruttostundenverdienste der Angestellten im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und
Geschlecht
Table 6.2. Gross hourly earnings of white-collar workers in October 2014 by economic activity and sex

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches - unselbsténdig
Vittel m Euro 25% | 50% (Median)[  75% Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Ingesamt 19,03 12,57 16,19 22,11 1.359.211
B-F Produzierender Bereich 22,25 15,36 19,78 25,93 275.266
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 18,21 12,07 15,32 20,78 1.083.945
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 26,66 17,05 23,68 31,93 2.050
C Herstellung von Waren 22,44 15,47 19,86 26,04 203.978
D Energieversorgung 25,73 18,07 23,53 30,45 18.917
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen 19,92 13,74 17,42 22,80 4.085
F Bau 20,00 14,11 18,19 23,38 46.236
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 15,57 10,54 13,01 17,59 324.506
H Verkehr und Lagerei 18,05 13,10 15,92 20,41 89.289
| Beherbergung und Gastronomie 13,63 9,58 11,56 14,78 19.600
J Information und Kommunikation 22,24 15,36 19,88 26,12 70.975
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 23,66 15,79 20,94 27,67 99.708
L Grundstucks- und Wohnungswesen 20,59 13,97 17,56 23,21 14.713
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen 21,25 13,67 17,96 24,28 114.644
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 16,04 11,32 14,12 18,11 46.330
P Erziehung und Unterricht 20,02 12,75 15,67 22,53 88.703
Q Gesundheits- und Sozialwesen 16,18 12,68 14,79 17,62 160.187
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 18,81 11,21 14,45 19,25 20.981
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 18,26 12,55 16,02 21,06 34.308
Frauen
Ingesamt 15,64 11,36 13,98 17,94 685.128
B-F Produzierender Bereich 17,34 12,80 15,75 19,97 80.498
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 15,41 11,24 13,76 17,58 604.630
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 17,79 12,72 16,13 21,30 621
C Herstellung von Waren 17,60 13,01 15,96 20,14 59.356
D Energieversorgung 20,86 15,78 19,84 24,42 3.410
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen 15,99 11,74 14,89 19,05 1.599
F Bau 15,68 11,89 14,40 18,27 15.512
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 13,30 9,81 11,87 14,50 204.245
H Verkehr und Lagerei 14,64 11,72 13,48 16,43 26.853
| Beherbergung und Gastronomie 12,31 9,24 10,81 13,64 12.739
J Information und Kommunikation 18,92 13,67 17,50 22,53 21.624
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 19,86 14,76 19,07 23,53 48.379
L Grundstucks- und Wohnungswesen 17,29 12,84 15,74 19,94 8.227
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen 17,10 12,29 15,47 19,76 53.740
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 14,28 10,81 13,03 16,36 25.588
P Erziehung und Unterricht 17,24 12,04 14,64 18,70 50.928
Q Gesundheits- und Sozialwesen 15,52 12,57 14,59 17,16 122.337
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 15,80 10,68 13,29 17,11 9.658
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 16,09 12,05 14,52 18,55 20.312
Manner
Ingesamt 22,48 14,72 19,35 26,35 674.083
B-F Produzierender Bereich 24,28 17,07 21,64 27,96 194.767
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 21,74 13,95 18,26 25,45 479.315
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 30,52 21,13 26,74 35,68 1.429
C Herstellung von Waren 24,43 17,16 21,65 28,09 144.622
D Energieversorgung 26,81 18,91 24,68 31,58 15.507
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen 22,44 15,63 19,47 26,02 2.486
F Bau 22,17 16,37 20,21 25,45 30.723
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 19,42 12,70 16,63 22,52 120.261
H Verkehr und Lagerei 19,51 14,21 17,11 22,11 62.437
| Beherbergung und Gastronomie 16,09 10,67 13,08 17,54 6.861
J Information und Kommunikation 23,70 16,22 21,04 27,62 49.351
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 27,25 17,39 24,14 32,32 51.329
L Grundstucks- und Wohnungswesen 24,79 15,63 20,80 28,66 6.486
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen 2491 15,74 20,96 28,87 60.903
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 18,21 12,53 15,60 20,96 20.742
P Erziehung und Unterricht 23,77 14,78 18,65 29,72 37.775
Q Gesundheits- und Sozialwesen 18,34 13,23 15,68 19,62 37.851
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 21,39 11,87 15,46 21,66 11.323
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 21,41 14,00 18,46 24,92 13.997

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gréReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 6.3. Bruttostundenverdienste der geringfiigig Beschéftigten im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit
und Geschlecht

Table 6.3. Gross hourly earnings of marginal part-timers in October 2014 by economic activity and sex

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches - unselbstandig
Vittel m Euro 25%  [50% (Median)|  75% Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Ingesamt 10,69 8,19 9,19 11,22 143.620
B-F Produzierender Bereich 11,64 9,13 10,33 12,67 14.364
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 10,58 8,11 9,10 10,98 129.256
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (12,37) (20,00) (11,60) (13,07) (173)
C Herstellung von Waren 11,15 8,68 9,99 12,00 8.374
D Energieversorgung (12,23) (10,32) (11,00) (12,15) (194)
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen 10,90 8,44 9,71 11,88 284
F Bau 12,40 9,98 11,01 13,51 5.339
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 10,04 8,69 9,06 10,80 28.603
H Verkehr und Lagerei 7,97 5,31 7,23 9,59 6.227
| Beherbergung und Gastronomie 8,92 7,80 8,24 9,57 24.181
J Information und Kommunikation 10,04 7,61 9,00 11,27 2.265
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 11,07 8,50 9,86 12,37 2.888
L Grundstucks- und Wohnungswesen 10,72 8,93 10,22 11,10 2.290
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen 11,22 8,50 9,90 12,00 9.416
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 9,56 8,08 8,76 9,88 21.634
P Erziehung und Unterricht 15,98 10,66 11,65 15,56 14.153
Q Gesundheits- und Sozialwesen 12,54 9,14 10,40 13,39 7.062
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 9,72 7,46 8,82 10,00 6.093
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 11,08 8,55 9,80 12,00 4.445
Frauen
Ingesamt 10,42 8,20 9,12 10,94 86.273
B-F Produzierender Bereich 11,13 8,85 10,00 11,92 7.897
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 10,35 8,14 9,06 10,82 78.376
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden . . . . .
C Herstellung von Waren 10,82 8,50 9,85 11,50 5.062
D Energieversorgung
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen (11,50) (8,46) (10,19) (14,65) (139)
F Bau 11,67 9,52 10,32 12,51 2.580
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 9,88 8,69 9,03 10,50 20.753
H Verkehr und Lagerei 9,07 6,76 9,00 10,19 1.434
| Beherbergung und Gastronomie 8,85 7,80 8,24 9,47 14.748
J Information und Kommunikation 9,66 7,60 8,93 10,39 1.351
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 10,32 8,37 9,69 11,62 2.456
L Grundstucks- und Wohnungswesen 10,26 8,68 10,01 11,00 1.455
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen 10,89 8,50 9,94 12,09 6.302
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 9,39 8,08 8,76 9,74 11.278
P Erziehung und Unterricht 14,63 9,89 10,84 15,44 6.819
Q Gesundheits- und Sozialwesen 12,84 9,20 10,52 13,52 5.037
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 9,85 7,50 8,78 10,00 3.807
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 11,12 8,60 9,85 12,06 2.936
Manner
Ingesamt 11,09 8,18 9,37 11,58 57.347
B-F Produzierender Bereich 12,26 9,55 11,01 13,51 6.467
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 10,94 8,08 9,13 11,30 50.881
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (12,00) (20,00) (12,00) (12,60) (114)
C Herstellung von Waren 11,64 9,11 10,27 12,81 3.312
D Energieversorgung (12,72) (11,00) (11,00) (12,15) (137)
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen (10,32) (8,40) (9,09) (11,29) (145)
F Bau 13,09 10,20 11,81 14,63 2.759
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 10,47 8,69 9,11 11,33 7.850
H Verkehr und Lagerei 7,65 5,00 6,63 9,12 4,794
| Beherbergung und Gastronomie 9,04 7,80 8,24 10,00 9.433
J Information und Kommunikation 10,61 7,80 9,67 12,08 914
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen . . . . .
L Grundstucks- und Wohnungswesen 11,52 9,55 10,33 11,57 835
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen 11,89 8,50 9,84 11,76 3.113
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 9,74 8,25 8,76 10,00 10.356
P Erziehung und Unterricht 17,24 10,75 11,94 18,13 7.333
Q Gesundheits- und Sozialwesen 11,77 8,90 10,14 13,00 2.025
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 9,50 7,40 8,98 10,02 2.286
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 10,99 8,50 9,80 12,00 1.510

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlége fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des ONACE-
Abschnitts O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer
Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen gréReren statistischen Schwankungen
unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.
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Tabelle 6.4. Bruttostundenverdienste der Lehrlinge im Oktober 2014 nach Wirtschaftstatigkeit und Geschlecht

Table 6.4. Gross hourly earnings of apprentices in October 2014 by economic activity and sex

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Wirtschaftstatigkeit (ONACE 2008) 2) Arithmetisches - unselbstandig
Vittel m Euro 25%  [50% (Median)|  75% Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Ingesamt 4,92 3,49 4,44 5,93 91.123
B-F Produzierender Bereich 5,61 3,99 5,18 7,14 40.555
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 4,37 3,29 4,03 5,42 50.567
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden . . . . .
C Herstellung von Waren 5,47 3,85 5,01 6,66 23.841
D Energieversorgung 5,45 3,51 4,77 6,66 1.070
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen . . . . .
F Bau 5,85 4,17 5,29 7,58 15.411
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 4,68 3,38 4,33 5,64 27.265
H Verkehr und Lagerei 4,83 3,93 4,22 5,61 3.262
| Beherbergung und Gastronomie 4,28 3,69 4,10 4,87 6.637
J Information und Kommunikation (4,52) (2,92) (4,01) (5,18) (638)
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen (5,02) (4,00) (4,90) (5,87) (1.471)
L Grundstucks- und Wohnungswesen (4,52) (3,85) (4,29) (4,97) (202)
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen 4,48 3,27 4,48 5,59 1.691
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (4,58) (3,46) (4,47) (5,65) (1.026)
P Erziehung und Unterricht ) 2,86 1,76 2,17 4,07 4.053
Q Gesundheits- und Sozialwesen (3,44) (2,69) (3,29) (4,31) (1.197)
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 4,14 3,44 3,92 4,70 348
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 3,15 2,23 2,83 3,90 2.777
Frauen
Ingesamt 4,25 3,22 3,98 5,25 28.553
B-F Produzierender Bereich 4,87 3,562 4,37 5,89 5.165
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 4,11 3,11 3,90 5,16 23.388
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden . . . . .
C Herstellung von Waren 4,93 3,44 4,39 5,94 4.106
D Energieversorgung
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen . . . . .
F Bau (4,38) (3,63) (4,11) (4,89) (860)
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 4,30 3,29 3,99 5,47 12.443
H Verkehr und Lagerei . . . . .
| Beherbergung und Gastronomie 4,23 3,69 4,09 4,87 3.281
J Information und Kommunikation . . . . .
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen (5,04) (4,00) (4,77) (6,08) (732)
L Grundstucks- und Wohnungswesen . . . . .
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen (4,04) (2,75) (4,16) (5,24) (765)
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen . . . . .
P Erziehung und Unterricht ) 2,84 1,76 2,17 4,07 1.513
Q Gesundheits- und Sozialwesen . . . . .
R Kunst, Unterhaltung und Erholung (4,06) (3,36) (3,92) (4,67) (166)
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 3,13 2,23 2,83 3,90 2.105
Méanner
Ingesamt 5,23 3,68 4,80 6,24 62.569
B-F Produzierender Bereich 5,72 4,16 5,41 7,46 35.390
G-N, P-S Dienstleistungsbereich 4,60 3,37 4,19 5,60 27.179
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden . . . . .
C Herstellung von Waren 5,58 4,03 5,25 7,10 19.734
D Energieversorgung 5,44 3,44 4,77 6,66 933
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und
Beseitigung von Umweltverschmutzungen . . . . .
F Bau 5,93 4,21 5,46 7,70 14.551
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 4,99 3,38 4,42 5,93 14.823
H Verkehr und Lagerei (4,89) (3,93) (4,22) (5,31) (2.495)
| Beherbergung und Gastronomie 4,33 3,69 4,10 4,87 3.356
J Information und Kommunikation
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen
L Grundstucks- und Wohnungswesen . . . . .
M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl. und techn. Dienstleistungen (4,84) (3,41) (4,61) (6,26) (926)
N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen . . . . .
P Erziehung und Unterricht ) 2,87 1,74 1,92 4,01 2.539
Q Gesundheits- und Sozialwesen . . . . .
R Kunst, Unterhaltung und Erholung (4,21) (3,56) (3,92) (5,00) (183)
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (3,22) (1,70) (2,98) (4,03) (672)

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden (enthalten sind hingegen
Zuschlage fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Ohne Arbeitsstatten von Erhebungseinheiten des ONACE-Abschnitts O (Offentliche
Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung), dies betrifft vor allem die Abschnitte P und Q sowie R und E. - Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger
als 100 Personen in der Stichprobe sind in Klammer gesetzt; diese Werte kénnen groReren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als
50 Personen in der Stichprobe sind nicht ausgewiesen.

154



Tabelle 6.5. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Berufsgruppen

Table 6.5. Gross hourly earnings in October 2014 by occupation

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Berufsgruppen (OISCO-08) 2) Arithmetisches - unselbstandig
Vittel i Eure | 25% | 50% (Median) | 75% | geschattigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 16,15 10,76 13,87 18,44 2.409.157
1  Fuhrungskrafte 34,16 21,38 29,24 40,15 104.891
11 Geschéftsfiihrerinnen und Geschéaftsfuhrer, Vorsténde, leitende
Verwaltungsbedienstete 44,94 24,29 36,65 53,64 22.595
12 Fuhrungskréafte im kaufméannischen Bereich 32,92 22,24 29,46 38,50 41.732
13 Fuhrungskréafte in der Produktion und bei speziellen Dienstleistungen 31,54 22,26 28,67 37,63 31.206
14 Fuhrungskréafte in Hotels u. Restaurants, im Handel und in der
Erbringung sonstiger Dienstleistungen 22,46 13,84 18,80 27,16 9.358
2 Akademische Berufe 23,19 15,38 20,22 27,46 253.259
21 Naturwissenschaftlerinnen und Naturwissenschatftler,
Mathematikerinnen und Mathematiker, Ingenieurinnen und Ingenieure 23,24 16,86 21,32 27,50 49.656
22 Akademische und verwandte Gesundheitsberufe 26,06 16,02 23,26 32,34 21.526
23 Lehrkrafte 21,92 13,10 16,75 25,67 57.864
24 Betriebswirtinnen und Betriebswirte und vergleichbare akademische
Berufe 24,48 17,11 22,26 28,77 50.498
25 Akademische und vergleichbare Fachkréfte in der Informations- und
Kommunikationstechnologie 22,21 16,98 20,94 26,09 41.181
26 Juristinnen und Juristen, Sozialwissenschaftlerinnen und
Sozialwissenschaftler und Kulturberufe 22,75 15,10 18,80 25,44 32.535
3 Technikerinnen und Techniker und gleichrangige nichttechnische
Berufe 18,78 13,80 17,12 21,89 434.896
31 Ingenieurtechnische und vergl. Fachkréfte 20,59 14,94 18,76 23,88 131.232
32 Assistenzberufe im Gesundheitswesen 15,86 13,41 15,73 18,10 52.561
33 Nicht akademische betriebswirtschaftliche und kfm. Fachkrafte und
Verwaltungsfachkréafte 19,30 13,90 17,81 22,78 178.856
34 Nicht akademische juristische, sozialpflegerische, kulturelle und
verwandte Fachkréafte 14,57 11,79 13,76 16,16 44.938
35 Informations- und Kommunikationstechnikerinnen und -techniker 19,20 14,11 17,93 22,93 27.310
4 Burokrafte und verwandte Berufe 15,31 11,45 14,05 17,94 308.223
41 Allgemeine Buro- und Sekretariatskrafte 14,80 11,27 13,69 17,07 138.824
42 Burokrafte mit Kundenkontakt 16,36 11,21 14,41 20,13 55.422
43 Burokréafte im Finanz- und Rechnungswesen, in der Statistik und in
der Materialwirtschaft 15,65 11,96 14,68 18,34 89.871
44 Sonstige Burokrafte und verwandte Berufe 14,61 11,28 13,79 16,17 24.106
5 Dienstleistungsberufe, Verkauferinnen und Verkaufer 11,59 8,87 10,69 13,02 433.338
51 Berufe im Bereich personenbezogener Dienstleistungen 10,45 8,28 9,47 11,46 106.386
52 Verkaufskrafte 11,88 8,98 10,99 13,12 249.704
53 Betreuungsberufe 12,69 10,78 12,47 14,21 59.594
54 Schutzkrafte und Sicherheitsbedienstete 10,70 8,57 9,69 11,27 17.655
7 Handwerks- und verwandte Berufe 15,28 12,61 14,47 17,03 342.800
71 Bau- und Ausbaufachkréfte sowie verwandte Berufe 14,94 12,81 14,32 16,36 121.407
72 Metallarbeiterinnen und Metallarbeiter, Mechanikerinnen und
Mechaniker und verwandte Berufe 15,69 12,99 14,92 17,49 114.140
73 Prazisionshandwerkerinnen und Préazisionshandwerker, Druckerinnen
und Drucker und kunsthandwerkliche Berufe 16,69 12,94 15,70 19,01 10.841
74 Elektrikerinnen und Elektriker und Elektronikerinnen und Elektroniker 16,35 13,13 15,28 18,53 59.015
75 Berufe in der Nahrungsmittelverarbeitung, Holzverarbeitung,
Bekleidungsherstellung und verwandte handwerkliche Fachkréafte 13,02 10,50 12,29 14,65 37.398
8  Bedienerinnen und Bediener von Anlagen und Maschinen und
Montageberufe 13,67 10,63 13,12 16,14 217.644
81 Bedienerinnen und Bediener stationarer Anlagen und Maschinen 14,45 11,58 13,83 16,82 76.327
82 Montageberufe 15,16 12,08 14,24 16,96 28.754
83 Fahrzeugfuhrerinnen und Fahrzeugfuhrer und Bedienerinnen und
Bediener mobiler Anlagen 12,75 9,52 12,18 15,27 112.563
9  Hilfsarbeitskrafte 10,62 8,36 9,91 11,95 314.105
91 Reinigungspersonal und Hilfskrafte 9,41 8,08 8,74 10,04 112.418
92 Hilfsarbeiterinnen und Hilfsarbeiter in der Land- und Forstwirtschaft
und Fischerei 10,82 8,75 10,31 12,16 13.818
93 Hilfsarbeiterinnen und Hilfsarbeiter im Bergbau, im Bau, bei der
Herstellung von Waren und im Transportwesen 11,96 9,81 11,40 13,44 140.467
94 Hilfskréafte in der Nahrungsmittelzubereitung 8,80 7,80 8,09 9,21 31.409
96 Abfallentsorgungsarbeiterinnen und Abfallentsorgungsarbeiter und
sonstige Hilfsarbeitskréafte 10,73 8,33 9,76 12,15 15.993

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des Abschnitts O
"Offentliche Verwaltung, Landesverteidigung; Sozialversicherung" wurden nicht erfasst; dies betrifft v.a. die Ergebnisse fiir Lehrkréafte, Arztinnen und Arzte
sowie Gesundheitsfachkréafte in den entsprechenden Berufsgruppen. Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind
in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréR3eren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind
nicht ausgewiesen.
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Tabelle 6.6. Bruttostundenverdienste der Frauen im Oktober 2014 nach Berufsgruppen

Table 6.6. Gross hourly earnings of women in October 2014 by occupation

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Berufsgruppen (OISCO-08) 2) Arithmetisches - unselbstandig
Vittel in Euro 25% | 50% (Median)[  75% Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Frauen
Insgesamt 13,85 9,52 12,23 15,94 1.008.734
1  Fuhrungskrafte 26,66 17,61 23,61 32,07 23.917
11 Geschéftsfiihrerinnen und Geschéaftsfuhrer, Vorstéande, leitende
Verwaltungsbedienstete 33,31 19,77 26,89 38,39 3.651
12 Fuhrungskréafte im kaufméannischen Bereich 27,38 18,96 25,26 33,20 11.467
13 Fuhrungskréafte in der Produktion und bei speziellen Dienstleistungen 25,54 17,80 22,82 29,56 5.998
14 Fuhrungskréafte in Hotels u. Restaurants, im Handel und in der
Erbringung sonstiger Dienstleistungen 17,44 12,69 15,01 20,29 2.801
2 Akademische Berufe 20,25 14,12 17,80 23,73 103.226
21 Naturwissenschaftlerinnen und Naturwissenschatftler,
Mathematikerinnen und Mathematiker, Ingenieurinnen und Ingenieure 18,92 14,76 17,94 22,20 11.640
22 Akademische und verwandte Gesundheitsberufe 23,36 15,21 21,00 29,25 13.984
23 Lehrkrafte 18,83 12,47 14,98 20,06 29.878
24 Betriebswirtinnen und Betriebswirte und vergleichbare akademische
Berufe 21,27 15,63 19,82 25,17 23.972
25 Akademische und vergleichbare Fachkréfte in der Informations- und
Kommunikationstechnologie 20,13 15,90 19,14 23,28 5511
26 Juristinnen und Juristen, Sozialwissenschaftlerinnen und
Sozialwissenschaftler und Kulturberufe 19,76 14,63 17,70 22,22 18.240
3 Technikerinnen und Techniker und gleichrangige nichttechnische
Berufe 16,41 12,91 15,54 18,93 171.174
31 Ingenieurtechnische und vergl. Fachkréfte 16,72 12,46 15,21 19,43 13.489
32 Assistenzberufe im Gesundheitswesen 15,84 13,76 15,79 17,79 38.992
33 Nicht akademische betriebswirtschaftliche und kfm. Fachkrafte und
Verwaltungsfachkréafte 17,26 13,15 16,27 20,26 87.972
34 Nicht akademische juristische, sozialpflegerische, kulturelle und
verwandte Fachkrafte 14,25 12,10 13,77 15,86 26.441
35 Informations- und Kommunikationstechnikerinnen und -techniker 16,52 11,98 15,52 20,01 4.280
4 Burokrafte und verwandte Berufe 14,68 11,28 13,65 17,02 203.179
41 Allgemeine Buro- und Sekretariatskrafte 14,34 11,20 13,45 16,42 107.448
42 Burokrafte mit Kundenkontakt 15,05 10,80 13,58 18,18 36.085
43 Burokréafte im Finanz- und Rechnungswesen, in der Statistik und in
der Materialwirtschaft 15,17 11,82 14,27 17,81 49.839
44 Sonstige Burokrafte und verwandte Berufe 14,47 11,72 13,10 16,50 9.807
5 Dienstleistungsberufe, Verkauferinnen und Verkaufer 11,20 8,86 10,58 12,72 301.566
51 Berufe im Bereich personenbezogener Dienstleistungen 9,88 8,19 9,18 10,63 56.940
52 Verkaufskrafte 11,23 8,91 10,64 12,67 188.786
53 Betreuungsberufe 12,62 10,77 12,35 14,08 51.012
54 Schutzkréfte und Sicherheitsbedienstete 10,13 8,59 9,31 10,79 4.829
7 Handwerks- und verwandte Berufe 12,10 9,92 11,51 13,51 19.667
71 Bau- und Ausbaufachkréfte sowie verwandte Berufe 12,40 10,15 11,80 13,42 1.829
72 Metallarbeiterinnen und Metallarbeiter, Mechanikerinnen und
Mechaniker und verwandte Berufe 13,43 11,34 12,66 14,34 3.790
73 Prazisionshandwerkerinnen und Préazisionshandwerker, Druckerinnen
und Drucker und kunsthandwerkliche Berufe 13,09 11,16 12,71 14,14 2.565
74 Elektrikerinnen und Elektriker und Elektronikerinnen und Elektroniker 12,89 10,78 12,22 13,91 1.232
75 Berufe in der Nahrungsmittelverarbeitung, Holzverarbeitung,
Bekleidungsherstellung und verwandte handwerkliche Fachkréafte 11,21 9,11 10,57 12,43 10.252
8  Bedienerinnen und Bediener von Anlagen und Maschinen und
Montageberufe 11,72 9,72 11,46 13,24 28.484
81 Bedienerinnen und Bediener stationarer Anlagen und Maschinen 11,38 9,40 11,29 12,82 17.314
82 Montageberufe 12,86 10,93 12,30 14,02 7.389
83 Fahrzeugfuhrerinnen und Fahrzeugfuhrer und Bedienerinnen und
Bediener mobiler Anlagen 11,04 7,97 10,01 13,23 3.780
9  Hilfsarbeitskrafte 9,53 8,08 8,91 10,35 157.520
91 Reinigungspersonal und Hilfskrafte 9,26 8,08 8,68 10,00 96.563
92 Hilfsarbeiterinnen und Hilfsarbeiter in der Land- und Forstwirtschaft
und Fischerei 9,84 8,50 9,50 10,65 3.880
93 Hilfsarbeiterinnen und Hilfsarbeiter im Bergbau, im Bau, bei der
Herstellung von Waren und im Transportwesen 10,58 8,88 10,07 11,80 33.700
94 Hilfskréafte in der Nahrungsmittelzubereitung 8,84 7,80 8,14 9,28 18.479
96 Abfallentsorgungsarbeiterinnen und Abfallentsorgungsarbeiter und
sonstige Hilfsarbeitskréafte 9,95 7,98 9,23 11,16 4.899

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des Abschnitts O
"Offentliche Verwaltung, Landesverteidigung; Sozialversicherung" wurden nicht erfasst; dies betrifft v.a. die Ergebnisse fiir Lehrkréfte, Arztinnen und Arzte
sowie Gesundheitsfachkréafte in den entsprechenden Berufsgruppen. Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind
in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréR3eren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind
nicht ausgewiesen.
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Tabelle 6.7. Bruttostundenverdienste der Manner im Oktober 2014 nach Berufsgruppen

Table 6.7. Gross hourly earnings of men in October 2014 by occupation

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Berufsgruppen (OISCO-08) 2) Arithmetisches - unselbstandig
Vittel in Euro 25% | 50% (Median)[  75% Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Méanner
Insgesamt 17,81 11,94 15,09 20,23 1.400.423
1  Fuhrungskrafte 36,38 23,23 31,23 42,26 80.974
11 Geschéftsfiihrerinnen und Geschéaftsfuhrer, Vorstéande, leitende
Verwaltungsbedienstete 47,18 25,97 38,82 56,68 18.944
12 Fuhrungskréafte im kaufméannischen Bereich 35,02 23,77 31,23 40,93 30.265
13 Fuhrungskréafte in der Produktion und bei speziellen Dienstleistungen 32,96 23,63 30,02 39,41 25.209
14 Fuhrungskréafte in Hotels u. Restaurants, im Handel und in der
Erbringung sonstiger Dienstleistungen 24,61 15,24 21,11 30,75 6.556
2 Akademische Berufe 25,22 17,11 22,28 29,67 150.033
21 Naturwissenschaftlerinnen und Naturwissenschatftler,
Mathematikerinnen und Mathematiker, Ingenieurinnen und Ingenieure 24,56 18,04 22,67 28,94 38.016
22 Akademische und verwandte Gesundheitsberufe 31,06 17,81 27,83 39,75 7.541
23 Lehrkrafte 25,23 15,03 20,11 33,06 27.986
24 Betriebswirtinnen und Betriebswirte und vergleichbare akademische
Berufe 27,38 19,46 24,67 31,34 26.526
25 Akademische und vergleichbare Fachkréfte in der Informations- und
Kommunikationstechnologie 22,53 17,16 21,19 26,45 35.670
26 Juristinnen und Juristen, Sozialwissenschaftlerinnen und
Sozialwissenschaftler und Kulturberufe 26,57 15,92 21,09 29,41 14.295
3 Technikerinnen und Techniker und gleichrangige nichttechnische
Berufe 20,31 14,53 18,56 24,02 263.722
31 Ingenieurtechnische und vergl. Fachkréfte 21,03 15,41 19,10 24,49 117.742
32 Assistenzberufe im Gesundheitswesen 15,94 12,04 15,61 19,09 13.569
33 Nicht akademische betriebswirtschaftliche und kfm. Fachkrafte und
Verwaltungsfachkréafte 21,28 14,95 19,57 25,52 90.884
34 Nicht akademische juristische, sozialpflegerische, kulturelle und
verwandte Fachkrafte 15,01 11,06 13,73 16,67 18.497
35 Informations- und Kommunikationstechnikerinnen und -techniker 19,70 14,51 18,33 23,69 23.030
4 Burokrafte und verwandte Berufe 16,54 11,89 15,05 19,69 105.044
41 Allgemeine Buro- und Sekretariatskrafte 16,37 11,65 15,06 19,56 31.376
42 Burokrafte mit Kundenkontakt 18,79 12,00 16,96 23,79 19.337
43 Burokréafte im Finanz- und Rechnungswesen, in der Statistik und in
der Materialwirtschaft 16,25 12,16 15,25 19,08 40.032
44 Sonstige Burokrafte und verwandte Berufe 14,70 11,06 14,04 15,94 14.299
5 Dienstleistungsberufe, Verkauferinnen und Verkaufer 12,50 8,89 10,96 14,20 131.772
51 Berufe im Bereich personenbezogener Dienstleistungen 11,11 8,40 9,99 12,54 49.446
52 Verkaufskrafte 13,88 9,25 12,15 16,07 60.918
53 Betreuungsberufe 13,12 11,04 13,11 14,83 8.582
54 Schutzkrafte und Sicherheitsbedienstete 10,92 8,57 9,77 11,52 12.826
7 Handwerks- und verwandte Berufe 15,47 12,84 14,62 17,16 323.133
71 Bau- und Ausbaufachkréfte sowie verwandte Berufe 14,98 12,86 14,35 16,40 119.578
72 Metallarbeiterinnen und Metallarbeiter, Mechanikerinnen und
Mechaniker und verwandte Berufe 15,77 13,03 15,00 17,56 110.351
73 Prazisionshandwerkerinnen und Préazisionshandwerker, Druckerinnen
und Drucker und kunsthandwerkliche Berufe 17,80 14,16 16,96 19,77 8.275
74 Elektrikerinnen und Elektriker und Elektronikerinnen und Elektroniker 16,42 13,18 15,32 18,60 57.783
75 Berufe in der Nahrungsmittelverarbeitung, Holzverarbeitung,
Bekleidungsherstellung und verwandte handwerkliche Fachkréafte 13,70 11,27 12,98 15,25 27.145
8  Bedienerinnen und Bediener von Anlagen und Maschinen und
Montageberufe 13,96 10,87 13,46 16,50 189.160
81 Bedienerinnen und Bediener stationarer Anlagen und Maschinen 15,35 12,47 14,80 17,55 59.012
82 Montageberufe 15,96 12,80 14,98 17,91 21.365
83 Fahrzeugfuhrerinnen und Fahrzeugfuhrer und Bedienerinnen und
Bediener mobiler Anlagen 12,81 9,62 12,24 15,35 108.783
9  Hilfsarbeitskrafte 11,72 9,28 11,21 13,31 156.585
91 Reinigungspersonal und Hilfskrafte 10,32 8,13 9,26 10,53 15.855
92 Hilfsarbeiterinnen und Hilfsarbeiter in der Land- und Forstwirtschaft
und Fischerei 11,20 8,83 10,70 12,79 9.938
93 Hilfsarbeiterinnen und Hilfsarbeiter im Bergbau, im Bau, bei der
Herstellung von Waren und im Transportwesen 12,40 10,25 11,88 13,87 106.767
94 Hilfskréafte in der Nahrungsmittelzubereitung 8,75 7,80 8,08 9,01 12.930
96 Abfallentsorgungsarbeiterinnen und Abfallentsorgungsarbeiter und
sonstige Hilfsarbeitskréfte 11,07 8,46 10,00 12,69 11.094

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des Abschnitts O
"Offentliche Verwaltung, Landesverteidigung; Sozialversicherung" wurden nicht erfasst; dies betrifft v.a. die Ergebnisse fiir Lehrkréfte, Arztinnen und Arzte
sowie Gesundheitsfachkréafte in den entsprechenden Berufsgruppen. Werte mit einer Zellenbesetzung von weniger als 100 Personen in der Stichprobe sind
in Klammer gesetzt; diese Werte kdnnen gréR3eren statistischen Schwankungen unterliegen. Werte mit weniger als 50 Personen in der Stichprobe sind
nicht ausgewiesen.
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Tabelle 6.8. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Form des Beschéaftigungsverhéltnisses und

Geschlecht

Table 6.8. Gross hourly earnings in October 2014 by form of employment and sex

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Form des Beschaftigungsverhéltnisses Arithmetisches 50% unselbsténdig
Mittel in Euro 25% (Median) 5% Beschaftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 16,15 10,76 13,87 18,44 2.409.157
Normalarbeitsverhéltnis 17,45 11,89 14,99 19,99 1.576.052
Atypsiche Beschaftigung 13,70 9,18 11,79 15,34 833.104
ausschlie3lich Teilzeit 14,16 9,65 12,35 16,12 505.469
befristete Beschéftigung 15,52 9,20 12,31 16,62 110.088
geringfugige Beschaftigung 10,71 8,16 9,19 11,23 136.561
Leih- und Zeitarbeit 13,38 10,90 12,58 14,84 80.964

Frauen
Insgesamt 13,85 9,52 12,23 15,94 1.008.734
Normalarbeitsverhéltnis 14,82 10,20 13,12 17,19 438.797
Atypsiche Beschaftigung 13,09 9,10 11,56 15,08 569.937
ausschlieBlich Teilzeit 13,58 9,62 12,18 15,64 413.584
befristete Beschéftigung 13,82 8,70 11,38 15,16 51.796
geringfugige Beschaftigung 10,44 8,17 9,12 10,95 82.774
Leih- und Zeitarbeit 12,19 9,66 11,47 13,94 21.782

Ménner
Insgesamt 17,81 11,94 15,09 20,23 1.400.423
Normalarbeitsverhéltnis 18,46 12,61 15,70 21,00 1.137.256
Atypsiche Beschaftigung 15,00 9,46 12,32 16,15 263.167
ausschlie3lich Teilzeit 16,74 9,85 13,18 18,96 91.885
befristete Beschéftigung 17,04 9,87 13,14 17,95 58.292
geringfugige Beschaftigung 11,13 8,14 9,37 11,56 53.787
Leih- und Zeitarbeit 13,82 11,41 12,98 15,14 59.182

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Zum EWR zéhlen neben den EU-Mitgliedstaaten auch

Liechtenstein, Norwegen und Island.
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Tabelle 6.9. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach héchster abgeschlossener Bildung und

Geschlecht
Table 6.9. Gross hourly earnings in October 2014 by highest completed level of education and sex

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der

Hochste abgeschlossene Bildung 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
P 25% . 75% Beschiftiat

Mittel in Euro (Median) eschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Insgesamt
Insgesamt 16,15 10,76 13,87 18,44 2.409.157
Hochstens Pflichtschulabschluss 11,45 8,68 10,47 13,06 460.079
Lehrabschluss 14,72 11,12 13,62 16,85 912.619
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterprifung 16,55 11,82 15,03 19,38 311.021
Allgemeinbildende héhere Schule 16,19 10,18 13,75 18,77 139.880
Berufsbildende héhere Schule 18,93 12,34 16,31 22,87 255.509
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte Lehranstalt 18,49 13,26 16,79 21,83 35.855
Universitat, Fachhochschule 24,83 15,17 20,59 29,36 294.195
Frauen
Insgesamt 13,85 9,52 12,23 15,94 1.008.734
Hochstens Pflichtschulabschluss 10,41 8,21 9,37 11,54 218.584
Lehrabschluss 12,37 9,51 11,50 13,90 288.916
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterprifung 14,41 10,83 13,58 16,78 161.615
Allgemeinbildende héhere Schule 14,33 9,78 13,04 16,95 73.792
Berufsbildende hohere Schule 15,28 11,02 13,83 17,94 113.078
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte Lehranstalt 16,84 12,70 15,81 19,80 24.784
Universitat, Fachhochschule 20,20 13,83 17,67 23,62 127.965
Manner
Insgesamt 17,81 11,94 15,09 20,23 1.400.423
Hochstens Pflichtschulabschluss 12,38 9,33 11,60 14,08 241.494
Lehrabschluss 15,81 12,24 14,58 17,91 623.703
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterprifung 18,86 13,42 17,05 22,40 149.406
Allgemeinbildende héhere Schule 18,27 10,75 14,83 22,18 66.088
Berufsbildende hohere Schule 21,83 14,09 19,26 26,79 142.431
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte Lehranstalt 22,17 15,19 19,68 26,63 11.071
Universitat, Fachhochschule 28,39 17,34 23,66 33,80 166.229

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). 2) Ab 2008 Berufshildende mittlere Schulen inkl. Meister- und
Werkmeisterabschlisse.

159



Tabelle 6.10. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Altersgruppen und Geschlecht

Table 6.10. Gross hourly earnings in October 2014 by age groups and sex

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Altersgruppen in Jahren Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 16,15 10,76 13,87 18,44 2.409.157
15-19 9,86 8,25 9,00 11,04 35.419
20-24 11,43 9,00 11,01 13,15 239.340
25-29 13,18 10,09 12,70 15,25 303.920
30-39 15,80 11,23 14,38 18,41 590.773
40 - 49 17,66 11,52 15,04 20,56 670.805
50 - 59 18,50 11,75 15,42 21,63 503.887
60 und mehr Jahre 20,38 10,26 14,48 23,74 65.012

Frauen
Insgesamt 13,85 9,52 12,23 15,94 1.008.734
15-19 9,24 8,11 8,75 9,80 19.131
20-24 10,49 8,70 9,83 11,94 109.282
25-29 12,24 9,27 11,57 14,35 126.362
30-39 14,14 9,99 12,97 16,46 233.736
40 - 49 14,89 10,11 13,01 17,58 294.526
50 - 59 15,18 10,19 13,04 17,80 207.204
60 und mehr Jahre 14,20 8,97 11,42 16,08 18.493

Méanner
Insgesamt 17,81 11,94 15,09 20,23 1.400.423
15-19 10,59 8,60 9,89 12,20 16.287
20-24 12,22 9,83 11,95 13,84 130.058
25-29 13,84 10,92 13,38 15,92 177.558
30-39 16,88 12,19 15,29 19,63 357.037
40 - 49 19,82 13,05 16,76 23,34 376.279
50 - 59 20,82 13,34 17,21 24,54 296.683
60 und mehr Jahre 22,83 11,42 16,01 27,96 46.519

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). 2) Ab 2008 Berufsbildende mittlere Schulen inkl. Meister- und

Werkmeisterabschliisse.
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Tabelle 6.11. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Dauer der Zugehérigkeit zum Unternehmen und

Geschlecht

Table 6.11. Gross hourly earnings in October 2014 by length of service in the enterprise and sex

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Dauer der Zugehorigkeit zum Unternehmen in Jahren Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 16,15 10,76 13,87 18,44 2.409.157
unter 1 12,66 8,78 11,03 14,02 511.722
1-5 14,53 10,10 12,84 16,27 823.753
6-9 16,69 11,75 14,67 18,90 327.314
10-14 18,08 12,60 15,69 20,51 261.891
15-19 19,41 13,23 16,72 22,05 157.824
20-29 20,97 14,71 18,27 23,84 220.068
30 und mehr Jahre 24,27 16,72 21,47 28,03 106.585

Frauen
Insgesamt 13,85 9,52 12,23 15,94 1.008.734
unter 1 11,37 8,44 9,88 12,60 224.343
1-5 12,89 9,23 11,58 14,67 374.747
6-9 14,54 10,45 13,17 16,59 139.267
10-14 15,42 11,29 13,77 17,83 115.284
15-19 16,40 11,84 14,84 19,22 66.802
20-29 18,44 13,18 16,96 21,80 68.359
30 und mehr Jahre 21,44 15,49 20,49 24,86 19.931

Manner
Insgesamt 17,81 11,94 15,09 20,23 1.400.423
unter 1 13,67 9,52 12,00 14,95 287.378
1-5 15,90 11,20 13,81 17,66 449.006
6-9 18,28 12,90 15,71 20,51 188.047
10-14 20,18 13,96 17,17 22,83 146.606
15-19 21,62 14,61 18,09 24,82 91.022
20-29 22,12 15,30 18,85 25,24 151.710
30 und mehr Jahre 24,92 16,94 21,76 28,76 86.653

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden

(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit).
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Tabelle 6.12. Bruttostundenverdienste im Oktober 2014 nach Staatsangehdrigkeit und Geschlecht

Table 6.12. Gross hourly earnings in October 2014 by citizenship and sex

Verteilung der Bruttostundenverdienste 1)

Quartile Zahl der
Staatsangehorigkeit Arithmetisches 50% unselbsténdig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 16,15 10,76 13,87 18,44 2.409.157
Osterreich 16,77 11,32 14,45 19,20 1.986.121
Nicht-Osterreich 13,27 8,78 11,22 14,56 423.036
EU-28/EWR/Schweiz (ohne Osterreich) 2) 13,99 9,00 11,65 15,14 275.728
EU-15/EWR vor 2004/Schweiz 17,83 10,69 14,14 19,65 104.324
EU-13 Beitrittsstaaten ab 2004 11,65 8,62 10,54 13,18 171.404
ehemaliges Jugoslawien (auerhalb der EU) 11,68 8,71 10,82 13,68 78.855
Turkei 11,36 8,37 10,80 13,33 30.277
Andere 12,92 8,14 9,86 13,66 38.176

Frauen
Insgesamt 13,85 9,52 12,23 15,94 1.008.734
Osterreich 14,28 10,01 12,72 16,43 843.377
Nicht-Osterreich 11,63 8,19 9,57 12,77 165.357
EU-28/EWR/Schweiz (ohne Osterreich) 2) 12,39 8,45 10,19 14,13 107.832
EU-15/EWR vor 2004/Schweiz 15,05 9,83 12,85 17,43 41.336
EU-13 Beitrittsstaaten ab 2004 10,73 8,09 9,08 11,69 66.496
ehemaliges Jugoslawien (auRerhalb der EU) 9,82 8,12 8,93 10,56 31.220
Turkei 9,25 8,08 8,31 9,52 9.468
Andere 11,43 8,08 9,25 12,39 16.837

Manner
Insgesamt 17,81 11,94 15,09 20,23 1.400.423
Osterreich 18,60 12,64 15,83 21,24 1.142.744
Nicht-Osterreich 14,33 9,68 12,25 15,23 257.679
EU-28/EWR/Schweiz (ohne Osterreich) 2) 15,02 9,80 12,37 15,85 167.896
EU-15/EWR vor 2004/Schweiz 19,66 11,42 14,99 21,64 62.988
EU-13 Beitrittsstaaten ab 2004 12,23 9,20 11,38 13,78 104.908
ehemaliges Jugoslawien (auRerhalb der EU) 12,90 10,10 12,47 14,76 47.635
Turkei 12,32 10,00 12,05 14,23 20.809
Andere 14,09 8,27 10,32 14,83 21.339

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttostundenverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). - 2) Zum EWR zéhlen neben den EU-Mitgliedstaaten auch

Liechtenstein, Norwegen und Island.
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Tabelle 7.1. Bruttomonatsverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschéftigung und Stellung im

Beruf

Table 7.1. Gross monthly earnings in October 2014 by full- and part-time employment and occupational status

Verteilung der Bruttomonatsverdienste 1)

Quartile Zahl der
Stellung im Beruf Arithmetisches 50% unselbsténdig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 2.440 1.481 2.200 2.994 2.409.157
Arbeiterinnen und Arbeiter 2.070 1.513 2.060 2.536 906.325
Angestellte 2.916 1.726 2.516 3.593 1.359.211
Geringfligig Beschaftigte 269 176 301 374 143.620
Vollzeit
Insgesamt 2.953 2.019 2.540 3.363 1.703.037
Arbeiterinnen und Arbeiter 2.276 1.792 2.210 2.630 750.467
Angestellte 3.487 2.300 3.001 4.098 952.570
Geringfligig Beschéftigte
Teilzeit
Insgesamt 1.203 543 1.100 1.600 706.119
Arbeiterinnen und Arbeiter 1.082 764 1.015 1.261 155.858
Angestellte 1.579 1.035 1.419 1.928 406.641
Geringfligig Beschaftigte 269 176 301 374 143.620

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf

einen vollen Monat umgerechnet.
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Tabelle 7.2. Bruttomonatsverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschéaftigung und Berufsgruppen

Table 7.2. Gross monthly earnings in October 2014 by full- und part-time employment and occupation

Berufsgruppen (O1SCO-08) %)
Kurzbezeichnung

Verteilung der Bruttomonatsverdienste 1)

Quartile Zahl der
Arithmetisches 50% unselbstandig
0, 0, et
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Insgesamt

Fiuhrungskrafte

Akademische Berufe

Techniker und gleichrangige nichttechnische Berufe
Biirokrafte und verwandte Berufe

Dienstleistungsberufe und Verkaufer

Handwerks- und verwandte Berufe

Bediener von Anlagen und Maschinen und Montageberufe
Hilfsarbeitskrafte

Insgesamt

Fuhrungskrafte

Akademische Berufe

Techniker und gleichrangige nichttechnische Berufe
Burokréafte und verwandte Berufe

Dienstleistungsberufe und Verkaufer

Handwerks- und verwandte Berufe

Bediener von Anlagen und Maschinen und Montageberufe
Hilfsarbeitskréfte

Insgesamt

Fihrungskrafte

Akademische Berufe

Techniker und gleichrangige nichttechnische Berufe
Biirokrafte und verwandte Berufe

Dienstleistungsberufe und Verkaufer

Handwerks- und verwandte Berufe

Bediener von Anlagen und Maschinen und Montageberufe
Hilfsarbeitskrafte

Insgesamt
2.440 1.481 2.200 2.994 2.409.157
5.675 3.500 4.920 6.745 104.891
3.314 2.022 3.086 4.317 253.259
2.942 2.036 2.752 3.625 434.896
2.231 1.545 2.141 2.787 308.223
1.482 942 1.450 1.897 433.338
2.575 2.157 2.485 2.908 342.800
2.271 1.785 2.241 2.744 217.644
1.459 907 1.467 1.961 314.105
Vollzeit
2.953 2.019 2.540 3.363 1.703.037
5.977 3.800 5.119 6.989 95.689
4.113 2.872 3.727 4.879 170.729
3.347 2.462 3.059 3.926 333.682
2.671 2.000 2.451 3.121 203.865
2.096 1.554 1.898 2.366 192.711
2.639 2.201 2.512 2.931 326.190
2.394 1.912 2.305 2.785 196.844
1.954 1.547 1.860 2.224 183.328
Teilzeit

1.203 543 1.100 1.600 706.119
2.534 1.324 2.081 3.340 9.202
1.662 716 1.536 2.262 82.531
1.607 999 1.543 2.103 101.215
1.370 813 1.300 1.836 104.357

990 405 1.014 1.373 240.628
1.321 778 1.212 1.742 16.610
1.101 360 888 1511 20.800

765 374 767 1.084 130.777

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des Abschnitts O "Offentliche Verwaltung, Landesverteidigung;
Sozialversicherung" wurden nicht erfasst; dies betrifft v.a. die Ergebnisse fiir Lehrkréfte, Arztinnen und Arzte sowie Gesundheitsfachkréfte in den

entsprechenden Berufsgruppen.
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Tabelle 7.3. Bruttomonatsverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbesché&ftigung und héchster

abgeschlossener Bildung

Table 7.3. Gross monthly earnings in October 2014 by full- and part-time employment and highest completed level of education

Verteilung der Bruttomonatsverdienste 1)

Quartile Zahl der
Hochste abgeschlossene Bildung 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 2.440 1.481 2.200 2.994 2.409.157
Hochstens Pflichtschulabschluss 1.673 1.132 1.615 2.151 460.079
Lehrabschluss 2.316 1.649 2.256 2.829 912.619
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterprifung 2.495 1.581 2.326 3.172 311.021
Allgemeinbildende héhere Schule 2.224 936 1.964 2.973 139.880
Berufsbildende héhere Schule 2.891 1.718 2.550 3.741 255.509
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte Lehranstalt 2.582 1.560 2.379 3.313 35.855
Universitat, Fachhochschule 3.662 1.997 3.129 4.654 294.195

Vollzeit
Insgesamt 2.953 2.019 2.540 3.363 1.703.037
Hochstens Pflichtschulabschluss 2.092 1.590 1.965 2.382 299.887
Lehrabschluss 2.645 2.045 2.460 3.000 710.034
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterprifung 3.039 2.193 2.763 3.579 209.584
Allgemeinbildende héhere Schule 3.179 2.100 2.735 3.788 76.994
Berufsbildende héhere Schule 3.504 2.300 3.056 4.263 184.339
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte Lehranstalt 3.421 2.450 3.069 4.144 19.569
Universitat, Fachhochschule 4587 2.890 3.880 5.416 202.630

Teilzeit
Insgesamt 1.203 543 1.100 1.600 706.119
Hochstens Pflichtschulabschluss 888 393 882 1.200 160.192
Lehrabschluss 1.162 700 1.130 1.517 202.584
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterprifung 1.369 822 1.299 1.811 101.436
Allgemeinbildende héhere Schule 1.055 372 830 1.486 62.887
Berufsbildende héhere Schule 1.304 498 1.176 1.785 71.170
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte Lehranstalt 1.574 950 1.520 2.151 16.286
Universitat, Fachhochschule 1.616 650 1.446 2.200 91.564

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf
einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Ab 2008 Berufshildende mittlere Schulen inkl. Meister- und Werkmeisterabschlisse.
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Tabelle 7.4. Bruttomonatsverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschéaftigung und Altersgruppen

Table 7.4. Gross monthly earnings in October 2014 by full- and part-time employment and age groups

Verteilung der Bruttomonatsverdienste 1)

Quartile Zahl der
Altersgruppen in Jahren Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 2.440 1.481 2.200 2.994 2.409.157
15-19 1.150 346 1.313 1.687 35.419
20-24 1.643 1.183 1.734 2.184 239.340
25-29 2.004 1.451 2.053 2.552 303.920
30-39 2.400 1.537 2.280 3.026 590.773
40 - 49 2.707 1.600 2.364 3.322 670.805
50 - 59 2.858 1.670 2.466 3.511 503.887
60 und mehr Jahre 2.498 388 1.801 3.260 65.012

Vollzeit
Insgesamt 2.953 2.019 2.540 3.363 1.703.037
15-19 1.797 1.450 1.663 2.047 18.285
20-24 2.042 1.646 2.000 2.328 166.488
25-29 2.362 1.893 2.290 2.704 225.206
30-39 2.860 2.099 2.608 3.318 424.689
40 - 49 3.245 2.163 2.776 3.803 472.431
50 - 59 3.405 2.223 2.860 3.969 365.050
60 und mehr Jahre 4.333 2.281 3.139 5.428 30.888

Teilzeit
Insgesamt 1.203 543 1.100 1.600 706.119
15-19 460 245 344 608 17.133
20-24 731 325 554 1.119 72.852
25-29 977 395 930 1.323 78.714
30-39 1.222 727 1.131 1.588 166.085
40 - 49 1.424 881 1.286 1.807 198.374
50 - 59 1.419 822 1.276 1.824 138.837
60 und mehr Jahre 837 277 390 957 34.124

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fur Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf

einen vollen Monat umgerechnet.
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Tabelle 7.5. Bruttomonatsverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschéaftigung und Dauer der

Zugehdrigkeit zum Unternehmen

Table 7.5. Gross monthly earnings in October 2014 by full- and part-time employment and length of service in the enterprise

Verteilung der Bruttomonatsverdienste 1)

Quartile Zahl der

Dauer der Zugehorigkeit zum Unternehmen in Jahren |  Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 2.440 1.481 2.200 2.994 2.409.157
unter 1 1.691 896 1.600 2.232 511.722
1-5 2.175 1.406 2.007 2.638 823.753
6-9 2.572 1.696 2.338 3.067 327.314
10-14 2.799 1.817 2.504 3.332 261.891
15-19 3.050 1.993 2.664 3.601 157.824
20-29 3.381 2.372 2.991 3.935 220.068
30 und mehr Jahre 3.960 2.739 3.550 4.644 106.585

Vollzeit
Insgesamt 2.953 2.019 2.540 3.363 1.703.037
unter 1 2.296 1.645 2.072 2.534 306.926
1-5 2.646 1.886 2.325 2.940 568.656
6-9 2.999 2.140 2.605 3.380 239.693
10-14 3.265 2.282 2.805 3.698 191.494
15-19 3.503 2.402 2.978 4.008 118.136
20-29 3.652 2.590 3.154 4.147 182.738
30 und mehr Jahre 4.139 2.902 3.670 4.775 95.393

Teilzeit
Insgesamt 1.203 543 1.100 1.600 706.119
unter 1 783 340 677 1.120 204.796
1-5 1.123 574 1.056 1.491 255.097
6-9 1.403 915 1.297 1.777 87.621
10-14 1.531 1.031 1.405 1.906 70.396
15-19 1.704 1.188 1.537 2.097 39.688
20-29 2.055 1.362 1.831 2.560 37.330
30 und mehr Jahre 2.439 1.532 2.200 3.223 11.191

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf

einen vollen Monat umgerechnet.

169



Tabelle 7.6. Bruttomonatsverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschéftigung und

Staatsangehorigkeit
Table 7.6. Gross monthly earnings in October 2014 by full- and part-time employment and citizenship

Verteilung der Bruttomonatsverdienstel)

Quartile Zahl der
Staatsangehorigkeit Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 2.440 1.481 2.200 2.994 2.409.157
Osterreich 2.531 1.560 2.296 3.108 1.986.121
Nicht-Osterreich 2.012 1.324 1.787 2.400 423.036
EU-28/EWR/Schweiz (ohne Osterreich) 2) 2.120 1.349 1.833 2.484 275.728
EU-15/EWR vor 2004/Schweiz 2.665 1.456 2.202 3.162 104.324
EU-13 Beitrittsstaaten ab 2004 1.789 1.319 1.688 2.211 171.404
ehemaliges Jugoslawien (auRerhalb der EU) 1.813 1.349 1.772 2.304 78.855
Turkei 1.750 1.253 1.800 2272 30.277
Andere 1.849 1.013 1.454 2.128 38.176

Vollzeit
Insgesamt 2.953 2.019 2.540 3.363 1.703.037
Osterreich 3.066 2.123 2.645 3.500 1.401.851
Nicht-Osterreich 2.428 1.634 2.093 2.622 301.187
EU-28/EWR/Schweiz (ohne Osterreich) 2) 2.538 1.650 2.123 2.742 198.594
EU-15/EWR vor 2004/Schweiz 3.309 2.012 2.600 3.695 73.117
EU-13 Beitrittsstaaten ab 2004 2.089 1.555 1.945 2.367 125.477
ehemaliges Jugoslawien (auRerhalb der EU) 2.148 1.642 2.068 2.468 57.296
Turkei 2.114 1.677 2.050 2.444 22.078
Andere 2.475 1.450 1.840 2.662 23.218

Teilzeit
Insgesamt 1.203 543 1.100 1.600 706.119
Osterreich 1.248 573 1.143 1.675 584.270
Nicht-Osterreich 984 429 932 1.277 121.849
EU-28/EWR/Schweiz (ohne Osterreich) 2) 1.044 495 967 1.321 77.134
EU-15/EWR vor 2004/Schweiz 1.156 395 1.039 1.597 31.207
EU-13 Beitrittsstaaten ab 2004 967 582 942 1.225 45.927
ehemaliges Jugoslawien (auRerhalb der EU) 923 459 939 1.234 21.559
Turkei 769 371 745 1.071 8.199
Andere 878 390 800 1171 14.957

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttomonatsverdienste exkl. Mehr- und Uberstunden
(enthalten sind hingegen Zuschlage fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit). Verdienste, die sich nicht auf einen ganzen Monat beziehen, sind auf

einen vollen Monat umgerechnet. - 2) Zum EWR z&hlen neben den EU-Mitgliedstaaten auch Liechtenstein, Norwegen und Island.
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Teil 8
Bruttojahresverdienste 2014
nach Merkmalen der Beschiftigten

Gross annual earnings 2014
by characteristics of employees






Tabelle 8.1. Bruttojahresverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschaftigung und Stellung im

Beruf

Table 8.1. Gross annual earnings in October 2014 by full- and part-time employment and occupational status

Stellung im Beruf

Verteilung der Bruttojahresverdienste 1)

Quartile Zahl der
Arithmetisches 50% unselbstandig
0, 0, et
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Insgesamt

Arbeiterinnen und Arbeiter
Angestellte

Geringfuigig Beschéftigte

Insgesamt

Arbeiterinnen und Arbeiter
Angestellte

Geringfuigig Beschéftigte

Insgesamt

Arbeiterinnen und Arbeiter
Angestellte

Geringfiigig Beschéftigte

Insgesamt
36.975 21.398 31.977 44.580 2.409.157
30.528 22.149 30.001 37.276 906.325
44.704 24.818 36.808 54.826 1.359.211
4518 2.676 4.350 5.328 143.620
Vollzeit
44.901 29.257 37.200 50.815 1.703.037
33.580 26.172 32.111 38.829 750.467
53.819 33.433 44.831 63.259 952.570
Teilzeit
17.860 8.376 15.856 23.345 706.119
15.832 10.859 14.398 18.148 155.858
23.350 14.996 20.466 27.840 406.641
4518 2.676 4.350 5.328 143.620

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr

beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet.
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Tabelle 8.2. Bruttojahresverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschéaftigung und Berufsgruppen

Table 8.2. Gross annual earnings in October 2014 by full- und part-time employment and occupation

Berufsgruppen (O1SCO-08) %)
Kurzbezeichnung

Verteilung der Bruttojahresverdienste 1)

Quartile Zahl der
Arithmetisches 50% unselbstandig
0, 0, et
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten

verdienen weniger als ... Euro

Insgesamt

Fiuhrungskrafte

Akademische Berufe

Techniker und gleichrangige nichttechnische Berufe
Biirokrafte und verwandte Berufe

Dienstleistungsberufe und Verkaufer

Handwerks- und verwandte Berufe

Bediener von Anlagen und Maschinen und Montageberufe
Hilfsarbeitskrafte

Insgesamt

Fuhrungskrafte

Akademische Berufe

Techniker und gleichrangige nichttechnische Berufe
Burokréafte und verwandte Berufe

Dienstleistungsberufe und Verkaufer

Handwerks- und verwandte Berufe

Bediener von Anlagen und Maschinen und Montageberufe
Hilfsarbeitskréfte

Insgesamt

Fihrungskrafte

Akademische Berufe

Techniker und gleichrangige nichttechnische Berufe
Birokrafte und verwandte Berufe

Dienstleistungsberufe und Verkaufer

Handwerks- und verwandte Berufe

Bediener von Anlagen und Maschinen und Montageberufe
Hilfsarbeitskrafte

Insgesamt
36.975 21.398 31.977 44.580 2.409.157
94.145 53.662 77.423 108.973 104.891
50.505 28.762 45.469 65.847 253.259
44.977 29.599 40.768 55.805 434.896
33.170 22.267 30.973 41.322 308.223
21.745 13.517 20.623 27.638 433.338
37.903 30.636 35.903 42.888 342.800
34.775 27.547 34.040 41.766 217.644
21.153 12.864 21.018 28.139 314.105
Vollzeit
44.901 29.257 37.200 50.815 1.703.037
99.257 58.611 81.400 112.907 95.689
63.039 42.070 55.754 75.505 170.729
51.337 35.917 45.743 60.634 333.682
39.609 28.866 35.637 46.618 203.865
30.813 22.373 27.629 34.595 192.711
38.799 31.313 36.312 43.283 326.190
36.623 28.947 34.879 42.221 196.844
28.362 22.234 26.662 32.091 183.328
Teilzeit
17.860 8.376 15.856 23.345 706.119
40.986 20.369 33.514 50.762 9.202
24.576 10.604 22.031 32.304 82.531
24.009 14.406 22.364 30.721 101.215
20.592 11.873 18.764 26.989 104.357
14.483 7.060 14.766 19.887 240.628
20.325 12.031 18.434 26.253 16.610
17.291 5.054 12.584 22.720 20.800
11.049 5.279 10.961 15.469 130.777

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Arbeitsstétten von Erhebungseinheiten des Abschnitts O "Offentliche Verwaltung, Landesverteidigung;
Sozialversicherung" wurden nicht erfasst; dies betrifft v.a. die Ergebnisse fiir Lehrkréfte, Arztinnen und Arzte sowie Gesundheitsfachkréfte in den

entsprechenden Berufsgruppen.
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Tabelle 8.3. Bruttojahresverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschaftigung und hdchster

abgeschlossener Bildung

Table 8.3. Gross annual earnings in October 2014 by full- and part-time employment and highest completed level of education

Verteilung der Bruttojahresverdienste 1)

Quartile Zahl der
Hochste abgeschlossene Bildung 2) Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 36.975 21.398 31.977 44.580 2.409.157
Hochstens Pflichtschulabschluss 24.455 16.043 23.423 31.248 460.079
Lehrabschluss 34.725 24.133 33.018 42.082 912.619
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterprifung 37.616 22.821 33.660 47.397 311.021
Allgemeinbildende héhere Schule 33.545 13.662 28.338 43.499 139.880
Berufsbildende hohere Schule 45.068 24912 37.934 58.513 255.509
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte Lehranstalt 39.083 22.312 34.144 49.494 35.855
Universitat, Fachhochschule 57.204 28.490 46.400 71.286 294.195

Vollzeit
Insgesamt 44.901 29.257 37.200 50.815 1.703.037
Hochstens Pflichtschulabschluss 30.540 22.902 28.205 34.631 299.887
Lehrabschluss 39.726 29.783 36.061 44.870 710.034
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterprifung 46.006 31.623 40.628 54.404 209.584
Allgemeinbildende héhere Schule 48.065 30.000 39.725 57.528 76.994
Berufsbildende hohere Schule 54.792 33.534 46.455 66.780 184.339
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte Lehranstalt 52.527 35.303 45,987 64.483 19.569
Universitat, Fachhochschule 72.206 42.206 58.174 84.175 202.630

Teilzeit
Insgesamt 17.860 8.376 15.856 23.345 706.119
Hochstens Pflichtschulabschluss 13.064 5.634 12.662 17.260 160.192
Lehrabschluss 17.195 10.121 16.365 22.264 202.584
Berufsbildende mittlere Schule, Meisterprifung 20.283 12.010 18.871 26.267 101.436
Allgemeinbildende héhere Schule 15.768 5.358 12.239 22.121 62.887
Berufsbildende héhere Schule 19.881 8.198 16.861 26.145 71.170
Kolleg, Akademie, hochschulverwandte Lehranstalt 22.929 14.235 21.512 30.865 16.286
Universitat, Fachhochschule 24.004 9.885 20.885 31.856 91.564

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der

Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Ab 2008 Berufsbildende mittlere Schulen inkl. Meister- und Werkmeisterabschlisse.
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Tabelle 8.4. Bruttojahresverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschéftigung und Altersgruppen

Table 8.4. Gross annual earnings in October 2014 by full- and part-time employment and age groups

Verteilung der Bruttojahresverdienste 1)

Quartile Zahl der
Altersgruppen in Jahren Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 36.975 21.398 31.977 44.580 2.409.157
15-19 15.529 5.043 16.059 22.601 35.419
20-24 23.780 16.951 24.713 31.262 239.340
25-29 29.448 20.893 29.703 37.292 303.920
30-39 35.897 22.331 33.115 45.007 590.773
40 - 49 41.318 23.406 34.680 50.102 670.805
50 - 59 44.141 24.535 36.236 53.455 503.887
60 und mehr Jahre 41.876 5.455 27.351 52.444 65.012

Vollzeit
Insgesamt 44.901 29.257 37.200 50.815 1.703.037
15-19 23.585 18.132 22.304 27.784 18.285
20-24 29.366 23.520 28.440 33.554 166.488
25-29 34.735 27.424 33.072 39.877 225.206
30-39 42.983 30.406 38.371 50.092 424.689
40 - 49 49.915 31.590 41.192 58.294 472.431
50 - 59 52.736 32.478 42.439 61.033 365.050
60 und mehr Jahre 72.454 33.707 48.420 87.343 30.888

Teilzeit
Insgesamt 17.860 8.376 15.856 23.345 706.119
15-19 6.931 3.600 4.974 9.597 17.133
20-24 11.014 4.733 8.968 16.125 72.852
25-29 14.321 6.049 13.369 19.380 78.714
30-39 17.776 10.545 16.264 23.091 166.085
40 - 49 20.847 12.656 18.526 26.081 198.374
50 - 59 21.542 11.788 18.480 26.739 138.837
60 und mehr Jahre 14.197 3.920 5.502 16.100 34.124

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbsténdig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschléagen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr

beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet.
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Tabelle 8.5. Bruttojahresverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschaftigung und Dauer der

Zugehdrigkeit zum Unternehmen
Table 8.5. Gross annual earnings in October 2014 by full- and part-time employment and length of service in the enterprise

Verteilung der Bruttojahresverdienste 1)

Dauer der Zugehorigkeit zum Unternehmen . . Quarte zahl d“er B
in Jahren Avrithmetisches 25% 50% 75% unselbstandig
Mittel in Euro (Median) Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt
Insgesamt 36.975 21.398 31.977 44.580 2.409.157
unter 1 24.886 13.133 23.496 32.291 511.722
1-5 32.289 19.903 28.897 38.640 823.753
6-9 38.987 24.712 34.281 46.058 327.314
10-14 42.623 26.625 36.582 50.590 261.891
15-19 47.127 29.237 39.315 55.246 157.824
20-29 52.890 35.036 44.863 61.015 220.068
30 und mehr Jahre 63.285 41.560 54.782 72.796 106.585
Vollzeit
Insgesamt 44.901 29.257 37.200 50.815 1.703.037
unter 1 33.600 24111 29.859 37.102 306.926
1-5 39.483 27.122 33.622 43.602 568.656
6-9 45.726 31.337 38.564 51.482 239.693
10-14 50.080 33.405 41.873 56.870 191.494
15-19 54.441 35.089 44.320 62.673 118.136
20-29 57.199 38.346 47.661 64.755 182.738
30 und mehr Jahre 65.711 43.469 56.530 74.875 95.393
Teilzeit
Insgesamt 17.860 8.376 15.856 23.345 706.119
unter 1 11.827 4.871 10.274 16.360 204.796
1-5 16.251 8.475 15.044 21.459 255.097
6-9 20.554 13.188 18.670 25.714 87.621
10-14 22.339 14.617 20.127 27.570 70.396
15-19 25.356 17.205 23.083 30.459 39.688
20-29 31.795 20.062 27.728 38.805 37.330
30 und mehr Jahre 42.609 23.777 37.573 52.279 11.191

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr

beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet.
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Tabelle 8.6. Bruttojahresverdienste im Oktober 2014 nach Voll- und Teilzeitbeschéaftigung und

Staatsangehorigkeit

Table 8.6. Gross annual earnings in October 2014 by full- and part-time employment and citizenship

Verteilung der Bruttojahresverdienste 1)

Quartile Zahl der
Staatsangehorigkeit Arithmetisches 50% unselbstandig
Mittel in Euro 25% (Median) 75% Beschéftigten
verdienen weniger als ... Euro
Insgesamt

Insgesamt 36.975 21.398 31.977 44.580 2.409.157
Osterreich 38.467 22.545 33.457 46.663 1.986.121
Nicht-Osterreich 29.970 18.654 26.110 34.708 423.036
EU-28/EWR/Schweiz (ohne Osterreich) 2) 31.845 19.219 26.976 35.905 275.728
EU-15/EWR vor 2004/Schweiz 41.143 21.398 31.929 46.544 104.324
EU-13 Beitrittsstaaten ab 2004 26.185 18.648 24.893 31.863 171.404
ehemaliges Jugoslawien (auRerhalb der EU) 26.356 18.877 25.689 33.457 78.855
Turkei 25.647 17.270 25.947 33.278 30.277
Andere 27.325 14.106 20.942 30.466 38.176

Vollzeit
Insgesamt 44.901 29.257 37.200 50.815 1.703.037
Osterreich 46.751 30.800 39.031 53.349 1.401.851
Nicht-Osterreich 36.289 23.999 30.161 38.257 301.187
EU-28/EWR/Schweiz (ohne Osterreich) 2) 38.273 24.493 30.634 39.873 198.594
EU-15/EWR vor 2004/Schweiz 51.378 29.335 37.853 54.656 73.117
EU-13 Beitrittsstaaten ab 2004 30.637 22.776 28.008 34.053 125.477
ehemaliges Jugoslawien (auRerhalb der EU) 31.232 23.864 29.689 35.715 57.296
Turkei 31.062 24.447 30.043 35.722 22.078
Andere 36.769 20.851 26.745 39.000 23.218

Teilzeit
Insgesamt 17.860 8.376 15.856 23.345 706.119
Osterreich 18.592 8.753 16.558 24.350 584.270
Nicht-Osterreich 14.350 6.986 13.369 18.288 121.849
EU-28/EWR/Schweiz (ohne Osterreich) 2) 15.293 7.415 13.969 19.334 77.134
EU-15/EWR vor 2004/Schweiz 17.163 6.053 14.984 23.400 31.207
EU-13 Beitrittsstaaten ab 2004 14.023 8.509 13.534 17.547 45.927
ehemaliges Jugoslawien (auRerhalb der EU) 13.397 7.412 13.475 17.628 21.559
Turkei 11.067 5.133 10.893 15.124 8.199
Andere 12.664 5.957 11.356 16.990 14.957

Q: STATISTIK AUSTRIA. Verdienststrukturerhebung 2014. - Unselbstéandig Beschaftigte in Unternehmen mit zehn und mehr Beschéftigten in der
Privatwirtschaft (Wirtschaftsabschnitte B-N und P-S der ONACE 2008). Ohne Lehrlinge. - 1) Bruttojahresverdienste inkl. jahrlicher Sonderzahlungen und
Abfertigungen, Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - Verdienste, die sich nicht auf ein ganzes Jahr
beziehen, sind auf ein volles Jahr umgerechnet. - 2) Zum EWR z&hlen neben den EU-Mitgliedstaaten auch Liechtenstein, Norwegen und Island.
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Teil 9

Bruttostunden-, Bruttomonats- und
Bruttojahresverdienste 2014

in den EU-Mitgliedstaaten

Gross hourly, monthly and annual earnings 2014
in the EU member states






Tabelle 9.1. Bruttostunden-, Bruttomonats- und Bruttojahresverdienste in den Mitgliedstaaten der
Européischen Union 2014
Table 9.1. Gross hourly, monthly and annual earnings in EU Member States 2014

Abschnitte B-N und P-S der NACE Rev. 2

Bruttostunden- ) Zahl der darin Anteil der

verdienste darin bezah.lten enthalten: . jéhrlichen

Bruttostunden- Frauen Bruttomonats-| enthalten: Arbeits- Zahl der. Bruttojahres- Sonder-

Lander verdienste %) V?r?cy verdienste %) | Verdienste fir| stunden %) verdienste °) )

6 von .. i bezahlten zahlungen in
. 2 Uberstunden im .
Mannern ©) . Uberstunden %
Berichtsmonat
Arithmetisches Mittel in Euro

EU-28 15,35 16,7 2.560 40 170 2 33.774 7,2
(BE) Belgien 19,90 6,6 3.216 7 164 0 45.704 7,0
(BG) Bulgarien 2,34 14,2 431 3 184 1 5.756 6,1
(C2) Tschechische Republik 5,38 22,5 925 23 172 4 12.522 7,6
(DK) Danemark 27,61 16,0 4.194 45 150 1 55.237 2,0
(DE) Deutschland 17,78 22,3 3.045 29 172 1 40.931 8,2
(EE) Estland 5,78 28,1 1.066 10 184 1 13.460 3,5
(IE) Irland 24,22 13,9 3.778 3 158 0 45.990 0,0
(ES) Spanien 11,85 14,9 1.985 7 169 1 27.390 12,6
(FR) Frankreich 17,40 15,5 2.776 49 158 3 36.086 8,0
(IT) ltalien 15,42 6,1 2.458 54 174 3 34.506 13,2
(CY) Zypern 11,09 14,2 1.840 27 171 3 25.191 7,3
(LV) Lettland 4,41 17,3 806 5 183 1 10.714 54
(LT) Litauen 3,91 13,3 706 2 182 0 8.822 3,8
(LU) Luxemburg 22,94 54 4.206 61 184 3 59.009 12,9
(HU) Ungarn 4,64 15,1 811 12 175 2 10.328 6,1
(MT) Malta 9,89 10,6 1.720 81 176 6 21.794 4,7
(NL) Niederlande 17,89 16,1 2.988 22 167 2 43.503 0,3
(AT) Osterreich 15,93 22,2 2.806 112 176 5 42.392 16,1
(PL) Polen 5,66 7,7 980 24 179 3 11.577 6,8
(PT) Portugal 7,45 14,9 1.249 10 170 1 17.297 15,4
(RO) Rumanien 2,79 4,5 521 10 186 3 6.672 4,5
(SI) Slowenien 8,84 7,0 1.582 27 178 2 22.508 7,4
(SK) Slowakei 5,33 19,7 930 15 175 3 12.155 35
(FI) Finnland 19,61 18,4 3.232 39 165 1 44,722 5,6
(SE) Schweden 20,64 13,8 3.578 48 173 2 44.833 1,5
(UK) Vereinigtes Konigreich 18,76 20,9 3.151 78 171 4 39.316 49

Q: EUROSTAT, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. Daten fiir Griechenland und Kroatien nicht verfiigbar. Datenbank: Abfrage vom
20. Dezember 2016. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - 2) EU-
Indikator "Geschlechtsspezifischer Lohnunterschied (ohne Anpassungen)”. - 3) Bruttomonatsverdienste (Vollzeitaquivalent) inkl. Mehr- und Uberstunden
sowie Zuschléagen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - 4) Zahl der bezahlten Arbeitsstunden (Vollzeitaquivalent) inkl. Mehr- und Uberstunden. -
5) Bruttojahresverdienste inkl. Sonderzahlungen. Angaben zu Beschaftigten, die weniger als 30 Wochen im Jahr beschéftig waren, wurden von Eurostat
aus der Berechnung der Jahresverdienste ausgeschlossen. Monats- und Jahresverdienste beziehen sich immer ein volles Monat bzw. ein ganzes Jahr.
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Tabelle 9.2. Bruttostundenverdienste 1) in den Mitgliedstaaten der Europaischen Union 2014 nach

Wirtschaftstatigkeit

Table 9.2. Gross hourly earnings in EU Member States 2014 by economic activity

Abschnitte B-N und P-S der NACE Rev. 2 (Kurzbezeichnung)

Wasser-
Herstellung Energie- versorgung Beher-
Bergbau Bau Handel Verkehr bergung und
Lander B von Waren versorgung und Abfall- . G H Gastronomie
C D entsorgung |
E
Arithmetisches Mittel in Euro
EU-28 13,88 14,97 19,90 12,68 13,90 12,92 13,98 9,88
(BE) Belgien 19,82 20,04 29,19 19,99 17,30 18,02 18,62 14,05
(BG) Bulgarien 3,51 2,00 4,14 2,10 2,12 2,18 2,26 1,57
(CZ) Tschechische Republik 6,50 5,29 8,37 4,85 5,06 5,19 5,08 3,20
(DK) Danemark 37,59 30,96 35,50 28,47 29,25 24,10 30,56 20,97
(DE) Deutschland 21,72 20,91 27,41 16,95 15,69 15,28 14,45 9,80
(EE) Estland 7,27 5,68 7,29 5,64 6,62 5,30 5,87 4,16
(IE) Irland 27,44 22,95 . . 21,88 18,93 22,00 15,89
(ES) Spanien 15,77 12,32 21,85 12,08 11,20 9,98 12,00 8,82
(FR) Frankreich 18,35 17,81 24,01 15,82 16,42 15,76 17,36 12,96
(IT) Italien 20,60 14,22 18,39 14,46 13,78 12,62 13,04 9,84
(CY) Zypern . 8,31 . . 9,65 7,79 12,09 6,94
(LV) Lettland 4,79 4,12 4,80 4,17 4,60 4,10 4,42 3,14
(LT) Litauen 4,77 3,87 511 4,11 3,50 3,50 3,53 2,53
(LU) Luxemburg . 20,53 . 21,99 17,01 17,82 21,87 13,51
(HU) Ungarn 5,13 4,56 5,95 4,24 3,69 4,29 4,44 3,44
(MT) Malta . 8,99 . . 8,07 8,86 10,62 7,69
(NL) Niederlande 27,13 19,28 26,74 19,32 20,00 14,11 17,54 10,39
(AT) Osterreich 18,86 17,32 24,26 14,79 15,43 13,94 14,91 9,69
(PL) Polen 8,34 4,88 7,60 4,97 4,85 4,81 4,75 3,62
(PT) Portugal 7,38 5,74 12,29 6,21 6,48 6,35 7,88 4,75
(RO) Ruménien 5,72 2,42 4,64 2,50 2,19 2,52 2,82 1,62
(SI) Slowenien 12,41 8,39 12,72 8,34 7,38 7,98 8,46 6,25
(SK) Slowakei 5,77 5,29 8,50 4,79 4,82 4,98 4,73 3,54
(FI) Finnland 21,09 21,45 24,23 19,52 20,04 17,86 18,70 14,27
(SE) Schweden 26,12 22,45 25,27 20,84 21,46 20,90 19,46 15,82
(UK) Vereinigtes Konigreich 28,31 19,09 25,60 19,34 19,41 14,46 19,19 10,41

Q: EUROSTAT, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. Daten fiir Griechenland und Kroatien nicht verfiigbar. Datenbank: Abfrage vom
20. Dezember 2016. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. -

"." Wert nicht verfugbar.
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Abschnitte B-N und P-S der NACE Rev. 2 (Kurzbezeichnung)

. Fln.anz- und Grundstuicks- | Freiberufliche/ _Sonst. . Gesundheits- | Kunst, Unter- ;
Information und | Versicherungs- . wirtschaftl. Erziehung und ) Sonst. Dienst-
Kommunikation dienst- und Wohnungs-| techn. Dienst- Dienst- Unterricht und Sozial- haltung und leistungen

3 leistungen wesen leistungen leistungen P wesen Erholung s
L M Q R
K N
Arithmetisches Mittel in Euro
20,97 23,48 15,85 20,69 11,88 17,50 15,87 13,91 15,24
23,35 26,05 21,45 25,93 16,09 30,38 18,83 17,56 18,60
5,20 3,83 2,35 3,23 1,78 2,27 2,55 1,81 1,83
9,73 9,05 4,92 7,77 3,58 5,09 5,19 4,38 4,21
36,12 36,57 27,74 34,78 25,42 28,90 24,72 23,89 29,76
23,75 24,93 18,09 22,22 12,01 20,08 16,87 14,79 16,50
8,87 9,57 5,62 7,74 5,18 5,15 5,75 4,47 4,74
32,75 30,14 26,55 30,75 19,08 38,71 23,47 21,25 21,68
14,76 18,21 12,18 13,31 8,66 14,53 13,01 11,11 9,88
22,97 23,62 16,85 22,31 14,18 18,86 14,98 18,51 15,39
17,49 23,07 14,81 17,47 9,93 22,82 16,46 23,55 10,52
12,58 15,91 7,85 14,27 8,88 18,55 11,73 17,01 9,73
8,09 9,15 3,93 6,75 4,40 3,64 4,67 3,63 5,66
6,18 6,74 3,89 5,62 3,21 4,28 4,07 3,12 3,34
26,67 32,38 . 27,60 14,32 . 24,72 . 20,72
7,61 7,99 4,07 6,84 3,74 4,71 3,78 4,53 3,76
12,67 13,78 . . 8,27 11,49 10,25 12,58 .
23,38 27,19 23,35 23,03 13,37 21,61 18,68 15,75 18,16
21,72 23,01 17,66 19,99 12,29 18,54 15,38 15,55 14,69
8,96 8,26 5,57 7,76 3,83 7,85 4,94 4,70 4,02
11,15 16,31 8,98 9,14 5,28 11,30 6,65 8,10 7,62
5,30 6,13 2,50 4,18 2,02 2,94 2,91 2,02 2,07
12,99 12,37 9,59 11,01 5,87 9,50 9,34 10,76 7,79
9,41 8,45 5,28 7,34 3,79 4,93 541 4,46 3,91
25,50 24,78 20,76 23,24 15,41 21,26 17,74 17,74 17,64
26,80 30,71 22,66 25,84 17,61 18,77 18,95 19,53 20,21
25,96 31,49 19,46 24,78 14,82 20,22 17,95 15,62 17,92
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Tabelle 9.3. Bruttostundenverdienste 1) in den Mitgliedstaaten der Europaischen Union 2014 nach Beruf

Table 9.3. Gross hourly earnings in EU Member States 2014 by occupation

Beruf (ISCO-08) Kurzbezeichnung

Techniker und

Bediener von

Fuhrungs- | Akademische gleichrangige Burokratfte und IeIiDslfunrf;s— Handwerks- AnIager_] und Hilfsarbeits-
Lander Krafte Berufe nlcht— verwandte berufe und und verwandte| Maschinen Krifte
technische Berufe N Berufe und Montage-
Verkéaufer
Berufe berufe
Arithmetisches Mittel in Euro
EU-28 28,82 21,61 16,98 13,73 10,77 12,14 10,97 9,21
(BE) Belgien 38,63 28,01 20,93 17,44 15,20 15,98 16,66 14,04
(BG) Bulgarien 5,65 3,43 3,03 2,00 1,44 2,05 1,83 1,35
(C2) Tschechische Republik 12,23 7,64 6,23 4,78 3,38 4,62 4,24 3,11
(DK) Danemark 47,09 32,46 30,51 24,68 20,85 27,25 26,37 21,68
(DE) Deutschland 43,46 26,88 19,98 16,70 11,82 16,41 14,66 9,89
(EE) Estland 10,60 7,48 6,63 4,88 3,57 5,62 5,06 3,46
(IE) Irland 31,52 34,68 25,37 20,41 16,48 21,02 19,14 16,33
(ES) Spanien 23,16 16,99 13,66 10,11 8,44 10,66 10,69 7,85
(FR) Frankreich 30,65 22,51 17,84 13,87 12,89 13,79 13,89 11,38
(IT) ltalien 41,02 25,45 16,37 13,50 10,70 11,23 11,85 9,99
(CY) Zypern 26,82 17,23 13,46 8,83 6,70 8,73 8,27 6,24
(LV) Lettland 7,92 5,58 4,96 3,99 2,88 3,93 3,83 2,67
(LT) Litauen 7,08 5,10 3,74 3,19 2,42 3,20 3,28 2,23
(LU) Luxemburg 46,84 31,97 24,59 19,74 15,50 16,59 16,57 13,19
(HU) Ungarn 9,91 6,72 4,84 4,20 3,14 3,46 3,52 2,85
(MT) Malta 17,89 12,87 10,42 8,23 7,52 8,07 7,60 6,38
(NL) Niederlande 31,49 23,51 19,31 15,43 12,90 15,30 14,39 10,60
(AT) Osterreich 34,60 23,42 18,65 15,14 11,23 14,38 14,02 10,70
(PL) Polen 11,03 8,04 5,44 4,19 3,17 4,19 4,27 3,08
(PT) Portugal 19,77 12,52 9,53 6,80 4,62 5,03 4,82 4,16
(RO) Rumanien 6,67 4,17 2,99 2,38 1,60 2,27 2,25 1,53
(SI) Slowenien 19,38 12,40 9,98 7,82 5,96 6,97 6,85 5,39
(SK) Slowakei 10,91 6,89 5,97 4,52 3,57 4,63 4,27 3,15
(FI) Finnland 40,24 25,88 20,10 15,97 14,55 17,95 18,29 13,62
(SE) Schweden 34,68 23,58 22,15 17,61 16,68 19,38 18,69 14,89
(UK) Vereinigtes Konigreich 32,07 26,25 18,63 13,57 10,92 16,00 13,56 10,41

Q: EUROSTAT, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. Daten fiir Griechenland und Kroatien nicht verfiigbar. Datenbank: Abfrage vom
20. Dezember 2016. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit.
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Tabelle 9.4. Bruttostundenverdienste 1) in den Mitgliedstaaten der Europaischen Union 2014 nach héchster

abgeschlossener Bildung

Table 9.4. Gross hourly earnings in EU Member States 2014 by highest completed level of education

Lander

Hochste abgeschlossene Bildung (ISCED 2011)

insgesamt

Unterhalb des
Primarbereichs,
Primarbereich und
Sekundarbereich |
(Stufen 0-2)

Sekundarbereich II
und postsekundarer,
nicht tertiarer Bereich

(Stufen 3 und 4)

Kurze tertiare Bildung
und Bachelor oder
gleichwertig
(Stufen 5 und 6)

Master und Promotion
oder gleichwertig
(Stufen 7 und 8)

Arithmetisches Mittel in Euro

EU-28

(BE) Belgien
(BG) Bulgarien
(C2) Tschechische Republik
(DK) Danemark
(DE) Deutschland
(EE) Estland

(IE) Irland

(ES) Spanien
(FR) Frankreich
(IT) ltalien

(CY) Zypern

(LV) Lettland

(LT) Litauen

(LU) Luxemburg
(HU) Ungarn
(MT) Malta

(NL) Niederlande
(AT) Osterreich
(PL) Polen

(PT) Portugal
(RO) Rumanien
(SI) Slowenien
(SK) Slowakei
(FI) Finnland
(SE) Schweden
(UK) Vereinigtes Konigreich

15,35
19,90
2,34
5,38
27,61
17,78
5,78
24,22
11,85
17,40
15,42
11,09
4,41
3,91
22,94
4,64
9,89
17,89
15,93
5,66
7,45
2,79
8,84
5,33
19,61
20,64
18,76

11,49
15,04
1,46
3,57
21,14
10,63
4,42
17,71
9,10
13,66
11,49
6,96
3,18
2,61
15,71
2,94
7,48
13,67
10,61
3,52
4,92
1,69
5,85
3,13
16,62
17,82
14,89

13,25
16,37
1,83
4,79
26,10
16,12
5,01
19,02
10,57
14,83
14,46
8,40
3,49
2,95
20,39
3,70
9,43
15,47
15,16
4,17
6,59
2,09
7,24
4,58
16,59
19,19
15,83

18,69
22,51
2,87
6,35
30,37
21,63
5,73
26,84
13,45
18,44
15,44
13,75
5,63
4,40
29,16
6,43
12,72
19,59
18,99
6,47
12,23
4,31
10,82
5,56
20,29
23,23
22,03

22,50
31,28
3,82
8,90
39,86
29,71
8,00
34,38
17,54
26,38
24,36
18,98
6,55
6,18
35,00
8,85
16,46
26,91
26,61
8,80
13,64
5,35
14,40
8,02
28,40
30,65
25,19

Q: EUROSTAT, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. Daten fiir Griechenland und Kroatien nicht verfiigbar. Datenbank: Abfrage vom
20. Dezember 2016. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit.
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Tabelle 9.5. Bruttostundenverdienste 1) in den Mitgliedstaaten der Europaischen Union 2014 nach

Altersgruppen

Table 9.5. Gross hourly earnings in EU Member States 2014 by age groups

Altersgruppen in Jahren

Lander insgesamt weniger als 30 30-39 50 -59 60 und mehr
Arithmetisches Mittel in Euro

EU-28 15,35 11,25 14,90 16,70 17,05 17,44
(BE) Belgien 19,90 14,99 18,93 21,17 22,68 24,56
(BG) Bulgarien 2,34 2,18 2,59 2,40 2,24 2,14
(C2) Tschechische Republik 5,38 4,39 5,80 5,71 5,27 5,69
(DK) Danemark 27,61 19,99 28,11 31,03 30,68 30,94
(DE) Deutschland 17,78 11,89 18,04 19,94 19,72 18,35
(EE) Estland 5,78 5,30 6,69 6,30 5,33 4,84
(IE) Irland 24,22 18,31 23,67 26,63 25,95 21,37
ES) Spanien 11,85 8,94 11,15 12,39 13,29 14,29
( p
FR) Frankreich 17,40 12,69 16,54 18,38 19,31 22,84
(
IT) ltalien 15,42 10,50 13,07 15,42 18,17 21,39
(
(CY) Zypern 11,09 7,03 10,50 13,08 13,60 12,99
(LV) Lettland 4,41 4,13 5,17 4,54 4,08 3,95
LT) Litauen 3,91 3,42 4,40 3,97 3,80 3,85
(
LU) Luxembur 22,94 15,83 22,19 25,62 27,18 27,60
( g9
(HU) Ungarn 4,64 3,95 4,96 4,72 4,53 5,19
(MT) Malta 9,89 8,36 10,66 10,94 10,06 9,88
NL) Niederlande 17,89 11,61 18,69 21,02 20,92 20,53
(
AT) Osterreich 15,93 11,37 16,00 17,87 18,73 20,53
(
(PL) Polen 5,66 4,23 5,90 6,30 5,65 6,12
PT) Portugal 7,45 4,84 6,92 8,18 8,99 9,04
( 9
RO) Ruménien 2,79 2,34 2,91 2,79 2,87 3,46
(
Sl) Slowenien 8,84 6,70 8,56 9,27 9,30 13,64
(
SK) Slowakei 5,33 4,47 5,80 5,52 5,16 5,54
(
(F1) Finnland 19,61 15,21 19,47 21,17 20,72 20,52
(SE) Schweden 20,64 16,46 20,43 22,48 22,07 21,49
(UK) Vereinigtes Konigreich 18,76 13,31 20,23 21,55 20,56 18,22

Q: EUROSTAT, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. Daten fiir Griechenland und Kroatien nicht verfiigbar. Datenbank: Abfrage vom

20. Dezember 2016. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit.
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Tabelle 9.6. Bruttostundenverdienste 1) in den Mitgliedstaaten der Europaischen Union 2014 nach Dauer der

Zugehdrigkeit zum Unternehmen
Table 9.6. Gross hourly earnings in EU Member States 2014 by length of service in the enterprise

Dauer der Zugehdrigkeit zum Unternehmen in Jahren

Lander insgesamt unter 1 1hbis 5 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 19 20 bis 29 30 und mehr
Arithmetisches Mittel in Euro

EU-28 15,35 11,87 13,64 15,58 16,83 17,98 19,32 20,60
elgien ) i ) , ) ) , )

(BE) Belgi 19,90 15,70 17,77 19,92 21,26 22,28 24,44 24,44
ulgarien , , , , , ) ) ,

(BG) Bulgari 2,34 1,93 2,24 2,58 2,73 2,87 2,90 2,77

(CZ) Tschechische Republik 5,38 4,13 5,10 5,68 5,99 6,38 6,49 6,43
anemar , , , , , ) ) ,

DK) D& k 27,61 23,54 27,60 30,67 32,14 32,34 32,94 33,15
eutschlan , , ) , , ) ) ,

(DE) D hland 17,78 12,48 14,31 18,22 20,28 21,66 23,38 24,84

(EE) Estland 5,78 4,95 5,65 6,05 6,37 6,62 6,20 5,81

rlan , , , , . . . .

IE) Irland 24,22 23,83 24,32 24,35

anien , , , , , ) ) ,

(ES) Spani 11,85 9,06 10,50 11,31 12,34 13,86 15,70 17,25
rankreic| , , , ) ) ) ) ,

(FR) Frankreich 17,40 13,50 15,50 16,99 17,99 19,19 20,59 21,95
talien , , ) , , ) ) ,

(IT) Itali 15,42 11,80 14,11 15,65 16,92 17,83 18,12 19,85

(CY) Zypern 11,09 6,97 9,18 10,97 13,76 15,57 18,64 19,40

(LV) Lettland 4,41 3,62 4,17 5,07 4,96 5,13 5,03 5,02
itauen , , , ) ) ) ) )

(LT) Li 3,91 3,09 3,76 4,21 4,46 4,70 4,45 4,42
uxembur , , , ) , ) ) ,

LU) Lt burg 22,94 17,92 20,88 23,27 26,52 28,90 32,73 33,18

(HU) Ungarn 4,64 3,98 4,46 5,03 5,01 5,19 5,09 5,56

(MT) Malta 9,89 8,00 9,71 10,03 10,80 11,57 10,68 13,82
iederlande , , ) , ) ) ) ,

(NL) Niederland 17,89 12,50 14,92 18,88 19,97 21,11 22,05 22,64
Osterreic , , , , , , , ,

AT) O h 15,93 12,24 14,09 16,90 18,31 19,68 21,27 24,61

(PL) Polen 5,66 4,41 4,93 5,71 6,53 6,85 6,86 6,47
ortugal , , , , , ) ) ,

(PT) Portugal 7,45 5,29 6,42 7,16 7,93 9,13 10,60 10,51
umanien , , , , ) ) ) ,

(RO) Rumaéni 2,79 2,18 2,48 2,96 3,16 3,37 3,64 3,62
owenien , , , , ) ) ) ,

(SI) Sl i 8,84 6,70 8,01 8,84 9,79 10,24 10,36 9,81
owakei , , , , , ) ) ,

(SK) Slowakei 5,33 4,14 5,10 5,58 5,81 6,13 6,06 5,94
innlan , , ) , , ) ) ,

(F1) Finnland 19,61 16,38 18,87 20,20 21,06 22,00 21,30 20,30
chweden , , ) , , ) ) ,

(SE) Schwed 20,64 16,11 19,79 21,66 22,09 22,29 21,35 20,63
ereinigtes Konigreic , , , , , , , ,

UK) Vereinigtes Konigreich 18,76 14,23 17,77 19,93 21,27 22,83 23,87 25,00

Q: EUROSTAT, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. Daten fiir Griechenland und Kroatien nicht verfiigbar. Datenbank: Abfrage vom
20. Dezember 2016. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschlagen fiir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit.

"." Wert nicht verfugbar.
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Tabelle 9.7. Streuung der Bruttostundenverdienste in den Mitgliedstaaten der Européischen Union 2014

Table 9.7. Distribution of gross hourly earnings in EU Member States 2014

Zahl der Bruttostundenverdienste in Euro %) Dezilverhéltnis
Lander unselbstandig

Beschéftigten 1. Dezil Median 9. Dezil Median/1. Dezil | 9. Dezil/1. Dezil | 9. Dezil/Median
(BE) Belgien 2.335.738 12,75 17,31 30,38 1,4 2,4 1,8
(BG) Bulgarien 1.716.676 1,00 1,67 4,17 1,7 4,2 2,5
(CZ) Tschechische Republik 3.253.471 2,53 4,56 8,46 1,8 3,3 19
(DK) Danemark 2.797.677 17,10 25,37 40,45 15 2,4 1,6
(DE) Deutschland 28.661.310 7,98 15,30 30,19 19 3,8 2,0
(EE) Estland 361.052 2,50 4,91 9,67 2,0 3,9 2,0
(IE) Irland 1.257.377 10,63 20,16 43,58 19 4,1 2,2
(ES) Spanien 7.737.516 6,11 9,83 20,12 1,6 3,3 2,0
(FR) Frankreich 16.075.954 9,93 14,80 26,74 15 2,7 1,8
(IT) Italien 8.286.869 8,31 12,34 26,23 15 3,2 2,1
(CY) Zypern 186.198 4,69 8,35 20,91 18 4,5 2,5
(LV) Lettland 635.943 1,93 3,35 7,60 1,7 3,9 2,3
(LT) Litauen 944.221 1,70 3,11 6,72 1,8 4,0 2,2
(LU) Luxemburg 303.812 11,67 18,27 39,45 1,6 34 2,2
(HU) Ungarn 1.818.503 2,20 3,59 7,78 1,6 3,5 2,2
(MT) Malta 132.660 5,34 8,48 15,59 1,6 2,9 18
(NL) Niederlande 5.988.354 9,20 16,00 28,40 1,7 3,1 1,8
(AT) Osterreich 2.500.279 8,31 13,78 25,67 1,7 31 19
(PL) Polen 7.018.439 2,25 4,29 10,61 19 4,7 2,5
(PT) Portugal 2.162.840 3,34 5,12 14,37 15 4,3 2,8
(RO) Ruménien 4.024.736 1,10 2,03 5,03 1,8 4,6 2,5
(SI) Slowenien 517.584 4,45 7,32 14,35 16 3,2 2,0
(SK) Slowakei 1.440.448 2,47 4,40 8,69 1,8 3,5 2,0
(FI) Finnland 1.350.915 12,35 17,24 29,20 14 2,4 17
(SE) Schweden 3.301.743 14,07 18,46 29,02 1,3 2,1 1,6
(UK) Vereinigtes Konigreich 22.240.270 8,53 14,72 32,65 1,7 3,8 2,2
Q: EUROSTAT, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. Daten fur Griechenland und Kroatien nicht verfugbar. Datenbank: Abfrage vom
20. Dezember 2016. - 1) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschléagen fir Nacht-, Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit. - "." Wert

nicht verfugbar.
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Tabelle 9.8. Niedriglohnbeschéftigung in den Mitgliedstaaten der Européischen Union 2014

Table 9.8. Low wage employment in EU Member States 2014

Bruttostunden- Bruttostunden- Niedriglohn- Anteil der Niedriglohnbeschaftigten in %
Lander verdienste verdienste grenze 3)
Median in KKS 1) Median in Euro 2) in Euro Insgesamt Frauen Méanner
EU-28 . 13,20 . 17,2 13,5 21,1
(BE) Belgien 15,35 17,32 11,55 3,8 3,4 4,3
(BG) Bulgarien 3,63 1,67 1,11 18,2 19,2 17,2
(C2) Tschechische Republik 6,98 4,56 3,04 18,7 13,7 24,7
(DK) Danemark 18,47 25,52 17,01 8,6 6,6 10,4
(DE) Deutschland 15,02 15,67 10,45 22,5 16,9 28,7
(EE) Estland 6,64 4,91 3,27 22,8 13,9 29,4
(IE) Irland 18,36 20,16 13,44 21,6 16,8 25,6
(ES) Spanien 10,81 9,83 6,55 14,6 9,8 19,8
(FR) Frankreich 13,27 14,94 9,96 8,8 6,2 11,7
(IT) ltalien 12,34 12,49 8,33 9,4 7,9 11,3
(CY) Zypern 9,71 8,35 5,57 19,3 16,1 22,5
(LV) Lettland 5,01 3,35 2,23 25,5 23,3 27,1
(LT) Litauen 5,07 3,11 2,07 24,0 21,7 26,0
(LU) Luxemburg 14,97 18,38 12,25 11,9 8,4 17,5
(HU) Ungarn 6,48 3,59 2,39 17,8 17,0 18,6
(MT) Malta 11,21 8,48 5,65 15,1 13,2 17,7
(NL) Niederlande 14,54 16,00 10,67 18,5 17,0 20,1
(AT) Osterreich 12,58 14,02 9,35 14,8 8,7 23,1
(PL) Polen 7,39 4,29 2,86 23,6 21,5 25,8
(PT) Portugal 6,29 5,12 3,41 12,0 6,6 17,0
(RO) Rumanien 3,99 2,03 1,35 24,4 26,5 22,0
(SI) Slowenien 9,09 7,32 4,88 18,5 15,8 21,5
(SK) Slowakei 6,48 4,40 2,93 19,2 15,3 23,4
(FI) Finnland 13,93 17,24 11,49 53 3,5 6,8
(SE) Schweden 14,47 18,46 12,31 2,6 2,0 3,2
(UK) Vereinigtes Konigreich 12,90 14,81 9,87 21,3 15,6 26,9

Q: EUROSTAT, Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 2014. Ohne Lehrlinge. Daten fir Griechenland und Kroatien nicht verfigbar. Datenbank: Abfrage vom
20. Dezember 2016. - 1) - KKS = Kaufkraftstandard. - 2) Bruttostundenverdienste inkl. Mehr- und Uberstunden sowie Zuschldgen fur Nacht-, Schicht-, Sonn-
und Feiertagsarbeit. - 3) Niedriglohngrenze = 2/3 des Median. - "." Wert nicht verfugbar.
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